
Besvarelse af spørgsmål nr. 12 (L 111), som Folketin-
gets Sundhedsudvalg har stillet til indenrigs- og sund-
hedsministeren den 26. januar 2006

Spørgsmål 12:
”Kan ministeren bekræfte, at den gældende § 14 – om Sundhedsstyrelsens 
mulighed for en vejledende lægefaglig vurdering af en ansøger til en over-
lægestilling – har været et godt instrument til at sikre en ensartet faglig be-
dømmelse af ansøgere til stillinger som overlæge og dermed til at sikre et 
generelt højt ensartet kvalitetsniveau i hele landet?”

Svar:
Det er vigtigt, at der forud for enhver overlægeansættelse foretages en 
grundig og bredt baseret faglig bedømmelse af alle ansøgere, der kan dan-
ne grundlag for ansættelsesmyndighedens beslutning om ansættelse. I den 
gældende vejledning er angivet, hvilke kliniske krav og andre kompetencer, 
der bør være til stede, for at en ansøger kan anses for kvalificeret. Det er 
Sundhedsstyrelsens opfattelse, at der både hos ansøgere og ansættel-
sesmyndigheder har været opbakning om de stillede krav for kvalificering til 
overlæge. Vejledningen har efter Sundhedsstyrelsens opfattelse medvirket 
til at sikre en ensartet faglig bedømmelse af ansøgere til overlægestillinger.

Som nævnt under besvarelsen af spørgsmål 1 og 2 er der ved organiserin-
gen af sygehusvæsenet i 5 regioner etableret en struktur, der gør regioner-
ne fagligt kompetente til selv at vurdere ansøgere til overlægestillinger – på 
linie med vurderingen af ansøgere til andre ledende stillinger i sundheds-
væsenet.

Sundhedsstyrelsen vil som tilsynsmyndighed fortsat kunne udsende vejled-
ning om forhold i forbindelse med overlægeansættelser. Indholdet af den 
ovennævnte vejledning vil således kunne videreføres.
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