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Udtalelse over forslag til lov om egndring af lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats og lov
om aktiv socialpolitik.

Foreningen af Socialchefer i Danmark er positive over for, at lovforslaget preeciserer, at der for
unge under 25 ar skal fokuseres pa uddannelse og pa den enkelte unges egne forslag og
muligheder.

Vi er ligeledes positive over for, at den beskaeftigelsesmaessige indsats skal indga i de kommende
integrationskontrakter. Vi skal imidlertid samtidig opfordre til at rammerne for sddanne kontrakter i
givet fald bliver operationelle i forhold til handhzevelsen af kontrakterne i Kommunerne.

Foreningen er enig i, at leengerevarende passiv forsgrgelse i sig selv kan veere invaliderende i
forhold til integration p& arbejdsmarkedet og stetter derfor malet med "Ny chance for alle”.

Vi stgtter derfor en seerlig indsats for denne gruppe.

Vi mener imidlertid at aktivlinien ikke ngdvendigvis bgr understgttes af refusionsmaessige
incitamenter, men tager den foreslaede refusionsomlaegning til efterretning, da den som naevnt
"praemierer” en udvikling, som vi er enige i.

Helbredsmaessige problemer er i stigende omfang arsag til udst@dning fra eller manglende
integration pa arbejdsmarkedet. Vi er derfor enige i, at der skal skeerpet opmaerksomhed pa
omradet bade i forhold til den enkelte, men ogsa som et mere generelt problem, og vi deltager
gerne i et neermere udredningsarbejde om dette emne.

FfEgtefeelletilleeget har ikke fungeret efter hensigten, og vi er derfor enige i behovet for aendringer.
Vi finder imidlertid, at forslaget om bortfald af kontanthjzelp til hiemmegéaende aegtefeelle vil give
utilsigtede problemer af meget alvorlig karakter for en mindre gruppe borgere.

Vi har séledes ikke bemaerkninger tilselve formuleringen af lovtekstens § 13,stk. 9 hvor efter en
aegtefeelle er undtaget for bortfald af kontanthjeelp, hvis arbejdsevnen er sa begraenset, at
vedkommende ikke kan opna beskaeftigelse pa det ordinaere arbejdsmarked.

| bemaerkningerne til lovforslaget er denne begraensning i arbejdsevnen imidlertid entydigt
defineret som rubricering i matchkategori 5.

Vi finder, at en s& snaever definition vil ramme enkelte personer i matchkategori 4 hardt og skal pa
den baggrund opfordre til, at bemaerkningerne opblgdes, saledes at der dbnes mulighed for
dispensationer i ganske seerlige tilfeelde for personer i denne matchkategori.



Det skal i den forbindelse fremhaeves, at matchkategoriseringen er indfart med et andet formal, at
der er glidende overgange mellem grupperingerne og for den enkelte kontanthjeelpsmodtager i
forlabet, og at det ikke var forudsat, at grupperingen skulle have sa afgarende retsvirkninger for
den enkelte, som bemeaerkningerne til lovforslaget laegger op til.
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