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Besvarelse af spgrgsmal nr. 39 ad L 79 stillet af Folketingets udvalg for Udleendinge-
og Integrationspolitik til ministeren for flygtninge, indvandrere og integration den 15.
marts 2005.

Spegrgsmal:

"Ministeren bedes indhente og oversende faktiske tal for kvoteflygtningens beskaeftigelses-

grad, hvoraf det fremgar, hvor leenge den enkelte har veeret i landet, hvilke job, der er blevet
tilbudt den enkelte og begrundelserne for, at den enkelte ikke har modtaget og fastholde de
tilbudte job.”

Svar:

Integrationsministeriet gennemfarte i efteraret 2003 en analyse af kvoteflygtningenes ud-
dannelses- og beskaeftigelsesmaessige situation i Danmark.

Den fagrste del af analysen belyser beskaeftigelses- og uddannelsessituationen pr. 1. januar
2002 for de kvoteflygtninge, der har faet opholdstilladelse og er kommet til Danmark i perio-
den 1997-2001. Denne del af analysen viser bl.a., at 61,3 pct. af disse kvoteflygtninge var i
alderen 16-65 ar, dvs. den erhvervsaktive alder, pr. 1. januar 2002. 7,4 pct. af kvoteflygtnin-
gene i alderen 16-65 ar var i beskeeftigelse pr. 1. januar 2002, 3,3 pct. var arbejdslgse, og
89,3 pct. stod uden for arbejdsstyrken.

Den anden del af analysen er en forlgbsanalyse, der omfatter de kvoteflygtninge, som fik
status som kvoteflygtninge i 1997. Forlgbsanalysen belyser beskaeftigelses- og uddannel-
sessituationen for disse kvoteflygtninge i perioden fra 1. januar 1998 til 1. januar 2002. Det
fremgar bl.a. af forlgbsanalysen, at 1,6 pct. af disse kvoteflygtninge i alderen 16-65 ar var i
beskeeftigelse i 1998, mens de resterende 98,4 pct. af kvoteflygtningene stod uden for ar-
bejdsstyrken. | 2002 var 13,1 pct. af kvoteflygtningene i alderen 16-65 ar i beskeeftigelse, 4,6
pct. var arbejdslgse, og 82,3 pct. stod uden for arbejdsstyrken. Beskaeftigelsesfrekvensen er
saledes steget med knap 12 procentpoint fra 1998 til 2002.
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Analysen er naermere beskrevet i redeggrelsen fra Arbejdsgruppen vedrgrende udveelgelse
og preeintegrationsforlgb for kvoteflygtninge, som blev sendt til Integrationsudvalget den 9.
juli 2004 (Folketingséaret 2003-2004, alm. del — bilag 380).

Indhentning af oplysninger om jobtilbud til den enkelte kvoteflygtning m.v. vil forudsaette, at
der iveerksaettes en omfattende og ressourcekraevende indsamling af data fra kommunerne,

der vil skulle foretage en konkret gennemgang af hver enkelt kvoteflygtnings sag i kommu-
nen. Der henvises pa den baggrund til den ovenfor omtalte analyse.
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