Arbejdsmarkedsudvalget (2. samling)
L 22 - Svar pa Spgrgsmal 68
Offentligt

Beskaeftigelsesministerens besvarelse af spgrgsmal nr. 68 og
69 af 28. april 2005 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
(L 22).

Sporgsmal nr. 68: Maj 2005

Hvilke forholdsregler tradffes der for at bevare den specialiserede viden og et

fagligt milje pa revalideringsomradet i regionerne og hvordan vil Vores sag
jobcentrene konkret kunne tragkke pa VI1SO? 04-201-52/101-0012

Sporgsmal nr. 69:
Er der nogen begramsning af, hvor meget og til hvad jobcentrene kan tragkke
paVISO?

Svar:

Som det fremgér af bemagkningernetil § 81 i fordag til lov om ansvaret for
og styringen af den aktive beskadtigel sesindsats, skal kommunerne i 2006 og
de naeste 3 & udarbejde en arlig redegerel se om kommunens behov for og
forventede forbrug af de revalideringstilbud, som amtskommunen hidtil har
drevet. Sammenlaggningsudvalget udarbejder redegarelsen i 2006 for kom-
muner, der indgdr i en sammenlaggning.

Redegerelsen skal bl.a. angive, i hvilket omfang behovene forventes opfyldt
gennem egne tilbud, andre kommuners tilbud og private tilbud.

Redegerelsen vil kunne give de relevante lokale organer - fx kommunal be-
styrelsen og det |okale beskadftigel sesrad - et overblik over kommunens be-
hov og forventede forbrug og dermed et godt grundlag for en dreftelse af,
hvordan disse behov bedst kan opfyldes.

Redegarelsen vil endvidere sikre, at beskadftigel sesregionerne, der skal over-
vége udviklingen i den speciaiserede revaideringsindsats, har et klart og
dokumenteret grundlag, hvis der er behov for at ivaaksadte initiativer, der
kan sikre indsatsen.

Redegerel sen kan sal edes danne baggrund for beskaftigel sesregionernes
vurdering af behovet for rammeudbud, der kan sikre, at der er de forngdne
tilbud til personer, der har behov for en specialiseret indsats. Det samme
gad der beskadftigel sesregionernes vurdering af behovet for at indga aftaler
med kommuner, institutioner m.v. om at yde vejledning og radgivning om
den specialiserede revalideringsindsats for saarlige malgrupper til jobcentre,
Jf. forslagets § 10.



Efter overgangsperioden vil beskadtigel sesregionerne fortsat skulle overvage
resultater og effekter af revalideringsindsatsen pa linie med jobcentrenes gv-
rige beskadtigel sesindsats.

For savidt angar handicapindsatsen i jobcentrene kan jobcentrene bl.a. traek-
ke pa viden om saalige malgrupper i en ny nationa videns- og specialrad-
givningsorganisation (V1S0).

Et konkret tilfadde, hvor et jobcenter far behov for at traskke pa VIS0, kan
vage, nar jobcentret skal servicere en person med flere forskellige handicap.
For at tilrettelasgge en beskadtigel sesindsats for denne person er det ngdven-
digt at tilegne sig viden om disse handicap. | den situation kan jobcentret
kontakte VISO for at opna den nadvendige specialiserede viden om de for-
skellige handicap.

Der er ikke nogen begramsning i jobcentrenes mulighed for at trakke pa den
specialiserede viden, som VI1SO métte ligge inde med.
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