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Vedr. lovforslag om information og hering - L 17

Efter Kristelig Fagbeveaegelses opfattelse er der en rekke problemer i lovforslaget: Det
drejer sig bl.a. om felgende:

1. Direktivet sikrer alle lonmodtagere ret til information og hering. Det er uholdbart, at
andre organisationer skal administrere og forvalte denne ret pa vegne af Kristelig Fagbe-
vaegelse. Det er en begransning i Kristelig Fagbevaegelses muligheder for at agere som
faglig organisation,

2. Efter lovforslagets § 6, stk. 2 kan de ordinzre lenmodtagerreprasentanter suppleres
med repraesentanter fra andre grupper. I bemarkningerne anferes, at der med grupper
forstas faggrupper eller grupper med sarlig uddannelse. Denne formulering afskarer
medarbejdere fra tvarfaglige organisationer som Kristelig Fagbevagelse fra representa-
tion. Hermed er forslaget med til at undertrykke den sociale dialog pa det danske
arbejdsmarked.

Kristelig Fagbevagelse vil gerne uddybe dette for udvalget og vil derfor anmode om at fa
foretreede for udvalget.
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Seren Fibiger Olesen Erling Ipsen
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Abningstider:
mandag: 9-16.30
tirsdag-torsdag: 9-15
fredag: 9-14

Kristelig Fagbevagelse
er en fzllesbenzvnelse
for:

Kristelig Fagforening
og Kristelig A-kasse




