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DSA-journalnummer: AL §42, stk. 3 21. september 2005

Danske Sundhedsorganisationers Arbejdslgshedskasse (DSA) er blevet bekendt med, at
Arbejdsdirektoratet har udarbejdet forslag til lov om @ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v. (Udvidet adgang til overflytning, supplerende dagpenge, forenkling m.v.), som er sendt til
skriftlig horing.

Forslaget indeholder bl.a. en til @endring af lovens § 42, stk. 3, med denne ordlyd:

”Stk. 3. Et medlem, som ikke har erhvervsarbejde, kan efter anmodning overflyttes til en
tvaerfaglig kasse, der optager lenmodtagere. Hvis medlemmet har haft tilknytning til en fagligt
afgreenset kasse, kan medlemmet i stedet overflyttes til denne.”

Af bemeerkningerne til denne del af lovforslaget fremgar, at Regeringen ensker at fremme
fleksibilitet og beveegelighed pé arbejdsmarkedet og give den enkelte borger sterre frihed til at
veelge a-kasse, herunder flytte fra én a-kasse til en anden.

Regeringen finder, at man kan fremme fleksibiliteten og beveegeligheden pa arbejdsmarkedet
ved ogsa at give medlemmer, der - ofte midlertidigt - ikke er i beskzeftigelse, frihed til at vaelge
medlemskab af en anden a-kasse, og at dette endvidere vil veere medvirkende til at sge konkur-
rencen mellem a-kasserne. Pa den baggrund foreslar regeringen, at medlemmer, der ikke har
erhvervsarbejde, far ret til at blive overflyttet. Da disse medlemmer ikke har aktuel tilknytning til
et fagligt omréade, og da et ledigt medlem skal sta til radighed for lenarbejde, foreslas det, at
overflytning som udgangspunkt kan ske til en tveerfaglig a-kasse, der optager lenmodtagere.

DSA finder det principielt forkert, at der gives mulighed for at skifte a-kasse i en
ledighedssituation, dvs i en situation, hvor medlemmet netop har brug for sin faglige a-kasses
stette i bestreebelserne for at kunne vende tilbage til arbejdsmarkedet.




DSA, som siden oprettelsen af a-kassen i 1980, sidelobende med de opgaver alle a-kasser udferer,
har varetaget formidlingen af arbejde til ledige medlemmer, ser endvidere en risiko for, at et
ledigt medlem i DSA med den pateenkte regelaendring ved at lade sig overflytte til en tveerfaglig
a-kasse vil kunne undga en hurtig formidling fra DSA og dermed opna en periode pa dagpenge,
hvor hun uden sterre risiko vil kunne afvente sit “enskejob”.

Nar medlemmet s& har fundet det nye job, vil hun formentlig vende tilbage til DSA igen, om ikke
for andet, sa fordi DSA har landets laveste administrationsbidrag,.

Herudover vil en overflytning i en ledighedsperiode vaere mere kompliceret end overflytninger
under beskeftigelse, hvorfor der udover en sterre administrativ byrde for a-kasserne vil veere en
risiko for at ledige medlemmer risikerer forsinkelser og fejl i udbetalingen af dagpenge.

DSA forventer ikke, at den foreslaede regeleendring vil resultere i, at et storre antal af DSA’s
ledige medlemmer onsker overflytning til en tveerfaglig a-kasse.

Men der er en risiko for, at det vil ske i et vist omfang, hvilket bl.a. kan illustreres med den
situation, som regionschefen for AF-Storstrem rejste overfor Beskaeftigelsesministeren i 2004,
hvor regionschefen fremhaevede det uacceptable forhold, at det, samtidig med mangel pa
sygeplejersker i amtet, kunne konstateres, at et sterre antal var tilmeldt AF som ledige.

Kritik af dette forhold blev fremfert overfor DSA, som efter en undersggelse af listen over de
pageeldende ledige kunne konstatere, at langt hovedparten af disse ikke var medlemmer af DSA,

men af andre a-kasser.

DSA finder derfor, at der pa det sundhedsfaglige omrade vil veere en stor risiko for negative
konsekvenser ved en gennemforelse af lovforslaget.

DSA vil meget gerne uddybe problemstillingen ved foretraede for udvalget, safremt dette matte
onskes.
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