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Hvilke initiativer vil regeringen tagei forhold til den fortsat stigende
ledighed inden for | T-sektoren?

Svar:

Detal der refereres fraHK og Arbejderbevasgel sens Erhvervsrdd viser, at udviklingen er meget
forskellig inden for den meget bredt sammensatte gruppe, som undersagel sen bygger pa. Det er
Sdledes ikke inden for de omrader, der traditionelt betegnes som I T-sektoren, der er et fald i
beskadtigel sen. Den faldende beskadtigel se omfatter andre sektorer. 2.400 af de 2.800 personer,
som ikke lamngere er beskadtigede, kommer fra telekommunikationssektoren, og 300 personer
kommer fralT-industrien. I T-industrien udgeres bl.a. af produktionsvirksomheder som
Flextronicsi Pandrup.

Udtrak fra Danmarks Statistik viser, at ledigheden inden for I T-faget og Merkonomer (det
tidligere PROSA) ikke stiger, men stort set har vagret konstant i 2004. Det samme synes at vaae
tilfaddet for ledighedsudviklingen pa HK -omrédet.

Detiltag, der skal til for at afbade det naavnte fald i beskadftigelsen, skal séledes rettes mod
andre personalegrupper end I T-medarbejdere. Det arbejde som er sat i gang i Nordjylland for
fyrede medarbejdere fra Flextronics er et eksempel pa de gode initiativer, som allerede er
iveaksat.

Indsatsen i forhold til bestemte malgrupper, som sagligt er udsat for ledighed, foregar i AF
regionerne. Det er de regionale arbejdsmarkedsrad, som ud fra kendskabet til det regionale
arbejdsmarked prioriterer de malgrupper, der har behov for en saarlig indsats.

For savidt angar | T-medarbejdere med en akademisk baggrund kan jeg naavne den saalige
akademikerindsats. Indsatsen omfatter blandt andet gget inddragel se af andre akterer i alle
AF-regioner vialandsdakkende rammeaftaler, hvor indsatsen specifikt er malrettet de relevante
malgrupper. Endvidere gennemfarer Akademikernes Central organisation en kampagne i
samarbejde med de relevante | gnmodtager- og arbej dsgiverorganisationer for at fa sméog
mellemstore virksomheder til at ansadte flere akademikere, herunder | T-medarbejdere.

Jeg kan derudover naevne, at AF-Storkabenhavn, der daekker en stor del af I T-sektoren i
Danmark, har etableret en saarlig falgegruppe med aktarer pa I T-omrédet. | dette regi
ivarksadtes en raskke tiltag for at forebygge en stigning i ledigheden pa I T-omrédet. Der er isay
tale om videreuddannel ses- og omskolingsaktiviteter.

Endelig kan jeg pege pa, at regeringen har taget en rakke initiativer, der skal forbedre



rammebetingelserne for | T-erhvervenes udviklingsmuligheder. Den seneste I T- og telepolitiske
handlingsplan fra oktober 2003 ”IT med omtanke” fokuserer bl.a. pavakst i IT-branchen og
lancerer en rakke initiativer, der fokuserer pa vaskst i I T-branchen.



