Beskadtigel sesministerens besvarel se af § 20-spargsmdl nr. S126 af 6. oktober 2004 tillet af
Bjarne Laustsen

Spergsmdl nr. S126:
Oktober 2004

Vores sag
04-021-112/104-0004
Bilag. 5

"Vil ministeren i forlaangelse af besvarelsen af hhv. S 5203 og S 5204
oplyse, hvor mange personer der er eller har vaget i et |antilskudsjob de seneste tre &r, opgjort
pr. kvartal samt det akkumulerede antal personer med lgntilskud ved afslutningen af hvert
kvartal inden for det pagad dende & med 2. kvartal 2004 som det seneste, idet opgarelsen af
personer ansat i et |gntilskudsjob ma vise antallet af personer fordelt pa privat og offentlig
sektor samt inden for hvilke brancher, og vil ministeren oplyse, hvor mange ledige der er ansat i
deres andet | antilskudsjob inden for den angivne periode, idet opgarel sen skal vise, inden for
hvilken sektor (offentlig eller privat) samt i hvilken branche vedkommende har faet hhv. det
farste og det andet | antilskudsjob?"

Svar:

Savel den nuvarende som den forrige regering har gennem arene gjort sig store anstrengel ser
for at pge antallet af aktiverede med Iantilskud i private virksomheder, da erfaringerne
enstemmigt viser, at det er her, der opnés den starste effekt med hensyn til at faledigei ordinaat
arbejde.

Det er derfor glaedeligt, at det nu endelig er lykkedes at gge anvendelsen af privat jobtraaing,
hvilket bl.a. fremgér af vedlagte talmaterialei bilag 1.1

Det kan det oplyses, at der de seneste 3 & har vagret pabegyndt i alt 83.156 jobtraaningsforl gb.2

Fordelingen mellem den private og offentlige sektor3 udger hhv. 24.047 og 59.109 forlgb. (Jf.
bilag 1, tabel 1A, der viser antal nystartede forlgb).

| tabel 1B (bilag 1) angives det antal personer, som ved afsutningen (dvs. sidste dag) af de
pégaddende kvartaler er i jobtraming. Personer, som f.eks. har afduttet et forlgb to dage fer
kvartalets udligb er altsdikke talt med.

Den kvartalsvise fordeling af pabegyndite jobtramingsforl b pa brancher i forhold til hhv. private
og offentlige sektor kan ses af bilag 2.

For savidt angdr sidstnaevnte ses f.eks., at starstedelen af jobtramingspladser inden for den
private sektor pabegyndes i fem brancher (Jern- og metalindustri, bygge- og anlasg,
engroshandel, detailhandel og biler samt forretningsservice). Hvad angdr det offentlige, er de
dominerende brancher offentlig administration og sociale institutioner samt undervisning.



Den stigning, som kan registreresi 1. og 2. kvartal 2004, skal ikke mindst ses som et udtryk for
den egede indsats - herunder isaa fordrets lantilskudskampagne - som har haft stor effekt med
hensyn til at anvende jobtraaning som redskab i bestradoel serne for at faflerei arbejde.

Som det ses, er den procentuelle stigning inden for privat jobtraening den starste, hvilket som
naa/nt ma betegnes som positivt, idet alle undersagel ser viser, at det er her, der opnds den sterste
beskadti gel seseffekt.

| bilag 3 er de kvartalsvise data fratabel 1B opdelt pa branchei forhold til sektorer (privat,
statslig, kommuna mv.).

| bilag 4 er det oplyst, hvor mange personer, der er/har vagret ansat i farste og andet
jobtramingsforlgb i perioden 3. kvartal 2001 til 2. kvartal 2004. Data er fordelt pa brancher og
sektor. Det ses, at i at 5.032 jobtramingsforlab er/har vaaret inden for den private sektor, mens
det tilsvarende tal for den offentlige sektor er 17.180 forlgb. | alt 11.106 ledige har vezet berart
heraf.

| bilag 5 ses branchetilknytning/-skift for de 11.106 ledige, som har haft to jobtramingsforlgb i
perioden. Det sesf.eks,, at der er i 23 tilfadde er sket et skift fra Offentlig administration (1.
jobtramingsjob) til Landbrug, gartneri m.v. (2. jobtraaningsgjob). Dette giver i alt 46 forlgb.



1 Udviklingen kan i gvrigt illustreres ved, at se pa bestandstallene (antal helarspersoner) i
perioden 2000 til 2004. | & 2000 var der siledes ansat i alt 2.374 helrspersoner i privat
jobtraming, hvilket i 2001 var steget en anelse til 2.460. | & 2002 og 2003 var tallet hhv. 2.585
0g 2.610, mens status efter 9. mdr. i 2004 er pa 4.894 hel&rspersoner.

2 Det skal bemaarkes, at der ikke er tale om antal hel&rspersoner. Som sammenligningsgrundlag
kan oplyses, at mens der i hele 2002 blev pabegyndt 6.693 forlgb i privat jobtraming (J. bilag 1
—tabel 1A for de 4 kvartaler 2002), var det tilsvarende tal opgjort i heldrspersoner i alt 2.583.

3 Endvidere fremgér fordelingen indenfor den offentlige sektor (kommune, amt, stat og
selvejende offentlige institutioner) af samme bilag.



