
Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 6 af 
12. november 2004 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg (L 
18. 

Spørgsmål nr. 6: 
“Er der tale om en fejl, når det af oversigten kun er pkt. 10 der er markeret 
med en note om at der i satspuljeforslaget er foreslået indført en mindstesats 
for ledighedsydelsesmodtagere. Ministeren bedes oplyse om pkt. 16, der 
omhandler befordringsrabat, ikke også omfattet af satspuljeforslaget. I 
benægtende fald bedes ministeren oplyse om han agter at stille 
ændringsforslag som betyder at fleksydelsesmodtagere kan få en tilsvarende 
befordringsrabat.”

Svar:  
Jeg kan oplyse, at fleksydelsesmodtagere ikke er omfattet af 
satspuljeforslaget.

Lov om befordringsrabat til efterlønsmodtagere er finansieret af 
satspuljemidler. I forbindelse med satspuljeforhandlingerne for 2005 blev det 
besluttet ikke at bevilge nye midler til finansiering af ordningen, men at 
ordningen i 2005 skal finansieres af de uforbrugte midler fra den hidtidige 
bevilling. 

Det blev samtidig besluttet ikke at udvide ordningen til at omfatte 
fleksydelsesmodtagere. Ordningen gælder derfor fortsat kun for 
efterlønsmodtagere. 

Det kan ved næste satspuljeforhandling overvejes, om ordningen om 
befordringsrabat skal videreføres, og i givet fald udvides til også at omfatte 
fleksydelsesmodtagere.
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