Beskadtigel sesministerens besvarel se af spargsmal nr. 2 af 26. november 2004 fra Folketingets
Arbejdsmarkedsudvalg (L 92— bilag 2

).

Spergsmdl nr. 2:

November 2004

Vores sag
6600-0011

Finder ministeren, at alle de ssaregler i forbindelse med alder somi dag
findesi lovgivningen om arbejds gshedsforsikring, som f.eks. reglen om, at man ikke kan vaae
medlem af en arbejdsl gshedskasse far man bliver 18 ar, og heller ikke, ndr man er blevet 65 ar
alle har et legitimt formal ?

Svar:

Formalet med lovforslaget er at gennemfare beskadtigel sesdirektivet i dansk ret.
Beskadtigel sesdirektivet giver adgang til at tillade ulige behandling pa grund af alder, hvis
aldersgramnsen er begrundet i et legitimt formal. Jeg vil gerne understrege, at

beskadftigel sesdirektivets anvendel sesomrade ikke omfatter spargsmalet om
arbejdslgshedsforsikring, jf. direktivets artikel 3. Evt. aldersgraaser i

arbejdsl ashedsforsikringsloven skal derfor ikke vaare begrundet i et legitimt formal.

| henhold til direktivets artikel 3 omfatter direktivet bl.a vilkarene

for adgang til lgnnet beskadtigelse, udgvelse af selvstaandig erhvervsvirksomhed og
erhvervsmasssig beskadtigel se, adgang til erhvervsvejledning, erhvervsuddannelse m.v.,
ansadtelses- og arbejdsvilkar, og medlemskab af arbejdsgiver- og arbejdstagerorganisationer.

Det fasts 8s endvidere klart i direktivets artikel 3, stk. 3, at udbetalinger af enhver art fra
offentlige eller lignende ordninger, herunder offentlige ordninger for social sikring og social
beskyttelse eller lignende ordninger ikke omfattes af direktivet.

Jeg kan dog oplyse, at man, for at blive optaget som medlem i en arbejdsl gshedskasse, skal vaae
18 &. Dette alderskrav hasnger sammen med den generelle myndighedsalder og opheret af
foraddrenes forsgrgel sespligt. Dette krav fravigesi gvrigt for personer, der sager optagelsei en
arbejdsl gshedskasse pa baggrund af en erhvervsmeessig uddannelse af mindst 18 maneders
varighed.

Retten til ydelser efter arbejds gshedsforsikringsloven opharer, ndr et medlem fylder 65 &r.
Kravet haanger sasmmen med den almindelige pensionsalder. Personer, der har ret til
folkepension, forsarges ogsa under ledighed af folkepensionen.



