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Offentlig

Aendringsfordlag stillet den { FREM SAT}

AEndringsforslag
til 3. behandling af
Forslag til lov om Energinet Danmark

Af gkonomi- og erhvervsministeren tiltradt af ...

Til 86
1) 186, stk. 5, tilfgjes efter »aktieselskabsl oven«: »jf. dog § 27.«

Til § 27
2) §27 dffattes slledes:

»For en overgangsperiode pa 2 ar regnet fra stiftel sen vad ges 3 medarbejderreprassentanter af og
blandt medarbejderne i Energinet Danmark koncernen, sledes at 1 vadges af og blandt medarbej-
dernei Eltraam.b.a., 1 vadges af og blandt medarbejdernei Elkraft System am.b.a. og Elkraft
Transmission am.b.a., og 1 vadges af og blandt medarbejdere i Gastra A/S. Efter udlgbet af over-
gangsperioden finder valg sted efter reglernei § 6, stk. 5. «

Bemerkninger

Tilnr.1o0g2
Andringsforsiag nr. 1 er en konsekvensaandring som fa@lge af eandringsforslag nr. 2.

| eendringsfordag nr. 2 foreslas en saalig overgangsregel for valg af medarbejderrepraesentanter
for en overgangsperiode pa 2 &r. De tre medarbejderrepraesentanter skal vadges af og blandt medar-
bejderne i Energinet Danmark koncernen, sdledes at 1 vadges af og blandt medarbgjderne i Eltra
am.b.a, 1 vadges af og blandt medarbejderne i Elkraft System am.b.a. og Elkraft Transmission
am.b.a., og 1 vadges af og blandt medarbejderei GastraA/S.

Baggrunden for dette forslag er, at det findes rimeligt ved loven at sikre, at medarbejderne fraalle
dele af den nydannede virksomhed bliver repressenteret i bestyrelsen i en overgangsperiode, hvor
medarbejderne har saaligt vaesentlige interesser i de beslutninger, som skal tages af bestyrelsen om-
kring den nyetabl erede virksomhed.



Valg skal finde sted umiddelbart inden stiftelsen af Energinet Danmark, sdledes at medarbejderne
kan indtraade i bestyrelsen fra det tidspunkt, Energinet Danmark stiftes.

Efter den 2-&rige overgangsperiode foretages valg af medarbejderreprassentanter efter § 6, stk. 5.

Der vil ikke i denne overgangsperiode vaare en sondring mellem sel skabsrepraesentanter, der vad-
ges af og blandt Energinet Danmarks medarbedere, og koncernreprassentanten, der vadges af og
blandt koncernens medarbejdere. Begrundelsen herfor er, at der i overgangsperioden i stedet vadges
tre medarbejderrepraesentanter under hensyntagen til det saalige tilknytningsforhold til de tre sel-
skaber, der indgar i Energinet Danmark-koncernen.

| perioden fra den 1. januar til tidspunktet for Energinet Danmarks stiftelse, vil den af ministeren
udpegede bestyrelse for Energinet Danmark udgere bestyrelsen i Eltra og Elkraft. Det vil blive sik-
ret, at der ogsa i denne periode vil vaae tre medarbejderreprassentanter i bestyrelsen, nemlig 1 fra
Eltraam.b.a, 1 fraElkraft System am.b.a. og Elkraft Transmission am.b.a., og 1 fra Gastra A/S.

Formelt vil medarbejderreprassentation blive sikret gennem bl.a. vedtsggtssendringer i Eltra
am.b.a., Elkraft System am.b.a. og Elkraft Transmission am.b.a.

Medarbejderreprassentationen i Gastra A/S fortsadter valgperioden ud, i overensstemmelse med
aktiesel skabslovensregler.



