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Andringsforslag

til 2. behandling af

Forslag til lov om @ndring af lov om radio- og fjernsynsvirksomhed m.v.

(&£ndring af udpegningsmodel for DR’s bestyrelse)

[af kulturministeren (Jakob Engel-Schmidt)]

Af Theresa Scavenius (UFG):
Til § 1

9) I den under nr. 1 foreslaede § 76 indsettes efter stk. 5
som nyt stykke:

»Stk. 6. Medlemmer af udpegningsorganet kan ikke blive
udpeget til bestyrelsen af kulturministeren eller DR’s fastan-
satte medarbejdere.«

[Krav om, at kulturministeren og DR’s medarbejdere ikke
kan udpege et medlem af udpegningsorganet til DR’s besty-
relse]

10) I den under nr. 1 foresldede § /6 a indsattes efter stk.
3 som nyt stykke:

»Stk. 4. Udpegningsorganets medlemmer skal som helhed
have dokumenterede kompetencer inden for bestyrelseserfa-
ring og ledelseserfaring og indsigt i teknologi, medieudvik-
ling og public service.«

[Krav om, at udpegningsorganet som helhed skal have visse
kompetencer]

11) I den under nr: I foresldede § 16 b indsattes i stk. [
efter »folgende«: »dokumenterede«.
[Krav om, at kompetencer skal vaere dokumenterede]

12) I den under nr. I foresldede 16 b indsattes i stk. 1, nr.
1, efter »brugervaner«: », herunder internationalt«.
[Tilfojelse om, at der ogsé skal vaere international viden]

13) I den under nr. 1 foresldede 16 b indsettes i stk. 1, nr.
2, efter »udvikling«: », herunder internationalt«.
[Tilfojelse om, at der ogsé skal vaere international viden]

14) I den under nr. [ foresldede 16 b indsettes i stk. 2
efter »stk. 1« », og at de navnte kompetencer er ligeligt
reprasenteret«.

[Sikring af, at alle 11 kompetencer er ligeligt repraesenteret]

15) I den under nr. I foresldede 16 b indsettes efter stk. 2
som nyt stykke:

»Stk. 3. Bestyrelsen sgges sammensat, s& medlemmerne
representerer en demografisk og geografisk spredning og i
henhold til ligestillingslovens principper.«

Stk. 3 og 4 bliver herefter stk. 4 og 5.

[Krav om en mangfoldighed i DR’s bestyrelse]

16) I den under nr. 1 foreslaede § 16 b indsattes i stk. 3,
der bliver stk. 4, efter »folgende«: » dokumenterede«.
[Krav om, at kompetencer skal veere dokumenterede]

17) I den under nr. 1 foresldede § 16 b udgar stk. 3, nr. 3,
der bliver stk. 4, nr. 3.
[Fjernelse af krav om, at bestyrelsesformanden skal have
stor personlig gennemslagskraft og steerke kommunikative
evner]

18) I den under nr. 1 foresldede 16 b indsettes efter stk. 4,
som bliver stk. 5, som nyt stykke:

»Stk. 6. For at gge uathengigheden skal medlemmer af
bestyrelsen opfylde folgende krav:

1) Et medlem ma ikke inden for de seneste 5 &r have
vaeret medlem af direktionen eller ledende medarbejder
i DR.

2) Et medlem ma ikke inden for de seneste 5 &r have
modtaget storre vederlag fra DR i anden egenskab end
som medlem af bestyrelsen.

3) Et medlem ma ikke inden for de seneste 5 &r have haft
en forretningsrelation, eksempelvis personlig eller indi-
rekte som partner eller ansat, aktionar, kunde, leveran-
dor eller ledelsesmedlem i selskaber med tilsvarende
forbindelse, med DR.
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4) Et medlem ma ikke veare tilknyttet direkte til et sel-
skab, hvor der er krydsende ledelsesreprasentanter
mellem DR og selskabet.

5) Et medlem mé ikke inden for de seneste 5 &r have
veeret medlem af et politisk parti.«

[Foregelse af uatheengigheden af DRs bestyrelse]

Bemarkninger

Til nr. 9-18.

Med Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EU)
2024/1083 af 11. april 2024 om oprettelse af en faelles ram-
me for medietjenester i det indre marked og om endring
af direktiv 2010/13/EU (den europaiske forordning om me-
diefrihed) indferes der et nyt regelsat for at beskytte medie-
pluralisme og -uathengighed. Det betyder bl.a., at public
service-medierne fungerer uathangigt.

Regeringen har fremsat et lovforslag, der foreslar, at der
oprettes et nyt udpegningsorgan, hvortil Folketingets 6 stor-
ste partier hver veelger et medlem. Udpegningsorganet har til
formal at udpege 6 medlemmer til DR’s bestyrelse.

Pé den baggrund stilles i alt 10 @ndringsforslag. Formalet
med andringsforslagene er at sikre storre grad af dokumen-
terede kvalifikationer hos de udpegede medlemmer samt
politisk uathengighed.

Det skal bemarkes, at @ndringsforslag nr. 10-13, 15, 16
og 18 er identiske med anbefalingerne fra april 2024 fra
Udvalget vedr. DR’s bestyrelse.

Zndringsforslag nr. 9 skal medvirke til at sikre arms-
leengden, ved at kulturministeren ikke kan udpege personer,
der er udpeget af politiske partier.

Zndringsforslag nr. 10 medvirker til, at organet har de
nedvendige kompetencer til at udpege kvalificerede besty-
relsesmedlemmer.

Med @ndringsforslag nr. 11 og 16 tilfgjes et krav om
dokumenterede kompetencer for at sikre, at bestyrelsesmed-
lemmerne har dokumenterbare kompetencer.

Med @ndringsforslag nr. 12 og 13 sikres det, at bestyrel-
sen ogsd har indsigt i internationale medieforhold.

Zndringsforslag nr. 14 sikrer, at alle kompetencer vagtes
ligeligt, hvilket kan bidrage til en mere balanceret bestyrelse
og beslutningstagning baseret pa bred faglighed.

Zndringsforslaget nr. 15 sikrer, at bestyrelsen sammen-
settes med jevn demografisk og geografisk spredning og i
henhold til ligestillingslovens principper, hvilket skal bidra-
ge til mangfoldighed og reprasentativitet.

Med @ndringsforslag nr. 17 fjernes krav om, at bestyrel-
sesformanden skal have stor personlig gennemslagskraft og
steerke kommunikative evner.

Zndringsforslag nr. 18 tilfejer et uatha@ngighedskrav til
bestyrelsesmedlemmerne for at sikre, at medlemmerne ikke
har interessekonflikter, tette forbindelser til DR eller pa
anden méde kan drage fordel af en relation til DR.
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