FOLKETINGET

Lovforslag nr. L. 179

Folketingstidende
Tillaeg A

Folketinget 2021-22

Fremsat den 27. april 2022 af uddannelses- og forskningsministeren (Jesper Petersen)

Forslag

Lov om @&ndring af SU-loven
(Forhgjelse af fribeleb)

§1

I SU-loven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1037 af 30. august
2017, som @ndret bl.a. ved lov nr. 464 af 29. april 2019, lov
nr. 328 af 31. marts 2020, § 1 i lov nr. 293 af 27. februar
2021 og senest ved § 1 i lov nr. 2400 af 14. december 2021,
foretages folgende @ndringer:

1.1 § 24, stk. 1, nr. 1, endres »8.846 kr. (2019-niveau)« til:
»13.178 kr. (2022-niveau)«.

2.1§ 24, stk. 1, nr. 2, @ndres »13.375 kr. (2019-niveau)« til:
»17.876 kr. (2022-niveau)«.

3.1§ 24, stk. 12, endres »2020 og 2021« til: »2020-2022«.
§2

I lov nr. 328 af 31. marts 2020 om endring af SU-
loven (Udvidede muligheder for studielan og slutldn samt

Uddannelses- og Forskningsmin., 2022-1125

forhojelse af fribeleb som folge af covid-19), som @ndret
ved § 2 i lov nr. 293 af 27. februar 2021 foretages folgende
endring:

1. § 2, stk. 4, ophaves.

§3

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juni 2022, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. § 1, nr. 1 og 2, treeder i kraft den 1. januar 2023.

Stk. 3. § 1, nr. 1 og 2, har virkning for den endelige
tildeling af uddannelsesstette, jf. SU-lovens § 30, for stotte-
aret 2023 og senere. For tidligere stottedr finder de hidtil
gaeldende regler anvendelse.

Stk. 4. § 24, stk. 12, i SU-loven, som a&ndret ved denne
lovs § 1, nr. 3, ophaeves den 1. januar 2024.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger
1. Indledning

Lovforslaget har til hensigt at felge op pa den aftale, som
regeringen (Socialdemokratiet) indgik sammen med Dansk
Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre og Kri-
stendemokraterne den 21. januar 2022 om en ny reformpak-
ke Hurtigere i job, et steerkere arbejdsmarked, investeringer
i fremtiden og innovative virksomheder. Med aftalen blev
aftalepartierne enige om at ville sege SU-forligskredsens
(regeringen, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre,
Socialistisk Folkeparti, Konservative, Liberal Alliance) op-
bakning til at heve SU-fribelobet med 4.000 kr. om maé-
neden, sdledes at uddannelsessogende far mulighed for at
arbejde mere ved siden af uddannelsen, hvis de ensker det,
uden at det pavirker de uddannelsessogendes SU. Det kan
give en tattere tilknytning til arbejdsmarkedet. Regeringen
og aftalepartierne indgik herefter den 4. marts 2022 en opda-
teret aftaleskonomi. P4 baggrund af den opdaterede aftaleo-
konomi har SU-forligskredsen tilsluttet sig forslaget.

Lovforslaget har endvidere til hensigt at folge op pa aftale af
21. december 2021 mellem regeringen (Socialdemokratiet)
og Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk
Folkeparti, Konservative og Liberal Alliance om mulighed
for forhgjelse af SU-fribelobet i 2022 for uddannelsessagen-
de, der deltager i samfundskritiske funktioner som led co-
vid-19-beredskabet, siledes at uddannelsessogende ogsa for
stottearet 2022 kan sgge om forhgjet fribelob. Dermed risi-
kerer uddannelsessggende ikke at fa et krav om tilbagebeta-
ling af SU, som folge af en sarlig hegj indkomst pa grund af
deltagelse i samfundskritiske funktioner som led i covid-19-
beredskabet. En tilsvarende mulighed for fribelobsforhgjelse
har vaeret geeldende for stottedrene 2020 og 2021.

2. Lovforslagets hovedpunkter
2.1. Forhgjelse af fribelob med 4.000 kr.
2.1.1. Geeldende ret

En af betingelserne for at modtage SU er, at den uddan-
nelsessogendes indkomst ikke overstiger et nermere angi-
vet beleb, det sdkaldte arsfribelob eller uddannelsesfribe-
lob. Arsfribelobet og uddannelsesfribelabet er sammensat
af manedlige fribelab, og sterrelsen heraf athaenger af den
uddannelsessggendes uddannelsesmaessige situation i hver
enkelt maned. Dette folger af SU-lovens kapitel 6, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 1037 af 30. marts 2017.

SU udbetales med forelobige belab i stottedret. Stetten til-
deles med endelige belob efter stottedrets afslutning, jf. §
28 1 SU-loven. Den endelige tildeling sker efter udgangen
af hvert stottedr i forbindelse med indkomstkontrollen. Her
sammenholder Uddannelses- og Forskningsstyrelsen den
uddannelsessggendes egenindkomst i stettedret, jf. § 23 i

SU-loven, med éarsfribelabet eller uddannelsesfribelabet, jf.
SU-lovens § 24. Overskrider egenindkomsten den uddannel-
sesspgendes arsfribeleb eller uddannelsesfribelab, skal den
uddannelsessagende tilbagebetale en del af eller hele den
modtagne stotte. Dette folger af SU-lovens kapitel 7.

SU ydes uden for klippekortet til uddannelsessegende i
ungdomsuddannelse mv. og inden for klippekortet til uddan-
nelsessogende i videregdende og privat uddannelse. Med
klippekort henvises til, at der til videregaende eller privat
uddannelse stilles et begraenset antal maneder med SU til
radighed (klippekortet), hvor en méaneds SU teller som et
klip.

I méaneder, hvor den uddannelsessegende modtager SU, gl-
der det laveste ménedlige fribelgb. For uddannelsessogende,
der modtager SU uden for klippekortet, er det laveste fribe-
leb 9.178 kr. (2022-niveau), jf. SU-lovens § 24, stk. 1, nr.
1. For uddannelsessagende, der modtager SU inden for klip-
pekortet, er det laveste fribelob 13.876 kr. (2022-niveau), jf.
SU-lovens § 24, stk. 1, nr. 2.

Herudover geelder det mellemste fribeleb pa 20.329 kr.
(2022-niveau) i de maneder, hvor den uddannelsessegende
har fravalgt SU, har orlov fra uddannelsen, er i lennet prak-
tik som en del af uddannelsen eller er erklaeret studieinak-
tiv. Det hgjeste fribeleb pa 39.128 kr. (2022-niveau) gaelder
i maneder, hvor den uddannelsessggende er uden for uddan-
nelse, ikke har flere klip til en videregédende uddannelse
og ikke modtager slutlén eller ikke opfylder grundleeggende
betingelser for retten til uddannelsesstotte, herunder alders-
betingelsen m.v. Det folger af SU-lovens § 24, stk. 2 og 3.

2.1.2. Uddannelses- og Forskningsministeriets overvejelser
og den foresldaede ordning

Da der i lyset af covid-19 situationen ogsé i 2022 kan vere
behov for, at uddannelsessggende deltager i covid-19-bered-
skabet, foreslas det at endre SU-loven séledes, at mulighe-
den for efter ansggning at fi forhgjet arsfribelobet eller ud-
dannelsesfribelobet med den indtaegt, som den uddannelses-
segende har modtaget herfor, ogsa skal galde for stettedret
2022. Hermed undgar de uddannelsessggende, som matte fa
en sarlig hgj indkomst pa grund af deltagelse i samfundskri-
tiske funktioner som led i covid-19-beredskabet ogsa i 2022,
at fa et krav om tilbagebetaling af for meget udbetalt statte
pa grund af indkomster i forbindelse med deres deltagelse i
covid-19-beredskabet.

2.2. Forhgjelse af fribelob pd grund af deltagelse i covid-19-
beredskabet

2.2.1. Geeldende ret

Som folge af covid-19 kan der ogsd i 2022 veare stor-
re efterspergsel pad uddannelsessogende, der kan deltage i
samfundskritiske funktioner som led i covid-19-beredska-



bet. Med covid-19-beredskabet menes bl.a. borgere med en
sundhedsfaglig eller peedagogisk baggrund, der bliver anmo-
det om at traede til som ekstra assistance i samfundskritiske
funktioner, og hvor dette arbejde ikke udferes som en del af
borgerens almindelige arbejde. Den hgjere indkomst, som de
uddannelsessggende, der tager del i dette beredskab, kan fa
i denne periode, kan fere til, at de overskrider graensen for
den indkomst, de mé have ved siden af deres SU (arsfribele-
bet eller uddannelsesfribelobet).

For at undgd at de uddannelsessogende, som matte f4 en
serlig hoj indkomst pd grund af deltagelse i covid-19-be-
redskabet i stottedrene 2020 og 2021, far et krav om tilba-
gebetaling af for meget udbetalt stotte pa grund af indkom-
ster 1 forbindelse med deres deltagelse i beredskabet, kan
disse uddannelsessogende efter ansegning fi forhajet deres
arsfribeleb eller uddannelsesfribeleb i 2020 og 2021 med
den indtegt, som den uddannelsessogende har modtaget her-
for. Dette folger af SU-lovens § 24, stk. 12.

2.2.2. Uddannelses- og Forskningsministeriets overvejelser
og den foreslaede ordning

Med henblik pa at give bedre muligheder til de uddannel-
sessogende, der ensker at arbejde mere ved siden af uddan-
nelsen i de perioder, hvor de modtager SU, foreslés det at
&ndre SU-loven saledes, at de laveste fribeleb forhajes med
4.000 kr. (2022-niveau) pr. méned med virkning fra og med
stottearet 2023.

Formalet med forslaget er at oge arbejdsudbuddet, da ud-
dannelsessagende, der modtager SU, og som i dag ligger taet
pa fribelgbsgransen, vil fa eget skonomisk incitament til at
arbejde ved siden af uddannelsen.

Det laveste fribeleb for uddannelsessogende, der modtager
SU uden for klippekort (ungdomsuddannelser mv.), vil her-
efter udgere 13.178 kr. (2022-niveau) pr. mdned i méneder
med SU. For uddannelsessogende, der modtager SU inden
for klippekortet (videregdende og privat uddannelse), vil det
laveste fribelgb herefter udgere 17.876 kr. (2022-niveau) pr.
méned i maneder med SU.

3. Okonomiske konsekvenser og implementeringskonsekven-
ser for det offentlige

Forslaget vedrerende den generelle forhejelse af fribeleb vil
medfere ogede SU-udgifter. Det skyldes dels, at den uddan-
nelsessoggende, der har fravalgt SU pd grund af indkomst,
der ligger over den nuvaerende fribelebsgranse, efter forhe-
jelsen af fribelobet med 4.000 kr., kan undlade at fravelge
SU, dels at det forventes at forhejelsen af fribelgbsgreensen
vil medfore, at ferre uddannelsessegende modtager et tilba-
gebetalingskrav.

Samtidig er det lagt til grund, at det vil sge arbejdsudbuddet,
da uddannelsessogende, som i dag ligger tet pa fribelobs-
graensen, vil fa gget ekonomisk incitament til at arbejde ved
siden af uddannelsen.

Samlet set skennes forslaget vedrerende den generelle for-
hgjelse af laveste fribeleb at medfere et negativt provenu
efter skat, tilbageleb og adfaerd pé ca. 20 mio. kr. arligt — og
at gge arbejdsudbuddet med ca. 300 fuldtidspersoner.

De okonomiske konsekvenser vedrerende muligheden for,
at den uddannelsessogende ogsé for stottedret 2022 kan se-
ge om forhgjet fribelob grundet deltagelse i covid-19-bered-
skabet skennes 1 2022 at vare 1,6 mio. kr. som folge af
feerre indtegter i forbindelse med faerre rejste indkomstkon-
trolkrav. Skennet er beheftet med usikkerhed.

Lovforslaget har ingen implementeringskonsekvenser for
det offentlige.

Lovforslaget er ikke relevant i forhold til principperne om
digitaliseringsklar lovgivning

4. Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervs-
livet m.v.

Lovforslaget har ingen ekonomiske og administrative kon-
sekvenser for erhvervslivet.

5. Administrative konsekvenser for borgerne

Den del af lovforslaget der vedrerer forhgjelse af fribelab pé
grund af deltagelse i covid-19-beredskabet indeberer, at den
uddannelsessagende sarskilt skal ansege om forhejet fribe-
lob for stettearet 2022. Den del af lovforslaget der vedrerer
den generelle forhgjelse af fribeleb har ingen administrative
konsekvenser for borgerne.

6. Klimameessige konsekvenser
Lovforslaget har ingen klimamaessige konsekvenser.
7. Miljo- og naturmcessige konsekvenser.

Lovforslaget har ingen milje- og naturmaessige konsekven-
sefr.

8. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter.
9. Horte myndigheder og organisationer m.v.

Et sarskilt udkast til lovforslag om forhejelse af fribe-
lob grundet deltagelse i covid-19-beredskabet har i perio-
den fra den 25. januar 2022 til den 11. februar 2022
vaeret sendt i hering hos felgende myndigheder og orga-
nisationer m.v.: Ankenzvnet for Statens Uddannelsesstot-
teordninger, Akademikerne, Akademisk Arkitektforening,
Dansk Magisterforening, Danske Erhvervsakademier, Dan-
ske Erhvervsskoler og —Gymnasier, Danske Gymnasieelev-
ers Sammenslutning, Danske Handicaporganisationer, Dan-
ske Landbrugsskoler, Danske Professionshgjskoler, Danske
SOSU-skoler, Danske Studerendes Fellesrad, Danske Uni-
versiteter, Det Centrale Handicaprdd, Digitaliseringsstyrel-
sen, Djof, Erhvervsskolernes Elevorganisation, Foreningen
af Danske Lagestuderende, Frit Forum — Socialdemokrati-



ske Studerende, Ingenierforeningen IDA, Institut for Men-
neskerettigheder, Landssammenslutningen af Handelsskole-
elever, Lererstuderendes Landskreds, Pedagogstuderendes
Landssammenslutning, Rektorkollegiet for de kunstneriske
og kulturelle uddannelser, Rektorkollegiet for de mariti-
me uddannelser, Rigsrevisionen, Sammenslutningen af Dan-
ske Socialradgiverstuderende, Studenterrddgivningen, Stu-
dievalg Danmark, Sygeplejestuderendes Landssammenslut-

10. Sammenfattende skema

ning, Udbetaling Danmark og Ungdommens Uddannelses-
vejledning.

Et s&rskilt udkast til lovforslag om den generelle forhejelse
af laveste fribeleb har dertil i perioden den 7. marts 2022
til den 21. marts 2022 varet sendt i hering hos ovenstiende
myndigheder og organisationer m.v.

»Ingen«)

Positive konsekvenser/mindreudgifter

(hvis ja, angiv omfang/Hvis nej, anfer

Negative konsekvenser/merudgifter

(hvis ja, angiv omfang/Hvis nej, anfer »In-
gen«)

Okonomiske konsekvenser
for stat, kommuner og regio-
ner

Lovforslaget forventes at ege arbejds- | De skonomiske konsekvenser ved lovforslaget
udbuddet med ca. 300 fuldtidspersoner. | vedrerende generel forhejelse af laveste fribe-

lob skennes at vaere 20 mio. kr. arligt efter
skat, tilbageleb og adferd.

De gkonomiske konsekvenser ved lovforslaget
vedrerende forhgjelse af fribelob grundet del-
tagelse i covid-19-beredskabet skennes i 2022
at veere 1,6 mio. kr. som folge af ferre indteg-
ter i forbindelse med faerre rejste indkomst-
kontrolkrav. Skennet er behaftet med usikker-

for erhvervslivet

hed.
Implementeringskonsekven- | Ingen Ingen
ser for stat, kommuner og
regioner
Okonomiske konsekvenser Ingen Ingen
for erhvervslivet
Administrative konsekvenser |Ingen Ingen

Administrative konsekvenser | Ingen
for borgerne

Den del af lovforslaget der vedrerer forhgjelse
af fribeleb pa grund af deltagelse i covid-19-
beredskabet indeberer, at den uddannelsesso-
gende serskilt skal ansege om forhgjet fribe-
lob for stettearet 2022.

Klimamassige konsekvenser |Ingen

Ingen

Milje- og naturmassige kon- | Ingen
sekvenser

Ingen

Forholdet til EU-retten

Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter.

Er i strid med de fem prin-
cipper for implementering af JA
erhvervsrettet EU-regulering /
Gar videre end minimums-
krav 1 EU-regulering (s&t X)

NEJ




Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til § 1

Til nr. 1

Det fremgar af SU-lovens § 24, stk. 1, nr. 1, at det laveste
fribelgb udger 8.846 kr. (2019-niveau) for uddannelsesso-
gende, der modtager SU uden for klippekortet. Dette svarer
til 9.178 kr. pr. maned i 2022-niveau.

Det laveste fribelob galder i de méneder, hvor den uddan-
nelsessggende modtager SU.

Det foreslas at andre § 24, stk. 1, nr 1, séledes, at det
laveste fribeleb for uddannelsesseggende, der modtager SU
uden for klippekortet, udger 13.178 kr. (2022-niveau).

Med forslaget vil uddannelsesseogende i ungdomsuddannelse
mv. derved fi mulighed for at oge deres indkomst med
4.000 kr. pr. méned, hvor de uddannelsessogende modtager
SU, uden at blive madt af et indkomstkontrolkrav efter stot-
tedrets afslutning.

Der henvises til de almindelige bemarkninger, pkt. 2.1.
Til nr. 2

Det folger af SU-lovens § 24, stk. 1, nr. 2, at det laveste
fribelgb udger 13.375 kr. (2019-niveau) for uddannelsesso-
gende, der modtager SU inden for klippekortet. Dette svarer
til 13.876 kr. pr. maned i 2022-niveau.

Det laveste fribelob galder i de méneder, hvor den uddan-
nelsessggende modtager SU.

Det foreslas at andre § 24, stk. 1, nr 2, séledes, at det
laveste fribeleb for uddannelsesseggende, der modtager SU
inden for klippekortet, udger 17.876 kr. (2022-niveau).

Med forslaget vil uddannelsessogende i videregdende og
privat uddannelse derved fa4 mulighed for at ege deres ind-
komst med 4.000 kr. pr. maned, hvor de uddannelsessegende
modtager SU, uden at blive madt af et indkomstkontrolkrav
efter stottedrets afslutning.

Der henvises til de almindelige bemarkninger, pkt. 2.1.
Til nr. 3

Efter SU-lovens § 24, stk. 12, kan arsfribelagbet eller ud-
dannelsesfribelobet for stottearene 2020 og 2021 for uddan-
nelsessogende, der deltager i samfundskritiske funktioner
i forbindelse med beredskabet i forhold til covid-19, efter
ansegning forhgjes med den indtegt, som den uddannelses-
segende modtager herfor.

Det foreslas at a@ndre SU-lovens § 24, stk. 12, séaledes at
bestemmelsen ogsé vil omfatte stottedret 2022.

Med den foresldede @ndring af SU-lovens § 24, stk. 12,

kan arsfribelabet eller uddannelsesfribelebet for stottedret
2022 for uddannelsessogende, der deltager i samfundskriti-
ske funktioner i forbindelse med beredskab i forhold til
covid-19, efter ansegning forhejes med den indtegt, som
den uddannelsesspgende modtager herfor, ligesom det har
veret geeldende for stottearene 2020 og 2021.

Hermed sikres det, at de uddannelsessggende, som under
uddannelsen deltager i beredskabet, ikke vil komme i en
situation, hvor de — grundet deltagelsen — skal tilbagebetale
SU eller fravaelge SU for at undgé et tilbagebetalingskrav.

Nar arsopgerelsen for 2022 fra skattemyndighederne fore-
ligger, hvilket for de fleste stettemodtagere sker i foraret
2023, vil Uddannelses- og Forskningsstyrelsen foretage ind-
komstkontrollen for stgttedret 2022, hvor den uddannelses-
sogendes egenindkomst i stettedret 2022 sammenholdes
med arsfribelobet eller uddannelsesfribelobet for samme
stottear.

I de tilfelde, hvor de uddannelsessegende under en uddan-
nelsesperiode yder assistance i samfundskritiske funktioner
som en del af covid-19-beredskabet, vil indteegten forbundet
hermed altid kunne medfere forhgjelse af drsfribelebet eller
uddannelsesfribelabet.

I forbindelse med ansegning om forhgjelse af arsfribelabet
eller uddannelsesfribelgbet for stettedret 2022 vil den ud-
dannelsessggende skulle godtgere, at belebet er optjent i
forbindelse med deltagelse i samfundskritiske funktioner i
forbindelse med covid-19-beredskabet.

Der henvises til de almindelige bemaerkninger, pkt. 2.2.

Til § 2
Til nr. 1

Arsfribelgbet eller uddannelsesfribelobet for stottedrene
2020 og 2021 kan for uddannelsessogende, der deltager i
samfundskritiske funktioner i forbindelse med beredskabet
i forhold til covid-19, efter ansegning forhejes med den
indteegt, som den uddannelsessogende modtager herfor, jf.
SU-lovens § 24, stk. 12.

SU-lovens § 24, stk. 12, ophaves den 1. januar 2023, jf.
§ 2, stk. 4, i lov nr. 328 af 31. marts 2020 om endring af
SU-loven, som @&ndret ved lov nr. 293 af 27. februar 2021.

Det foreslas at ophave § 2, stk. 4, i lov nr. 328 af 31. marts
2020 om @ndring af SU-loven, som @ndret ved lov nr. 293
af 27. februar 2021.

Forslaget indeberer, at den hidtil geeldende solnedgangs-
klausul, hvorefter SU-lovens § 24, stk. 12, automatisk skulle
ophaves den 1. januar 2023, vil bortfalde. Forslaget skal
ses 1 sammenhang med, at der med dette lovforslags § 3,
stk. 4, foreslas indsat en ny solnedgangsklausul, hvorefter
SU-lovens § 24, stk. 12, som @ndres med dette lovforslags §
1, nr. 3, i stedet foreslas ophavet den 1. januar 2024.



Der henvises til bemarkningerne til lovforslagets § 3, stk. 4.
Til g 3

Det foreslas med stk. I, at loven treder i kraft den 1. juni
2022, jf. dog stk. 2. Lovens stk. 1 er mentet pa forhgjelse
af fribeleb pa grund af deltagelse i covid-19-beredskabet
i stattedret 2022. Den uddannelsessggende kan ansgge om
forhgjet fribeleb fra lovens ikrafttreeden til og med udgan-
gen af 2023.

Det foreslas med stk. 2, at lovens § 1, nr. 1 og 2, traeder i
kraft den 1. januar 2023.

Det foreslds med stk. 3, at lovens § 1, nr. 1 og 2, har
virkning for den endelige tildeling af uddannelsesstatte, jf.
SU-lovens § 30, for stettearet 2023 og senere. For tidligere
stottear finder de hidtil geeldende regler anvendelse.

Den foresldede bestemmelse medforer, at det forhejede lave-
ste fribelab vil gelde for hele stottedret 2023 og derefter. De
forhgjede fribelobssatser vil forste gang indgd i styrelsens

indkomstkontrol for stettedret 2023, der forventes foretaget i
2024. Ved indkomstkontrollen sammenholdes den uddannel-
sessggendes samlede egenindkomst med arsfribelobet eller
uddannelsesfribelabet. For stottearet 2022 og tidligere vil de
hidtil gaeldende regler fortsat finde anvendelse.

Det foreslas med stk. 4, at § 24, stk. 12, i SU-loven, som
@ndret ved denne lovs § 1, nr. 3, ophaves den 1. januar
2024.

Ophavelsestidspunkt vil tage hejde for, at indkomstkontrol-
len for stettedret 2022 foretages i lobet af kalenderaret
2023. Uddannelsessagende skal sdledes senest sege om for-
hgjelsen af fribelobet inden udgangen af 2023.

SU-loven galder ikke for Fareerne eller Grenland, jf. SU-
lovens § 63, og loven indeholder ikke hjemmel til at satte
loven i kraft for Faeregerne og Grenland.

Loven vil derfor heller ikke gelde for Fergerne og Greon-
land.



Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geeldende formulering

§ 24. Laveste fribelob udger
1) 8.846 kr. (2019-niveau) for uddannelsessggende, der
modtager SU uden for klippekortet, og

2) 13.375 kr. (2019-niveau) for uddannelsessggende, der
modtager SU inden for klippekortet.

Stk. 2-11. ---

Stk. 12. Arsfribelobet eller uddannelsesfribelabet for stotted-
rene 2020 og 2021 kan for uddannelsessogende, der deltager
i samfundskritiske funktioner i forbindelse med beredskabet
i forhold til covid-19, efter ansegning forhgjes med den
indtegt, som den uddannelsessogende modtager herfor.

§2. -
Stk. 4. § 24, stk. 12, 1 SU-loven som affattet ved denne lovs
§ 1, nr. 2, ophaeves den 1. januar 2023.

Lovforslaget

§1

I SU-loven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1037 af 30. august
2017, som @ndret bl.a. ved lov nr. 464 af 29. april 2019, lov
nr. 328 af 31. marts 2020, § 1 i lov nr. 293 af 27. februar
2021, og senest ved § 1 i lov nr. 2400 af 14. december 2021,
foretages folgende @ndringer:

1.1 § 24, stk. 1, nr. 1, &ndres »8.846 kr. (2019-niveau)« til:
»13.178 kr. (2022-niveau)«.
2.1§ 24, stk. 1, nr. 2, &ndres »13.375 kr. (2019-niveau)« til:

»17.876 kr. (2022-niveau)«.

1. 1§ 24, stk. 12, ®ndres »2020 og 2021« til: »2020-2022«.

§2

I lov nr. 328 af 31. marts 2020 om endring af SU-loven
(Udvidede muligheder for studielén og slutlan samt forhejel-
se af fribelob som folge af covid-19), som @ndret ved § 2 1
lov nr. 293 af 27. februar 2021 foretages folgende @ndring:

2. § 2, stk. 4 ophaves.
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