
Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 4. juni 2021

Forslag
til

Lov om ændring af lov om en aktiv beskæftigelsesindsats og lov om
arbejdsløshedsforsikring m.v.

(Forlængelse af uddannelsesløftet med forhøjet dagpengesats på 110 pct. til 2022 og undtagelse fra genindplacering i en ny
dagpengeperiode for personer omfattet af uddannelsesløftet)

§ 1

I lov nr. 548 af 7. maj 2019 om en aktiv
beskæftigelsesindsats, som ændret bl.a. ved § 1 i lov nr.
1051 af 30. juni 2020 og senest ved § 4 i lov nr. 467 af 20.
marts 2021, foretages følgende ændring:

1. I § 97 a, stk. 1, ændres »31. december 2021« til: »31.
december 2022«.

§ 2

I lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., jf.
lovbekendtgørelse nr. 215 af 12. februar 2021, som ændret

ved § 1 i lov nr. 467 af 20. marts 2021, § 10 i lov nr. 876 af
12. maj 2021 og § 1 i lov nr. 877 af 12. maj 2021, foretages
følgende ændring:

1. I § 53, stk. 8, indsættes efter »dog ikke medlemmer,«:
»som er omfattet af et uddannelsesløft efter § 97 a i lov om
en aktiv beskæftigelsesindsats, eller medlemmer,«.

§ 3

Loven træder i kraft den 14. juni 2021.
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