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Betenkning afgivet af Beskeeftigelsesudvalget den 19. maj 2021

Betaenkning

Forslag til lov om &ndring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov om
organisering og understattelse af beskaftigelsesindsatsen m.v., lov om aktiv
socialpolitik, lov om social pension og lov om kompensation til handicappede 1
erhverv m.v.

(Bedre ressourceforleb m.v.)

[af beskeaftigelsesministeren (Peter Hummelgaard)]

1. Andringsforslag

Der er stillet 17 endringsforslag til lovforslaget. Dansk
Folkepartis og Nye Borgerliges medlemmer af udvalget har
stillet endringsforslag nr. 1, Enhedslistens medlemmer af
udvalget har stillet eendringsforslag nr. 2, 4-11, 13 og 14, og
beskaftigelsesministeren har stillet 22ndringsforslag nr. 3, 12
og 15-17.

2. Indstillinger

Et flertal i udvalget (S, V, SF, RV, KF og LA) indstiller
lovforslaget til vedtagelse med de af ministeren stillede &n-
dringsforslag. Flertallet vil stemme imod @ndringsforslaget
fra Dansk Folkeparti og Nye Borgerlige og @ndringsforsla-
gene fra Enhedslisten.

Et mindretal i udvalget (EL, DF og ALT) indstiller lov-
forslaget til vedtagelse med de stillede eendringsforslag.

Et andet mindretal 1 udvalget (NB) indstiller lovforslaget
til vedtagelse med de af ministeren stillede andringsforslag
og det af Dansk Folkeparti og Nye Borgerlige stillede @&n-
dringsforslag. Mindretallet vil ved 2. behandling redegore
for sin stilling til de af Enhedslisten stillede @ndringsfor-
slag.

Kristendemokraterne, Inuit Ataqatigiit, Siumut, Sam-
bandsflokkurin og Javnadarflokkurin havde ved betenk-
ningsafgivelsen ikke medlemmer i udvalget og dermed ik-
ke adgang til at komme med indstillinger eller politiske
bemarkninger i beteenkningen.

En oversigt over Folketingets sammensatning er optrykt
i beteenkningen.

3. Politiske bemzerkninger

Venstre

Venstres medlemmer af udvalget stotter lovforslaget, som
er en opfelgning pa aftalen om at forbedre ressourceforle-
bene. Det har taget alt for lang tid at nd hertil, og mange
mennesker i ressourceforlgb har gennem arene ikke faet den
hjelp og stette, som de burde have haft. Forlgbene har veret
for lange, alt for ofte uden ordentlig indhold og generelt af
ringe kvalitet. Med dette lovforslag bliver forlebene kortere,
mere fokuserede og med et storre fokus pa en virksomheds-
rettet indsats.

Derudover styrker lovforslaget menneskers motivation til
at fa lennet arbejde, ved at de, som har indtegter fra ordinaer
beskeftigelse, kan beholde en sterre del af deres lon i for-
hold til i dag.

Derudover er Venstre ogsé utrolig tilfredse med, at der
med lovforslaget kommer et oget fokus pa, at der skal vare
en realistisk forventning om, at den enkelte kan udvikle sin
arbejdsevne, og i den forbindelse, at personer med under 6
ar til pensionsalderen ikke skal bevilliges ressourceforleb,
medmindre de selv ensker det.

Lovforslaget indeholder ogsé en forbedring af forholdene
for vores veteraner, hvilket Venstres medlemmer af udvalget
hilser meget velkommen. Fremover skal tidligere udsendte,
som matte lide af alvorlige psykiske mén, ikke kunne fa
frakendt fertidspension — selv i tilfeelde af varigt forbedret
arbejdsevne. Det er ordentlighed, og vores veteraner har om
nogen fortjent, at der skabes ro i deres liv og hverdag.
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Enhedslisten

Lovforslaget indeholder en reekke forbedringer for per-
soner i ressourceforleb, og derfor stetter Enhedslistens med-
lemmer af udvalget forslaget. Lovforslaget retter dog langt
fra op pa de grundleeggende mangler og skavheder, der er

i ressourceforlgbende, og der bliver ikke gjort op med de

store belastninger og lidelser, som syge mennesker har veret

udsat for — og stadig kan risikere at blive udsat for — i

ressourceforlabene.

EL anerkender dog de sma forbedringer i forslaget, som
bl.a. er felgende:

— At der bliver en tidsgreense for, hvor lang tid der ma gé,
for der kommer indhold i ressourceforlgbet; EL havde
dog gerne set, at tidsgransen blev nedsat fra de foreslae-
de 6 maneder til 3 maneder.

— At borgeren far ret til en samtale med en sundhedskoor-
dinator, nar der ikke bliver taget tilstreekkeligt hensyn til
ens helbredstilstand i det tilbud, som jobcenteret giver.

— At borgeren fér ret til en personlig jobformidler.

— At lengden af et ressourceforlgb bliver sat ned fra 5 til 3
ar. EL mener, at 3 ar er for lang tid, og havde gerne set,
at ressourceforlgbet blev sat ned til 1 ar.

— At den samlede lengde af ressourceforlgb hgjst mé veare
5 ar for personer over 40-drige. Her vil EL gerne have
en samlet grense pa 2 ar, og EL mener at der skal vare
de samme regler for lengden af ressourceforlab og antal
ressourceforleb for alle uanset alder.

— At der sker en betydelig lempelse af modregning af len-
indteegt i ressourceforlgbsydelsen. Det vigtigste mangler
dog, nemlig at der ikke ber ske modregning af lgbende
erstatninger og ydelser fra forsikringsselskaber og pensi-
onskasser, som bliver givet som egkonomisk kompensa-
tion ved alvorlig sygdom og ulykke.

— At tidligere udsendte soldater og andre udsendte med
ptsd og andre psykiske lidelser nu kan vaere trygge, fordi
de ikke kan fa frakendt deres fortidspension. Det samme
burde dog gelde for alle, der er diagnosticeret med ptsd.

Lovforslaget indeholder samtidig nogle forringelser, som

EL tager afstand fra. Det er folgende:

— At statens refusion pa 50 pct. af kommunens driftsudgif-
ter til ressourceforlab fjernes. Det vil medfere, at kom-
munen valger de billigste tilbud, som er virksomheds-
praktik, og at kommunerne i mange tilfelde vil fravelge
de tilbud, som kan vare bedst for borgeren, f.eks. uddan-
nelse, kurser, opkvalificering og vejledning.

— At statens refusion pd 50 pct. af kommunens udgif-
ter til mentorstette til borgere i ressourceforleb afskaf-
fes. Mentorstetten har haft stor betydning for mange
borgere, og stetten kan vare afgerende for, at borgere
overhovedet kan komme i gang med et ressourcefor-
lob. EL frygter, at kommunerne nu i stor udstrakning
vil afskaffe mentorstetten.

— At sanktioner for ikke at booke samtaler eller at udebli-
velse fra samtaler nu skal omfatte alle, der modtager
forsergelsesydelser, uanset hvor udsatte og svage ydel-
sesmodtagerne er. EL ensker ferre og ikke flere sankti-
oner. Sanktionerne forvarrer den gkonomiske situation
for borgere, der i forvejen ikke har mange penge, og

nedbryder tillidsforholdet mellem sagsbehandleren og
borgeren.

Dansk Folkeparti

Dansk Folkepartis medlemmer af udvalget stemmer for
lovforslaget med de stillede @ndringsforslag. DF mener, at
@ndringsforslagene fra DF og NB og @ndringsforslagene fra
EL vil forbedre L 209 vesentligt. Hvis @ndringsforslagene
fra henholdsvis DF og NB og Enhedslisten ikke bliver ved-
taget, vil DF alligevel stemme for L 209, da der trods alt er
tale om klare forbedringer for personer i ressourceforlab.

DF havde onsket en afklaring efter 2 ar pa ressourcefor-
lob, men da DF ikke er med i forligskredsen om fertidspen-
sion og fleksjob, er der ikke blevet lyttet til DFs ensker.

Socialistisk Folkeparti

SF er en del af forligskredsen bag reformen af fortidspen-
sion og fleksjob. SF har kontinuerligt arbejdet for forbedrin-
ger af reglerne for ressourceforleb, herunder for praeciserin-
gen af lovgivningen i 2018, som beted, at to principafge-
relser fra Ankestyrelsen blev andret, og SF deltog under
forhandlingerne om »Aftale for bedre ressourceforlob« fra
december 2020, som udmentes i dette lovforslag.

SF havde gerne set en mere ambitigs og gennemgriben-
de aftale med bedre retsgarantier til syge og udsatte borge-
re, hvilket partiet ogsa fremferte klart under 1. behandling
af lovforslaget. SF konstaterer imidlertid, at de loveendrin-
ger, som foretages nu, er et skridt i den rigtige retning,
og at borgeren stilles bedre med f.eks. indsatsgaranti, en
sundhedskoordinator og for manges vedkommende kortere
ressourceforleb, og at seniorer med under 6 ar til folkepensi-
onsalderen ikke laengere skal tvinges i ressourceforleb.

SF konstaterer samtidig, at arbejdet med den kritiske gen-
nemgang af reformen ikke er afsluttet, og at forhandlinger
om tilkendelse af fleksjob og fartidspension udestar. For
SF er det vigtigt, at vilkarene her forbedres markant, og
at sagsbehandlingen og retssikkerheden ikke afhaenger af
postnummeret. SF opfordrer kraftigt ministeren til hurtigst
muligt at indkalde forligspartierne til naste fase af den kriti-
ske gennemgang af reformen. Med disse bemerkninger kan
SF stette lovforslaget.

4. Andringsforslag med bemzrkninger

Andringsforslag
Til § 1

Af et mindretal (DF og NB), tiltradt af et mindretal (EL og
ALT):

1) I den under nr. 1 foresldede @ndring af § 1/2 indsettes
som stk. 4:

»Stk. 4. Personer, der er omfattet af stk. 3, 1. pkt., og
som ikke ensker et ressourceforleb, skal have deres sag
forelagt for rehabiliteringsteamet, jf. kapitel 2 i lov om orga-
nisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen m.v.,
hvis personen gnsker det. Herudover skal kommunen vejle-
de personen om alle relevante muligheder for hjalp, herun-



der mulighederne for at ansege om seniorpension og tidlig
pension. Kommunen skal vejlede personen og forelegge
sagen for rehabiliteringsteamet, senest 6 maneder efter at
personen har tilkendegivet, at personen ikke ensker et res-
sourceforlab. «

[Indfarelse af ret til atklaring for personer med under 6 ér til
folkepensionsalderen]|

Af et mindretal (EL), tiltradt af et mindretal (DF og ALT):

2) I det under nr. 2 foreslaede § 113, stk. 2, eendres i 1. pkt.
»6 méaneder« til: »3 maneder«.
[3-méanedersfrist for foreleggelse for rehabiliteringsnavnet,
hvis borgeren ikke er startet i et tilbud]

Af beskeeftigelsesministeren, tiltradt af udvalget:

3)I det under nr. 2 foreslaede § 713, stk. 2, andres i 2.
pkt. »herfor« til: »imod, at sagen skal forelegges for rehabi-
literingsteamet«.

[Sproglig precisering]

Af et mindretal (EL), tiltradt af et mindretal (DF og ALT):

4) I det under nr. 2 foreslaede § 113, stk. 3, indsattes som
4. pkt.:

»Hvis personens egen laege eller anden behandlende lege
pa grund af personens helbredstilstand i en udtalelse frara-
der, at personen pébegynder eller fortsetter i et bestemt
tilbud, skal tilbuddet enten ikke pébegyndes eller straks
standses.«

[Et tilbud skal omgaende stoppes, hvis en laege frarader det]

5) Nr. 4 affattes saledes:

»4. § 114, stk. 1, 1. pkt., affattes sdledes:

»Et ressourceforleb skal vare af hgjst 1 ars varighed, dog
kan ressourceforlabet i serlige tilfeelde, og séfremt personen
onsker det, forleenges ud over 1 ar.««

[Ressourceforlob mé som udgangspunkt kun vare 1 ar. |

6) Det under nr. 5 foreslaede § 114, stk. 3, affattes siledes:

»Stk. 3. Den samlede periode, hvor personen er i ressour-
ceforlab, kan ikke overstige 2 &r, medmindre helt serlige
omstandigheder taler for det og personen selv ensker det.«
[Den samlede periode med ressourceforlob mé hejst vare 2
ar]

7) Nr. 6 affattes saledes:

»6. 1§ 114, stk. 3, der bliver stk. 4, ophaeves.«
[Ensartede regler for ressourceforlgb uanset alder]

8) Nr: 8 udgér.
[50 pct. statsrefusion af kommunens driftsudgifter til per-
soner i ressourceforlab]

9) Nr. 9 udgar.

[50 pct. statsrefusion af kommunens udgifter til mentorstatte
til personer i ressourceforleb]

Til § 3

10) Nr. 1 udgar.
[Ingen skarpelse af sanktioner]

11) Efter nr. 2 indsattes som nyt nummer:

»01.1 § 68 a indsettes efter stk. 4 som nyt stykke:

»Stk. 5. Har modtageren af ressourceforlabsydelsen ind-
teegter 1 form af erstatning eller ydelser fra pensionskasser
eller forsikringsselskaber, skal der ikke ske modregning som
folge af disse indtegter.««

Stk. 5 bliver herefter stk. 6
[Fjernelse af modregning som folge af indtegter fra erstat-
ninger og ydelser fra pensionskasser og forsikringsselska-
ber]

Til § 4
Af beskceftigelsesministeren, tiltrddt af udvalget:

12) For nr. 1 indszttes som nyt nummer:

»01. § 26 a, stk. 5, affattes sdledes:

»Stk. 5. Seniorpension kan ikke tilkendes personer, der
er tilkendt fortidspension efter denne lov eller er tilkendt
fortidspension eller invaliditetsydelse efter lov om hgjeste,
mellemste, almindelig forhgjet eller almindelig fortidspen-
sion m.v.««

[Pracisering af, at der ikke kan tilkendes seniorpension til
personer, der er tilkendt fertidspension m.v.]

Af et mindretal (EL), tiltradt af et mindretal (DF og ALT):

13) I det under nr: I foresldede § 44, stk. 4, indsattes som
3. pkt.:

»Der kan i ovrigt ikke ske frakendelse af pension for
personer, der er diagnosticeret med ptsd«.
[Ingen personer, der er diagnosticeret med ptsd kan fa fra-
kendt deres fortidspension]

14) I det under nr. 1 foreslaede § 44, stk. 5, andres »stk. 4,
3. pkt.« til: »stk. 4«.
[Udvidelse af ministerens bemyndigelse som folge af af
@ndringsforslag nr. 13]

Af beskceftigelsesministeren, tiltrddt af udvalget:
Til§ 6

15) I stk. 2 @ndres »§§ 1-2« til: »§§ 1 og 2 og § 3, nr. 2,«.
[£ndring af ikrafttreedelsestidspunkt for § 3, nr. 2]

Til § 7

16) I stk. 2 indsettes efter »kapitel 11, 12 eller 14«: »i lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats«.



[Pracisering af lovhenvisning]

17) I stk. 6 indsaettes efter »§ 195 og § 197, nr. 1,«: »i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats,«.
[Praecisering af lovhenvisning]

Bemarkninger

Til nr. 1

Efter § 112, stk. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats er ressourceforleb med tilherende ressourceforlgbsydel-
se efter kapitel 6 a i lov om aktiv socialpolitik en ordning
for personer, der har komplekse problemer ud over ledighed,
der ikke har kunnet leses gennem en indsats efter denne
lov eller efter lov om aktiv socialpolitik, og som kraver et
helhedsorienteret forlab med en kombination af indsats efter
denne lov og sociale eller sundhedsmeessige indsatser.

Efter § 114, stk. 3, 3. pkt., i lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats kan der alene gives ressourceforlgb frem til det
tidspunkt, hvor personen nar folkepensionsalderen.

Efter § 3, stk. 1, i lov om retssikkerhed og administration
pa det sociale omrade skal kommunalbestyrelsen behandle
spergsmal om hjalp sa hurtigt som muligt med henblik pa at
afgere, om der er ret til hjelp og i sa fald hvilken.

Efter § 5 i lov om retssikkerhed og administration péa det
sociale omrade skal kommunalbestyrelsen behandle anseg-
ninger og spergsmal om hjzelp i forhold til alle de mulighe-
der, der findes for at give hjalp efter den sociale lovgivning,
herunder ogsa radgivning og vejledning. Kommunalbesty-
relsen skal desuden vaere opmerksom pé, om der kan seges
om hjelp hos en anden myndighed eller efter anden lovgiv-
ning.

Det foreslas med § 112, stk. 4, at personer, der er omfat-
tet af stk. 3, 1. pkt., og som ikke ensker et ressourceforleb,
skal have deres sag forelagt for rehabiliteringsteamet, jf.
kapitel 2 i lov om organisering og understattelse af beskaef-
tigelsesindsatsen m.v., hvis personen e@nsker det. Herudover
skal kommunen vejlede personen om alle relevante mulig-
heder for hjelp, herunder mulighederne for at ansege om se-
niorpension og tidlig pension. Kommunen skal vejlede per-
sonen og foreleegge sagen for rehabiliteringsteamet, senest
6 maneder efter at personen har tilkendegivet, at personen
ikke ensker et ressourceforlab.

Andringsforslaget betyder, at personer, der er i malgrup-
pen for ressourceforleb og har mindre end 6 ar tilbage til
folkepensionsalderen, jf. § 1 a i lov om social pension, og
som tilkendegiver, at de ikke ensker et ressourceforlgb, kan
fa forelagt deres sag for rehabiliteringsteamet med henblik
pa at fa teamets vurdering af, om de eventuelt kan fa tilkendt
fortidspension eller fleksjob. Hvis personen ikke ensker det,
skal sagen ikke foreleegges for rehabiliteringsteamet i med-
for af den foreslaede bestemmelse.

Med @ndringsforslaget forudsattes det, at personen ud-
trykkeligt har tilkendegivet, at personen ikke ensker et res-
sourceforleb, og at tilkendegivelsen ikke er sket i forbindel-
se med eller umiddelbart efter, at personens sag er blevet
behandlet i rehabiliteringsteamet, idet rehabiliteringsteamet i

disse situationer allerede vil have taget stilling til, hvorvidt
personen kan tilkendes fleksjob eller fertidspension.

Fristen pa 6 maneder for vejledning og forelaeggelse af
sagen for rehabiliteringsteamet lgber fra den dato, hvor per-
sonen har tilkendegivet, at denne ikke ensker et ressource-
forleb.

Det forhold, at personen far forelagt sin sag for rehabili-
teringsteamet i medfer af den foresldede bestemmelse, vil
ikke medfere, at personen vil have ret til fleksjob eller
fortidspension, hvis personen ikke opfylder betingelserne
herfor.

Sagen skal behandles i rehabiliteringsteamet efter de gel-
dende regler herom. Det vil sige, at rehabiliteringsplanens
forberedende del skal udarbejdes til brug for sagens behand-
ling i rehabiliteringsteamet, jf. §§ 43 og 44 i lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats, og at rehabiliteringsteamet skal
afgive indstilling i sagen, jf. § 11 i lov om organisering og
understattelse af beskaftigelsesindsatsen.

Zndringsforslaget endrer ikke pad den vejledningsfor-
pligtelse, som kommunen har efter retssikkerhedsloven. £n-
dringsforslaget medferer alene, at vejledningsforpligtelsen
bliver suppleret af en bestemmelse i lov om en aktiv beskeef-
tigelsesindsats, hvorefter kommunen skal vejlede en person
med mindre end 6 &r tilbage til folkepensionsalderen om
alle relevante muligheder for hjalp, herunder mulighederne
for at ansege om seniorpension og tidlig pension, inden
for 6 maneder efter at personen har tilkendegivet, at den
pageldende ikke ensker et ressourceforlab.

Okonomiske konsekvenser

Der er arligt ca. 200 personer i den relevante aldersgrup-
pe, der pabegynder et ressourceforlgb. Det vides ikke, hvor
mange 1 denne aldersgruppe der arligt vil takke nej til et
ressourceforlgb, uden at deres sag har varet behandlet i
rehabiliteringsteamet.

Beregningsmeessigt er det forudsat, at der arligt er 225
borgere 1 aldersgruppen, der bliver tilbudt et ressourcefor-
leb, og at ca. 10 pct. takker nej. Det svarer til ca. 25 person-
er arligt.

Det vurderes, at @ndringsforslaget vil medfere merudgif-
ter i kommunerne som folge af den egede forpligtigelse
til dokumentation og udsegning af en ny malgruppe. Sam-
let skennes @ndringsforslaget med betydelig usikkerhed at
medfere merudgifter i kommunerne til oget administration i
storrelsesordenen 0,5 mio. kr. arligt.

Der er i beregningen ikke taget hejde for, at enkelte
borgere eventuelt kan tilgd pension lidt tidligere end el-
lers. Merudgiften hertil forudsettes at veere ubetydelig, idet
personerne i malgruppen vurderes at vare ydelsesmodtage-
re.

Til nr. 2
6 maneder er en alt for lang tid at vente pa et tilbud, hvor
der ikke sker noget i ventetiden. 3 méneder er en passende
frist og tilstraekkelig tid til, at jobcenteret kan give indhold i
ressourceforlgbet.



Til nr. 3
Med endringsforslaget foreslds en sproglig pracisering
af det foreslaede § 113, stk. 2, 2. pkt., séledes at det bli-
ver tydeliggjort, at sagen ikke skal forelaegges for rehabi-
literingsteamet, selv om personen ikke har pabegyndt en
indsats, senest 6 maneder efter at personen pabegyndte res-
sourceforlgbet, nar serlige grunde taler imod det.

Til nr. 4
Egen lege eller f.eks. den behandlende sygehuslage er
den person, der kender borgerens helbredstilstand og funkti-
onsnedsettelse bedst. Derfor skal jobcenteret vaere lydher
over for det legefaglige personale og rette sig efter leegens
vurdering af, hvad patienten kan tale helbredsmassigt.

Til nr. 5

1 ar vil som hovedregel vere tilstreekkelig tid til, at bor-
gerens arbejdsevne og erhvervsmaessige situation kan afkla-
res. Ressourceforleb, der streekker sig ud over 1 ar, vil oftest
veaere spild af borgerens tid og af jobcenterets ressourcer. Der
kan dog veere tilfeelde, f.eks. unge med psykiske og sociale
problemer, hvor det kan vere hensigtsmaessigt at forlenge
ressourceforlgbet.

Til nr. 6
De foreslaede 5 ar, hvor en borger skal vente pa afklaring
og afgarelse i sin sag, er en urimelig lang ventetid. Enhedsli-
stens forslag pa 2 ar er i sig selv lenge nok. Igen kan der
dog veare helt serlige omstaendigheder, hvor borgeren selv
har brug for lengere tid til sin afklaring.

Til nr. 7

Sygdom og ulykke rammer alle aldersgrupper lige
hardt. Der er derfor ingen saglig grund til, at borgere under
40 &r kan veare i ressourceforleb i drevis, indtil de fylder
40 ar, da det svaekker disse borgeres retssikkerhed. I stedet
ber jobcenteret meget tidligt i forlebet undersege, om der
er mulighed for revalidering, og i givet fald tilbyde disse
borgere revalidering eller omskoling. Det gelder i ovrigt for
alle aldersklasser, at revalideringsmulighederne ber underse-
ges, og at revalidering ber have forsteprioritet.

Til nr. 8

Den foreslaede @ndring i lovforslaget betyder, at kom-
munen ikke laengere far refusion til driftsudgifter i ressour-
ceforlagbet, og det medferer igen, at kommunerne forst og
fremmest vil give tilbud om virksomhedspraktik, som er
gratis for kommunerne, og at kommunerne ikke vil satse
pa de tilbud, som i mange tilfeelde vil vare bedst for bor-
gerne, nemlig uddannelse, kurser, opkvalificering og vejled-
ning. Med &ndringsforslaget annulleres dette forslag.

Til nr. 9
Den foresldede @ndring i lovforslaget betyder, at kom-
munerne ikke lengere far refusion for udgifterne til ment-
orstette 1 ressourceforlobet. Det er et uigennemtankt for-
slag. Mentorstetten kan vare afgerende for f.eks. borgere
med store psykiske og sociale problemer, og stetten kan
vaere afgerende for, at disse borgere overhovedet kan starte

pa og fungere i et ressourceforlgb. Enhedslisten frygter, at
kommunerne herefter i vid udstraekning vil afskaffe mentor-
stotten. Med @endringsforslaget annulleres dette forslag.

Til nr. 10

Den i lovforslaget foresldede @ndring indebeerer, at alle
modtagere af hjelp er omfattet af sanktionsbestemmelser-
ne. Den i lovforslaget foresldede @ndring rammer forst og
fremmest flygtninge og indvandrere, der i forvejen har me-
get fA penge til deres rddighed, men endringen er ogsa
vendt mod alle aktivitetsparate, der i forvejen kan have store
problemer.

Med @ndringsforslaget annullerer Enhedslisten den fore-
sldede udvidelse af gruppen, der omfattes af sanktionsbe-
stemmelser, da Enhedslisten ensker ferre og ikke flere sank-
tioner.

Til nr. 11

Naér syge borgere overgar fra sygedagpenge til ressour-
ceforlgbsydelse, oplever de en stor indtagtsnedgang, der
kommer oven i indtegtsnedgangen fra len til sygedagpen-
ge. Hertil kommer, at hvis de pa grund af deres sygdom eller
ulykke féar en lgbende udbetaling fra en pensionskasse eller
et forsikringsselskab, sa bliver disse udbetalinger modregnet
krone for krone i ressourceforlobsydelsen. Disse borgere
oplever nu den virkelighed, at de selv helt eller delvis skal
betale for deres ressourceforlgb. Det er en helt urimelig
retstilstand, og derfor ber denne modregning afskaffes.

Til nr. 12

Det fremgéar af § 26 a, stk. 5, i lov om social pension, at
en person, der modtager fertidspension efter lov om social
pension, ikke samtidig kan modtage seniorpension. Ydelsen
for henholdsvis fortidspension efter lov om social pension
og seniorpension er pd samme niveau, ligesom pensionistens
rettigheder er de samme, uanset om pensionisten er tilkendt
fortidspension efter lov om social pension eller seniorpensi-
on.

Det fremgér af overgangsbestemmelsen i § 6, stk. 4, i
lov nr. 285 af 25. april 2001 om @ndring af lov om social
pension og andre love (fertidspensionsreform), som er vide-
refort 1 bekendtgerelse af lov om social pension, at personer,
der er tilkendt eller som har padbegyndt en sag om fortids-
pension, invaliditetsydelse eller bistands- og plejetilleeg in-
den den 1. januar 2003 efter lov om hgjeste, mellemste,
almindelig forhejet og almindelig fortidspension m.v., ikke
er omfattet af de nye regler om fertidspension i lov om
social pension.

Det fremgar af bemerkningerne til § 1, nr. 4, i L 21,
forslag til lov om @ndring af lov om social pension og
forskellige andre love (overfersel af myndighedsansvar for
seniorpension til Seniorpensionsenheden m.v.) (Folketingsti-
dende 2020-21, tilleg A, L 21 som fremsat, side 23), at per-
soner, der er omfattet af lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig og almindelig fortidspension m.v., ikke kan over-
ga til at modtage fortidspension eller seniorpension efter lov
om social pension, heller ikke i forbindelse med ansegning
om forhgjelse af en tidligere tilkendt fortidspension. Der er



i denne forbindelse taget hajde for dobbeltforsergelsesprin-
cippet, men ved en fejl fremgér det ikke direkte af loven,
at personer, der er omfattet af lov om hgjeste, mellemste,
forhgjet almindelig og almindelig pension m.v., herunder
personer, der modtager invaliditetsydelse og dermed ikke
modtager fortidspension, ikke kan tilkendes seniorpension.

I forbindelse med udarbejdelse af L 67, forslag til lov
om @ndring af lov om social pension og forskellige andre
love (indferelse af seniorpension) og af ovennevnte L 21
er der imidlertid ved en fejl ikke foretaget en @ndring i
selve lovteksten, der medferer, at der ikke kan tilkendes se-
niorpension til personer, der er tilkendt fortidspension eller
invaliditetsydelse efter lov om hgjeste, mellemste, alminde-
lig forhgjet og almindelig fortidspension m.v. Retstilstanden
er derfor uklar, og der er personer omfattet af denne lov, der
ogsa er blevet tilkendt seniorpension.

Der er tale om ganske fa personer, der er tilkendt inva-
liditetsydelse efter lov om hgjeste, mellemste, almindelig
forhgjet og almindelig fortidspension m.v., og som tillige er
tilkendt seniorpension efter lov om social pension. Med det-
te lovforslag sker der ikke @ndringer, for sa vidt angér disse
personers ret til fortsat at modtage invaliditetsydelse. Det
skyldes, at de ellers vil blive ringere stillet efter lovaeendrin-
gen. De vil sdledes modsat andre pensionister have ret til at
modtage bade seniorpension og invaliditetsydelse pad samme
tid. Invaliditetsydelse udger 38.664 kr. arligt og er skattefri.

Det foreslés, at § 26 a, stk. 5, nyaffattes, sa det fremgar,
at seniorpension ikke kan tilkendes personer, der er tilkendt
fortidspension efter § 16 i lov om social pension eller er
tilkendt fortidspension eller invaliditetsydelse efter lov om
hgjeste, mellemste, almindelig forhgjet eller almindelig for-
tidspension m.v.

Der kan derefter ikke opsta tvivl om, at personer, der er
tilkendt fertidspension efter lov om social pension, ikke kan
tilkendes seniorpension.

Desuden bringes reglerne i overensstemmelse med inten-
tionerne om, at reglerne om seniorpension svarer til reglerne
om seniorfertidspension, for s& vidt angér, at personer, der
er tilkendt fortidspension eller invaliditetsydelse efter lov
om hgjeste, mellemste, almindelig forhgjet og almindelig
fortidspension m.v. ikke kan tilkendes seniorpension.

Nyaffattelsen af § 26 a, stk. 5, vil medfere, at der ik-
ke kan tilkendes seniorpension til personer, der er tilkendt
fortidspension efter lov om social pension eller er tilkendt
fortidspension eller invaliditetsydelse efter lov om hgjeste,
mellemste, almindelig forhgjet og almindelig fortidspension
m.v. Det betyder, at personer, der har fiet tilkendt invalidi-
tetsydelse efter § 21, stk. 1 eller 2, skal have deres sag be-
handlet efter lov om hgjeste, mellemste, almindelig forhgjet
og almindelig fortidspension m.v., og dermed ikke kan fa
tilkendt seniorpension efter lov om social pension.

Til nr. 13
Det er positivt, at tidligere udsendte soldater og andre
tidligere udsendte, der far fortidspension og er diagnostice-
ret med ptsd eller andre alvorlige psykiske lidelser, nu kan
vaere trygge og ikke lengere behever at frygte for at fa

frataget deres pension, hvis de f.eks. har nogle arbejdsind-
teegter. Med @ndringsforslaget udvides malgruppen til at
omfatte alle, der er diagnosticeret med ptsd. Politibetjente,
feengselsbetjente, personale pa psykiatriske hospitaler og
bosteder, lokomotivferere og mennesker pd mange andre
arbejdspladser kan komme ud for voldsomme heandelser, der
medferer ptsd. Det samme gaelder for voldsofre. Alle disse
borgere bar ligeledes have sikkerhed for, at deres pension
ikke kan blive frakendt.

Til nr. 14
Zndringsforslaget medferer en udvidelse af ministerens
bemyndigelse som folge af @ndringsforslag nr. 13.

Til nr. 15
Andringen vedrerende § 3, nr. 2, blev ved en fejl ikke
indsat i bestemmelsen om, at bestemmelsen skal treede i
kraft den 1. januar 2022 i lighed med §§ 1 og 2 om a&ndrin-
ger af bestemmelserne om ressourceforleb.

Til nr. 16
Med @ndringsforslaget foretages en precisering af hen-
visningen til kapitel 11, 12 og 14 i lov om en aktiv beskafti-
gelsesindsats.

Til nr. 17
Med endringsforslaget foretages en pracisering af hen-
visningen til § 195 og § 197, nr. 1, i lov om en aktiv beskaef-
tigelsesindsats.

5. Udvalgsarbejdet

Lovforslaget blev fremsat den 14. april 2021 og var til
1. behandling den 20. april 2021. Lovforslaget blev efter 1.
behandling henvist til behandling i Beskaeftigelsesudvalget.

Oversigt over lovforslagets sagsforlob og dokumenter

Lovforslaget og dokumenterne i forbindelse med ud-
valgsbehandlingen kan laeses under lovforslaget pa Folketin-
gets hjemmeside www.ft.dk.

Moder
Udvalget har behandlet lovforslaget i 2 mader.

Horingssvar

Et udkast til lovforslaget har inden fremsaettelsen veeret
sendt i hering, og beskaftigelsesministeren sendte den 2.
februar 2021 dette udkast til udvalget, jf. BEU alm. del — bi-
lag 157. Den 14. april 2021 sendte beskeeftigelsesministeren
heringssvarene og et heringsnotat til udvalget.

Bilag
Under udvalgsarbejdet er der omdelt 6 bilag pa lovforsla-
get.

Sporgsmal

Udvalget har under udvalgsarbejdet stillet 3 sporgsmal
til beskaeftigelsesministeren til skriftlig besvarelse, som mi-
nisteren har besvaret.
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