FOLKETINGET

Lovforslag nr. L. 164

Folketingstidende
Tillaeg A

Folketinget 2020-21

Fremsat den 10. februar 2021 af beskeeftigelsesministeren (Peter Hummelgaard)

Forslag

til

Lov om @ndring af lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler og forskellige andre love

(Fortidig udbetaling af resterende tilgodehavende feriemidler)

§1

I lov nr. 58 af 30. januar 2018 om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler, som andret
ved § 3 1 lov nr. 496 af 1. maj 2019, § 22 i lov nr. 1559 af
27. december 2019, § 1 i lov nr. 1223 af 21. august 2020
og senest ved § 10 i lov nr. 2202 af 29. december 2020,
foretages folgende @ndringer:

1. I § 3, stk. 1, inds®ttes i 2. pkt., efter »§ 4, stk. 3«
», medmindre lenmodtager har faet fortidig udbetaling af
lenmodtagers resterende tilgodehavende feriemidler, jf. § 17
a, stk. 1 og 3«, og som 3. pkt. indsattes: »I s& fald kan
arbejdsgiver ikke reducere i de indberettede tilgodehavende
feriemidler efter den 28. februar 2022.«

2.1§ 3, stk. 7, indsattes som 2. pkt.:

»Beskeftigelsesministeren kan endvidere fastsatte naer-
mere regler om, at arbejdsgiver afholder udgifter og tab
forbundet med @ndring af indberetning, hvis arbejdsgiver
@ndrer 1 mange lenmodtageres indberetninger efter fristen,
jf stk 1.«

3.1¢§ 7, stk. 2, indsaettes efter »senest den 31. maj«: », dog
12021 inden fortidig udbetaling af feriemidler efter kapitel 5
a,«.

4. § 8, stk. 1 og 2, affattes saledes:

»§ 8. Fonden treeffer hvert ar inden udgangen af juli ma-
ned afgerelse om arbejdsgivers indbetaling af tilgodehaven-
de feriemidler for lonmodtagere, der nar folkepensionsalde-
ren i henhold til kapitel 1 i lov om social pension i perioden
fra den 1. marts i afgerelsesdret og frem til udgangen af
februar maned i det folgende &r. I 2021 traeffes endvidere af-
gorelse om indbetaling af andre tilgodehavende feriemidler,
for lenmodtagere som har opnaet folkepensionsalderen for
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1. marts 2021. Indbetaling skal ske senest den 1. september i
afgorelsesaret.

Stk. 2. Fonden treffer hvert ar inden udgangen af juli
méned afgarelse om arbejdsgivers indbetaling af tilgodeha-
vende feriemidler for lenmodtagere som i perioden fra den
1. marts i det forudgaende ar og frem til udgangen af februar
méned i afgerelsesdret har fet udbetalt tilgodehavende fe-
riemidler efter § 15, stk. 2, eller hvor lenmodtageren i denne
periode er afgdet ved deden. Fonden treffer tillige hvert ar
inden udgangen af juli méned afgerelse om arbejdsgivers
indbetaling af tilgodehavende feriemidler for lenmodtage-
re, hvis samlede indberettede tilgodehavende feriemidler
pa dette tidspunkt ikke overstiger 1.500 kr. I 2021 treeffes
endvidere afgerelse om indbetaling af tilgodehavende ferie-
midler for lenmodtagere, der er afgdet ved deden inden
udgangen af februar 2021. Indbetaling skal ske senest den 1.
september i1 afgarelsesaret.«

5.1¢ 13, stk. 1, indsettes efter »jf. stk. 2«: »og 3«.

6.1 ¢ 13, stk. 2, indsaettes efter »pa tidspunktet for«: »fon-
dens beregning af«.

7.1¢ 13 indsettes som nyt stk 3:

»Stk. 3. Ved udbetaling efter § 17 a, stk. 3, reguleres
de tilgodehavende feriemidler med fondens resultat pa an-
segningstidspunktet. Foretages der @ndringer i arbejdsgivers
indberetning efter § 3, stk. 1, senere end 1 &r efter lovens
ikrafttraeden, og medferer dette @ndringer i lonmodtagerens
krav i medfer af § 12, sker reguleringen dog péa tidspunktet
for fondens beregning af udbetaling.«

8.1817a, stk. 1, 1. pkt., eendres »anspgning fra lenmodta-
geren« til: »en ansegningsrunde i 2020«.

9.1§ 17 a indsettes efter stk. 2 som nyt stykke:
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»Stk. 3. Fonden kan efter en ansegningsrunde i 2021 fore-
tage en fortidig udbetaling af en lenmodtagers tilgodehaven-
de feriemidler efter § 12.«

Stk. 3 og 4 bliver herefter stk. 4 og 5.

10.1§ 17 a, stk. 3, 1. pkt., der bliver stk. 4, 1. pkt., og stk. 4,
1. pkt., der bliver stk. 5, 1. pkt., indsattes efter »stk. 1«: »og
3«.

11. I § 17 a indsettes efter stk. 4, der bliver stk. 5, som nyt
stykke:

»Stk. 6. Fertidig udbetaling af feriemidler efter stk. 1
og 3, der hidrerer fra en indbetaling fra Lenmodtagernes
Garantifond til Lenmodtagernes Fond for Tilgodehavende
Feriemidler efter § 8 b i lov om Lenmodtagernes Garanti-
fond, medregnes ikke ved opgerelsen af lenmodtagerens
skattepligtige indkomst.«

Stk. 5 bliver herefter stk. 7.

12.1§ 17 a, stk. 5, der bliver stk. 7, indsettes efter »stk. 1«:
»og 3«.

13. 1§ 17 a indsattes efter stk. 5, der bliver stk. 7, som nye
stykker:

»Stk. 8. En fortidig udbetaling af tilgodehavende ferie-
midler efter stk. 1 kan af lenmodtageren skattemassigt vel-
ges behandlet, som om udbetalingen var sket pé tidspunktet
for ansegningen om udbetaling, og saledes at udbetalingen
far skattemaessig virkning pd ansegningstidspunktet, safremt
der er géet mere end 14 dage fra ansegningstidspunktet til
udbetalingstidspunktet. Anmodning herom skal vare told-
og skatteforvaltningen i hande senest den 1. juli 2021.

Stk. 9. En fortidig udbetaling af tilgodehavende feriemid-
ler efter stk. 3 kan af lenmodtageren skattemaessigt valges
behandlet, som om udbetalingen var sket péd tidspunktet
for ansegningen om udbetaling, og saledes at udbetalingen
far skattemaessig virkning pd ansegningstidspunktet, safremt
der er géet mere end 14 dage fra ansegningstidspunktet til
udbetalingstidspunktet. Anmodning herom skal vare told-
og skatteforvaltningen i hande senest den 1. december
2021.«

Stk. 6 bliver herefter stk. 10.

14. 1 § 17 a, stk. 6, der bliver stk. 10, indsattes efter »stk.
1«: »og 3«, og », kontrol og tilbagesggning« &ndres til: »og
kontrol«.

15.117 a, stk. 6, der bliver stk. 10, indsattes som 3. pkt.:

»Beskeaftigelsesministeren kan endvidere fastsatte naer-
mere regler om tilbagesogning, herunder om at der ikke
skal ske tilbagebetaling af feriemidler, som lenmodtageren
ikke havde krav pa, jf. stk. 3, under en naermere fastsat
bagatelgranse.«

16.1§ 17 b, stk. 2, 2. pkt., @endres »2022« til: »2023«.

17. § 26, stk. 1, ophaeves, og i stedet indsattes:

»Afgerelser efter denne lov kan indbringes for Ankesty-
relsens Beskaftigelsesudvalg, jf. § 59 b i lov om retssikker-
hed og administration pé det sociale omréde, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Klagen indgives til fonden inden fire uger fra den
dag, afgerelsen er meddelt. Ved Ankestyrelsens behandling
af sagerne finder kapitel 9 a og kapitel 10 i lov om rets-
sikkerhed og administration pa det sociale omrade anvendel-
se.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 3.

18. 1 § 26, stk. 2, som bliver til stk. 3, indsattes efter »§
17 a,«: »stk. 1,« og »ankenavnet for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension« @ndres til: » Ankestyrelsen«.

§2

I kildeskatteloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 117 af 29.
januar 2016, som @ndret senest ved § 7 i lov nr. 2226 af 29.
december 2020, foretages folgende andring:

1. Efter § 49 D indsattes:

»§ 49 E. I de tilfelde, hvor Lenmodtagernes Fond for Til-
godehavende Feriemidler har indeholdt A-skat og arbejds-
markedsbidrag i forbindelse med udbetaling af tilgodeha-
vende feriemidler, og Lenmodtagernes Garantifond efterfol-
gende har udbetalt fondens krav pé feriemidlerne efter § 8 b,
jf. § 8 a, stk. 2, i lov om Lenmodtagernes Garantifond, kan
Leonmodtagernes Fond for Tilgodehavende Feriemidler efter
anmodning f& udbetalt et beleb svarende til den indeholdte
A-skat og arbejdsmarkedsbidrag, som er indbetalt til told-
og skatteforvaltningen.«

§3

I pensionsbeskatningsloven, jf. lovbekendtgerelse nr.
1327 af 10. september 2020, som a@ndret ved § 4 i lov nr.
1521 af 27. oktober 2020, § 2 i lov nr. 2197 af 29. december
2020, § 15 1 lov nr. 2202 af 29. december 2020 og ved §
1 i lov nr. 2223 af 29. december 2020, foretages folgende
@ndringer:

1. § 14 B, stk. 1, 1. pkt., affattes saledes:

»Udbetaling af tilgodehavende feriemidler med tilleeg af
regulering, jf. § 13, stk. 2, og § 15 i lov om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler, medregnes ved
opgorelsen af den skattepligtige indkomst, i det omfang de
hidrerer fra ferie med lon eller feriegodtgerelse i feriekor-
tordninger uden feriekasser, jf. dog stk. 2.«

2.1§ 14 B, stk. 2, indsattes efter 1. pkt. som nyt punktum:
»Udbetalinger af tilgodehavende feriemidler, der hidrerer

fra en indbetaling som naevnt i 1. pkt., medregnes ikke ved

opgerelsen af lenmodtagerens skattepligtige indkomst.«

§4

I lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omréde, jf. lovbekendtgerelse nr. 1555 af 2. november 2020,
som @ndret ved § 5 i lov nr. 2189 af 29. december 2020 og



§ 3 ilov nr. 2190 af 29. december 2020, foretages folgende
@ndringer:

1.1§ 59D, stk. 1, indsattes efter »ved lov«: »jf. dog stk. 9«.

2.1 59 b indsettes efter stk. 8 som nyt stykke:

»Stk. 9. Ankestyrelsen traeffer afgerelse uden medvirken
af beskikkede medlemmer i sager om klage over afgerelse
efter lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler. Nar Ankestyrelsen skenner, at en sag omfattet
af 1. pkt. har principiel eller generel betydning, traeffer An-
kestyrelsens Beskaftigelsesudvalg afgerelse pa et mede.«

Stk. 9 bliver herefter stk. 10.

§5

Stk. 1. Loven trader i kraft dagen efter bekendtgerelsen i
Lovtidende.

Stk. 2. Regler fastsat i medfer af § 17 a, stk. 6, i lov om
forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler,
jf. lov nr. 1223 af 21. august 2020, forbliver i kraft, indtil
de ophazves eller aflgses af forskrifter udstedt i medfer af
§ 17 a, stk. 10, i lov om forvaltning og administration af
tilgodehavende feriemidler.
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1. Indledning og baggrund for forslaget

Regeringen (Socialdemokratiet), Venstre, Radikale Venstre,
Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Fol-
keparti og Alternativet indgik den 2. december 2020 aftale
om udbetaling af resterende to ugers indefrosne feriemidler,
eksportpakke og reserve til forlengelse af hjelpepakker. Af-
talen skulle gennemfore initiativer, der bidrager til at sti-
mulere privatforbruget, understotte danske styrkepositioner
inden for eksport og holde hdnden under danske lenmodta-
gere, danske arbejdspladser og danske virksomheder i en pe-
riode, hvor samfundet fortsat er praeget af begraensninger pa
den ekonomiske aktivitet som folge af covid-19. Der blev i
den forbindelse indgéet aftale om udbetaling af resterende to
ugers indefrosne feriemidler. Dette lovforslag skal udmente
aftalen om udbetaling af resterende feriemidler.

Den 1. september 2020 blev den tidligere ferieordning er-
stattet af en ny ferieordning med samtidighedsferie, hvor
lenmodtagerne i Danmark kan atholde ferie, ndr ferien er
optjent.

Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.

Ved overgangen til samtidighedsferie har lenmodtagerne op-
tjent ferie, som endnu ikke er afholdt. Overgangen kunne
dermed medfore, at lonmodtagere havde op til 10 ugers ferie
til gode det forste &r med samtidighedsferie. Af hensyn til
bl.a. arbejdsgivernes likviditet og samfundsekonomien, blev
der indfert en overgangsordning, som indeberer, at lonmod-
tagernes optjente feriemidler for perioden fra 1. september
2019 til 31. august 2020 hensattes i Lonmodtagernes Fond
for Tilgodehavende Feriemidler (fonden) til udbetaling, nér
lenmodtageren nér folkepensionsalderen eller af andre grun-
de varigt forlader det danske arbejdsmarked.

Arbejdsgivere skulle frem til 31. december 2020 indberette
tilgodehavende feriemidler for deres ansatte. Arbejdsgiver-
ne kan som udgangspunkt veelge frivilligt at indbetale de
tilgodehavende feriemidler til fonden eller de kan valge at
beholde midlerne, indtil midlerne opkreeves af fonden som
folge af udbetaling til lenmodtageren. Dette indeberer, at
arbejdsgiverne skal betale indeksering af midlerne svarende
til lenudviklingen for den periode, hvor arbejdsgiverne be-
holder midlerne i virksomhederne.



Indferelsen af en overgangsordning byggede pa flere hen-
syn, herunder hensynet til arbejdsgivernes likviditet og sam-
fundsgkonomien.

I lyset af coronakrisen star det danske samfund i en ny
situation, hvor der er behov for at samfundsgkonomien sti-
muleres. Der blev derfor i juni 2020 indgéet aftale mellem
regeringen (Socialdemokratiet), Venstre, Radikale Venstre,
Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Fol-
keparti og Alternativet om udfasning af hjelpepakker, sti-
muli-initiativer og eksportinitiativer. I den forbindelse fik
lenmodtagere mulighed for at sege om udbetaling af ferie-
midler optjent i perioden 1. september 2019 til 31. marts
2020. Ifelge den politiske aftale skulle der ikke ske modreg-
ning i indkomstoverfersler m.v. Lenmodtagere med optjente
feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31. marts
2020 fik derfor mulighed for at sege om udbetaling af disse
feriemidler fra 29. september 2020 til 1. december 2020. Det
blev samtidig aftalt, at partierne bag aftalen i efteraret skulle
drefte behovet for udbetaling af resterende feriemidler.

Aftalepartierne blev den 2. december 2020 enige om, at
give lonmodtagere mulighed for at fa udbetalt de resterende
feriemidler fra ultimo marts 2021. Det svarer til op til ca.
to ugers ferie for en lenmodtager, der har fiet udbetalt forti-
dige feriemidler efter de nugeldende regler, og op til fem
uger for en lenmodtager, der ikke har faet udbetalt fortidige
feriemidler. Det blev i den forbindelse aftalt, at udbetalingen
af resterende feriemidler baseres pd samme principper som
udbetalingen efter nugaldende regler om fortidig udbetaling
af feriemidler. Dog vil udbetalingen baseres pa arbejdsgivers
indberetning af lenmodtagers tilgodehavende feriemidler, og
med eventuelle @ndringer af indberetningerne efter fondens
underretning og hering af arbejdsgivere og lenmodtagere i
starten af 2021. Eventuelle allerede udbetalte tilgodehaven-
de feriemidler fradrages i udbetalingen.

For at undgé at presse virksomhedernes likviditet i forbin-
delse med udbetalingen, vil staten mellemfinansiere den for-
tidige udbetaling af feriemidler ved at yde et lan til fonden,
ligesom det var tilfaeldet efter de nugeldende regler om for-
tidig udbetaling af feriemidler. Dermed vil arbejdsgivernes
indbetaling til fonden veere uvathengig af, om lenmodtager
har féet udbetalt feriemidlerne fortidigt.

Udviklingen af den tekniske lgsning for den fortidige udbe-
taling af tilgodehavende feriemidler i foraret 2021 betyder,
at nogle ovrige opgaver med tilgodehavende feriemidler
ma udskydes. Det vil eksempelvis medfere udskydelse af
fondens opkravning af arbejdsgivere, der skal indbetale til
fonden, fondens overdragelse af krav til Lenmodtagernes
Garantifond (LG) i tilfeelde af arbejdsgivers konkurs eller
udflytning og fondens tilbagesogning af uberettiget udbeta-
ling i efteraret 2020.

2. Lovforslagets hovedpunkter
2.1. Fortidig udbetaling af resterende feriemidler
2.1.1. Geeldende ret

Arbejdsgiver skulle senest den 31. december 2020 indberet-
te feriedage og feriebetaling optjent i perioden 1. septem-
ber 2019 til 31. august 2020 til fonden for hver enkelt
lenmodtager. Arbejdsgivere, der anvender FerieKonto eller
en feriekasse, har lebende skulle indberette og indbetale
feriemidlerne til FerieKonto eller feriekassen. Efter fondens
underretning og hering i februar 2021 af lenmodtager over
de indberettede tilgodehavende feriemidler, kan arbejdsgiver
og lenmodtager i visse tilfelde @ndre indberetningen ind-
til 30. juni 2025. Andringen af indberetningen forudsatter
enighed mellem arbejdsgiver og lenmodtager, eller at der er
en afgorelse om det, eksempelvis fra fagretlig sag.

I § 15 i lov om forvaltning og administration af tilgode-
havende feriemidler, udbetaler fonden feriemidlerne til lon-
modtageren, ndr lenmodtageren har naet folkepensionsalde-
ren, eller efter ansegning nar lenmodtageren har forladt
arbejdsmarkedet, nir lonmodtageren 1) har faet tilkendt for-
tidspension, 2) har faet tilkendt seniorpension, 3) overgér
til tidlig pension i henhold til kapitel 3 b i lov om social
pension, 4) er overgéet til efterlon, 5) har féet tilkendt fleks-
ydelse, 6) har faet udbetalt alderspension oprettet som led
i et ansettelsesforhold, og/eller 7) har taget varigt ophold i
udlandet.

Derudover udbetales feriemidlerne eksempelvis ved lon-
modtagers deod, hvis lenmodtagers samlede tilgodehaven-
de feriemidler pa indberetningstidspunktet ikke overstiger
1.500 kr., eller hvis lenmodtageren segte om, og opfyld-
te betingelserne for udbetaling af fondsferiedage efter §
28. Fondsferiedage efter § 28 gav mulighed for tidligere
udbetaling af feriemidler optjent i perioden 1. september
2019 til 31. december 2019 til lenmodtagere, der i perioden
1. januar 2019 til 31. august 2019 havde opsparet mindre
end 8,4 feriedage til brug for det forkortede feriear fra 1.
maj 2020 til 31. august 2020.

Det er alene lenmodtagere i ferielovens forstand, der kan
vare berettiget til tilgodehavende feriemidler. I ferieloven
defineres en lenmodtager som en person, der modtager ve-
derlag for personligt arbejde i tjenesteforhold. Fx er direk-
torer derfor ikke lenmodtagere i ferielovens forstand, i det
tilfeelde, direktoren ikke befinder sig i et tjenesteforhold. Ve-
derlaget vil typisk vare i form af len, men kan ogsa vere i
form af personalegoder.

Arbejdsgiveren kan vente med at indbetale de tilgodehaven-
de feriemidler for lonmodtagere med ret til lon under ferie,
der var i fortsat ansattelse ved udgangen af overgangséret,
indtil de tilgodehavende feriemidler forfalder. Tilsvarende
kan en arbejdsgiver, der er omfattet af en feriekortordning
uden feriekasse vente med at indbetale feriemidlerne for



lenmodtagere med ret til feriegodtgerelse indtil forfaldstids-
punktet.

Arbejdsgiver skal derfor hvert ar indbetale tilgodehavende
feriemidler, som er udbetalt eller skal udbetales til lenmod-
tageren i perioden fra den 1. marts i afgerelsesaret og frem
til udgangen af februar méned i det folgende ér i forbindel-
se med at lenmodtageren, der nér folkepensionsalderen, og
tilgodehavende feriemidler, som i perioden fra 1. marts i
det forudgéende ar og frem til udgangen af februar maned
i afgarelsesdret er blevet udbetalt til en lenmodtager der
varigt forlader arbejdsmarkedet, afgar ved deden, eller hvis
lenmodtagerens indberettede feriemidler udbetales, fordi fe-
riemidlerne ikke overstiger 1.500 kr., jf. § 15, stk. 2-4. Af-
gorelsesaret er det ar, fonden treeffer afgerelse om arbejdsgi-
vers indbetaling.

12021 skal arbejdsgivere indbetale tilgodehavende feriemid-
ler for lenmodtagere, der har naet eller vil na folkepensions-
alderen inden 1. marts 2022, og for lenmodtagere, hvor fon-
den inden udgangen af februar maned i 2021 har bestemt,
at der skal ske udbetaling af feriemidler, nar lenmodtager
soger om feriemidlerne i forbindelse med at lenmodtageren
fx bliver tilkendt fertidspension eller seniorpension eller
tager varigt ophold i udlandet, hvis lenmodtageren afgér
ved deden, eller hvis de samlede indberettede feriemidler
pa opgerelsestidspunktet inden udgangen af juli méaned for
lenmodtager ikke overstiger 1.500 kr., jf. § 15, stk. 2-4.

Med lov nr. 1223 af 21. august 2020 om @ndring af lov om
forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler,
SU-loven og lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension blev
det i perioden fra den 29. september 2020 til 1. december
2020, muligt at sege om fortidig udbetaling af feriemidler
optjent i perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020. Ud-
betalingen forudsatte ansegning fra lenmodtageren om ud-
betaling, og det var alene muligt at sege om udbetaling af
samtlige af de optjente feriemidler for perioden 1. september
2019 til 31. marts 2020. Lenmodtagere, der ikke segte om
udbetaling kan fortsat have op til fem ugers feriemidler
staende i fonden.

Den fortidige udbetaling af feriemidler var baseret pa op-
lysninger fra elndkomst, FerieKonto, Feriepengeinfo m.v.
Havde arbejdsgiver foretaget indberetning af feriemidler
for den afgransede periode til FerieKonto eller Feriepenge-
info, skete udbetalingen pa baggrund af indberetningerne,
som de fremstod pa udbetalingstidspunktet. I evrige tilfelde
beregnede fonden den fortidige udbetaling pa grundlag af
oplysninger om a-skattepligtig indkomst med AM-bidrag
i perioden. Feriebetaling i forbindelse med afholdelse af
fondsferiedage efter § 28 blev fratrukket i den fortidige
udbetaling i efteraret 2020, ligesom den fortidige udbetaling
efter geeldende regler fratrekkes lenmodtagerens krav mod
fonden pé tilgodehavende feriemidler efter § 12. Den forti-
dige udbetaling er uden betydning for arbejdsgiverens pligt

til indberetning, opgerelse og betaling af tilgodehavende
feriemidler.

Det betyder, at hvis lenmodtager har valgt at fa fortidig
udbetaling af feriemidler, vil lenmodtagers tilbagevarende
krav pa tilgodehavende feriemidler efter lovens § 12 som
udgangspunkt besta af feriemidler optjent i perioden 1. april
2020 til 31. august 2020. Da de tilgodehavende feriemidler
var baseret pa arbejdsgivers indberetning, mens den fortidi-
ge udbetaling i 2020 var baseret pa elndkomst, FerieKon-
to, Feriepengeinfo m.v., svarer den fortidige udbetaling af
feriemidler i en lang rakke tilfelde ikke til det faktiske
tilgodehavende. Den fortidige udbetaling kan derfor afvige
fra lenmodtagerens optjente og indberettede feriemidler i
perioden 1. september 2019 til 31. marts 2020, og som felge
heraf kan de resterende op til to ugers feriemidler efter
udbetalingen efter lovens § 17 a ogsa afvige fra de indberet-
tede midler for perioden 1. april til 31. august 2020. Den
fortidige udbetaling af feriemidler fratraekkes i lenmodtage-
rens samlede krav pa tilgodehavende feriemidler, inden re-
gulering.

Det bemerkes i den forbindelse, at lenmodtagers krav pa
tilgodehavende feriemidler er de indberettede tilgodehaven-
de feriemidler med tilleg af regulering, hvorved fondens
resultat tilskrives lenmodtagers krav. Hvis lenmodtageren
har faet udbetalt feriemidler efter galdende regler for for-
tidig udbetaling eller har faet udbetalt feriemidler efter §
28, fragir de udbetalte belob i lenmodtagerens samlede
krav pé tilgodehavende feriemidler, inden regulering med
tilskrivning af fondens resultat. Reguleringen bestar af to
komponenter; et investeringsafkast og en indeksering. Inve-
steringsafkastet opnés pa de midler, som arbejdsgiverne har
indbetalt til fonden, og som fonden er forpligtet til at inve-
stere. Midler som arbejdsgiver ikke har indbetalt til fonden,
og som ikke skulle indbetales til FerieKonto eller en ferie-
kasse, indekseres. Indekseringen for perioden 1. september
2020 til 31. maj 2021 skal efter gaeldende regleri § 7, stk. 2,
fastlaegges inden udgangen af maj 2021.

Hvis modtageren af fortidigt udbetalte feriemidler efter gel-
dende regler har faet udbetalt midler, som modtageren ikke
har krav pa, kan fonden kraeve det beleb, som er udbetalt for
meget, tilbagebetalt. Eksempel 1. Hvis modtageren ikke var
lenmodtager i ferielovens forstand pa optjeningstidspunktet,
og der derfor ikke er indberettet feriemidler til fonden. Det
kan fx skyldes, at modtageren er direktor eller medejer,
uden at veere i et tjenesteforhold. Eksempel 2. Midlerne kan
ogsa veere udbetalt for meget til lenmodtagere i ferielovens
forstand, hvis dele af lennen ikke har givet ret til ferie efter
den tidligere ferielov. Det er ikke en forudsatning for tilba-
gesggning, at modtageren er vidende om ikke at vare beret-
tiget til udbetalingen. Tilbagesogningen gelder kun i det
tilfeelde, hvor den fortidige udbetaling overstiger de samlede
tilgodehavende feriemidler for perioden 1. september 2019
til 31. august 2020. Tilbagebetalingskrav vedrerende ferie-



midler, der er udbetalt med urette, er omfattet af lov om ind-
drivelse af geld til det offentlige, og skal derfor inddrives af
Geeldsstyrelsen.

Den fortidige udbetaling medregnes ved opgerelsen af lon-
modtagerens skattepligtige indkomst, i det omfang den trae-
der i stedet for ferie med lon eller feriegodtgerelse i ferie-
kortordninger uden feriekasser. Dette svarer til beskatning af
fondsferiedage efter § 28 og til den beskatning, der vil ske,
nar feriemidler udbetales i forbindelse med at lenmodtage-
ren nér folkepensionsalderen, afgér ved deden, varigt forla-
der arbejdsmarkedet, eller hvis lenmodtagerens indberettede
feriemidler ikke overstiger 1.500 kr., jf. § 15, stk. 1-4.

Udbetalingen medregnes ikke ved opgerelsen af lenmodta-
gerens skattepligtige indkomst, i det omfang den traeder i
stedet for gvrig feriegodtgarelse. Hvis fortidig udbetaling af
feriemidler traeder i stedet for feriegodtgerelse under Ferie-
Konto, eller feriegodtgerelse fra en feriekasse, vil udbetalin-
gen sédledes vere skattefri, da der er sket beskatning ved
indbetaling til FerieKonto eller feriekasse.

For en narmere beskrivelse af den skattemassige behand-
ling af bade fortidige og ordinare udbetalinger af tilgodeha-
vende feriemidler i forskellige situationer henvises til afsnit
2.2 nedenfor.

Det fremgar udtrykkeligt af loven, at den fertidige udbe-
taling af feriemidler er beskyttet mod modregning med
gaeld. Der kan saledes ikke ske modregning med geeld, der
er under inddrivelse hos Galdsstyrelsen eller under opkreev-
ning hos en offentlig fordringshaver. Belobet blev derfor
udbetalt til lonmodtagere, som har anmodet om udbetaling,
uden modregning med geeld. Det er derimod muligt for
Geeldsstyrelsen at gennemfore lonindeholdelse i feriemidler-
ne, da disse er A-indkomst, hvori der ogsé skal ske indehol-
delse af A-skat og arbejdsmarkedsbidrag.

Den fortidige udbetaling af feriemidler indgér ikke i tilde-
lingen eller udmalingen af forsergelsesydelser eller andre
indkomst- eller formueathangige offentlige ydelser til per-
sonen selv eller andre, herunder agtefeller og bern indtil
2022. Den fortidige udbetaling af feriemidlerne skal derfor
undtages fra beregningsgrundlaget i forbindelse med tilde-
ling og udmaling af ydelser, der er afhengige af indkomst
eller formue. Det bemarkes, at retten til arbejdsleshedsdag-
penge og efterlen bl.a. athaenger af medlemskab af en ar-
bejdslashedskasse og opfyldelse af et indkomst- eller be-
skeftigelseskrav, hvori udbetaling af feriemidler vil indga. 1
forhold til § 17 b, stk. 2, anses dagpenge og efterlon ikke for
en indkomst- eller formueathaengig ydelse.

Feriemidlerne kan dog allerede have haft betydning for ind-
komstathangige ydelser for personer, der allerede er blevet
beskattet, fx timelennede, hvor arbejdsgiveren indbetaler til

FerieKonto eller anden feriekasse samt funktionarer, hvor
arbejdsgiveren indbetaler til FerieKonto eller anden ferie-
kasse i forbindelse med, at lenmodtageren er fratradt i over-
gangsaret. Det skyldes, at det for nogle ydelser er tidspunk-
tet for beskatningen, der er afgerende for, om feriemidlerne
skal teelle med i indkomsten, og dermed beregningsgrundla-
get for ydelsen. Den generelle regel om, at feriemidlerne
ikke ma medfore fradrag i ydelser ved fertidig udbetaling
af feriemidler gelder séledes kun i forbindelse med selve
udbetalingen af feriemidlerne, og ikke i den situation, hvor
lenmodtageren allerede ved indbetalingen — det vil sige for
udbetalingen er sket — har faet beskattet de fortidigt udbe-
talte feriemidler, som derved pé davarende tidspunkt kan
have pavirket en forsergelsesydelse eller anden indkomstaf-
haengig ydelse.

Der er ikke klageadgang over den fertidige udbetaling til
anken@vnet for Arbejdsmarkedets Tilleegspension, ligesom
der heller ikke kunne klages til anden administrativ myn-
dighed. Klager over fortidig udbetaling af feriemidler blev
derfor ikke oversendt til Ankenavnet for Arbejdsmarkedets
Tilleegspension. Det skyldes, at den eksisterende mulighed
for at klage over fondens afgerelser til ankenavnet for Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension er etableret ud fra en forud-
setning om, at fondens udbetalinger sker over en lang ar-
rekke. Det eksisterende klagesystem er derfor ikke indrettet
til at kunne behandle et sa stort antal sager og henvendelser
til ankenavnet, som fortidig udbetaling af feriemidler sand-
synligvis ville medfere. Det gelder dog, at klager over den
endelige afgerelse om tilgodehavende feriemidler i medfer
af lovens § 12 forsat kan oversendes til ankenavnet for
Arbejdsmarkedets Tillaegspension, hvis klager ikke far med-
hold ved fonden.

Beskeftigelsesministeren har i bekendtgerelse nr. 2157 af 9.
december 2020 om fertidig udbetaling af feriemidler fastsat
narmere regler om fortidig udbetaling af feriemidler, her-
under regler for ansegning, ansegningsfrist, udbetaling, fon-
dens administration, kontrol og tilbagesagning. I bekendtge-
relse nr. 2157 af 9. december 2020 om fortidig udbetaling af
feriemidler, er der bl.a. fastsat en bagatelgraense for tilbage-
segning over for lanmodtager pa 100 kr.

2.1.2. Beskeeftigelsesministeriets overvejelser

Der er indgéet en bred aftale i Folketinget om at lenmodta-
gere skal kunne f4 udbetalt samtlige deres tilgodehavende
feriemidler.

Arbejdsgiverne skulle senest den 31. december 2020 foreta-
ge indberetning af optjente feriemidler i perioden 1. septem-
ber 2019 til 31. august 2020 for de af deres medarbejdere,
der var omfattet af lov om ferie, jf. lovbekendtgerelse nr.
1025 af 4. oktober 2019 (den tidligere ferielov). I januar
2021 underrettede fonden alle arbejdsgivere om de indberet-
tede feriemidler, og orienterede samtidig om, at arbejdsgiver



fortsat indtil udgangen af januar 2021 havde mulighed for
at indberette og korrigere tidligere indberetninger. Beskaefti-
gelsesministeriet vurderer pa den baggrund, at udbetalingen
af feriemidler i1 foraret 2021 skal baseres pa arbejdsgivers
indberetninger.

Arbejdsgiver har i visse tilfelde mulighed for at endre i
indberetningen indtil 30. juni 2025. Dermed kan der opsta
tilfeelde, hvor lenmodtagers tilgodehavende feriemidler viser
sig at vere et hgjere eller et lavere beleb end det oprinde-
ligt indberettede, der er fortidigt udbetalt. Hvis indberetnin-
gen medforer en forhgjelse af arbejdsgivers indberetning,
vil fonden udbetale belebet til lonmodtager. Medferer ind-
beretningen en reduktion, kan der vere foretaget fortidig
udbetaling af et storre belob, end lenmodtageren havde
krav pa. Beskaftigelsesministeriet vurderer, at det er mest
hensigtsmessigt med en lesning, hvor bade lenmodtagere,
staten og arbejdsgivere i kombination deles om udgifterne
forbundet med, at der er udbetalt mere end lenmodtager var
berettiget til. Udgangspunktet vil sidledes vere tilbagesog-
ning hos lenmodtager, hvis lenmodtager har faet udbetalt for
meget, kombineret med en bagatelgreense og tidsbegrens-
ning for, hvornér arbejdsgiver kan reducere i indberetning
for lenmodtagere, der har faet udbetalt samtlige tilgodeha-
vende feriemidler fortidigt efter den foreslaede ordning.

Efter geldende regler er lenmodtagers krav pé tilgodeha-
vende feriemidler de indberettede tilgodehavende feriemid-
ler med tilleg af regulering, hvorved lenmodtagerens for-
holdsmessige andel af fondens resultat tilskrives kravet. Er-
faringerne med fortidig udbetaling efter galdende regler
viser, at der bliver tale om, at et ikke ubetydeligt antal
lenmodtagere vil sege om udbetaling af feriemidlerne i for-
aret 2021. For at skabe sterst mulig sikkerhed for fondens
resultat, og gennemsigtighed for lenmodtagere, der soger
om feriemidlerne, vurderer Beskaftigelsesministeriet, at det
vil vaere hensigtsmeaessigt, at beskaftigelsesministeren i en
bekendtgerelse forud for udbetalingerne fastsatter indekse-
ringen.

Med den foreslaede ordning er der tale om en endelig ud-
betaling af lenmodtagerens resterende tilgodehavende ferie-
midler i fonden. Beskaftigelsesministeriet vurderer derfor,
at afgerelsen om fortidig udbetaling ber kunne péklages til
anden administrativ myndighed. Der forventes et stort antal
ansegninger til fonden om fortidig udbetaling af feriemidler
inden for rimelig kort tid. Det er Beskeeftigelsesministeriets
vurdering, at der ber sikres en klageinstans, der inden for
rimelig tid kan behandle sager og henvendelser vedrerende
udbetalingen. Beskeftigelsesministeriet vurderer derfor, at
klagesagsbehandlingen for afgerelser fra fonden ber rykkes
fra ankenaevnet for Arbejdsmarkedets Tilleegspension til An-
kestyrelsen.

2.1.3. Den foreslaede ordning

Med den foresldede ordning vil lenmodtagere kunne ansege

om fertidig udbetaling af feriemidler optjent i perioden 1.
september 2019 til 31. august 2020. Hvis der ikke ansgges
om udbetaling vil midlerne blive staende i fonden med hen-
blik pé senere udbetaling efter § 15. Ansegningen gaelder
hele perioden fra 1. september 2019 til 31. august 2020, og
omfatter lenmodtagerens samlede krav pa tilgodehavende
feriemidler efter fradrag af midler, der allerede matte vare
udbetalt efter geeldende regler for fortidig udbetaling af op
til tre ugers feriemidler eller efter § 28 om fondsferiedage,
og med tilleeg af regulering. Det forventes, at lonmodtagerne
vil kunne ansegge fra ultimo marts 2021 indtil 31. maj 2021.

Perioden vil svare til udbetaling af op til fem ugers ferie-
midler. For en lenmodtager der har arbejdet i hele optje-
ningsperioden, vil hele optjeningsperioden altsa svare til
optjening af fem ugers ferie. Inden udbetaling af feriemidler
fratrekkes eventuel fortidig udbetaling af feriemidler efter
galdende regler, samt eventuel udbetaling af fondsferieda-
ge. Den fortidige udbetaling af feriemidler gav mulighed for
udbetaling af feriemidler for perioden 1. september 2019 til
31. marts 2020, mens ordningen om fertidig udbetaling af
resterende feriemidler vedrerer perioden 1. september 2019
til 31. august 2020.

Udbetalingen af de resterende feriemidler fra ultimo marts
2021 vil baseres péd arbejdsgivers indberetninger. Det be-
merkes, at arbejdsgiver fortsat kan foretage indberetning
eller korrigere i tidligere indberetninger, men fra det tids-
punkt, hvor lenmodtagerhering pabegyndes i februar 2021,
vil kun indberetninger, der godkendes af lenmodtager, ind-
ga 1 opgerelsen af lenmodtagers feriemidler efter lovens §
12. Hvis fonden pa tidspunktet for udbetaling har modtaget
dokumentation for, at der hos arbejdsgiver og lenmodtager
pagar behandling af indsigelser mod de indberettede ferie-
midler, vil fonden dog kun udbetale den del af de tilgodeha-
vende feriemidler, der er enighed om, jf. bekendtgerelse nr.
2156 af 9. december 2020 om forvaltning og administration
af tilgodehavende feriemidler.

Det er muligt for arbejdsgiver at gore indsigelse med krav
om en reduktion i de indberettede feriemidler, efter at der er
sket udbetaling til lenmodtager. Med den foreslaede ordning
afskeeres arbejdsgiver fra at reducere i indberetninger af
tilgodehavende feriemidler efter 28. februar 2022, hvis len-
modtageren har féet udbetalt samtlige sine tilgodehavende
feriemidler i efteraret 2020 eller foraret 2021. Arbejdsgiver
kan fortsat forhgje indberetningen. I sa fald vil forhgjelsen
udbetales til lonmodtager. Det kan skyldes, at arbejdsgiver
ved fristen for indberetning har indberettet et for lavt be-
lob, herunder hvis arbejdsgiver ikke har indberettet ferie-
midler. Hvis arbejdsgiver reducerer i indberetningen inden
28. februar 2022, vil der som udgangspunkt ske tilbagesog-
ning hos lenmodtager af det beleb, som lenmodtageren ikke
havde krav pa, medmindre reduktionen er under en naermere
fastsat bagatelgreense. Det kan skyldes, at arbejdsgiver ved
fristen for indberetning, har indberettet et for hejt beleb.



Beskaftigelsesministeren kan fastsatte nermere regler om
bagatelgreensen, herunder storrelsen af bagatelgreensen. Det
forudsaettes, at bagatelgransen svarer til cirka en feriedag
for en lenmodtager. Endvidere vil beskaftigelsesministeren
med den foreslaede ordning kunne fastsatte nermere regler
for at arbejdsgiver atholder udgifter forbundet med andring
af indberetning, hvis arbejdsgiver @ndrer i mange lenmod-
tageres indberetninger efter arbejdsgivers mulighed for at
@ndre i indberetninger i januar 2021. Bemyndigelsen forud-
settes anvendst til, at arbejdsgiveren atholder udgifter og tab
forbundet med, at fonden i visse situationer ikke vil tilba-
gesgge udbetalte tilgodehavende feriemidler, som lenmodta-
geren ikke havde krav pa. Formalet med bestemmelsen er
saledes, at arbejdsgivere der har lavet mange fejl i indberet-
ninger, er med til at finansiere udgifterne forbundet hermed.

Leonmodtager vil med den foresldede ordning om fertidig
udbetaling af feriemidler i foraret 2021 fa reguleret sit krav
pa tilgodehavende feriemidler med tilskrivning af fondens
resultat, som tilskrives de enkelte lenmodtageres krav for-
holdsmassigt ud fra den enkelte lonmodtagers andel af den
samlede formue i fonden. Da fondens resultat omfatter bade
afkast pa investerede feriemidler, der er indbetalt til fonden
fra FerieKonto, feriekasser eller arbejdsgivere, og fondens
krav pé indeksering af midler, der fortsat star hos arbejdsgi-
verne, kan det samlede resultat vare positivt eller negativt. I
fondens resultat fragar ogsa pensionsafkastskat og omkost-
ninger, herunder bade lobende omkostninger og etablerings-
omkostninger. Det forudsettes, at beskaeftigelsesministeren
inden udbetaling fastsatter indekseringen for perioden 1.
september 2020 til 31. maj 2021.

Efter forslaget vil der i forbindelse med fertidig udbetaling
ske regulering frem til ansegningstidspunktet. Reguleringen
tilskrives én gang pr. kalenderméned baseret pa fondens
resultat 1 den foregdende kalenderméned. Det vil sige, at
i den maned, hvor lenmodtager anseger, vil det vare af
betydning om lenmodtager soger for eller efter tilskrivning
af regulering for méaneden for. Bliver der efter fortidig udbe-
taling af lenmodtagers feriemidler indberettet supplerende
feriemidler, vil der ved den automatiske supplerende udbeta-
ling ogsa blive tilskrevet regulering frem til det oprindelige
ansegningstidspunkt. Sker supplerende indberetning, senere
end 1 ar efter lovens ikrafttraeden, vil der dog blive tilskre-
vet regulering af den supplerende udbetaling frem til fonden
beregner en ny udbetaling.

Med den foresldede ordning vil fonden fortsat kunne sagsbe-
handle efter de nugaldende regler om fortidig udbetaling af
feriemidler, safremt en sag endnu ikke er faerdigbehandlet,
herunder ved vurdering af tilbagesegning m.v. Hvis en lon-
modtager sgger om dispensation eller anmoder om genopta-
gelse af en sag vedrerende fortidig udbetaling af feriemidler
efter geldende regler, efter det bliver muligt at sege om
udbetaling af resterende feriemidler, vil ansegningen om
dispensation eller genoptagelse blive afvist med henvisning

til, at man kan sege om udbetaling af resterende feriemidler
efter de foreslaede regler.

Lovforslaget indebarer desuden, at beskaftigelsesministe-
ren fastsatter nermere regler for den fertidige udbetaling,
herunder bade for de dele, der fortsat er relevante efter den
gaeldende § 17 a, og for udbetalingen i foraret 2021. Det
gelder bade for ansegning, ansegningsfrist, udbetaling, fon-
dens administration, kontrol og tilbagesegning. Forventeligt
vil der i den forbindelse fastsattes regler om, at der i se@rlige
tilfeelde vil veere mulighed for dispensation fra ansegnings-
fristen, der forventes fastsat til 31. maj 2021. Dispensation
vil bl.a. kunne forekomme, nar arbejdsgivers indberetning
foreligger sent, sdledes at lenmodtageren vanskeligt har
kunnet anmode om udbetaling inden for tidsfristen. Det be-
markes, at der ikke vil veere mulighed for at f4 dispensation
for ansegningsfrist eller frist for anmodning om genbereg-
ning for fortidig udbetaling efter geldende regler, nar der
abnes for ansegninger om resterende feriemidler i foréret
2021. Da vil fonden afvise ansegningen om dispensation, og
vejlede ansggeren om muligheden for at sege om fertidig
udbetaling af resterende feriemidler.

Med forslaget vil fortidig udbetaling efter § 17 a, stk. 1,
skattemaessigt blive sidestillet med en ordinzr udbetaling i
de tilfeelde, hvor LG efter geldende regler, jf. § 8 a, i lov
om Lenmodtagernes Garantifond, har sikret fondens krav
mod arbejdsgiver pé tilgodehavende feriemidler. LG sikrer
saledes efter gaeldende ret fondens krav, nar arbejdsgiveren
gar konkurs m.v. ved, at LG betaler fondens krav mod ar-
bejdsgiveren.

Betalingen efter § 8 a i lov om Lenmodtagernes Garantifond
fra LG dakker ikke udestdende indkomstskat. Lenmodtage-
rens tilgodehavende feriemidler, der traeder i stedet for ferie
med lon eller feriegodtgerelse i en feriekortordning uden
feriekasse, bliver ved LG’s betaling til fonden afgiftsbereg-
net med 38 pct., men LG dakker ikke afgiften, som vil
skulle opkraeves hos arbejdsgiveren. En lenmodtager, der se-
nere modtager ordinar udbetaling af feriemidlerne vil vare
skattefri af udbetalingen, og er heller ikke blevet beskattet
i forbindelse med at fonden modtager betaling fra LG, jf.
pensionsbeskatningslovens § 14 B, stk. 2, der i gvrigt fore-
slas tydeliggjort, jf. afsnit 2.2.2 nedenfor. Lenmodtageren
bliver dermed ikke modregnet i eventuelle indkomstathaen-
gige ydelser hverken i det ar, hvor belabet indbetales til
fonden eller det ar, hvor der sker ordiner udbetaling af
feriemidlerne.

Hvis lenmodtager allerede har faet midlerne udbetalt inden
LG dakker fondens krav mod arbejdsgiver, vil lenmodtager
ved udbetalingen vare blevet beskattet af udbetalingen ef-
ter reglerne for ordiner udbetaling, og fonden vil kunne
tilbagesoge indeholdt A-skat og arbejdsmarkedsbidrag hos
skatteforvaltningen, jf. i @vrigt afsnit 2.3.1 nedenfor.
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Der foreslas saledes en regel for beskatningen af fortidige
udbetalinger, der hidrerer fra LG, hvorefter en sddan fertidig
udbetaling vil vere skattefri. Den foresldede regel svarer til
reglen 1 pensionsbeskatningslovens § 14 B, stk. 2, 1. pkt.,
om den skattemassige behandling af ordinare udbetalinger,
der hidrerer fra LG.

Den foreslaede ordning vil veere uden betydning for arbejds-
givers betalingspligt over for fonden, og derfor ogséd uden
betydning for arbejdsgivers mulighed for at beholde ferie-
midler i virksomheden frem til det tidspunkt, hvor midlerne
forfalder til betaling. Det betyder, at fortidig udbetaling til
lenmodtager ikke vil indebaere en betalingspligt for arbejds-
giver, som fortsat er berettiget til at beholde midlerne i virk-
somheden.

Efter en fortidig udbetaling vil der ikke vaere flere tilgodeha-
vende feriemidler i fonden for lenmodtagere, der har sogt
om fortidig udbetaling af resterende feriemidler. Fonden
vil derfor heller ikke modtage ansegninger fra lenmodtager
om udbetaling i forbindelse med udtreeden af arbejdsmar-
kedet. For de lenmodtagere, der har faet fortidig udbeta-
ling, vil arbejdsgivers betalingspligt knyttes til lonmodtagers
folkepensionsalder eller lenmodtagers ded, da begge disse
forhold er objektivt konstaterbare forhold for fonden og
dermed kan danne grundlag for fondens opkravning hos
arbejdsgiver af forfaldne feriemidler. Der foreslas ingen &n-
dringer for feriemidler, der efter geldende regler forfalder
til betaling, fordi der er indberettet mindre end 1.500 kr. for
lenmodtager.

Med forslaget vil udbetalingen af feriemidler ikke medfe-
re fradrag i indkomst- eller formueafhengige ydelser til
og med 2023. Det gelder bade for fortidig udbetaling af
feriemidler efter galdende regler, jf. lov nr. 1223 af 21.
august 2020, og for fortidig udbetaling efter den foresldede
ordning. Den udbetalende myndighed skal derfor se bort fra
fortidigt udbetalte feriemidler i forbindelse med ansegning
om og udbetaling af en ydelse eller i forbindelse med den
arlige formueopgerelse frem til udgangen af 2023. Dette vil
med hensyn til nogle ydelser ske automatisk, og i andre
tilfeelde skal borgeren selv gere opmarksom pa det. Det
bemarkes 1 forhold til arbejdsleshedsdagpenge, at der ikke
foretages fradrag bl.a. for feriepenge og betaling for ferie-
fridage, der udbetales, uden at ferien eller feriefridagene
atholdes efter ferieloven.

Med den foresldede ordning, vil fonden oversende klager til
behandling i Ankestyrelsen, hvis fonden ikke giver klager
fuldt ud medhold. Som udgangspunkt afgeres sagerne admi-
nistrativt, dog vil principielle sager forelegges Ankestyrel-
sens Beskeftigelsesudvalg.

2.2. Beskatning af fortidig udbetaling af resterende feriemid-
ler

2.2.1. Geeldende ret

Efter geeldende ret er der ikke mulighed for at f4 udbetalt
tilgodehavende feriemidler, for man forlader arbejdsmarke-
det. Der kan dog fortsat ske fortidig udbetaling af tilgodeha-
vende feriemidler pd baggrund af endnu ikke feerdigbehand-
lede ansegninger om fortidig udbetaling efter den gaeldende
ordning efter § 17 a, stk. 1, i lov om forvaltning og admini-
stration af tilgodehavende feriemidler. Sddanne udbetalinger
beskattes efter § 17 a, stk. 4, hvorefter den fortidige udbe-
taling bliver medregnet ved opgerelsen af lenmodtagerens
skattepligtige indkomst, i det omfang den traeder i stedet
for ferie med lon eller feriegodtgerelse i feriekortordninger
uden feriekasser. Den fortidige udbetaling medregnes ikke
ved opgerelsen af den skattepligtige indkomst, i det omfang
den traeder i stedet for ovrig feriegodtgerelse.

Tilgodehavende feriemidler, der udbetales til lenmodtage-
re, der forlader arbejdsmarkedet, beskattes efter pensionsbe-
skatningslovens § 14 B.

For lenmodtagere med ret til ferie med len og lenmodtagere
med feriegodtgerelse i feriekortordninger uden feriekasser
indbetaler arbejdsgiveren de tilgodehavende feriemidler til
fonden, medmindre arbejdsgiveren ensker at beholde ferie-
midlerne i virksomheden, indtil de forfalder til betaling til
fonden, hvilket de gor, ndr lenmodtageren forlader arbejds-
markedet. For disse lenmodtagere skal arbejdsgiverens ind-
betaling til fonden ikke medregnes ved opgerelsen af deres
skattepligtige indkomst. Det folger af pensionsbeskatnings-
lovens § 19, stk. 5. Forst nar fonden til sin tid udbetaler
de tilgodehavende feriemidler til lenmodtageren, medregnes
feriemidlerne med tilleeg af &rlige reguleringer ved opgerel-
sen af den skattepligtige indkomst, jf. pensionsbeskatnings-
lovens § 14 B, stk. 1, 1. pkt., ligesom der vil skulle betales
arbejdsmarkedsbidrag af udbetalingen til lonmodtageren, jf.
arbejdsmarkedsbidragslovens § 2, stk. 1, nr. 6.

De ordinzre udbetalinger beskattes som personlig ind-
komst, og der beregnes arbejdsmarkedsbidrag af udbetalin-
gerne. For topskatteydere udger marginalskatten pa arbejds-
indkomst 55,9 pct. inkl. arbejdsmarkedsbidrag i en gen-
nemsnitskommune (ekskl. kirkeskat), mens marginalskatten
under topskattegreensen udger 42,1 pct. inkl. arbejdsmar-
kedsbidrag i en gennemsnitskommune (ekskl. kirkeskat).

De ordinzere udbetalinger beskattes som personlig indkomst,
uanset om de hidrerer fra almindelig lenindkomst i perioden
fra og med den 1. september 2019 til og med den 31. august
2020, eller om de hidrerer fra lonindkomst, der er optjent
under den sdkaldte forskerskatteordning, ogsd selvom den
pagaldende lonmodtager stadig métte vaere omfattet af for-
skerskatteordningen, nar folkepensionsalderen nés, eller nar
lenmodtageren i evrigt fir udbetaling i henhold til § 15, her-
under forlader arbejdsmarkedet varigt, og i den forbindel-
se soger om udbetaling. Under forskerskatteordningen kan
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forskere og neglemedarbejdere, som rekrutteres i udlandet,
valge at betale en bruttoskat pa 32,84 procent (27 procent
plus arbejdsmarkedsbidrag) af lennen i op til syv ar i stedet
for almindelig indkomstskat.

Ogsa ordinzre udbetalinger, der hidrerer fra lenindkomst
omfattet af den serlige lempelsesregel i ligningslovens §
33 A, hvor en lenmodtager kan fa skattenedsettelse for len
optjent ved personligt arbejde i tjenesteforhold under ophold
uden for riget i mindst 6 maneder, beskattes som almindelig
indkomst, medmindre den pageldende lonmodtager fortsat
er omfattet af den serlige lempelsesregel for sin len pa
tidspunktet for den ordinere udbetaling af tilgodehavende
feriemidler.

Hvis den ordinare udbetaling sker pa et tidspunkt, hvor den
pageldende persons lgnindkomst er omfattet af ligningslo-
vens § 33 A, vil udbetalingen ogsa vare omfattet af lig-
ningslovens § 33 A, uanset om den lenindkomst, som de
indefrosne feriemidler hidrerer fra, var omfattet af lignings-
lovens § 33 A eller ¢j.

Er der tale om ordinere udbetalinger, der hidrerer fra lon-
indkomst for personer, som har varet berettiget til en for-
holdsmessig nedsattelse af skatten af lennen i optjenings-
perioden efter en dobbeltbeskatningsoverenskomst (eksemp-
tionslempelse), vil den pagaldende person vare berettiget
til en forholdsmaessig nedsattelse af skatten af den ordinze-
re udbetaling. Har lonnen veeret skattefritaget efter en dob-
beltbeskatningsoverenskomst, vil feriemidlerne séledes ogsa
veaere det i forbindelse med den ordinzre udbetaling.

For leonmodtagere med feriegodtgerelse hos FerieKonto eller
i en feriekasse har FerieKonto og feriekasserne overfort de
tilgodehavende feriemidler til fonden. Disse lenmodtagere
har veret skatte- og arbejdsmarkedsbidragspligtige af de
tilgodehavende feriemidler, da de blev optjent i perioden fra
og med den 1. september 2019 til og med den 31. august
2020. Nar fonden til sin tid udbetaler de tilgodehavende
feriemidler til lonmodtageren, vil der derfor vare tale om
nettomidler, som ikke skal medregnes ved opgerelsen af
lenmodtagerens skattepligtige indkomst, jf. pensionsbeskat-
ningslovens § 14 B, stk. 1, 2. pkt.

Det geelder ogsa for den sarlige lonmodtagergruppe, der er
under den sakaldte DIS-ansattelse. For fuldt skattepligtige
personer, der erhverver lenindkomst ved arbejde om bord
pa et dansk skib, som er registreret i Dansk Internationalt
Skibsregister, DIS, eller et udenlandsk skib, der er registre-
ret med hjemsted i en EU-eller EQS-medlemsstat, nedsat-
tes den samlede indkomstskat af den navnte lgnindkomst,
DIS-lgnnen, med det beleb, der forholdsmeessigt falder pa
lenindkomsten, nér en reekke betingelser er opfyldt.

DIS-ordningen er en statsstetteordning til fordel for sefarts-

sektoren. Statsstetten gives pd den made, at rederierne kan
udbetale en skattefri nettohyre til de sefolk, der er omfat-
tet af ordningen. Den sparede skat tilfalder rederierne som
statsstotte i form af en lavere lonudgift. DIS-ordningen er
godkendt af Kommissionen som statsstette, der er forenelig
med det indre marked. DIS-len optjent i perioden den 1.
september 2019 til den 31. august 2020 er dermed teknisk
set blevet beskattet, hvilket ogsé galder de tilgodehavende
feriemidler, der er beregnet af DIS-lennen. Dermed vil en
ordingr udbetaling af feriemidler, der hidrerer fra DIS-lon
ikke skulle medregnes ved opgerelsen af lgnmodtagerens
skattepligtige indkomst.

Der beregnes savel beskaftigelsesfradrag som jobfradrag af
indkomstskattepligtige udbetalinger af tilgodehavende ferie-
midler, jf. ligningslovens § 9 J, stk. 1-4, og § 9 K, stk.
1-3, idet det dog bemerkes, at det ikke geelder feriemidler,
som beskattes som DIS-lgn. En udbetaling af indkomstskat-
tepligtige ferietilgodehavender vil endvidere kunne indga i
grundlaget for beregning af standardfradrag efter ligningslo-
vens § 9 H, stk. 2 og 3, i det omfang de tilgodehavende
feriemidler er optjent ved udferelse af dagpleje, jf. lignings-
lovens § 9 H, stk. 1. Det er dog en betingelse, at dagplejeren
udferer arbejde som dagplejer efter ligningslovens § 9 H,
stk. 1, 1 det indkomstar, hvor udbetalingen finder sted.

2.2.2. Den foresldede ordning

Det foreslas som tidligere navnt, at lenmodtagere vil kunne
ansege om fortidig udbetaling af feriemidler optjent i perio-
den fra og med den 1. september 2019 til og med den 31.
august 2020.

Det foreslds, at beskatningen af disse fertidige udbetalin-
ger vil skulle ske efter den gaeldende § 17 a, stk. 4, i
lov om forvaltning og administration af tilgodehavende fe-
riemidler. Beskatningsmetoden vil altsd vare den samme
som beskatningsmetoden knyttet til de fortidige udbetalinger
af de forste tre ugers tilgodehavende feriemidler, herunder
beskatningsmetoden knyttet til de ikke faerdigbehandlede
ansggninger herom.

Beskatningen foreslas at skulle gelde for de lenmodtagere,
der allerede har faet udbetalt de forste tre ugers ferietilgode-
havende, og som valger fortidigt at fa udbetalt de resteren-
de to ugers ferietilgodehavende, eller som har faet udbetalt
fondsferiedage, og for de lenmodtagere, som ikke tidligere
har fiet udbetalt ferietilgodehavende, men som valger forti-
digt at fa udbetalt alle fem ugers ferietilgodehavende.

Den fortidige udbetaling vil skulle medregnes ved opgerel-
sen af lonmodtagerens skattepligtige indkomst, i det omfang
den traeder i stedet for ferie med lon eller feriegodtgarelse
i feriekortordninger uden feriekasser, jf. § 17 a, stk. 4, 1.
pkt., som bliver stk. 5, 1. pkt., i lov om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler. Udbetalinger-
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ne henregnes til A-indkomst, jf. kildeskattelovens § 43,
og medregnes til grundlaget for arbejdsmarkedsbidrag efter
arbejdsmarkedsbidragsloven. De navnte fortidige udbetalin-
ger vil blive beskattet som personlig indkomst, ligesom der
beregnes arbejdsmarkedsbidrag af udbetalingerne.

For sa vidt angar fertidige udbetalinger, som hidrerer fra
lonindkomst i perioden fra og med den 1. september 2019
til og med den 31. august 2020, som er optjent under
forskerskatteordningen, vil de fertidige udbetalinger som
udgangspunkt skulle beskattes som forskerlon. Det er dog
en forudsatning for beskatning med forskerskat af den for-
tidige udbetaling, at lenmodtageren fortsat er omfattet af
forskerbeskatning, nar de fertidige feriemidler udbetales.

En fortidig udbetaling, der hidrerer fra lonindkomst omfattet
af den serlige lempelsesregel i ligningslovens § 33 A, vil
veare skattepligtig, medmindre den pageldende lenmodtager
fortsat er omfattet af den serlige lempelsesregel for sin lon
pa tidspunktet for den fortidige udbetaling af tilgodehavende
feriemidler. I denne situation vil udbetalingen vare omfattet
af ligningslovens § 33 A.

Hvis den fortidige udbetaling sker pé et tidspunkt, hvor den
pageldende persons lgnindkomst er omfattet af ligningslo-
vens § 33 A, vil udbetalingen ogsa vare omfattet af lig-
ningslovens § 33 A, uanset om den lenindkomst, som de
tilgodehavende feriemidler hidrerer fra, var omfattet af lig-
ningslovens § 33 A eller ¢j.

For s& vidt angar en fertidig udbetaling, der hidrerer fra
lonindkomst for en lenmodtager, som har varet berettiget til
en forholdsmaessig nedsettelse af skatten af lennen i optje-
ningsperioden efter en dobbeltbeskatningsoverenskomst (ek-
semptionslempelse), vil den pagzldende lenmodtager vare
berettiget til en forholdsmeessig nedsattelse af skatten af den
fortidige udbetaling. Har lonnen vaeret skattefritaget efter en
dobbeltbeskatningsoverenskomst, vil feriemidlerne séledes
ogsa vere det i forbindelse med den fortidige udbetaling.

Fortidige udbetalinger medregnes ikke ved opgerelsen af
den skattepligtige indkomst, i det omfang de traeder i stedet
for ovrig feriegodtgerelse, dvs. i det omfang de ikke traeder i
stedet for ferie med lon eller feriegodtgerelse i feriekortord-
ninger uden feriekasser, jf. § 17 a, stk. 4, 2. pkt., der bliver
stk. 5, 2. pkt., i lov om forvaltning og administration af
tilgodehavende feriemidler. Disse fortidige udbetalinger er
saledes skatte- og arbejdsmarkedsbidragsfri. De pageldende
lenmodtagere har veret skatte- og arbejdsmarkedsbidrags-
pligtige af de tilgodehavende feriemidler, da de blev optjent
i perioden fra og med den 1. september 2019 til og med den
31. august 2020.

Det gelder ogsd lenmodtagere med DIS-ansattelse, som
aflennes med en nettolen. DIS-len optjent i perioden fra og

med den 1. september 2019 til og med den 31. august 2020
er saledes teknisk set blevet beskattet, hvilket ogsd galder
indefrosne feriemidler, der er beregnet af DIS-lgnnen.

Velger den enkelte lenmodtager at haeve de tilgodehavende
feriemidler fortidigt, hvad enten der er tale om to eller fem
ugers ferietilgodehavende, beregnes der sével beskeftigel-
sesfradrag som jobfradrag af indkomstskattepligtige udbeta-
linger af tilgodehavende feriemidler, jf. ligningslovens § 9
J, stk. 1-4, og § 9 K, stk. 1-3, idet det dog bemerkes, at
det ikke vil gelde feriemidler, som vil blive beskattet som
DIS-len. En fertidig udbetaling af indkomstskattepligtige
ferietilgodehavender vil endvidere kunne indga i grundlaget
for beregning af standardfradrag efter ligningslovens § 9
H, stk. 2 og 3, i det omfang de tilgodehavende feriemidler
er optjent ved udferelse af dagpleje, jf. ligningslovens § 9
H, stk. 1. Det er dog en betingelse, at dagplejeren udferer
arbejde som dagplejer efter ligningslovens § 9 H, stk. 1, i
det indkomstér, hvor udbetalingen finder sted.

I det omfang, at den enkelte lonmodtager valger ikke at
fa udbetalt de tilgodehavende feriemidler fortidigt, hvad en-
ten der er tale om to eller fem ugers ferietilgodehavende,
vil de tilgodehavende feriemidler til sin tid - nar lenmodta-
geren forlader arbejdsmarkedet - ikke blive beskattet efter
§ 17 a, stk. 4, der bliver stk. 5, i lov om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler, men efter pen-
sionsbeskatningslovens § 14 B. Der henvises til afsnit 2.2.1
for en beskrivelse af beskatningen af ordineare udbetalinger
af tilgodehavende feriemidler, herunder om beregning af
beskeftigelsesfradrag og jobfradrag m.v.

For sa vidt angar anmodninger om fortidig udbetaling af
de op til tre ugers feriemidler efter den geldende ordning
efter § 17 a i lov om forvaltning og administration af til-
godehavende feriemidler, blev de allerfleste af disse anmod-
ninger ferdigbehandlet indenfor 14 dage. I visse situationer,
herunder forst og fremmest ansegninger fra lenmodtagere
med specielle skattemessige forhold, jf. ovenfor, var sags-
behandlingstiden dog lengere, ligesom en del ansegninger
fortsat ikke er faerdigbehandlede. Som beskrevet ovenfor
har lenmodtagerens skattemeaessige status pa udbetalingstids-
punktet i visse situationer betydning for den skattemaessige
behandling af udbetalingen af feriemidlerne. Eksempelvis
vil fortidige udbetalinger, som hidrerer fra lonindkomst i pe-
rioden fra og med den 1. september 2019 til og med den 31.
august 2020, som er optjent under forskerskatteordningen,
skulle beskattes som forskerlon under forudstning af, at
lenmodtageren fortsat er omfattet af forskerbeskatning, nar
de fortidige feriemidler udbetales.

Er lenmodtagerens skattemessige status andret kort tid ef-
ter ansggningen, vil en lang sagsbehandlingstid af ansegnin-
gen dermed kunne betyde, at den skattemassige behandling
vil veere anderledes.
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Da en forsinket fortidig udbetaling oftest ikke kan tilskrives
den enkelte lenmodtagers handlinger, foreslds det, at den
enkelte lonmodtager til og med den 1. juli 2021 kan velge,
at udbetalingen skattemassigt behandles, som om udbeta-
lingen var sket pa tidspunktet for ansegningen om udbeta-
ling, og saledes at udbetalingen far skattemaessig virkning
pa ansegningstidspunktet, safremt der er forlebet mere end
14 dage fra ansegningstidspunktet til udbetalingstidspunk-
tet. Den skattemaessige behandling af den fortidige udbeta-
ling vil dermed komme til at athaenge af lenmodtagerens
status pa ansggningstidspunktet. Det foreslas, at anmodning
om sadan skattemaessig behandling skal vaere Skatteforvalt-
ningen i haende senest den 1. juli 2021.

Tilsvarende foreslas at skulle galde for anmodninger om
fortidig udbetaling af feriemidler efter den foresldede ord-
ning, jf. § 17 a, stk. 3, i lov om forvaltning og administration
af tilgodehavende feriemidler, som foreslaet affattet ved lov-
forslagets § 1, nr. 9, hvis der forleber mere end 14 dage fra
ansegning til udbetaling. Det foreslas, at anmodning om sa-
dan skattemaessig behandling skal vere Skatteforvaltningen
i haeende senest den 1. december 2021.

2.3. Tilbagebetaling af indeholdt A-skat og arbejdsmarkeds-
bidrag til fonden m.v.

2.3.1. Geeldende ret

Tilgodehavende feriemidler, der ikke er fortidigt udbetalt til
den enkelte lonmodtager enten efter geeldende regler, 1 2021
efter den foresldede mulighed for fortidig udbetaling, eller
som er udbetalt som fondsferiedage, vil blive udbetalt, nar
lenmodtageren forlader arbejdsmarkedet. En sadan udbeta-
ling beskattes efter pensionsbeskatningslovens § 14 B.

For lenmodtagere med ret til ferie med lon og lenmodtage-
re med feriegodtgarelse i feriekortordninger uden feriekas-
ser vil fonden opkrave de tilgodehavende feriemidler med
tilleeg af indeksering, nar lenmodtageren forlader arbejds-
markedet, eller nar arbejdsgiveren inden da matte velge
frivilligt at indbetale de tilgodehavende feriemidler til fon-
den. Tidspunktet for opkravningen er det samme, uanset om
lonmodtageren har faet de tilgodehavendende feriemidler
helt eller delvist udbetalt.

Hvis en arbejdsgiver, som har valgt at beholde feriemidlerne
i virksomheden, inden opkravningstidspunktet gar konkurs,
sender fonden kravet mod arbejdsgiver til opkrevning via
LG. Det gelder ogsa, hvis arbejdsgiveren inden opkrav-
ningstidspunktet misligholder sine forpligtelser overfor fon-
den, eller hvis arbejdsgiveren i ovrigt ikke foretager indbeta-
ling til fonden af de tilgodehavende feriemidler. LG indbeta-
ler herefter et belab svarende til 62 pct. af de tilgodehavende
feriemidler tillagt indeksering til fonden.

Som led i vedtagelsen af lov om forvaltning og admini-

stration af tilgodehavende feriemidler blev det sikret, at
lenmodtagere, hvis tilgodehavende feriemidler indbetales til
fonden af LG, ikke bliver modregnet i eventuelle indkomst-
athengige offentlige ydelser, nar LG foretager den navnte
indbetaling til fonden. Det belgb, som LG indbetaler til
fonden, medregnes saledes ikke ved opgerelsen af lenmod-
tagerens skattepligtige indkomst, jf. pensionsbeskatningslo-
vens § 14 B, stk. 2, 1. pkt. Der blev hermed varetaget et
hensyn til, at lenmodtageren forst vil modtage en udbetaling
af ferietilgodehavendet ved pensionering m.v. og dermed
ikke reelt har indtegten i det ar, hvor belgbet indbetales til
fonden, og hvor indbetalingen fra LG til fonden ellers ville
vaere skattepligtig for lenmodtageren. Nar de tilgodehaven-
de feriemidler siden hen udbetales til lenmodtageren, dvs.
nar denne forlader arbejdsmarkedet, vil udbetalingen vare
skattefri for leanmodtageren.

Nar LG foretager indbetaling til fonden af de tilgodehaven-
de feriemidler, péleegges arbejdsgiveren eller dennes kon-
kursbo en afgift pa 38 pct. af de tilgodehavende feriemidler
tillagt indeksering. Det folger af pensionsbeskatningslovens
§ 14 B, stk. 2, 2. pkt.

Den serlige afgiftsmassige behandling i tilfelde af arbejds-
givers konkurs m.v. gelder ikke kun de beskrevne tilfelde,
hvor lgnmodtager endnu ikke har modtaget udbetalinger
af tilgodehavende feriemidler fra fonden. Af bemerkninger-
ne til lovforslag L 117 til lov om forvaltning og admini-
stration af tilgodehavende feriemidler, jf. Folketingstidende
2017-18, tilleg A, L 117 som fremsat, s. 61, fremgik séle-
des, at i tilfeelde hvor fonden allerede for arbejdsgiverens
konkurs m.v. har udbetalt tilgodehavende feriemidler til den
berettigede lenmodtager efter at have indeholdt A-skat og
arbejdsmarkedsbidrag, inden LG godtger 62 pct. af det krav,
fonden havde mod arbejdsgiveren, kan fonden fa godtgjort
den indeholdte skat hos Skatteforvaltningen. Derved undgér
fonden at tabe skatteandelen af det krav, som fonden hav-
de mod arbejdsgiveren. Bemarkningerne vedrerte den situa-
tion, hvor fonden har foretaget en ordinzr udbetaling efter
§ 15 1 lov om forvaltning og administration af tilgodehaven-
de feriemidler, dvs. nar lenmodtageren nér folkepensions-
alderen, nér lenmodtageren afgar ved deden, hvis lenmod-
tagers samlede tilgodehavende pa indberetningstidspunktet
ikke overstiger 1.500 kr., eller nar lenmodtageren, i visse
situationer i forbindelse med at arbejdsmarkedet forlades,
ansgger om udbetaling af de tilgodehavende feriemidler. Be-
merkningerne vedrerte ogsa en situation, hvor fonden har
udbetalt fondsferiedage efter § 28 i lov om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler.

Af bemerkningerne fremgik endvidere, at Skatteforvaltnin-
gen - nar LG havde godtgjort 62 pct. af fondens krav mod
arbejdsgiveren - i stedet ville skulle opkreeve indkomstskat-
ten hos arbejdsgiveren eller boet efter denne, selvom det
som beskrevet ovenfor fremgér af pensionsbeskatningslo-
vens § 14 B, stk. 2, 2. pkt., at arbejdsgiveren eller dennes
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konkursbo er afgiftspligtig med 38 pct. af ferietilgodehaven-
det tillagt indeksering, jf. ogsa forudsatningerne i Ferielovs-
udvalgets betenkning nr. 1568/2017. Arbejdsgiveren eller
dennes konkursbo er saledes afgiftspligtig med 38 pct., van-
set om fonden har foretaget en skattepligtig udbetaling til
lenmodtageren for konkursen m.v. eller ej. Det bemarkes, at
afgiften pa 38 pct. ikke har betydning for den skattemassige
behandling af den ordinzre udbetaling af tilgodehavende
feriemidler eller den udbetaling af fondsferiedage, der alle-
rede er sket til lenmodtageren forud for, at kravet godtgeres
af LG. Sigtet med den sarlige afgiftsmaessige behandling i
konkurssituationer m.v. var som tidligere navnt et hensyn til
de situationer, hvor lenmodtageren forst modtager en udbe-
taling af ferietilgodehavendet ved pensionering m.v. og der-
med ikke reelt har indtagten i det ar, hvor LG foretager ind-
betaling til fonden, og hvor indbetalingen fra LG til fonden
ellers ville vaere skattepligtig for lenmodtageren, ligesom
indbetalingen ville kunne give anledning til modregning i
offentlige ydelser.

Fondens mulighed for tilbagesggning geelder ogsa indeholdt
A-skat og arbejdsmarkedsbidrag af de fertidige, indkomst-
skattepligtige udbetalinger af feriemidler, der er sket efter
§ 17 a i lov om forvaltning og administration af tilgodeha-
vende feriemidler i efteraret 2020. Af bemarkningerne til
lovforslag L 207 til lov nr. 1223 af 21. august 2020, jf.
Folketingstidende 2019-20, tilleg A, L 207 som fremsat,
s. 27, A fremgik séledes, at hvis fonden har foretaget forti-
dig udbetaling af feriemidler til den berettigede lenmodtager
og 1 forbindelse hermed har trukket skat af midlerne, er fon-
den berettiget til at tilbagesoge skattebetalingen pa 38 pct.
hos Skatteforvaltningen. Det bemarkes dog, at da der ikke
er sket en skattebetaling pa 38 pct., men en skattebetaling
svarende til lenmodtagerens traekprocent, vil fonden mere
precist kunne tilbagesege indeholdt A-skat og arbejdsmar-
kedsbidrag hos Skatteforvaltningen.

Ogsa i den situation vil arbejdsgiveren eller dennes konkurs-
bo vare afgiftspligtig med 38 pct. af de tilgodehavende
feriemidler tillagt indeksering.

Det bemerkes, at afgiften pa 38 pct. ikke har betydning for
den skattemessige behandling af den fortidige udbetaling af
tilgodehavende feriemidler, der allerede er sket til lenmodta-
geren. Efter § 17 a, stk. 4, 1 lov om forvaltning og admini-
stration af tilgodehavende feriemidler medregnes udbetaling
af fondsferiedage ved opgerelsen af lenmodtagerens skatte-
pligtige indkomst i det omfang, den traeder i stedet for ferie
med lon eller feriegodtgarelse i feriekortordninger uden fe-
riekasser.

Det er kildeskatteloven, der regulerer indbetaling af A-skat
og arbejdsmarkedsbidrag og tilbagebetaling heraf. Det fol-
ger imidlertid af kildeskatteloven, at fonden ikke er beretti-
get til at tilbagesage indeholdt A-skat og arbejdsmarkedsbi-

drag fra Skatteforvaltningen, da beskatningen af lenmodta-
geren, som navnt ovenfor, opretholdes.

2.3.2. Den foresldede ordning

Det foreslés at @ndre reglerne i kildeskatteloven, s& fonden
hos Skatteforvaltningen kan anmode om udbetaling af tidli-
gere indeholdt og indbetalt A-skat og arbejdsmarkedsbidrag
af indkomstskattepligtige udbetalinger af feriemidler fra
fonden i de situationer, hvor LG godtger 62 pct. af det krav,
fonden har mod arbejdsgiveren, jf. § 8 b, jf. § 8 a, stk. 2, 1
lov om Lenmodtagernes Garantifond. I forbindelse hermed
foreslés det at tydeliggere den skattemassige behandling
af ordinzre udbetalinger af lenmodtageres tilgodehavende
feriemidler, jf. pensionsbeskatningslovens § 14 B, herunder i
de tilfeelde, hvor LG godtger 62 pct. af det krav, fonden har
mod arbejdsgiveren. Det tydeliggares dermed, at afgiften pé
38 pct. ikke har betydning for den skattemassige behandling
af den ordinere udbetaling af tilgodehavende feriemidler
eller den udbetaling af fondsferiedage, der tidligere matte
veare sket til lonmodtageren.

Forslaget indebarer, at i tilfelde hvor fonden allerede for ar-
bejdsgiverens konkurs m.v. har udbetalt tilgodehavende fe-
riemidler til den berettigede lonmodtager efter at have inde-
holdt A-skat og arbejdsmarkedsbidrag, inden LG godtger 62
pct. af det krav, fonden havde mod arbejdsgiveren, kan fon-
den f4 godtgjort den indeholdte A-skat og arbejdsmarkeds-
bidrag hos Skatteforvaltningen. Dette har ikke betydning for
beskatningen af den berettigede lenmodtager. Afgiften pa 38
pct. pahviler arbejdsgiveren, og den indberettes til Skattefor-
valtningen af LG, som samtidig anmelder Skatteforvaltnin-
gens afgiftskrav i arbejdsgivers konkursbo i de situationer,
hvor LG’s deekning af ferietilgodehavendet sker i anledning
af arbejdsgivers konkurs.

Desuden foreslas to rent tekniske justeringer af reglen i
pensionsbeskatningslovens § 14 B. For det forste foreslds
det at tydeliggere den skattemassige behandling af tilgode-
havende feriemidler, der hidrerer fra ferie med lon eller
feriegodtgerelse i feriekortordninger uden feriekasser, jf.
pensionsbeskatningslovens § 14 B, stk. 1. For det andet
foreslés det at tydeliggare, at ordinere udbetalinger af tilgo-
dehavende feriemidler, der hidrerer fra en indbetaling fra
LG til fonden, er skattefri for lonmodtageren, jf. pensionsbe-
skatningslovens § 14 B, stk. 2.

Svarende til den foresldede tydeliggarelse af pensionsbe-
skatningslovens § 14 B, stk. 2, foreslés at indsette en regel i
17 a i lov om forvaltning og administration af tilgodehaven-
de feriemidler, séledes at fortidige udbetalinger af tilgodeha-
vende feriemidler, der hidrerer fra en indbetaling fra LG til
fonden, vil veere skattefri for lonmodtageren.

2.4. Statslig lanefinansiering af fortidig udbetaling af ferie-
midler
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2.4.1. Geeldende ret

Efter lov om forvaltning og administration af tilgodehaven-
de feriemidler indefryses vardien af lenmodtagernes fem
ugers feriemidler optjent i perioden 1. september 2019 til
31. august 2020, indtil lenmodtageren nér folkepensionsal-
deren, eller af andre grunde varigt forlader det danske ar-
bejdsmarked.

Arbejdsgivere for lonmodtagere der atholder ferie med lon,
og arbejdsgivere, der benytter feriekortordninger uden ferie-
kasse, indbetaler de opsparede feriemidler til fonden, enten
ved udbetalingstidspunktet eller frivilligt for tid, jf. lovens
kapitel 3. Hvis arbejdsgiveren indbetaler til fonden, vil
fonden investere midlerne i veerdipapirer og opné et inve-
steringsafkast herpa, ellers vil arbejdsgiverens forpligtelse
blive indekseret med lenudviklingen. Fondens investerings-
afkast omfattes af den almindelige beskatning af pensionsaf-
kast.

Arbejdsgivere, der lobende indbetaler til FerieKonto og pri-
vate feriekasser for lenmodtagere, der optjener ret til ferie-
penge, har inden udgangen af 2020 indbetalt feriemidler
til indefrysning i fonden. Indbetalingerne er labende blevet
overfort fra FerieKonto eller feriekasserne til fonden, og
investeret i vaerdipapirer som en del af fondens forvaltning,
ligesom fonden af det overforte beleb har finansieret udbe-
talinger af fondsferiedage efter § 28. Efter gaeldende regler
omfattes feriemidler, der indberettes og betales til fonden af
FerieKonto og private feriekasser ikke af indeksering.

Nér en lenmodtager nér folkepensionsalderen, afgir ved do-
den, varigt forlader arbejdsmarkedet, eller hvis lenmodtage-
rens indberettede feriemidler ikke overstiger 1.500 kr., jf. §
15, stk. 1-4, indkraever fonden den indekserede forpligtelse
fra arbejdsgiveren, safremt arbejdsgiveren ikke frivilligt har
indbetalt forinden. Fonden opkraver en gang arligt beleb
hos arbejdsgiverne, som modsvarer fondens udbetalinger,
dog med nogen tidsmassig forskydning idet fonden i en
rekke tilfelde vil have foretaget udbetaling forud for ar-
bejdsgivers betaling til fonden. Fonden udbetaler et belab af
den samlede tilgodehavende ferieformue, svarende til vardi-
en af lenmodtagerens tilgodehavende feriemidler inklusiv
den regulering, der som fernevnt folger af fondens investe-
ringsafkast og indeksering hos arbejdsgiveren baseret pa den
generelle lenudvikling. Alle lenmodtageres tilgodehavende
bliver reguleret pa samme made uanset om deres arbejdsgi-
ver frivilligt har indbetalt fortidigt til fonden eller ej. Regu-
leringen kan veere savel positiv som negativ.

Det offentlige har ikke direkte ekonomiske interesser i beta-
lingerne mellem lenmodtagerne og arbejdsgiverne, ud over
de offentlige arbejdsgiveres interesser.

Med den fortidige udbetaling af feriemidler optjent i perio-
den 1. september 2019 til 31. marts 2020, svarende til op

til ca. tre ugers feriemidler, blev der givet et lan fra staten
til fonden til at dekke det samlede udbetalte belob. Lanemo-
dellen er indrettet, sa den afspejler de samme vilkar som ar-
bejdsgivernes indbetalinger til fonden. Lanet forrentes med
samme indeks for lenudviklingen som arbejdsgivernes for-
pligtelse vedrerende de tilgodehavende feriemidler, og ren-
terne bliver tilskrevet hovedstolen.

Nar en arbejdsgiver foretager en indbetaling vedrerende
en lenmodtager, der har fiet feriemidler udbetalt fortidigt,
bliver der opgjort et afdrag pa statens lan til fonden. Afdra-
get opgeres ved for hver lenmodtager at beregne den for-
holdsmassige andel af lenmodtagerens fortidige udbetaling
i forhold til lenmodtagerens endeligt indberettede tilgode-
havende feriemidler. Nar en arbejdsgiver indbetaler sin for-
pligtelse til fonden, bliver den beregnede andel, der er forti-
digt udbetalt, afregnet for disse lenmodtagere og overfort
til staten. Dette afdrag svarer til statens oprindelige udleg
inklusive forrentningen pa statens lan for den pagaldende
lenmodtager.

De tilbagevarende indefrosne feriemidler for lonmodtagere,
der efter geeldende regler valgte at fa udbetalt indefrosne fe-
riemidler optjent i perioden 1. september 2019 til 31. marts
2020, og tilgodehavende feriemidler for lenmodtagere, der
har valgt ikke at benytte sig af fortidig udbetaling, forvaltes
af fonden, og reguleres som tidligere beskrevet.

En lenmodtager kan have haft flere forskellige arbejdsgivere
og dermed flere forskellige indbetalinger tilknyttet sit ferie-
tilgodehavende. Fondens afregning over for staten skal ske
ved arbejdsgiverens indbetaling, uanset om lenmodtager har
flere arbejdsgivere og der ikke er afregnet af alle lonmodta-
gerens arbejdsgivere.

Nar en arbejdsgiver indbetaler til fonden, opherer indekse-
ringen af feriepengeforpligtelsen. Derfor stopper tilskrivnin-
gen af renter for det tilsvarende afdrag til staten pa tids-
punktet for arbejdsgiverens indbetaling. Ved arbejdsgiverens
frivillige indbetaling efter § 6, stk. 5, vil arbejdsgiverens
indbetaling til fonden falde i to trin, nemlig dels indbetalin-
gen og dernast fondens opkravning af den forholdsmaessige
indeksering for perioden siden seneste indeksering og frem
til tidspunktet for indbetaling, jf. lovens § 6, stk. 4. Tilsva-
rende vil fondens afdrag til staten i disse tilfeelde falde i
to trin. Da der kan vare en forsinkelse mellem indbetalin-
gen fra arbejdsgiverne og det tilsvarende afdrag for statens
andel, fordi fonden fx skal opgere hvilke lenmodtagere,
midlerne omfatter, bliver denne mellemperiode ikke forren-
tet. En forrentning af denne mellemperiode ville medfore, at
fonden skulle betale forrentningen af de evrige lenmodtage-
res afkast.

Tilsvarende bliver afdrag vedrerende allerede indbetalte
midler, sdisom midler fra FeriecKonto og private feriekas-
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ser, heller ikke tilskrevet en rente. Nar fonden har opgjort,
hvilke lenmodtagere midlerne tilherer, bliver den tidligere
beskrevne forholdsmassige andel af disse midler afregnet
og afdraget til staten. De resterende midler forbliver i fon-
den og forrentes med det af fonden opndede afkast pa de
finansielle markeder. I det omfang fondens forrentning af
de allerede indbetalte midler samlet set har veret negativ,
vil staten dog skulle beere sin forholdsmaessige andel af det
negative afkast.

Fonden har aktuelt ikke mulighed for at optage lan hos
staten til at gennemfore fortidig udbetaling af de resterende
feriemidler optjent i perioden 1. april 2020 til 31. august
2020, eller feriemidler vedrerende alle fem ugers indefrosne
ferie, som lenmodtagerne ikke i efteraret 2020 valgte at fa
ubetalt.

2.4.2. Den foreslaede ordning

Den foresldede ordning indebzarer, at fonden kan optage 1an
direkte fra staten til at foretage en fortidig udbetaling af de
resterende feriemidler, som den enkelte lenmodtager har til
gode, hvis lenmodtageren valger at f dem udbetalt. Det
foreslés at finansiere fondens fortidige udbetaling med stats-
lan, da det vil vaere den billigste mulighed for det offentlige
til at formidle udbetalingen.

Arbejdsgiverne er som udgangspunkt ubererte af den fore-
sléede ordning, da deres forpligtelse fortsat forfalder efter
gxldende regler, nér lonmodtageren fx opnér folkepensions-
alderen eller ved lonmodtagers ded. Arbejdsgiver kan derfor
fortsaette med at indbetale deres forpligtelse til fonden som
tidligere. I de tilfeelde hvor arbejdsgiver efter de geelden-
de regler skal indbetale til fonden, fordi lenmodtager far
udbetalt tilgodehavende feriemidler efter § 15, stk. 2, fx
i forbindelse med at lenmodtager bliver tilkendt fertidspen-
sion eller seniorpension, eller tager varigt ophold i udlandet,
vil fortidig udbetaling til lenmodtager i 2021 medfore, at
arbejdsgivers indbetaling i stedet udsettes til det tidspunkt,
hvor lenmodtager nér folkepensionsalderen eller der, hvis
ikke arbejdsgiver inden da har valgt at foretage frivillig
indbetaling.

Den lanemodel, der blev etableret med den fertidige udbe-
taling af feriemidler optjent i perioden 1. september 2019
til 31. marts 2020, svarende til op til ca. tre ugers feriemid-
ler, foreslds udvidet til at omfatte fortidig udbetaling af de
resterende feriemidler i fordret 2021. Vilkarene for den ud-
videde laneordning vil som udgangspunkt veere uendrede i
forhold til den eksisterende 1&neordning beskrevet ovenfor.

Finansministeren kan fastsette de nermere vilkér for lane-
ordningen, herunder bl.a. udbetalingen af lanet, opgerelse
af hovedstolen, renteberegning, betalingsfrister for fondens
afdrag, og fondens rapportering om lanet m.v. Vilkarene for

laneordningen vil blive udmentet i et tilleeg til den eksister-
ende laneaftale mellem Finansministeriet og fonden.

Tilgodehavende feriemidler fra arbejdsgivere, der benytter
FerieKonto og private feriekasser, er indbetalt til fonden
senest 31. december 2020. Qvrige arbejdsgivere har mulig-
hed for at foretage frivillige indbetalinger til fonden fra 1.
februar 2021 og derved frigere sig fra deres forpligtelse over
for fonden. Feriemidler, der er indbetalt til fonden vil blive
forvaltet af fonden og forrentes med det af fonden opnéede
afkast pd de finansielle markeder. Feriemidler indbetalt af
FerieKonto og private feriekasser, forvaltes frem til det tids-
punkt, hvor fonden kan opgere statens andel af midlerne
pa baggrund af udbetaling efter den foresldede § 17 a og
overfore statens andel som et afdrag pa statslanet. Frivilligt
indbetalte midler fra arbejdsgiverne forvaltes ligeledes, dog
saledes at der lobende sker afdrag pa statens lan til fonden.

Reguleringen, der tilskrives den enkelte lonmodtagers konto
forud for fertidig udbetaling, kan vare savel positiv som
negativ, og reguleringen vil variere maned for maned. Fon-
den udbetaler et belgb svarende til verdien af de tilgodeha-
vende feriemidler forrentet med den regulering, der folger
af fondens investeringsafkast og indeksering baseret pa den
generelle lenudvikling. Reguleringen kan vaere savel positiv
som negativ. Lenmodtagernes krav reguleres med samme
procentvise regulering uathaengigt af, om deres arbejdsgiver
frivilligt har indbetalt fortidigt til fonden eller ej. Hvis re-
guleringen, der tilskrives lenmodtagers krav i april pa bag-
grund af fondens resultat i marts maned, er positiv, kan en
lonmodtager fa mere udbetalt ved ansegning i april, end
lenmodtager ville have faet ved ansegning i marts. Det kan
omvendt ogsé vere tilfeldet, at lonmodtager far mindre ud-
betalt ved at vente med at ansege til efter reguleringen i
april.

Indbetalinger som fonden lebende modtager fra arbejdsgi-
verne vil blive opgjort for de enkelte lenmodtagere pa ma-
nedsbasis. Fonden vil midlertidigt kunne finansiere fortidige
udbetalinger af resterende tilgodehavende feriemidler efter
den foreslaede § 17 a gennem yderligere statslan, indtil ind-
betalinger modtaget fra arbejdsgivere kan henferes til den
enkelte lonmodtager, der har valgt fortidig udbetaling. Nar
den enkelte lonmodtagers konto reguleres forud for fortidig
udbetaling, vil reguleringen til dels afspejle et urealiseret
investeringsafkast. I det omfang fondens afkast pa de alle-
rede indbetalte midler samlet set har vaeret negativ, vil sta-
ten skulle bare sin forholdsmeessige andel af det negative
afkast, som fonden afdrager pa lanet fra staten til fortidig
udbetaling. Safremt der efterfolgende realiseres et tab eller
en gevinst 1 forhold til det tilskrevne afkast, reguleres ho-
vedstolen pa statslanet forholdsmeessigt, nar den fertidige
udbetaling i foraret 2021 er afsluttet.

Arbejdsgivere kan efter fondens underretning og hering
foretage @ndringer til de indberettede tilgodehavende ferie-
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midler. Fra 1. februar 2021 far en @ndret indberetning forst
effekt, ndr den er godkendt af lenmodtager. Det foreslas,
at arbejdsgiver afskeeres fra at kunne @ndre i indberetninger-
ne i negativ retning efter den 28. februar 2022. ZAndrede
indberetninger efter tidsgransen, hvor lenmodtager har faet
udbetalt for meget, deekkes af arbejdsgiveren selv. Hvis ar-
bejdsgiver @ndrer indberetningerne efter fortidig udbetaling
i foraret 2021, og indtil et ar efter lenmodtagers ansegning
om fertidig udbetaling, kan fonden tilbagesoge feriemidler,
der er udbetalt til personer, der ikke var berettiget, eller
hvor der er udbetalt mere end berettiget. Hvis det ikke er
muligt for fonden at fa det for meget udbetalte beleb tilba-
gefort fra lonmodtager, oversendes kravet til inddrivelse i
Geaeldsstyrelsen. Det er séledes staten, der dackker det tab,
som den negative @ndring i arbejdsgivers indberetning har
pafert fonden, sédledes at lenmodtagere i fonden ikke bela-
stes af tab vedrerende den fortidige udbetaling efter § 17
a. Staten hefter for tilbagesegningskrav, der falder under
bagatelgraensen. Beskeaftigelsesministeren vil kunne fastseet-
te en grense, der skal sikre, at arbejdsgiver dekker hele
tabet uagtet bagatelgraensen, hvis en arbejdsgiver foretager
@ndringer i mange lenmodtageres indberetninger.

Hovedstolen pé statens lan til fonden vil blive oget med
den nedvendige lanefinansiering af de faktiske udbetalinger
efter den foreslaede § 17 a. Tab knyttet til den fortidige
udbetaling efter den foresldede § 17 a som folge af @ndre-
de regler for indeksering af feriemidler hos arbejdsgiverne
kan betyde, at hovedstolen pa statens lan til fonden oversti-
ger fondens samlede afdrags- og renteforpligtelse over for
staten. Disse tab dakkes af staten ved, at hovedstolen pa
statslanet reguleres forholdsmassigt.

3. Okonomiske konsekvenser og implementeringskonsekven-
ser for det offentlige

3.1. Samlede okonomiske konsekvenser for det offentlige

Overgangen til den nye ferieordning med samtidighedsferie
betyder, at der indefryses op til fem ugers feriepenge, som
blev optjent fra den 1. september 2019 til den 31. august
2020. De indefrosne feriemidler skonnes at udgere i sterrel-
sesordenen 109 mia. kr. (2021-niveau). For at stimulere pri-
vatforbruget og den skonomiske aktivitet efter coronakrisen,
blev der i efterdret 2020 givet mulighed for fortidig udbeta-
ling af feriemidler optjent i perioden fra den 1. september
2019 til den 31. marts 2020, svarende til op til ca. tre ugers
ferie. Der blev anmodet om fertidig udbetaling af ca. 80
pct. af feriemidlerne optjent i perioden 1. september 2019
til 31. marts 2020, og der blev udbetalt feriemidler svarende
til ca. 52 mia. kr. i oktober-december 2020. Der skonnes at
restere ca. 56 mia. kr. i indefrosne feriemidler. Det er frivil-
ligt for den enkelte lonmodtager at fa udbetalt de resterende
feriemidler.

Det forventes, at udbetalingen af de resterende feriemidler

vil kunne pabegynde ultimo marts 2021. De resterende fe-
riemidler vil for en lenmodtager, som har arbejdet i hele op-
tjeningsperioden fra 1. september 2019 til 31. august 2020,
svare til ca. to ugers ferie, nar lenmodtager har faet fortidig
udbetaling 1 2020. For en lenmodtager, der ikke har valgt at
fa udbetalt tilgodehavende feriemidler i efteraret 2020, vil
de resterende feriemidler udgere op til fem ugers ferie.

Udbetalingen af de resterende feriepenge vil ske pa bag-
grund af lenmodtagernes faktiske tilgodehavende feriemid-
ler, nar der foreligger en konsolideret opgerelse af borgernes
tilgodehavende feriemidler pad baggrund af indberetninger
fra arbejdsgiverne om lenmodtagernes optjente ferie.

Den tidligere aftalte udbetaling af tilgodehavende feriemid-
ler optjent i perioden fra 1. september 2019 til 31. marts
2020 skete for sterstedelen af lenmodtagerene — det vil si-
ge de lenmodtagere, hvor arbejdsgiveren endnu ikke havde
foretaget indberetning af feriemidlerne for den afgraensede
periode til FerieKonto eller Feriepengeinfo — pa baggrund af
et sken over lenmodtagerens tilgodehavende feriemidler op-
tjent i perioden beregnet ud fra den indberettede A-indkomst
inklusiv arbejdsmarkedsbidrag i elndkomst. Indkomsten i
elndkomst-registret adskiller sig dog pa visse omrader fra
den ferieberettigede lon. Det betyder, at der forventes at
vere udbetalt for meget i nogle situationer, og for lidt i
andre situationer. Der vil for den enkelte lonmodtager ske
en korrektion af evt. afvigelser i de resterende indefrosne
feriemidler optjent i perioden 1. april til 31. august 2020, nér
den enkelte lenmodtagers tilgodehavende feriemidler opge-
res pa grundlag af arbejdsgiverens indberetning. Arbejdsgi-
verne havde frist for indberetning den 31. december 2020,
men kan fortsat indberette og korrigere indberetninger efter
1. januar 2021. Opgerelsen af lanmodtagernes tilgodehaven-
de feriemidler forventes forst at foreligge i marts 2021,
umiddelbart for udbetalingen af de resterende feriemidler
pabegyndes, og efter at bade arbejdsgiver og lenmodtager er
underrettet om de indberettede feriemidler.

Udbetalingen af feriemidlerne er indkomstskattepligtig, sa-
fremt arbejdsgiver ikke allerede har indeholdt arbejdsmar-
kedsbidrag og skat af A-indkomst i forbindelse med indbe-
retning til FerieKonto eller Feriepengeinfo, hvor feriekasser
udbetaler. Udbetalingen af feriemidlerne medferer ikke fra-
drag i indkomstoverforsler m.v.

For at undgé at presse virksomhedernes likviditet i forbin-
delse med udbetalingen, vil staten pd samme made, som
under den tidligere udbetaling af indefrosne feriemidler,
mellemfinansiere den fertidige udbetaling af de resterende
feriemidler. Der @ndres dermed ikke pé arbejdsgivernes
forpligtelse i1 forhold til at indbetale feriemidlerne. Arbejds-
giverne er fortsat forpligtede til senest at indbetale de tilgo-
dehavende midler arligt i det omfang, som lenmodtagerne
enten nar folkepensionsalderen, afgér ved deden, eller ved
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lenmodtagers ansegning om udbetaling, nar lenmodtager af
anden grund varigt forlader arbejdsmarkedet.

Fortidig udbetaling af de resterende feriemidler har som
konsekvens, at arbejdsgivers indbetalingsforpligtelse forst
vil indtrade, nar lenmodtageren opnar folkepensionsalderen
eller afgar ved deden, uanset om lenmodtageren har forladt
arbejdsmarkedet i forbindelse med, at lenmodtageren har
faet tilkendt fertidspension, er overgdet til seniorpension,
efterlen, tidlig pension, fleksydelse, har faet udbetalt alders-
pension oprettet som led i et ansettelsesforhold eller har
taget varigt ophold i udlandet. Det skyldes, at lenmodtage-
re, der har faet udbetalt samtlige feriemidler, ikke vil sege
om feriemidler i forbindelse, med at lenmodtageren varigt
forlader arbejdsmarkedet. De tilgodehavende feriemidler in-
dekseres med lenudviklingen. Indekseringen er bagudrettet,
saledes at den indeksering, som beskaftigelsesministeren
fastsaetter efter § 7, medferer en forhgjelse af tilgodehaven-
de midler, der star hos arbejdsgiverne pa tidspunktet for
fastsettelsen af indekseringen, samt en forholdsmassig in-
deksering af de midler, arbejdsgiverne frivilligt har indbetalt
i en periode pa 12 maneder forud herfor.

Det fremgar af bekendtgerelse nr. 2156 af 9. december
2020 om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler, at indekseringen starter den 1. september 2020,
saledes at indberettede feriemidler efter § 3, indekseres fra
1. september 2020, uanset hvornar indberetningen er modta-
get 1 fonden. Dog pélignes midler indberettet af FerieKonto
eller feriekasse efter geeldende regler ikke indeksering. Reg-
lerne for indeksering fastholdes uden @ndringer, herunder
ogsa startdato for indeksering og perioden, der indekseres
for.

Det forventes, at udbetalingen af de resterende feriemidler
vil udgere ca. 36 mia. kr., svarende til ca. 22 mia. kr.
efter skat. Der er usikkerhed om sterrelsen af de samlede
feriemidler, som forst endeligt afklares, nar muligheden for

at gore indsigelser fra arbejdsgiver og lenmodtager opherer
den 30. juni 2025. Det forventes dog, at hovedparten af
indberetningerne ikke vil blive andret, nar arbejdsgiver og
lenmodtager har veret hert i labet af januar-februar 2021.

En fortidig udbetaling af feriemidler vil betyde en fremryk-
ning af skatte- og afgiftsprovenu og dermed styrke den fak-
tiske saldo i det ar, hvor midlerne udbetales. Udbetalingen
skennes at gge indtegterne fra indkomstskatter samt moms
og afgifter med ca. 14,5 mia. kr. i 2021. Virkningen pé den
strukturelle saldo er dog begrenset i udbetalingsaret, hvor
virkningen pa indkomstskat og tilbagelgb gennem moms og
afgifter er af midlertidig karakter. Fremrykningen af skatte-
provenu vil dog isoleret set indebaere en vis svakkelse af
den strukturelle saldo i de efterfelgende ar, herunder i 2025.

Forslaget vil endvidere have gkonomiske konsekvenser for
Udbetaling Danmark (UDK) samt Lenmodtagernes Ferie-
midler, hvor sidstnavnte er en serskilt gkonomisk enhed 1
Lenmodtagernes Dyrtidsfond.

De ekonomiske konsekvenser af forslaget skal forhandles
med kommunerne.

Udbetalingen vil gge statsgeelden. Idet renterne pa statsgeel-
den aktuelt er overvejende negative, forventes den e@gede
statsgeeld frem mod 2025 at medfere negative renteudgif-
ter. Samtidig vil indekseringen med lenudviklingen af den
del af feriepengeforpligtelsen, som arbejdsgiverne valger at
beholde som likviditet i virksomhederne, og som vedrerer
den fortidige udbetaling, udgere en positiv renteindtaegt for
staten.

Samlet set skannes lovforslaget at indebzare en varig forbed-
ring af de offentlige finanser i sterrelsesordenen 249 mio.
kr., jf. tabel 1.

Tabel 1. Virkninger pa faktisk saldo ved udbetaling af ca. to ugers feriemidler i 2021

Varig

Mio. kr. (2021-niveau) 2021 2022 2023 2024 2025

virkning
1. Fre.mryk.nmig af 1n<.1komstskat og ovrige skatte- 14.640 90 20 60 110 30
maessige virkninger, jf. tabel 2
2. Renteudgifter til oget statsgaeld -40 230 -20 -20 -30 -30
3. Renteindtagter fra 14n til Lenmodtagernes Dyr-
tidsfond 160 530 560 560 570 190
4. Administrative udgifter 40,3 7,7 0,7 0,5 0,5 0,8
Faktisk saldo i alt (1-2+3-4) 14.800 642 599 520 490 249

Anm. : Virkningen af fremrykning af indkomstskat m.v. er i 2021-2022 en indtaegt for staten. Indteegten er i tabellen anfert med positivt fortegn. Renteudgifter til oget statsgeld har
negativt fortegn, idet den egede statsgzeld som folge af de aktuelt negative renter forventes at medfere negative renteudgifter frem mod 2025. De administrative udgifter er i tabellen anfort

med positivt fortegn. Det er forudsat, at feriemidlerne udbetales marts 2021.

I beregningerne af de gkonomiske konsekvenser er det be-
regningsteknisk lagt til grund, at resterende feriemidler sva-

rende til 36 mia. kr., udbetales. Forudsatningerne traekker pa
erfaringer fra den forste fortidige udbetaling af feriemidler i
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efteraret 2020, hvor det er skennet, at ca. 80 pct. af det sam-
lede mulige belgb var udbetalt ultimo 2020. Det er séledes
lagt til grund, at de lenmodtagere, der benyttede muligheden
for fortidig udbetaling i efteraret 2020, vil valge at fa deres
resterende feriemidler udbetalt, samt at ca. 5 pct. af de lon-
modtagere, der ikke valgte at fa tilgodehavende feriemidler
udbetalt i efteraret 2020, nu vaelger at fa udbetalt deres op til
5 ugers tilgodehavende feriemidler.

3.1.1. Skattemeessige konsekvenser

De samlede konsekvenser for den offentlige saldo af over-
gangen til den nye ferieordning med samtidighed vurderes
at vere omtrent neutrale set over hele indfasningsperio-
den. Det samme gelder ved tidligere udbetaling af feriemid-
lerne.

Udbetalingen af de resterende feriemidler vil imidlertid pa-
virke den faktiske saldo i forhold til det hidtil forudsatte i de
enkelte indfasningsar.

3.1.1.1. Beskatning af lonmodtagernes ogede rentebcerende
opsparing

Mens lenmodtagerne under den tidligere ferielov havde
opsparing i form af tilgodehavende feriepenge med ind i
det forste &r som pensionist, modtager nye drgange, der
indtreder pa arbejdsmarkedet under den nye ferieordning,
deres feriepenge tidligere. Det oger alt andet lige behovet
for opsparing, idet det dog ma formodes, at lenmodtagerne
vil forbruge en stor del af den foregede likviditet. En del
af den egede likviditet for nye argange, der indtreder pé
arbejdsmarkedet under den nye ferieordning, skennes derfor
at blive opsparet i renteberende fordringer (eller brugt til
gaeldsnedbringelse). Udbetaling af resterende feriemidler i
2021 betyder, at ogsé argange, der startede pa arbejdsmarke-
det under den gamle ferieordning, ikke vil have opsparede
feriepenge ved pensionering, hvis de benytter muligheden
for fortidig udbetaling. En sterre del af tilpasningen af den
rentebarende opsparing vil derfor ske allerede i 2021. Ka-
pitalindkomstbeskatningen af lenmodtagernes ogede rente-
barende opsparing eges derfor i perioden 2021-2078. Hus-
holdningernes afkast efter skat af den egede opsparing vil
desuden give anledning til et oget forbrug og dermed et
tilbagelob gennem moms og afgifter m.v.

Det skennes, at kapitalindkomstbeskatningen af lenmodta-
gernes ogede rentebzrende opsparing inkl. tilbagelob ages
med ca. 60 mio. kr. arligt i perioden 2021-2025. P4 len-
gere sigt falder virkningen, efterhdnden som de opsparede
feriemidler ogsd uden fertidig udbetaling ville komme til
udbetaling, for helt at bortfalde efter 2078.

3.1.1.2. PAL-skat vedrorende overgangsordningen

Det er uvist, i hvilket omfang virksomhederne vil indbeta-
le deres ferieforpligtelser til fonden. I Ferielovsudvalgets

beregninger er det antaget, at 25 mia. kr. (2014-niveau)
overfores til fonden primo 2021, mens arbejdsgiverne for-
renter det resterende beleb med lenudviklingen. I trdd med
Ferielovsudvalgets beregninger er det forudsat, at der i 2021
er indbetalt 30 mia. kr. til fonden (2021-niveau). Afkastet
beskattes med pensionsafkastskat (PAL-skat). Den fortidige
udbetaling af skensmeessigt 36 mia. kr. af de resterende til-
godehavende feriemidler betyder, at hovedparten af arbejds-
givernes indbetalinger skal anvendes til afdrag pa statsla-
net. Provenuet fra PAL-skatten skennes derfor at mindskes
svarende til ca. 40 mio. kr. arligt frem mod 2025. Pa leengere
sigt falder mindreprovenuet, efterhanden som feriemidlerne
ogsa 1 fraveer af fertidig udbetaling ville vaere udbetalt til
lenmodtagerne.

3.1.1.3. Fremrykning af indkomstskat og tilbagelob af udbe-
taling af feriemidler

Overgangen til den nye ferielov med samtidighedsferie med-
forer, at lonmodtagerne far op til 25 ekstra feriedage sva-
rende til ca. 109 mia. kr. (2021-niveau), der indefryses og
udbetales i perioden 2021-2078 efterhdnden som lenmodta-
gerne forlader arbejdsmarkedet og far feriemidlerne udbe-
talt. Heraf skennes knap 99 mia. kr. at vere for skat-midler,
hvoraf der betales indkomstskatter (inkl. arbejdsmarkedsbi-
drag), nar midlerne udbetales. De resterende ca. 10,5 mia.
kr. vedrerer indbetalinger til FerieKonto, private feriekasser,
for timelonnede, fratrddte funktionarer m.v. og er beskattet
pa indbetalingstidspunktet.

Fortidig udbetaling af de resterende feriemidlerne svarende
til ca. to ugers ferie i 2021 medferer, at beskatningen af de
udbetalte feriemidler fremrykkes. Den fortidige udbetaling
af feriemidler er frivillig, og den enkelte lonmodtager kan
vaelge i stedet at lade feriemidlerne std, indtil vedkommende
nar folkepensionsalderen eller af andre &rsager varigt for-
lader arbejdsmarkedet. Virkningen pd indkomstskatterne i
2021 afthenger af hvor mange, der veelger at fi feriemidler-
ne udbetalt.

Udbetalingen af feriemidler beskattes som personlig ind-
komst for arbejdsmarkedsbidrag. For topskatteydere udger
marginalskatten pa arbejdsindkomst 55,9 pct. inkl. arbejds-
markedsbidrag i en gennemsnitskommune (ekskl. kirke-
skat), mens marginalskatten under topskattegraensen udger
42,1 pct. inkl. arbejdsmarkedsbidrag i en gennemsnitskom-
mune (ekskl. kirkeskat). For personer, der er topskatteyde-
re i 2021 med udbetaling af feriemidlerne, og som ikke
forventer at blive topskatteydere, nir de har forladt arbejds-
markedet, vil det kunne vare en skattemaessig fordel af lade
feriemidlerne std til pensionstidspunktet. Fem ud af seks
lonmodtagere skennes at have en indkomst, hvor fertidig
udbetaling af indefrosne feriepenge i 2021 ikke beskattes
med topskat. Desuden forventes en stor del af de skatteyde-
re, der er topskatteydere som erhvervsaktive, ogsa at vere
topskatteydere, nér de er gaet pa pension.
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Det skennes, at der vil ske fortidig udbetaling af 80 pct.
af ca. to ugers feriemidler samt 5 pct. af op til fem ugers
feriemidler 1 2021 svarende til ca. 36 mia. kr., som med-
forer, at beskatningen af disse feriemidler fremrykkes fra
overgangsperioden 2021-2078 til 2021. Indkomstskatterne
(inkl. arbejdsmarkedsbidrag) skennes pa denne baggrund at
stige med godt 13 mia. kr. i 2021. I arene 2022-78 reduceres
indkomstskatterne samlet set tilsvarende.

Den fortidige udbetaling medferer desuden egede indtagter
fra moms og afgifter, nir de udbetalte midler omsaettes til
forbrug. Det er lagt til grund, at 40 pct. af udbetalingen
omszattes til forbrug i det forste ar efter udbetalingen. Udbe-

talingen af resterende feriemidler i 2021 skennes dermed at
give anledning til et tilbagelob pa godt 1 mia. kr. i 2021,
mens en del af tilbagelgbet forudsettes at forbedre den fak-
tiske saldo 1 2022 og i drene frem mod 2025. Tilbagelobet
pavirker ikke den strukturelle saldo.

Samlet set skannes fortidig udbetaling af de tilgodehavende
feriemidler i 2021 at gge indtegterne fra skatter og afgifter
med ca. 14,5 mia. kr. i 2021, jf. tabel 2. De skattemassige
virkninger skennes samtidig at indebere en varig forbedring
af de offentlige finanser i storrelsesordenen 30 mio. kr.

Tabel 2. Skattemzessige virkninger pa den faktisk saldo af muligheden for udbetaling af resterende

indefrosne feriemidler i 2021

Mio. kr. (2021-niveau) 2021
Kapitalindkomstbeskatning af lenmodtagernes
ogede rentebaerende opsparing inkl. tilbagelab 60
Fremrykning af indkomstskat og tilbagelab af
udbetaling feriemidler vedr. overgangsaret 14.620
PAL-skat af opsparede feriemidler -40
Lalt 14.640
Umiddelbart virkning for kommunal indkomst-
skat 7.040

Den strukturelle saldo pévirkes kun i mindre grad af udbe-
talingen i udbetalingsaret, hvor virkningen pa indkomstskat
og tilbageleb er af midlertidig karakter. Fremrykningen af
skatteprovenu vil dog indebare en vis svaekkelse af den
strukturelle saldo 1 de efterfolgende ar, herunder i 2025.

Det umiddelbare merprovenu for kommunerne skennes at
udgere ca. 7,0 mia. kr. 1 2021.

Forslaget har ingen gkonomiske konsekvenser for regioner-
ne.

3.1.2. Virkninger pa statsgeeld og nettorenteudgifter

Da staten mellemfinansierer den fortidige udbetaling, vil der
vare en tilsvarende foregelse af statsgelden, som hernaest
reduceres i takt med, at arbejdsgiverne efter geldende lov
indbetaler feriemidler til fonden, og staten modtager en for-
holdsmeessig andel heraf.

Der vil derfor vere renteudgifter forbundet med udbetalin-
gen, indtil den egede statsgeld er afdraget. Den optagne
gaeld og tilbagebetalingstidspunktet vil athange af ordnin-
gens anvendelsesomfang, arbejdsgivernes indbetalinger, lon-
indekseringen og renteudviklingen.

Der er, jf. de skattemaessige konsekvenser i pkt. 3.1.1.3, lagt

2022 2023 2024 2025 YAMig
virkning
60 60 60 60 20
70 10 80 -140 20
-40 -40 -40 -40 -10
90 20 60  -110 30
100 190 =200  -210 10

til grund for beregningerne, at der vil blive udbetalt ca. 36
mia. kr. af de resterende feriemidler.

Renteudgifterne pa den egede statsgaeld athanger af, hvor-
nar arbejdsgiver veelger at indbetale feriemidlerne til fon-
den. I det omfang, at arbejdsgiverne indbetaler tidligere,
vil den ggede statsgzld blive tilbagebetalt hurtigere, hvilket
vil reducere effekternes storrelse. Arbejdsgivernes finansie-
ringsmuligheder kan fa betydning for i hvilken udstreekning,
arbejdsgiverne fremrykker betalingerne til fonden i forhold
til det tidspunkt, hvor feriemidlerne forfalder til betaling.

Statens lantagning til finansiering af den fortidige udbeta-
ling af de resterende feriemidler vil ske fra ultimo marts
2021, nar anden runde af fortidig udbetaling pabegyn-
des. Arbejdsgiverne vil kunne pébegynde frivillig indbeta-
ling fra 1. februar 2021. Hvis det antages, at ingen arbejds-
givere indbetaler fortidigt, vil staten tidligst modtage afdrag
fra fonden i oktober 2021, dog overferer fonden i starten af
2021 afdrag til staten baseret pa indbetalinger fra FerieKon-
to og feriekasser. Ved eventuelle fortidige indbetalinger fra
arbejdsgiverne, vil fonden afdrage statens forholdsmaessige
andel dels i forbindelse med indbetalingstidspunktet, og dels
nar der efterfolgende sker indbetaling af den forholdsmees-
sige indeksering. Fondens afdrag vil falde i flere trin, idet
fonden kan afdrage i 1. kvartal af 2021 i forhold til statens
lanefinansiering af fortidige udbetalinger i 2020, og dernaest
kan foretage yderligere afdrag af statens lanefinansiering af
fortidig udbetaling i 2021.
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Statens hafte for tilbagesogningskrav under bagatelgreensen
medferer, at der i mindre grad afbetales pa statslénet. Det
forudseettes, at bagatelgrensen vil svare til ca. en dag for
meget indberettet for en gennemsnitlig lenmodtager. Det
skennes at fore til statslige udgifter i form af manglende
afdrag pa statslanet for ca. 7 mio. kr.

Renteudgifterne forventes i en arreekke at vaere negative pa
grund af det negative renteniveau. Efterhdnden som renteni-
veauet forventes at stige, skennes der i en periode at vare
positive renteudgifter, indtil det egede niveau af statsgeld er
fuldt afdraget.

Arbejdsgiverne kan valge at beholde de tilgodehavende
feriemidler som likviditet i virksomheden, indtil midlerne
opkreves af fonden, nér lenmodtagere, der har valgt at lade
feriemidler indesté i fonden, nar folkepensionsalderen, afgar
ved deden, af anden grund varigt forlader arbejdsmarkedet,
og seger om at f udbetalt feriemidlerne, eller nar feriemid-
lerne udbetales, fordi lenmodtagers samlede tilgodehavende
feriemidler ikke overstiger 1.500 kr. For de lenmodtagere,
der har faet udbetalt samtlige feriemidler fortidigt, vil ar-
bejdsgiverne kunne beholde feriemidlerne, til lenmodtager
nédr folkepensionsalderen eller afgér ved deden, dog med
undtagelse af tilgodehavende feriemidler, der ikke overstiger
1.500 kr.

Dette indeberer, at arbejdsgiverne skal betale indeksering af
midlerne svarende til lenudviklingen for den periode, hvor
arbejdsgiverne beholder midlerne i virksomhederne. Indek-
seringen vil blive bogfert som en arlig renteindtaegt, selv-
om den forst indbetales, nar arbejdsgiveren afvikler sin
forpligtelse over for fonden. Sterrelsen af denne renteind-
teegt vil athenge af dels anvendelsen af ordningen hos lon-
modtagerne, dels i hvilket omfang arbejdsgiverne valger
at indbetale fortidigt til fonden og dels den efterfolgende
lonudvikling. Der er derfor betydelig usikkerhed forbundet
med skennet. Serligt omfanget af arbejdsgivernes frivillige
indbetaling af lenmodtagernes tilgodehavende feriemidler til
fonden er usikkert. Det er lagt til grund, at arbejdsgiverne
indbetaler ca. 30 mia. kr. til fonden, nar det bliver muligt
at foretage frivillige indbetalinger 1. februar 2021. Hvis ar-
bejdsgiverne foretager frivillige indbetalinger i mindre om-
fang, vil renteindtegterne fra indekseringen af feriepenge-
forpligtelsen vare storre end skennet. Hvis arbejdsgiverne
veaelger at indbetale hele forpligtelsen, bortfalder statens ind-
teegter fra indeksering fra 2021.

3.1.3. Virkning pd den okonomiske aktivitet

Muligheden for fertidig udbetaling af de resterende ferie-
midler forventes at medfere en markant stimulering af pri-
vatforbruget. Udbetaling af de resterende ca. to ugers ferie-
midler forventes at medfere en stimulering af privatforbru-
get svarende til ca. 11 mia. kr. i 2021. Samlet set skennes

den gkonomiske aktivitet i Danmark gget med ca. 0,3 pct. af
BNP i 2021, mens beskeftigelsen pa kort sigt gges med ca.
4.800 personer. Det vurderes, at udbetaling af midlerne vil
kunne skabe en hgjere gkonomisk aktivitet allerede efter den
politiske aftale og for den faktiske udbetaling, som folge af
at lenmodtagerne kan forvente sgede forbrugsmuligheder.

3.2. Implementeringskonsekvenser for det offentlige

Det skennes, at forslaget om fortidig udbetaling af de tilgo-
dehavende feriemidler samlet medferer administrative mer-
udgifter for 0,8 mio. kr. i 2020, 45,6 mio. kr. i 2021, 8,7
mio. kr. i 2022, 5,6 mio. kr. i 2023, 1,5 mio. kr. i 2024, 1,5
mio. kr. 1 2025, 1,0 mio. kr. i 2026 og 0,8 mio. kr. varigt.

Den fortidige udbetaling af de tilgodehavende feriemidler
faciliteres af ATP. Forslaget om fortidig udbetaling af de
resterende tilgodehavende feriemidler vil derfor medfere
administrative merudgifter i Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion (ATP). ATP arbejder pd omkostningsdaekket basis. Pa
baggrund af oplysninger fra ATP skennes udgifter for 0,8
mio. kr. i 2020, 27,4 mio. kr. i 2021, 6,4 mio. kr. i 2022,
0,4 mio. kr. i 2023, 0,4 mio. kr. i 2024, 0,4 mio. kr. i
2025. ATP vil dertil iverksatte tiltag til forebyggelse af
svig. Det forventes at medfere merudgifter pa 1,2 mio. kr. i
udviklingsomkostninger i 2021.

Fonden er en sarskilt gkonomisk enhed i Lenmodtagernes
Dyrtidsfond, som driver fonden med teknisk og administra-
tiv bistand fra ATP. Lenmodtagernes Dyrtidsfond varetager
formueforvaltningen og den finansielle styring af og rappor-
tering om fonden.

Staten finansierer de faktiske meromkostninger i Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond, der folger direkte af fortidig udbetaling
af de resterende tilgodehavende feriemidler. Det vurderes, at
Leonmodtagernes Dyrtidsfond har udgifter for 8,0 mio. kr. i
2021.

Staten finansierer som led i den fertidige udbetaling dertil
en andel af etableringsomkostningerne i Lenmodtagernes
Dyrtidsfond. Etableringsomkostningerne i Lenmodtagernes
Dyrtidsfond er atholdt i 2018 og 2019. Statens finansie-
ringsandel vurderes at udgere 1,9 mio. kr., som betales til
Lenmodtagernes Dyrtidsfond i 2021.

Lovforslaget vurderes at medfere administrative udgifter
for Skatteforvaltningen pa samlet set 4,1 mio. kr. i 2021,
1,0 mio. kr. arligt i 2022-2026 og 0,8 mio. kr. arligt fra
2027 og frem som felge af vejledning, sagsbehandling og
systemtilretninger. Forslaget forventes endvidere at medfore
okonomiske konsekvenser for UDK pa 1,2 mio. kr. i 2021
og 4,0 mio. kr. i 2023. Heraf oplyser UDK at 1,2 mio. kr.
1 2021 og 3,9 mio. kr. i 2023 vedrerer opgaver i UDK pé
det kommunale omréde. De kommunale udgifter vurderes at
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vare afledte. Det bemaerkes, at lovforslaget skal forhandles
med de kommunale parter.

Forslaget om fortidig udbetaling af feriemidler forventes at
medfere udgifter for Ankestyrelsen, som forventes at skulle
behandle 1.200 sager i alt. Det forventes at medfere udgifter
pé 3,0 mio. kr. i 2021, 1,3 mio. kr. i 2022, 0,2 mio. kr. i
2023, 0,1 mio. kr. 1 2024 og 0,1 mio. kr. i 2025.

De administrative skonomiske konsekvenser af lovforslaget
vedrerende 2021 vil for sa vidt angdr ATP, Lenmodtager-
nes Dyrtidsfond og Ankestyrelsen blive indarbejdet i lov
om tilleegsbevilling for 2021. De administrative skonomiske
konsekvenser af lovforslaget fra 2022-2025 vil for s& vidt
angér ATP, Lenmodtagernes Dyrtidsfond, Ankestyrelsen og
den statslige andel af udgifterne i UDK blive afspejlet pa
regeringens forslag til finanslov for 2022.

ATP’s udgifter pa 0,8 mio. kr. i 2020 er afholdt pa §

Tabel 3: Administrative udgifter

17.11.01. Departementet, hvor der er hjemmel til at afhol-
de udgifter til lovforberedende arbejde i ATP. Udgiften pa
0,8 mio. kr. finansieres fra § 35.11.19. Regeringsreserve i
2021. UDK’s udgifter i 2021 vedrerer afledte tilpasninger pa
det kommunale omrade.

De gvrige administrative udgifter for ATP, Lenmodtagernes
Dyrtidsfond, og Ankestyrelsen pa 40,3 mio. kr. i 2021 fi-
nansieres af § 35.11.19. Regeringsreserve. Der overferes
sdledes 37,3 mio. kr. til § 17.19.33 Administration ved udbe-
taling af tilgodehavende feriemidler mv., og 3,0 mio. kr. til
§ 15.11.21. Ankestyrelsen pa forslag til lov om tilleegsbevil-
ling for 2021.

De administrative udgifter pd 7,7 mio. kr. i 2022, 0,7 mio.
kr. 12023, 0,5 mio. kr. 1 2024 og 0,5 mio. kr. i 2025 vil vere
afspejlet pa regeringens forslag til finanslov for 2022.

Mio. kr., 2021 pl 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 Varigt
ATP 0,8 274 6,4 0,4 0,4 0,4

Lonmodtagernes Dyrtidsfond Administration 8

%ﬂnmodtagernes Dyrtidsfond Etableringsudgif- 1.9

er

Skatteforvaltningen 4,1 1 1 1 1 1 0,8
Ankestyrelsen 3 1,3 0,2 0,1 0,1

UDK 1,2 4

Lalt 0,8 45,6 8,7 5,6 1,5 1,5 1 0,8

De administrative udgifter, der fremgér af tabel 3, adskiller
sig fra de administrative udgifter, der fremgar af tabel 1. Det
skyldes, at ikke samtlige administrative udgifter forventes at
pavirke den faktiske saldo.

Det folger af lovens § 19, stk. 2, at ATP’s administrations-
udgifter i forbindelse med de tilgodehavende feriemidler
finansieres af arbejdsgiverne, og at ATP opkraver pengene
som en del af faellesopkravningen.

Det folger endvidere af lovens § 18, at administrationsud-
gifter for fonden finansieres af det afkast, som Lenmodta-
gernes Dyrtidsfond genererer af de tilgodehavende feriemid-
ler. Loanmodtagerne afholder séledes de administrative om-
kostninger hos Lenmodtagernes Dyrtidsfond via et mindre
afkast.

Ved udarbejdelsen af lovforslaget har de syv principper for
digitaliseringsklar lovgivning varet overvejet.

Lovforslaget er i overensstemmelse med princip 2 om, at

kommunikation skal ske digitalt, da det med lovforslaget
forventes, at borgerens ansegning om fertidig udbetaling
af feriemidler skal ske digitalt, dog med mulighed for an-
sogning pa blanket, der sendes til fonden. Det forventes
samtidig, at beregning af den fertidige udbetaling som ud-
gangspunkt vil ske automatisk pa baggrund af arbejdsgivers
indberetninger, fondens oplysninger om tidligere udbetalte
feriemidler og betaling til fondsferiedage, samt skatteoplys-
ninger indhentet fra Skattestyrelsen. Fonden vil dermed fo-
retage automatiseret behandling af ansegninger, dog med
mulighed for manuel behandling efter nogle nermere angiv-
ne kriterier, der forventes fastsat ved bekendtgerelse. Der-
med er lovforslaget ogsa i overensstemmelse med princip 3
og 4 om automatisk sagsbehandling og genbrug af data.

Derudover er lovforslaget i overensstemmelse med princip
6, da den tekniske lgsning pa fertidig udbetaling af ferie-
midler forventes baseret pa borger.dk, Digital Post og med
udbetaling til borgernes NemKonto. Offentlig infrastruktur
benyttes derfor i losningen.

Der vil forventeligt fastsacttes narmere regler i bekendtge-
relse om fondens kontrol ved fertidig udbetaling af ferie-
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midler, bade i forbindelse med behandling af borgerens an-
segning og nar udbetaling er afsluttet. Der vil eksempelvis
kunne fastsettes regler om manuel behandling af ansegnin-
ger for personer, hvor indberetningen af feriemidler frem-
star usaedvanlig, eller muligvis uberettiget, sddan at der kan
tages hensyn til dette ved beregning af udbetalingen. Hvis
arbejdsgiver a@ndrer i indberetningerne efter fortidig udbeta-
ling 1 foraret 2021, kan fonden tilbagesege feriemidler, der
er udbetalt til personer, der ikke var berettiget, eller hvor
der er udbetalt mere end berettiget i forhold til arbejdsgivers
indberetning. Fra foraret 2022 vil arbejdsgiver ikke leengere
kunne @ndre i indberetningerne for de lenmodtagere, der har
faet udbetalt feriemidler efter den foresldede ordning. Lov-
forslaget er saledes ogsa i overensstemmelse med princip 7
om forebyggelse af snyd og fejl.

De avrige principper for digitaliseringsklar lovgivning synes
ikke relevante.

4. Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervs-
livet m.v.

Arbejdsgiverne kan fortsat vaelge mellem at indbetale mid-
lerne til feriemiddelfonden fra 1. februar 2021, hvor arbejds-
giver kan foretage frivillige indbetalinger, eller beholde de
indefrosne feriemidler som likviditet 1 virksomheden, indtil
lenmodtageren varigt forlader arbejdsmarkedet. Arbejdsgi-
vernes frister for indberetning og vilkar for indbetalinger
m.v. fortsaetter derfor som udgangspunkt som efter geeldende
ret.

I de tilfeelde, hvor arbejdsgiver efter de galdende regler
skal indbetale til fonden, fordi lenmodtager far udbetalt til-
godehavende feriemidler efter § 15, stk. 2, fx i forbindelse
med at lenmodtager bliver tilkendt fertidspension eller se-
niorpension, eller tager varigt ophold i udlandet, vil fortidig
udbetaling til lonmodtager i 2021 dog medfere, at arbejdsgi-
vers indbetaling udsattes til det tidspunkt, hvor lenmodtager
nér folkepensionsalderen eller afgér ved deden, hvis ikke
arbejdsgiver inden da har valgt at foretage frivillig indbeta-
ling.

Det har hidtil veeret muligt under visse forudsatninger, at
@ndre indberetninger indtil 30. juni 2025. Fra foréret 2022
vil arbejdsgiver ikke leengere kunne reducere i indberetnin-
gerne for de lenmodtagere, der har faet udbetalt samtlige
feriemidler. Det gzlder bide fortidig udbetaling i 2020 og
2021. Arbejdsgiverne hafter for fejlindberetninger, der &n-
dres efter, at arbejdsgiver i foraret 2022 ikke laengere vil
kunne reducere indberetningerne.

Beskaftigelsesministeren bemyndiges til at fastsette regler
om, at arbejdsgiver atholder udgifter og tab forbundet med
@ndring af indberetning, hvis arbejdsgiver @ndrer i mange
lenmodtageres indberetninger efter fristen.

Udviklingen af den tekniske losning for den fortidige udbe-
taling af tilgodehavende feriemidler i foraret 2021 betyder,
at nogle opgaver ma udskydes nogle maneder.

Det vil bl.a. medfere en udskydelse af fondens lebende op-
kreevning af bl.a. opherte arbejdsgivere, fondens udsendelse
af rykker for betaling af feriemidler, der skulle vare indbe-
talt til FerieKonto eller en privat ferickasse, og opkraevning
af renter for forsinket betaling af sadanne feriemidler. End-
videre udskydes fondens overdragelse af krav til LG i tilfael-
de af arbejdsgivers konkurs, opher, udflytning m.v.

Det vurderes, at udbetalingen vil skabe en hgjere skonomisk
aktivitet, og at annonceringen af udbetaling af midlerne
vil skabe en hgjere okonomisk aktivitet allerede for den
faktiske udbetaling, som folge af borgernes forventning om
ogede forbrugsmuligheder, jf. afsnit 3.1.3.

Det vurderes endvidere, at de fem principper for agil, er-
hvervsrettet regulering, som skal gere det lettere at anvende
nye digitale teknologier og forretningsmodeller, herunder
1) muligger anvendelse af nye forretningsmodeller, 2) tek-
nologineutral, 3) mere enkel og formélsbestemt, 4) helheds-
teenkende og 5) sikrer brugervenlig digitalisering, ikke har
betydning i forhold til denne lov.

5. Administrative konsekvenser for borgerne

Den foresldede ordning giver lenmodtagere mulighed for
at fa fortidig udbetaling af resterede feriemidler. Fortidig
udbetaling af resterende feriemidler forudsetter med forsla-
get, at lenmodtageren anseger herom. Med forslaget vil der
derfor ogsa vare mulighed for at lade tilbagevarende tilgo-
dehavende feriemidler blive i fonden indtil ordinaer udbeta-
ling, nar lenmodtager opnar folkepensionsalderen, afgar ved
deden, far feriemidlerne udbetalt, fordi de indberettede mid-
ler samlet ikke overstiger 1.500 kr., eller hvis lenmodtager
soger om feriemidlerne i forbindelse med at lenmodtageren
varigt forlader det danske arbejdsmarked, jf. § 15, stk. 1-4.

Hvis arbejdsgiver @ndrer i indberetningerne efter fortidig
udbetaling i foraret 2021, kan fonden tilbagesoge feriemid-
ler, der er udbetalt til personer, der ikke var berettiget, eller
hvor der er udbetalt mere end berettiget i forhold til arbejds-
givers indberetning. Beskaftigelsesministeren bemyndiges
til at fastsette en bagatelgreense, hvor lenmodtagere, der
har faet for meget udbetalt ikke tilbagesoges. Bagatelgraen-
sen antages at udgere ca. en feriedag for en gennemsnitlig
lenmodtager. Fra foraret 2022 vil arbejdsgiver ikke leengere
kunne @ndre i indberetningerne for de lenmodtagere, der
har faet udbetalt feriemidler efter den foresldede ordning,
hvorefter lenmodtager som udgangspunkt ikke vil blive
medt af et tilbagesogningskrav.
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Udviklingen af den tekniske lgsning for den fortidige udbe-
taling af tilgodehavende feriemidler i foraret 2021 betyder,
at tilbageseggning af for meget udbetalte feriemidler fortidigt
efter lovens § 17 a, stk. 5, udskydes. Lenmodtagerne vil
ikke have mulighed for at tilbagebetale belgb, de eventuelt
matte have faet for meget eller uberettiget, for i sommeren
2021. Dette skyldes, at fonden forst efter 1. juli 2021 afger,
om der skal gares et tilbagebetalingskrav geldende. Fon-
dens overdragelse af ubetalte krav mod lenmodtagere til
Geeldsstyrelsen udsettes til oktober 2021.

6. Klima- og miljomeessige konsekvenser

Forslaget har ingen klima- og miljemassige konsekvenser.

7. Forholdet til EU-retten

Forslaget har ikke EU-retlige aspekter.

8. Horte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslag er i hering perioden fra 3. februar
2021 til 10. februar 2021 hos felgende myndigheder og
organisationer m.v.:

9. Sammenfattende skema

Advokatradet, Advokatsamfundet, Akademikerne (AC), Ar-
bejdsretten, Ankenavnet for ATP, Ankestyrelsen, Arbejder-
beveagelsens Erhvervsrad, Danske A-Kasser, ASE, Arbejds-
markedets Feriefond, Arbejdsmarkedets Tilleegspension, Be-
skaftigelsesradet (BER), Business Danmark, Centralorgani-
sationernes Faellesudvalg (CFU), CEPOS, Cevea, Dansk Ar-
bejdsgiverforening (DA), Danske Advokater, Danske A-kas-
ser, Dansk Erhverv, Danske Rederier, Danske Regioner, Da-
tatilsynet, Den Danske Dommerforening, Det Faglige Hus,
Dansk Industri (DI), Dommerfuldmagtigforeningen, Dom-
stolsstyrelsen, Fagbevagelsens Hovedorganisation (FH), Fe-
rieKonto, Finanssektorens Arbejdsgiverforening (FA), Fi-
nansforbundet, Finans Danmark, Forhandlingsfzallesskabet,
Frie, Foreningen Danske Revisorer, FSR — danske reviso-
rer, FTF-a, Gartneri-, Land- og Skovbrugets Arbejdsgivere
(GLS-A), Ingenierforeningen (IDA), Justitia, Kommunernes
Landsforening (KL), Kooperationen, Kraka, Kristelig Ar-
bejdsgiverforening (KA), Kristelig Fagbevagelse (KRIFA),
Landsskatteretten, Lederne, Lenmodtagernes Dyrtidsfond,
Lenmodtagernes Garantifond, Medarbejder- og Kompeten-
cestyrelsen, Parasollen, Skatteankestyrelsen, SRF Skattefag-
lig Forening, Sundhedskartellet og Aldresagen.

Positive konsekvenser/mindreudgifter

(hvis ja, angiv omfang/Hvis nej, anfor »Ingen«)

Negative konsekven-
ser/merudgifter (hvis ja,
angiv omfang/Hvis nej,

anfor »Ingen«)

(DOkonomiske konsekvenser for
det offentlige

Samlet set skennes lovforslaget at indebaere en varig forbed-
ring af de offentlige finanser i storrelsesordenen 249 mio. kr.

[ 2021 skennes den faktiske saldo midlertidigt forbedret med
ca. 14,8 mia. kr., primert som folge af fremrykning af indteg-
ter fra skatter og afgifter. P4 laengere sigt aftager virkningen
pa de offentlige finanser.

Ingen

Implementeringskonsekvenser
for stat, kommuner og regioner

Stat: Ingen
[Kommune: Ingen

Regioner: Ingen

Stat: 0,8 mio. kr. 1 2020
44,4 mio. kr. 12021

8,7 mio. kr. 12022

1,7 mio. kr. 1 2023

1,5 mio. kr. i 2024

1,5 mio. kr. 1 2025

1,0 mio. kr. 1 2026

0,8 mio. kr. i 2027 og

frem
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Kommune:
1,2 mio. kr. 12021
3,9 mio. kr. 12023

Regioner: Ingen

(Wkonomiske konsekvenser for
erhvervslivet

Forslaget har ingen direkte ekonomiske konsekvenser for er-
hvervslivet. Forslaget vil bidrage til at ege den ekonomiske
aktivitet i samfundet.

Forslaget kan medfore
mindre udgifter for er-
hvervslivet, hvis der a&n-
dres i indberetninger ef-
ter tidsfristen.

Arbejdsgivere, der an-
drer flere indberetninger,
end graensen, som fast-
settes af beskaftigelses-
ministeren, kan have ud-
gifter forbundet hermed.

Arbejdsgivernes finan-
sieringsbidrag til LG
kan stige som folge

af fondens lgbende op-
kraevning af bl.a. opher-
te arbejdsgivere, udsky-
des.

|Administrative konsekvenser
for erhvervslivet

Ingen

Med forslaget forkortes
perioden, hvor arbejds-

giver kan reducere i tid-
ligere indberetninger.

[Administrative konsekvenser
for borgerne

Forslaget giver lenmodtagere mulighed for at fa fertidig udbe-
taling af lonmodtagers resterende feriemidler. Lanmodtagerne
skal ansege om udbetalingen af feriemidlerne. Lonmodtager-
ne kan veelge at f4 udbetaling som efter geeldende regler om
ordinzr udbetaling.

Beskaftigelsesministeren bemyndiges til at fastsatte naermere
regler om, at der ikke kan tilbagesoges hos lenmodtager, hvis
belobet er under en nermere fastsat grense.

Ingen

Klima- og miljemassige kon-
sekvenser

Ingen

Ingen

|E0rholdet til EU-retten Lovforslaget har ingen EU-retlige aspekter.

1 1 strid med de fem prin-
cipper for implementering
af erhvervsrettet EU-regule-

ing /Gar videre end mini-

JA

NEJ X
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mumskrav i EU-regulering
(seet X)

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til § 1

Til or. 1

Det fremgar af den nugaldende § 3, stk. 1, at der for hver
enkelt lenmodtager skal ske indberetning til fonden af til-
godehavende feriemidler opgjort efter § 2 senest den 31.
december 2020. Arbejdsgiveren kan ved undskyldelige fejl
gore indsigelse imod indberetningen pa samme made som
angivet i § 4, stk. 3.

Efter fondens underretning og hering i februar 2021 af lon-
modtager over de indberettede tilgodehavende feriemidler
efter § 4, stk. 1 og 2, kan arbejdsgiver gore indsigelse ved
at foretage supplerende indberetning, der dog kun fér effekt,
safremt lenmodtager godkender indberetningen. Godkender
lenmodtager ikke indberetningen, kan arbejdsgiver over for
lonmodtager geore indsigelse pa de i § 4, stk. 3, navnte
mader, fx ved fagretlig sag.

Det foreslds i § 1, nr. 1, efter § 3, stk. 1, at tilfoje en und-
tagelse til arbejdsgivers adgang til at gere indsigelse, hvis
lonmodtager har faet fertidig udbetaling af lenmodtagers
resterende tilgodehavende feriemidler, jf. § 17 a, stk. 1 og
3. I sé fald kan arbejdsgiver ikke reducere i de indberettede
tilgodehavende feriemidler efter den 28. februar 2022.

Med forslaget vil arbejdsgiver efter 28. februar 2022 ikke
kunne reducere i tidligere indberetninger af tilgodehavende
feriemidler, jf. bestemmelsens 1. og 2. pkt., hvis lenmodta-
geren har faet tilgodehavende feriemidler udbetalt efter lo-
vens § 17 a, stk. 1, eller den foreslédede § 17 a, stk. 3, jf. lov-
forslagets § 1, nr. 9. Dette gaelder kun for de arbejdsgivere,
hvor lenmodtager har faet udbetalt samtlige feriemidler. Det
gelder dermed ikke for arbejdsgivere, hvis lenmodtageren
ikke har faet fortidig udbetaling af feriemidler, eller hvis
udbetalingen efter § 17 a, stk. 1, ikke var samtlige lenmod-
tagers tilgodehavende.

Arbejdsgiveren vil med forslaget skulle gere indsigelse se-
nest 28. februar 2022, hvis @ndringen i indberetningen med-
forer reduktion. I forbindelse med indsigelsen skal arbejds-

giver fremleegge dokumentation for enighed med lenmodta-
geren om andringen eller at arbejdsgiveren har foretaget de
i §4, stk. 3, naevnte skridt. De narmere krav i den forbindel-
se, vil blive fastsat i medfer af bemyndigelsesbestemmelsen
ilovens § 3, stk. 7.

Forslaget er en konsekvens af, at lonmodtagere far mulighed
for at fa udbetalt samtlige tilgodehavende feriemidler fra
ultimo marts 2021, jf. lovforslagets § 1, nr. 9. Forslaget skal
sikre, at lonmodtager ikke skal tilbagebetale flere ar efter, at
lenmodtageren har faet udbetalt feriemidlerne.

Arbejdsgiverne vil fortsat kunne @ndre i indberetningerne,
hvis det medferer en forhgjelse af de indberettede feriemid-
ler. I disse tilfeelde vil fonden udbetale det resterende belob
til lonmodtageren, hvis lenmodtageren har faet udbetalt fe-
riemidler efter den foreslaede § 17 a, stk. 3, jf. lovforslagets
§ 1, nr. 9. Forslaget andrer ikke pa lenmodtagers mulighed
for at gare indsigelse, jf. lovens § 3, stk. 1, og arbejdsgivers
mulighed for at endre i indberetningerne, hvis lenmodtage-
ren ikke har faet udbetalt samtlige feriemidler efter lovens
§ 17 a, stk. 1, eller efter den foresldede § 17 a, stk. 3, jf.
lovforslagets § 1, nr. 9.

Bestemmelsen omfatter ikke indberetninger foretaget af LG
i medfor af lovens § 3, stk. 6, hvorfor LG fortsat vil kunne
foretage @&ndringer efter denne dato.

Til nr. 2

Lovens § 3 vedrarer arbejdsgivers indberetning af tilgodeha-
vende feriemidler.

Det fremgar af den gaeldende § 3, stk. 7, at beskeftigel-
sesministeren fastsatter neermere regler om indberetningen,
herunder om dens indhold og form, samt neermere regler om
opkravning af et administrationsbidrag ved indberetning af
et krav, der kan afvises efter stk. 4, herunder om opkravning
af gebyrer for rykkerskrivelser og niveauet herfor.

De neermere regler om arbejdsgivers indberetning er fastsat i
bekendtgerelse nr. 2156 af 9. december 2020 om forvaltning
og administration af tilgodehavende feriemidler.

Med lovforslagets § 1, nr. 2, foreslds det, at der i § 3, stk.
7, indsattes et 2. pkt., hvorefter beskaftigelsesministeren
kan fastsatte nermere regler om, at arbejdsgiver afholder



27

udgifter og tab forbundet med @ndring af indberetning, hvis
arbejdsgiver endrer i mange lenmodtageres indberetninger
efter fristen, jf. bestemmelsens stk. 1.

Med forslaget kan beskeaftigelsesministeren bl.a. fastsatte
nermere regler om, hvilke kriterier der skal vere opfyldt
for, at man som arbejdsgiver kan skulle atholde udgifter
forbundet med @ndringer af indberetninger. Det forudsettes
bl.a., at der vil fastsettes nermere regler for antal lenmod-
tagere, som arbejdsgiveren skal andre i indberetningerne
for, forend arbejdsgiver kan palagges at afholde udgifter,
og over hvor lang tid, disse endringer i indberetninger skal
veare foretaget. Det kan derfor veere @ndringer i indberetnin-
ger over en leengere periode, safremt det er efter fristen. Det
bemarkes i den forbindelse, at det forudsettes, at det ikke
galder for @ndringer i indberetninger foretaget i forbindelse
med arbejdsgivers mulighed for at @ndre i indberetninger i
januar 2021.

Der vil endvidere fastsattes naermere regler om, hvilke ud-
gifter arbejdsgiver skal afholde. Det forudsettes, at bemyn-
digelsen anvendes til, at arbejdsgiveren afholder udgifter
og tab forbundet med, at der i visse situationer i medfor
af den foresldede § 17 a, stk. 6, 3. pkt., der bliver stk.
10, jf. lovforslagets § 1, nr. 14, ikke vil ske tilbagesogning
af udbetalte tilgodehavende feriemidler, som lenmodtageren
ikke havde krav pa. Formalet med bestemmelsen er saledes,
at arbejdsgivere, der har lavet fejl i indberetninger, er med til
at finansiere udgifterne forbundet med, at der er udbetalt for
mange feriemidler til lonmodtagere.

Arbejdsgiver vil sdledes alene skulle atholde udgifter for
@ndrede indberetninger hos de lenmodtagere, der har faet
fortidig udbetaling af feriemidler, jf. den foresldede § 17 a,
stk. 3, jf. lovforslagets § 1, nr. 9.

Det bemarkes, at der er tale om en mulighed for beskafti-
gelsesministeren til at fastsette naermere regler herom.

Til nr. 3

Det folger af den gaeldende § 7, stk. 2, at beskeeftigelsesmi-
nisteren eller den, som beskeftigelsesministeren bemyndi-
ger hertil, hvert ar senest den 31. maj fastsatter storrelsen af
den indeksering, arbejdsgiverne skal anvende til at regulere
de tilgodehavende feriemidler, som arbejdsgiverne skal ind-
betale til fonden.

Efter de geeldende regler er det séledes beskeftigelsesmi-
nisteren eller den, som beskeftigelsesministeren bemyndi-
ger hertil, der fastsatter storrelsen af indekseringen, som
arbejdsgiverne skal anvende til at regulere de tilgodehaven-
de feriemidler. Sterrelsen fastsettes efter gaeldende regler
arligt senest den 31. maj.

Indekseringen fastsattes til den procentvise aendring i érs-
lennen i lenaret set i forhold til &ret forud for lenaret. Det
opgeres hvert ar den 31. maj pé baggrund af Dansk Arbejds-
giversforenings arlige lonstatistik (Strukturstatistikken). Ved
lonaret forstas kalenderéret forud for det ar, hvor der sker
fastseettelse af indekseringen i maj méned.

I bekendtgerelse nr. 2156 af 9. december 2020 om forvalt-
ning og administration af tilgodehavende feriemidler har be-
skeeftigelsesministeren fastsat, at tilgodehavende feriemidler
indekseres forste gang fra 1. september 2020 til 31. maj.
2021. Arbejdsgivernes betalingspligt over for fonden vil
saledes omfatte tilgodehavende feriemidler med tilleg af
den indeksering, der gelder for perioden 1. september 2020
indtil arbejdsgiver indbetaler.

Nar fonden udbetaler tilgodehavende feriemidler til lenmod-
tagere, omfatter udbetalingen fondens regulering efter § 13,
stk. 2. Fonden har ved fastsattelse af reguleringen opgjort
vaerdien af de tilgodehavende feriemidler, som endnu ikke er
indbetalt til fonden. Vardien af tilgodehavende feriemidler,
der endnu ikke er indbetalt til fonden, og som stadig star hos
arbejdsgiverne, fastsattes som summen af de belgb arbejds-
giverne ville skulle indbetale til fonden, hvis arbejdsgivere-
ne pa dagen for verdiansattelsen skulle frigere sig helt fra
de ekonomiske forpligtelser over for fonden efter § 6, stk.
3 og 4, samt § 7, i lov om forvaltning og administration af
tilgodehavende feriemidler.

Fonden skal i den forbindelse estimere lgnudviklingen og
dermed den indeksering, der forventes at finde sted i den
forstkommende maj maned, saledes at fonden hver maned
kan verdiansette en lenmodtagers tilgodehavende i fon-
den. Fonden vil siledes i arsregnskabet for 2020 samt i
manedsresultaterne 1 2021 indregne en estimeret indekse-
ring. For at kunne indregne indekseringen i de lebende
manedsresultater, som danner grundlag for regulering af
lenmodtagers krav ved udbetaling, estimerer fonden indek-
seringen ud fra tilgengelige statistiske kilder. Den differen-
ce, der matte vise sig, nar beskeftigelsesministeren endeligt
fastsetter indekseringssatsen i maj maned, indregnes som
gevinst eller tab i fondens resultatopgerelse pa det tidspunkt,
hvor indekseringen er kendt.

Det folger af den foresldede endring i bestemmelsen i § 1,
nr. 3, at bemyndigelsen i lovforslagets § 7, stk. 2, @ndres,
saledes at storrelsen af indekseringen, som arbejdsgiverne
skal anvende, fastsettes inden fertidig udbetaling af ferie-
midler efter kapitel 5 a, jf. den foresldede § 17 a, stk. 3, 1
lovforslagets § 1, nr. 9.

Med forslaget vil indekseringssatsen i 2021 fastlegges in-
den den foresldede fortidige udbetaling af feriemidler, jf.
forslaget til § 1, nr. 9, frem for ved udgangen af maj. Det
vil fortsat vaere beskeeftigelsesministeren eller den, som be-
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skeftigelsesministeren bemyndiger hertil, der skal fastsatte
indekseringen.

Med forslaget vil Dansk Arbejdsgiverforenings konjunktur-
statistik for lenudviklingen i 2020 danne udgangspunkt
for fastsettelsen af indekseringen inden den foreslaede for-
tidige udbetaling af feriemidler. Efter geldende regler er
det Dansk Arbejdsgiverforenings strukturstatistik over lon-
udviklingen i det foregédende kalenderar, der udger grundla-
get for fastsattelsen af indekseringen. Dansk Arbejdsgiver-
forenings strukturstatistik foreligger imidlertid forst senere
pa foréret, og vil ikke vere til rddighed allerede inden den
fortidige udbetaling af feriemidler, jf. forslaget til § 1, nr.
9. Anvendelsen af konjunkturstatistikken 1 stedet for struk-
turstatistikken forventes kun at give begransede afvigelser i
indekseringen, set i forhold til hvis indekseringen var blevet
fastsat efter Dansk Arbejdsgiverforenings strukturstatistik.

Forslaget vil derudover medfere, at arbejdsgiverne skal in-
deksere de tilgodehavende feriemidler med den sats, der
fastsettes inden fertidig udbetaling i 2021, da denne sats
traeder 1 stedet for den sats, der efter geldende regler ville
blive fastsat i maj 2021.

Anvendelsen af konjunkturstatistikken og fastsattelse af in-
dekseringen inden den foresldede fortidige udbetaling af fe-
riemidler gelder kun for fastsattelse af indeksering i 2021
i perioden 1. september 2020 til 31. maj 2021. For 2022 og
efterfolgende ér, finder de hidtil geeldende regler efter § 7,
stk. 2, anvendelse. Det vil sige, at beskaftigelsesministeren
inden udgangen af maj 2022 fastsetter indekseringen for
perioden 1. juni 2021 til 31. maj 2022.

Til nr. 4

De geldende regler for arbejdsgivers indbetaling af en lon-
modtagers feriemidler, nar arbejdsgiver ikke frivilligt har
indbetalt ikke-forfaldne feriemidler, folger af lovens § 8.

Det fremgar af den geeldende § 8, stk. 1, 1. pkt., at fonden
hvert ar inden udgangen af juli méned treeffer afgerelse om,
at tilgodehavende feriemidler, som er udbetalt eller skal
udbetales til lonmodtageren i perioden fra den 1. marts
i afgerelsesaret og frem til udgangen af februar maned i
det folgende ar, jf. § 15, stk. 1, 1. pkt., skal indbetales af
arbejdsgiveren til fonden senest den 1. september i afgerel-
sesaret, jf. dog § 17 a, stk. 3, og § 28, stk. 4.

Fonden skal séledes efter den gaeldende bestemmelse hvert
ar i juli treeffe afgarelse om, at arbejdsgivers indbetaling af
tilgodehavende feriemidler forfalder til betaling den 1. sep-
tember, ndr en lenmodtagers tilgodehavende feriemidler er
udbetalt eller skal udbetales fra 1. marts til og med februar
aret efter, fordi lenmodtageren har naet folkepensionsalde-

ren i henhold til kapitel 1 i lov om social pension. Eventuel
udsat udbetaling efter § 15, stk. 1, 2. pkt., er uden betydning
for arbejdsgivers indbetaling.

Indbetalingen omfatter samtlige lenmodtagere, der opfylder
betingelserne i § 15, stk. 1, 1. pkt., hvis arbejdsgiver ikke
allerede har indbetalt feriemidlerne efter § 6.

Afgerelsen omfatter alle indberettede tilgodehavende ferie-
midler, uanset om der tidligere er sket fortidig udbetaling
efter lovens § 17 a, stk. 1, og/eller udbetalt fondsferiedage
efter § 28. Lovens § 17 a, stk. 1, gav i 2020 mulighed
for fertidig udbetaling af feriemidler optjent i perioden 1.
september 2019 til 31. marts 2020, og § 28 gav mulighed for
tidligere udbetaling af feriemidler i form af fondsferiedage
optjent i perioden 1. september 2019 til 31. december 2019
til lenmodtagere, der i perioden 1. januar 2019 til 31. august
2019 havde opsparet mindre end 8,4 feriedage til brug for
det forkortede feriear fra 1. maj 2020 til 31. august 2020.

Det fremgér af den geldende § 8, stk. 1, 2. pkt., at der i
2021 endvidere treffes afgerelse om indbetaling af andre
tilgodehavende feriemidler, som i medfer af § 15, stk. 1,
1. pkt., jf. § 15, stk. 5, kan kraves udbetalt den 1. oktober
2021.

Baggrunden for bestemmelsen er, at der i forbindelse med
fondens oprettelse og igangsatning er behov for sarregler
om, hvad der skal indbetales til fonden i 2021, jf. ogsa lov-
bemarkningerne hertil i Folketingstidende 2017-18, tilleg
A, L117 som fremsat.

Lovforslaget indeberer, at der ved en ansegningsrunde i
2021 gives mulighed for fertidig udbetaling af tilgodehaven-
de feriemidler. Fortidig udbetaling til en lenmodtager med-
forer ikke, at arbejdsgiveren skal indbetale lonmodtagerens
tilgodehavende feriemidler til fonden, idet staten mellemfi-
nansierer udbetalingen. Der er derfor behov for en @ndring
af den geeldende § 8, stk. 1, hvorefter det ikke langere er
udbetalingen, men den omstendighed, at lonmodtageren nér
folkepensionsalderen, som er afgerende for, at arbejdsgive-
rens indbetaling af en lenmodtagers feriemidler forfalder til
betaling.

Med lovforslagets § 1, nr. 4, foreslés § 8, stk. 1, nyaffattet.

Med den foreslédede § 8, stk. 1, 1. pkt., fastsattes, at fonden
hvert ar inden udgangen af juli méned treffer afgerelse om
arbejdsgivers indbetaling af tilgodehavende feriemidler for
lonmodtagere, der nér folkepensionsalderen i henhold til
kapitel 1 1 lov om social pension i perioden fra den 1. marts
i afgerelseséret og frem til udgangen af februar méned i det
folgende ar.
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Med den foreslaede § 8, stk. 1, 2. pkt., fastsettes, at der i
2021 endvidere treeffes afgerelse om indbetaling af andre til-
godehavende feriemidler, for lenmodtagere som har opnaet
folkepensionsalderen for 1. marts 2021.

Med den foreslaede § 8, stk. 1, 3. pkt., fastsettes, at indbeta-
ling skal ske senest den 1. september i afgarelsesaret.

Afgorelsesaret er det kalenderar, hvor fonden treffer afge-
relse om indbetaling til fonden.

Forslaget til ny § 8, stk. 1, medferer, at arbejdsgivers ind-
betaling af tilgodehavende feriemidler forfalder til betaling
den 1. september, nar en lenmodtager, som den pagelden-
de arbejdsgiver har indberettet tilgodehavende feriemidler
for, nar folkepensionsalderen i perioden fra den 1. marts i
afgorelsesaret og frem til udgangen af februar maned i det
folgende ar. I 2021 betyder forslaget desuden, at arbejdsgi-
vers indbetaling af tilgodehavende feriemidler forfalder til
betaling for lenmodtagere, der har néet folkepensionsalde-
ren inden 1. marts 2021.

Det fremgar af den geeldende § 8, stk. 2, 1. pkt., at fonden
hvert ar inden udgangen af juli méned treeffer afgerelse om,
at tilgodehavende feriemidler, som i perioden fra den 1.
marts i det forudgédende ar og frem til udgangen af februar
méned 1 afgerelsesdret er blevet udbetalt til lenmodtager
efter § 15, stk. 2-4, skal indbetales af arbejdsgiver til fonden
senest den 1. september i afgarelsesaret, jf. dog lovens § 17
a, stk. 3, og § 28, stk. 4.

Fonden skal séledes efter den gaeldende bestemmelse hvert
ar i juli treeffe afgarelse om, at arbejdsgivers indbetaling
af tilgodehavende feriemidler forfalder til betaling den 1.
september, néar en lenmodtagers tilgodehavende feriemidler
er udbetalt i perioden fra den 1. marts i det forudgéende ar
og til og med februar maned i det ar, hvor afgerelsen traffes,
fordi lenmodtageren har ansegt om udbetaling i medfor af §
15, stk. 2. Ifelge denne bestemmelse udbetaler fonden efter
ansegning tilgodehavende feriemidler til lenmodtagere, der
har forladt arbejdsmarkedet, nér lenmodtageren 1) har faet
tilkendt fertidspension i henhold til kapitel 3 i lov om social
pension, 2) har féet tilkendt seniorpension i henhold til kapi-
tel 3 a i lov om social pension, 3) overgar til tidlig pension
i henhold til kapitel 3 b i lov om social pension, 4) er
overgaet til efterlen i medfor af reglerne i kapitel 11 a i lov
om arbejdsleshedsforsikring, 5) har faet tilkendt fleksydelse
efter kapitel 2 i lov om fleksydelse, 6) har fiaet udbetalt
alderspension oprettet som led i et ansattelsesforhold eller
7) har taget varigt ophold i udlandet.

Fonden skal endvidere efter bestemmelsen traeffe afgerelse
om arbejdsgivers indbetaling af feriemidler, der i perioden
er udbetalt til dedsbo i forbindelse med lenmodtagers ded,

eller hvis lenmodtagers samlede tilgodehavende feriemidler
pa indberetningstidspunktet ikke overstiger 1.500 kr.

Indbetalingen omfatter samtlige lenmodtagere, der opfylder
betingelserne i § 15, stk. 2-4, hvis arbejdsgiver ikke allerede
har indbetalt feriemidlerne efter § 6.

Afgerelsen omfatter alle indberettede tilgodehavende ferie-
midler, uanset om der tidligere er sket fortidig udbetaling
efter lovens § 17 a, stk. 1, og/eller udbetalt fondsferiedage
efter § 28.

Det fremgar af den galdende § 8, stk. 2, 2. pkt., at der
1 2021 endvidere treffes afgorelse om indbetaling af tilgo-
dehavende feriemidler, hvorom fonden inden udgangen af
februar méned 2021 har bestemt, at der skal ske udbetaling
efter § 15, stk. 2-4, den 1. oktober 2021, jf. § 15, stk. 5.

Baggrunden for bestemmelsen er, at der i forbindelse med
fondens oprettelse og igangsatning er behov for sarregler
om, hvad der skal indbetales til fonden i 2021, jf. ogsa lov-
bemerkningerne hertil i Folketingstidende 2017-18, tilleg
A, L117 som fremsat.

Lovforslaget indebarer, at der ved en ansggningsrunde i
2021 gives mulighed for fertidig udbetaling af tilgodehaven-
de feriemidler. Fortidig udbetaling til en lenmodtager med-
forer ikke, at arbejdsgiveren skal indbetale lonmodtagerens
tilgodehavende feriemidler til fonden, idet staten mellemfi-
nansierer udbetalingen. Der er derfor behov for en @ndring
af den geeldende § 8, stk. 2, hvorefter det ikke laengere er
udbetalingen, men den omstendighed at lenmodtageren, at
lenmodtageren er afgdet ved deden eller at lenmodtagers
samlede indberettede feriemidler ikke overstiger 1.500 kr.,
som er afgerende for, at arbejdsgiverens indbetaling af en
lenmodtagers feriemidler forfalder til betaling.

Med lovforslagets § 1, nr. 4, foreslés § &, stk. 2, nyaffattet.

Med den foreslédede § 8, stk. 2, 1. pkt., fastsaettes, at fonden
hvert ar inden udgangen af juli méned treffer afgerelse om
arbejdsgivers indbetaling af tilgodehavende feriemidler for
lenmodtagere, som i perioden fra den 1. marts i det forudga-
ende 4r og frem til udgangen af februar méaned i afgerelses-
aret, har faet udbetalt tilgodehavende feriemidler efter § 15,
stk. 2, eller hvor lenmodtageren i denne periode er afgéet
ved deden.

Med den foresldede § 8, sth. 2, 2. pkt., fastsattes, at fon-
den tillige hvert ar inden udgangen af juli maned treffer
afgarelse om arbejdsgivers indbetaling af tilgodehavende
feriemidler for lenmodtagere, hvis samlede indberettede til-
godehavende feriemidler pa dette tidspunkt ikke overstiger
1.500 kr.
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Med den foresldede § 8, stk. 2, 3. pkt., fastsettes, at der
i 2021 endvidere treffes afgeorelse om indbetaling af tilgo-
dehavende feriemidler for lenmodtagere, der er afgaet ved
deden inden udgangen af februar 2021.

Med den foreslaede § 8, stk. 2, 4. pkt., fastsettes, at indbeta-
ling skal ske senest den 1. september i afgarelsesaret.

Afgorelsesaret er det kalenderar, hvor fonden treffer afge-
relse om indbetaling til fonden.

Forslaget medferer, at arbejdsgivers indbetaling af tilgode-
havende feriemidler forfalder til betaling den 1. september,
nar en lenmodtager, som den pagaldende arbejdsgiver har
indberettet tilgodehavende feriemidler for, varigt forlader ar-
bejdsmarkedet som omtalt i § 15, stk. 2, og pa den baggrund
far udbetalt tilgodehavende feriemidler efter ansegning, og
dette er sket i perioden fra den 1. marts i det forudgaende ar
og frem til udgangen af februar maned i afgerelseséret.

Indbetalingen forfalder ogsd, hvis lenmodtagerens samle-
de indberettede tilgodehavende feriemidler ikke overstiger
1.500 kr.; dette vil blive opgjort pd baggrund af de indbe-
retninger, der er foretaget til og med opgerelsestidspunktet
inden udgangen af juli méned, og samtidig vil fonden treffe
afgerelse om indbetaling med forfaldsdato den 1. september.

I 2021 betyder lovforslaget desuden, at tilgodehavende fe-
riemidler for lenmodtagere, der er afgéet ved deden inden
udgangen af februar 2021, forfalder til betaling den 1. sep-
tember 2021.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemarkninger, pkt.
2.1.

Til nr. 5

Ifolge den geeldende § 13, stk. 1, tilskrives fondens resultat
en gang arligt de enkelte lenmodtageres tilgodehavende fe-
riemidler i forhold til deres andel af den samlede formue,
dog lebende ved udbetaling, jf. stk. 2. Ifelge stk. 2 reguleres
de tilgodehavende feriemidler ved udbetaling efter § 15 for
de lenmodtagere, der skal have midlerne udbetalt, med fon-
dens resultat pa tidspunktet for udbetaling i1 forhold til den
enkeltes andel af den samlede formue i fonden.

Udbetaling efter § 17 a, stk. 1, reguleres ikke efter geeldende
§ 13.

Det foreslas, at der i § 13, stk. 1, henvises til bade stk. 2 og
nyt stk. 3.

Forslaget er en konsekvens af det med lovforslaget foreslée-
de nye stk. 3 i § 13, hvorefter de tilgodehavende feriemidler
ved udbetaling efter § 17 a, stk. 3, reguleres med fondens

resultat pa ansegningstidspunktet. Foretages der supplerende
indberetninger, der @ndrer i lenmodtagerens krav i medfer
af § 12 efter ansegningstidspunktet, sker reguleringen fortsat
fra ansegningstidspunktet. Sker supplerende indberetning
senere end 1 ar efter lovens ikrafttraeeden, vil der dog blive
tilskrevet regulering af den supplerende udbetaling frem til
det tidspunkt, hvor fonden beregner den nye udbetaling.

Til nr. 6

Ifelge den gaeldende § 13, stk. 1, tilskrives fondens resultat
en gang arligt de enkelte lenmodtageres tilgodehavende fe-
riemidler i1 forhold til deres andel af den samlede formue,
dog lgbende ved udbetaling, jf. stk. 2. Ifalge stk. 2 reguleres
de tilgodehavende feriemidler ved udbetaling efter § 15 for
de lenmodtagere, der skal have midlerne udbetalt, med fon-
dens resultat pa tidspunktet for udbetaling i forhold til den
enkeltes andel af den samlede formue i fonden.

Det foreslas, at der foretages en praecisering i § 13, stk. 2,
hvorved »fondens beregning af« tilfejes efter »tidspunktet
for«.

Det vil herefter fremga tydeligt, at reguleringen sker med
fondens resultat pé tidspunktet for fondens beregning af ud-
betalingen, og en eventuel forsinkelse i selve udbetalingen,
fx pd grund af forkerte bankoplysninger, vil dermed ikke
have betydning for, hvilket tidspunkt der skal legges til
grund ved reguleringen.

Til nr. 7

Ifolge den geldende § 13, stk. 1, tilskrives fondens resultat
en gang arligt de enkelte lenmodtageres tilgodehavende fe-
riemidler 1 forhold til deres andel af den samlede formue,
dog lebende ved udbetaling, jf. stk. 2. Ifelge stk. 2 reguleres
de tilgodehavende feriemidler ved udbetaling efter § 15 for
de lenmodtagere, der skal have midlerne udbetalt, med fon-
dens resultat pd tidspunktet for udbetaling i forhold til den
enkeltes andel af den samlede formue i fonden.

Udbetaling efter § 15 sker efter geeldende regler manedligt
og umiddelbart efter at fonden har foretaget regulering med
tilskrivning af resultatet for den seneste kalendermaned, dog
sker dedsfaldsudbetalinger labende.

Det folger af lovens § 18, at reglerne i kapitel 3, 4 og 5, i lov
om Lenmodtagernes Dyrtidsfond gaelder for forvaltning af
de indefrosne feriemidler. Lonmodtagernes Dyrtidsfond har
sdledes det ledelsesmassige ansvar for fonden, og dermed
ogsa ansvaret for at tilretteleegge en proces for fondens regu-
lering af lenmodtagers krav inden for de regler, der folger
af lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler. Dyrtidsfondens ledelse skal varetage denne op-
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gave under iagttagelse af de krav, der i ovrigt er stillet til
ledelsen i medfer af lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond.

Fondens resultatopgerelse og grundlag for fastsattelse af
den manedlige regulering af lenmodtagernes krav vil forst
kunne foreligge nogle dage efter kalendermanedens ulti-
mo. Tilskrivningen af resultatet og dermed regulering af
lenmodtagernes krav, vil saledes ske op til 2 uger senere
end manedsafslutningen. Den enkelte lonmodtager kan ikke
gore krav pa reguleringen forud for det tidspunkt, hvor fon-
den konkret gennemferer reguleringen pa lenmodtagernes
krav. Heller ikke hvis fondens manedsresultat foreligger. Det
forudsettes, at fonden oplyser om principper for regulerin-
gen, herunder tidsterminer for tilskrivning af regulering, sa-
ledes at lonmodtageren er informeret om grundlaget for den
regulering, der finder sted i forbindelse med udbetaling efter
lovens § 15.

Det foreslas, at der i § /3 efter stk. 2 indsttes et nyt stk.
3, hvor det fastsattes, at ved udbetaling efter § 17 a, stk.
3, reguleres de tilgodehavende feriemidler med fondens re-
sultat pa ansegningstidspunktet. Foretages der andringer i
arbejdsgivers indberetning efter § 3, stk. 1, senere end 1
ar efter lovens ikrafttreeden, og medferer dette @endringer i
lonmodtagerens krav i medfer af § 12, sker reguleringen
dog pa tidspunktet for fondens beregning af udbetaling. Med
forslaget vil udbetalinger efter den foreslaede § 17 a, stk. 3,
ske lebende i takt med lenmodtagernes ansegninger. Det vil
med den foresldede ordning vare ansegningstidspunktet, der
er afgerende for reguleringen af lenmodtagers krav. Dette
galder uanset hvornar der udbetales. Principperne for regu-
lering i § 13, stk. 2, vil ogsé galde ved udbetaling efter den
foreslaede § 17 a, stk. 3, jf. lovforslagets § 1, nr. 9.

Lebende daglige udbetalinger @ndrer dog ikke kravene til
fondens regulering af lenmodtagernes krav. Regulering vil
derfor fortsat ske en gang ménedligt pa baggrund af fondens
manedsresultat, med de tidsterminer som fondens ledelse
informerer om. Det vil betyde, at det vil vaere af betydning
for reguleringen af lenmodtagers tilgodehavende feriemid-
ler, om lenmodtager soger for eller efter tilskrivning af den
forudgédende maneds regulering. Seger lenmodtager for ma-
nedlig tilskrivning af regulering, vil lenmodtageren séledes
ikke have krav pa regulering i den indevarende méned,
uanset om udbetaling af feriemidlerne sker for eller efter
tilskrivningstidspunktet.

Bliver der efter fortidig udbetaling af lenmodtagers ferie-
midler indberettet supplerende feriemidler, vil der ved den
automatiske supplerende udbetaling ogsa blive tilskrevet re-
gulering frem til det oprindelige ansggningstidspunkt.

Der kan forekomme tilfaelde, hvor arbejdsgivers indberet-
ning foreligger betydeligt senere end tidsfristen for indbe-
retning efter § 3, stk. 1. Dette kan skyldes indsigelse fra

arbejdsgiver eller lonmodtager mod opgerelsen af de indbe-
retterede feriemidler. Hvis udbetaling til lenmodtager forst
kan ske lenge efter lenmodtagers mulighed for at ansege
om fertidig udbetaling, vil fonden kunne dispensere fra tids-
fristen for ansegning om fertidig udbetaling og midlerne vil
kunne udbetales til lenmodtagerne. Det folger af forslaget,
at safremt der foretages @ndringer i lenmodtagerens krav i
medfer af § 12 senere end 1 ér efter lovens ikrafttreeden,
sker reguleringen pa tidspunktet for fondens beregning af
udbetaling. Ved en supplerende indberetning vil dette tids-
punkt vaere ved lenmodtagers godkendelse af denne indbe-
retning.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemarkninger, pkt.
2.1.

Til nr. 8

Det folger af den gldende § 17 a, stk. 1, 1. pkt., at fonden
efter ansogning fra lenmodtageren kan foretage en fortidig
udbetaling af feriemidler, der er omfattet af § 48 a, stk. 2,
i lov om ferie, jf. lovbekendtgerelse nr. 1025 af 4. oktober
2019, og optjent i perioden fra den 1. september 2019 til den
31. marts 2020.

Det var dermed i perioden fra den 29. september 2020 til
1. december 2020 muligt at sege om fortidig udbetaling af
de feriemidler, som lenmodtageren havde optjent i perioden
1. september 2019 til 31. marts 2020. Perioden svarer til
optjening af op til tre ugers ferie.

Med lovforslagets § 1, nr. 8, foreslds det, at § 17 a, stk.
1, 1. pkt., ®ndres, sddan at formuleringen »ansegning fra
lenmodtageren« @ndres til »en ansegningsrunde 1 2020«.

Zndringen er en konsekvens af, at det med den foresléede
§ 17 a, stk. 3, jf. lovforslagets § 1, nr. 9, fra ultimo marts
2021 vil blive muligt at sege om lenmodtagerens resterende
tilgodehavende feriemidler. Med forslaget vil der sondres
mellem udbetalingen i 2020 efter lovens § 17 a, stk. 1, og
udbetaling i 2021 efter forslaget til § 17 a, stk. 3.

Fonden vil fortsat kunne behandle ansegninger fra forste
runde af fortidig udbetaling af tilgodehavende feriemidler,
jf. lovens § 17 a, stk. 1, ligesom de galdende regler om
beregning, tilbagesogning og klagebehandling m.v. fortsat
vil finde anvendelse i forhold til de udbetalinger, der er eller
vil blive foretaget pd baggrund af ansegningerne efter § 17
a, stk. 1.

Det bemarkes, at hvis en lonmodtager seger om fortidig ud-
betaling af feriemidler efter lovens § 17 a, stk. 1, eller gen-
beregning af fondens udbetaling efter tidligere ansegning,
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efter det bliver muligt at soge om udbetaling af resterende
feriemidler, jf. den foresldede § 17 a, stk. 3, jf. lovforsla-
gets § 1, nr. 9, vil fonden afvise ansggningen om dispensa-
tion for ansegningsfristen eller fristen for anmodning om
genberegning, og i den forbindelse vejlede ansggeren om
muligheden for at sage om fortidig udbetaling af resterende
feriemidler. Der vil saledes ikke veere mulighed for at fa dis-
pensation for ansegningsfrist eller frist for anmodning om
genberegning for fortidig udbetaling efter geldende regler,
nar der abnes for ansegninger om resterende feriemidler i
foraret 2021.

Forslaget skal ses i sammenhang med forslaget til § 17 a,
stk. 3, jf. lovforslagets § 1, nr. 9, og bemerkningerne hertil.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemarkninger, pkt.
2.1.

Til nr. 9

De gzldende regler om udbetaling af tilgodehavende ferie-
midler fremgar af kapitel 5 og 5 a i lov om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler.

De tilgodehavende feriemidler vedrerer ferie optjent i perio-
den fra den 1. september 2019 til den 31. august 2020, og
udbetales som udgangspunkt efter § 15 som led i overgan-
gen til den ny ferielov med samtidighedsferie. Det betyder,
at belebet kommer til udbetaling, nar lenmodtageren opnar
folkepensionsalderen, jf. lovens § 15, stk. 1, eller af andre
grunde varigt forlader det danske arbejdsmarked, hvis len-
modtageren i den forbindelse anseger om udbetaling, jf.
lovens § 15, stk. 2.

Derudover udbetales feriemidlerne eksempelvis ved lon-
modtagers ded, jf. lovens § 15, stk. 3, hvis lenmodtagers
samlede tilgodehavende feriemidler pa indberetningstids-
punktet ikke overstiger 1.500 kr., jf. § 15, stk. 4, eller hvis
lenmodtageren har segt om, og opfylder betingelserne for
udbetaling af fondsferiedage efter § 28. Fondsferiedage efter
§ 28 gav mulighed for tidligere udbetaling af feriemidler
optjent i perioden 1. september 2019 til 31. december 2019
til lonmodtagere, der i perioden 1. januar 2019 til 31. august
2019 havde optjent mindre end 8,4 feriedage til brug for det
forkortede feriear fra 1. maj 2020 til 31. august 2020.

Derudover var det i perioden fra den 29. september til 1.
december 2020 muligt at sege om fortidig udbetaling af fe-
riemidler optjent i perioden 1. september 2019 til 31. marts
2020. Reglerne herom folger af § 17 a, jf. § 1, nr. 6, 1 lov nr.
1223 af 21. august 2020.

Det folger af den geeldende § 17 a, stk. 1, 1. pkt., at fonden
efter ansegning fra lenmodtageren kan foretage en fortidig

udbetaling af feriemidler, der er omfattet af § 48 a, stk. 2,
i lov om ferie, jf. lovbekendtgerelse nr. 1025 af 4. oktober
2019, og optjent i perioden fra den 1. september 2019 til
den 31. marts 2020. Perioden svarer til optjening af op til tre
ugers ferie.

Fortidig udbetaling af feriemidler efter den galdende § 17
a, stk. 1, forudsatte en ansegning fra lenmodtageren om
udbetaling. Det var ikke muligt at sage om delvis udbetaling
af de optjente feriemidler for perioden 1. september 2019 til
31. marts 2020, og ansggningen vedrerte séledes feriemidler
for hele perioden. Lenmodtagere, der ikke sggte om udbeta-
ling, kan fortsat have op til fem ugers feriemidler stdende i
fonden.

Fonden traf pa baggrund af ansegningen afgerelse om, hvor-
vidt ansegeren er berettiget til fortidig udbetaling af ferie-
midler. Det bemarkes 1 den forbindelse, at det alene er
lenmodtagere i ferielovens forstand, der kan vere berettiget
til tilgodehavende feriemidler, jf. § 48 a, stk. 2, jf. § 1, stk.
2, i lov om ferie, jf. lovbekendtgerelse nr. 1025 af 4. oktober
2019.

Muligheden for at sege om fortidig udbetaling gaelder for al-
le lonmodtagere, der har optjent tilgodehavende feriemidler
efter den tidligere ferielov. Ved den fertidige udbetaling af
feriemidler stilles der séledes ikke krav om, at lenmodtage-
ren har nédet folkepensionsalderen eller i evrigt har forladt
arbejdsmarkedet.

Efter geeldende regler vil det alene veere muligt at fa udbe-
talt feriemidlerne efter de almindelige udbetalingsregler i
§ 15, hvis lenmodtageren ikke har sggt om fertidig udbeta-
ling af feriemidlerne efter lovens § 17 a, inden for anseg-
ningsfristen, medmindre betingelserne for dispensation er
opfyldt. Dispenseres der fra ansegningsfristen, vil afgerelse
om fortidig udbetaling fortsat ske pa baggrund af lovens §
17 a, stk. 1.

Det folger af den gaeldende § 17 a, stk. 1, 2. pkt., at feriebe-
taling i1 forbindelse med afholdelse af fondsferiedage efter §
28 fratreekkes 1 udbetalingen. Det skyldes, at feriebetaling af
fondsferiedage vedrerer perioden 1. september 2019 til 31.
december 2019, som er en del af den periode, der udbetales
efter den geldende ordning om fertidig udbetaling af ferie-
midler.

Derudover folger det af den geeldende § 17 a, stk. 1, 3. og 4.
pkt., at feriegodtgerelse, lon under ferie og ferietilleeg, som
vedrerer en lenperiode hen over manedsskiftet fra august til
september 2019, anses for optjent i september 2019. Ferie-
godtgerelse, lon under ferie og ferietilleeg, som vedrerer en
lonperiode hen over ménedsskiftet fra marts til april 2020,
anses for optjent i april 2020. Det betyder, at alle lenperio-
der, der slutter i perioden fra og med 1. september 2019 til
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og med 31. marts 2020 som udgangspunkt anses for optjent
i den periode, der kan udbetales efter den geeldende ordning.

Endelig folger det af den geldende § 17 a, stk. 2, 1. pkt.,
at fortidig udbetaling efter stk. 1 fratrekkes lonmodtagerens
krav mod fonden pa tilgodehavende feriemidler efter § 12.

Dette indebarer, at hvis lenmodtager efter geldende regler
om fortidig udbetaling valgte at f& fortidig udbetaling af
feriemidler efter stk. 1, vil lenmodtagers tilbagevearende
krav pa tilgodehavende feriemidler efter § 12 séledes som
udgangspunkt besta af feriemidler optjent i perioden 1. april
2020 til 31. august 2020.

Den fortidige udbetaling i efteraret 2020 var baseret pa op-
lysninger fra elndkomst, FerieKonto, Feriepengeinfo m.v.
Havde arbejdsgiver foretaget indberetning af feriemidler for
den afgransede periode til FerieKonto eller Feriepengeinfo,
kunne udbetalingen ske pa baggrund af indberetningerne,
som de fremstod pa udbetalingstidspunktet. I gvrige tilfelde
beregnede fonden den fortidige udbetaling pa grundlag af
oplysninger om A-skattepligtig indkomst med AM-bidrag
i perioden. Da de tilgodehavende feriemidler er baseret pa
arbejdsgivers indberetning, mens den fortidige udbetaling i
2020 var baseret pa elndkomst, FerieKonto, Feriepengeinfo
m.v., svarer den fortidige udbetaling af feriemidler i en lang
raekke tilfeelde ikke praecist til det faktiske tilgodehavende.

En fortidig udbetaling af feriemidler efter geeldende regler,
der var sterre end det belegb, lenmodtageren reelt havde
krav pé for den pagzldende periode vil medfere, at lonmod-
tageren bliver modregnet i de resterende tilgodehavende fe-
riemidler for den evrige del af optjeningsperioden, der gér
fra den 1. april 2020 til 31. august 2020. Ligeledes vil en
udbetaling, der var mindre end det beleb, lenmodtageren
reelt havde krav pa, indebere, at lanmodtagerens resterende
tilgodehavende i fonden er et hejere beleb, end der faktisk
er optjent i den gvrige del af optjeningsperioden, der gar fra
1. april 2020 til 31. august 2020. Dermed kan de tilbageve-
rende tilgodehavende feriemidler svare til mere eller mindre
end de feriemidler, som lenmodtageren faktisk har optjent i
perioden 1. april 2020 til 31. august 2020.

Det fremgér af § 17 a, stk. 2, 2. pkt., at forud for hering
af lenmodtageren efter § 4, stk. 1, skal fonden undersoge,
om lenmodtageren har faet fortidig udbetaling af feriemidler
efter stk. 1, som skal fratrackkes ved opgerelsen af lenmod-
tagerens tilgodehavende feriemidler.

Efter § 4, stk. 1, skal arbejdsgiver og lenmodtager underret-
tes om indberettede feriemidler efter § 3. Kraveti § 17 a,
stk. 2, 2. pkt., indebarer derfor, at lanmodtager skal under-
rettes om, hvad der skal fratraekkes efter lovens § 17 a,
stk. 1, om fortidig udbetaling af feriemidler, og § 28 om
fondsferiedage.

Det folger af den gaeldende § 17 a, stk. 3, at fortidig udbeta-
ling efter stk. 1 og fradrag efter stk. 2 er uden betydning
for arbejdsgiverens pligt til indberetning, opgerelse og beta-
ling af tilgodehavende feriemidler efter kapitel 2 og 3. Fra-
drag i lenmodtagerens krav pé tilgodehavende feriemidler,
jf. stk. 2, skal saledes ikke indgad i opgerelsen af, hvad
arbejdsgiveren skal indbetale til fonden, og arbejdsgiveren
vil skulle indbetale samtlige tilgodehavende feriemidler for
en lenmodtager, selv om lenmodtageren har féet fortidig
udbetaling af tilgodehavende feriemidler.

Det folger endvidere af den gaeldende § 17 a, stk. 4, 1, pkt.,
at fortidig udbetaling efter stk. 1 medregnes ved opgerelsen
af lonmodtagerens skattepligtige indkomst, i det omfang den
treeder i stedet for ferie med lon eller feriegodtgerelse i
feriekortordninger uden feriekasser. Dette svarer til beskat-
ning af fondsferiedage efter § 28 og til den beskatning,
der vil ske, nar feriemidler udbetales i forbindelse med, at
lenmodtageren nar folkepensionsalderen, afgar ved deden,
varigt forlader arbejdsmarkedet, eller hvis lenmodtagerens
indberettede feriemidler ikke overstiger 1.500 kr., jf. § 15,
stk. 1-4.

Det folger desuden af § 17 a, stk. 4, 2. pkt., at udbetalingen
ikke medregnes ved opgerelsen af lenmodtagerens skatte-
pligtige indkomst, i det omfang den traeder i stedet for ovrig
feriegodtgarelse.

Hvis fortidig udbetaling af feriemidler traeder i stedet for
feriegodtgerelse under FerieKonto, eller feriegodtgerelse fra
en feriekasse, vil udbetalingen saledes vere skattefri, da
der er sket beskatning ved indbetaling til FerieKonto eller
feriekasse.

I det omfang at den enkelte lenmodtager valger ikke at
haeve de tilgodehavende feriemidler fortidigt, hvad enten der
er tale om to eller fem ugers ferietilgodehavende, vil de
tilgodehavende feriemidler til sin tid - nér lenmodtageren
forlader arbejdsmarkedet - ikke blive beskattet efter § 17
a, stk. 4, i lov om forvaltning og administration af tilgode-
havende feriemidler, men efter pensionsbeskatningslovens §
14 B.

Der henvises i ovrigt til afsnit 2.2. i de almindelige bemark-
ninger til lovforslaget, hvor den skattemessige behandling
af bade fortidige og ordinzre udbetalinger af tilgodehavende
feriemidler er neermere beskrevet.

Den gazldende § 17 a, stk. 5, medferer, at fonden kan kreve
fortidigt udbetalte feriemidler efter stk. 1, som modtageren
ikke har krav pa, tilbagebetalt. Det er ikke en betingelse
for tilbagesegningen, at modtageren ved udbetalingen var
vidende om, at denne ikke havde krav pa fertidig udbetaling
efter stk. 1.
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Det er séledes ikke en forudsetning for fondens mulighed
for at tilbagesoge fortidigt udbetalte feriemidler, at modta-
geren var eller er vidende om ikke at veare berettiget til
udbetalingen. Bestemmelsen giver séledes mulighed for til-
bagesogning i1 videre omfang end efter grundsatningen om
condictio indebiti, hvorefter et fejlagtigt udbetalt belob som
udgangspunkt kun kan kreves tilbagebetalt, hvis modtage-
ren indsé eller burde have indset, at betalingen skyldtes en
fejl.

Tilbagesegningen vil kun finde sted i det tilfaelde, hvor den
fortidige udbetaling overstiger de samlede tilgodehavende
feriemidler for perioden 1. september 2019 til 31. august
2020. Hvis muligt vil fonden i stedet modregne i @vrige
tilgodehavende feriemidler.

Det folger af den galdende § 17 a, stk. 6, at beskafti-
gelsesministeren kan fasts@tte nermere regler om fortidig
udbetaling af feriemidler efter stk. 1, herunder regler for
ansegning, anseggningsfrist, udbetaling, fondens administra-
tion, kontrol og tilbagesegning. Disse regler er udmentet i
bekendtgorelse nr. 2157 af 9. december 2020 om fortidig
udbetaling af feriemidler.

Den geldende § 17 b, stk. 1, medforer, at krav pd fortidig
udbetaling af feriemidler efter § 17 a, ikke kan anvendes til
modregning med geeld.

Det folger af desuden af § 17 b, stk. 2, 1. pkt., at fertidig
udbetaling efter § 17 a ikke indgér i tildelingen eller bereg-
ningen af eller medferer ikke fradrag i forsergelsesydelser
eller andre indkomstathangige offentlige ydelser for ydel-
sesmodtageren, dennes @gtefzelle eller samlever eller andre
husstandsmedlemmer. Den fortidige udbetaling vil derfor
hverken pavirke retten til eller storrelsen af den ydelse, som
borgeren har ret til.

Dog kan feriemidlerne allerede have haft betydning for ind-
komstathangige ydelser for personer, der allerede er blevet
beskattet, fx timelennede, der indbetaler til FerieKonto el-
ler anden feriekasse samt funktionarer, hvor arbejdsgiveren
indbetaler til FerieKonto eller anden feriekasse i1 forbindelse
med, at lenmodtageren er er fratradt i overgangséret. Den
geldende ordning har ikke tilbagevirkende kraft for len-
modtagere, der allerede er beskattet.

Den gzldende § 17 b, stk. 2, 2. pkt., medferer, at der kan
ses bort fra udbetalingen til og med &r 2022. Det skal i den
forbindelse bemerkes, at dette ikke 1 alle tilfelde vil kunne
ske automatisk, idet nogle borgere i visse tilfelde forst kan
f4 en beregning eller en ydelse, hvori belebet ikke indgér
ved henvendelse til myndigheden.

Med lovforslagets § 1, nr. 9, foreslds deti et nyt § /7 a, stk.

3, at fonden efter en ansegningsrunde i 2021 kan foretage
en fortidig udbetaling af en lenmodtagers tilgodehavende
feriemidler efter § 12.

Med forslaget vil fonden efter ansegning fra lenmodtager
i 2021 kunne foretage fertidig udbetaling af feriemidler,
der er omfattet af § 48 a, stk. 2, i den tidligere ferielov,
og optjent i perioden fra den 1. september 2019 til den
31. august 2020. Det forventes, at der vil kunne seges om
feriemidler fra ultimo marts 2021 til 31. maj 2021. Der vil
i serlige tilfelde vere mulighed for dispensation fra anseg-
ningsfristen, hvilket eksempelvis vil kunne vere tilfeldet,
hvis arbejdsgiver indberetter for sent.

Det bemarkes, at hvis en lenmodtager seger om fortidig ud-
betaling af feriemidler efter lovens § 17 a, stk. 1, eller gen-
beregning af fondens udbetaling efter tidligere ansegning,
efter det bliver muligt at sege om udbetaling af resterende
feriemidler, vil fonden afvise ansggningen om dispensation
for ansegningsfristen eller fristen for anmodning om gen-
beregning, og i den forbindelse vejlede ansggeren om mu-
ligheden for at sege om fortidig udbetaling af resterende
feriemidler. Der vil séledes ikke veere mulighed for at fa dis-
pensation for ansggningsfrist eller frist for anmodning om
genberegning for fertidig udbetaling efter gaeldende regler,
nar der dbnes for ansegninger om resterende feriemidler i
foréret 2021.

For en lenmodtager der har arbejdet i hele optjeningsperio-
den, vil hele optjeningsperioden svare til optjening af fem
ugers ferie. Det vil samtidig medfere, at en lenmodtager,
der ikke har faet indberettet tilgodehavende feriemidler, ikke
vil have ret til fortidig udbetaling, ligesom en lenmodtager,
hvor samtlige tilgodehavende feriemidler allerede er udbe-
talt som fondsferiedage eller fortidig udbetaling efter lovens
§ 17 a, stk. 1, heller ikke vil kunne fa fertidig udbetaling.

Med forslaget vil udbetaling skulle ske lebende efter an-
sogning fra lenmodtageren. Ansegningen galder hele optje-
ningsperioden fra 1. september 2019 til 31. august 2020. Der
er derfor ikke mulighed for at sege om delvis udbeta-
ling. Fonden vil pa baggrund af ansegningen treffe afgerel-
se om, hvorvidt ansggeren er berettiget til fortidig udbeta-
ling af feriemidler.

Udbetalingen vil med forslaget vaere lonmodtagers resteren-
de tilgodehavende feriemidler med tilskrevet regulering, der
er opgjort efter lovens § 12. Opgerelsen vil blive tillagt re-
gulering efter § 13. Det er anseggningstidspunktet, der er be-
stemmende for hvilken periode, lenmodtageren far tilskre-
vet regulering, siledes at et eventuelt senere udbetalingstids-
punkt ikke far betydning for reguleringen af lenmodtagers
krav pé tilgodehavende feriemidler. Reguleringen tilskrives
én gang pr. kalendermaned vedrerende den foregédende ka-
lendermaned. Det vil sige, at i den méaned, hvor lenmodtager
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ansgger, vil det vaere af betydning, om lenmodtager seger
for eller efter tilskrivning af regulering for maneden for. Se-
ger lenmodtager for manedlig tilskrivningen af regulering,
vil lenmodtageren sdledes ikke have krav pa denne regule-
ring.

Bliver der efter fortidig udbetaling af lenmodtagers ferie-
midler indberettet supplerende feriemidler, vil der ved den
automatiske supplerende udbetaling ogsa blive tilskrevet re-
gulering frem til det oprindelige ansegningstidspunkt. Hvis
arbejdsgivers indberetning, som skal danne grundlag for den
fortidige udbetaling, forst foreligger efter ansegningstids-
punktet, vil ansegningstidspunktet fortsat veere bestemmel-
se for hvilken periode, lonmodtagers krav reguleres. Hvis
arbejdsgivers indberetning forst foreligger senere end et ar
efter lovens ikrafttreeden, vil den supplerende udbetaling
dog blive tilskrevet regulering til det tidspunkt, hvor fonden
beregner den nye udbetaling, jf. lovforslagets § 1, nr. 7.

Den fortidige udbetaling af feriemidler i foraret 2021 vil
baseres pa arbejdsgivers indberetninger.

Arbejdsgiverne skulle senest den 31. december 2020 foreta-
ge indberetning af optjente feriemidler i perioden 1. septem-
ber 2019 til 31. august 2020 for de af deres medarbejdere,
der var omfattet af den tidligere ferielov. I januar 2021
underrettede fonden alle arbejdsgivere om de indberettede
feriemidler, og orienterede om, at arbejdsgiver fortsat indtil
udgangen af januar 2021 har mulighed for at indberette
og korrigere tidligere indberetninger. I februar 2021 under-
retter fonden lenmodtagerne om deres indberettede tilgode-
havende feriemidler. Arbejdsgiver kan fortsat foretage ind-
beretning eller korrigere i tidligere indberetninger, men fra
det tidspunkt, hvor lenmodtagerhering pabegyndes, vil kun
indberetninger, der godkendes af lenmodtager, indgé i opge-
relsen af lenmodtagers feriemidler efter lovens § 12. Hvis
arbejdsgiver reducerer i indberetningen, efter at der er sket
udbetaling til lenmodtager, vil der som udgangspunkt ske
tilbagesegning hos lenmodtager af det beleb, medmindre
reduktionen er under en nermere fastsat bagatelgrense efter
forslaget til § 17 a, stk. 5, der bliver stk. 7, og § 17 a, stk. 6,
der bliver stk. 10, jf. lovforslagets § 1, nr. 12, 14 og 15.

En lenmodtager der er uenig i de af arbejdsgiveren indberet-
tede tilgodehavende feriemidler vil efter lovens § 4, stk. 3,
skulle gare indsigelse over for arbejdsgiveren senest den 30.
juni 2025. Arbejdsgivers mulighed for at foretage en reduk-
tion i de indberettede tilgodehavende feriemidler foreslas
afskaret efter 28. februar 2022, hvis lenmodtageren har faet
udbetalt samtlige af sine tilgodehavende feriemidler efter
den foreslaede § 3, stk. 1, jf. lovforslagets § 1, nr. 1. Ar-
bejdsgiver kan fortsat forhegje indberetningen, og i s fald
vil forhejelsen blive udbetalt til lenmodtager, hvis denne
tidligere har faet udbetalt samtlige indberettede feriemidler.

Med forslaget vil der sondres mellem den forste udbetaling

af feriemidler i efterdret 2020, jf. lovens § 17 a, stk. 1,
og fortidig udbetaling af de resterende feriemidler i1 foraret
2021, herunder med hensyn til hvilken optjeningsperiode
der udbetales.

Der @ndres med forslaget ikke pa, at lenmodtager ikke kan
overdrage kravet pa feriemidlerne, og at lenmodtager har
mulighed for at lade tilgodehavende feriemidler for hele
optjeningsperioden forblive hensat i fonden indtil udbetaling
efter de gaeldende regler i § 15 om udbetaling af tilgodeha-
vende feriemidler. Derudover @ndrer forslaget ikke pa, at
feriegodtgerelse, lon under ferie og ferietilleeg, som vedrerer
en lenperiode hen over manedsskiftet fra august til septem-
ber 2019, anses for optjent i september 2019, mens ferie-
godtgerelse, lon under ferie og ferietilleeg, som vedrerer en
lonperiode hen over ménedsskiftet fra marts til april 2020,
anses for optjent i april 2020.

Hvis der ikke anseges om udbetaling vil midlerne blive
stdende i fonden med henblik pé senere udbetaling efter §
15.

Det henvises 1 ovrigt til de almindelige bemaerkninger, pkt.
2.1.

Til nr. 10

Det folger af den nugeldende § 17 a, stk. 3, 1. pkt., at
fortidig udbetaling efter stk. 1 og fradrag efter stk. 2 er uden
betydning for arbejdsgiverens pligt til indberetning, opgerel-
se og betaling af tilgodehavende feriemidler efter kapitel 2
og 3.

Bestemmelsen indebarer saledes, at der ved opgerelsen af,
hvad arbejdsgiveren skal indbetale til fonden, skal ses bort
fra, at der matte vaere sket fradrag i, hvad lenmodtageren har
krav pa at fa udbetalt som folge af en fortidig udbetaling af
feriemidler.

Den nugaldende § 17 a, stk. 3, blev indsat i loven i forbin-
delse med fortidig udbetaling af feriemidler ved lov nr. 1223
af 21. august 2021, og fastsetter, at fortidig udbetaling af
feriemidler efter lovens kapitel 5 a ikke har betydning for
arbejdsgiverens pligt til at indberette, opgere og indbetale
tilgodehavende feriemidler vedrerende den pageldende lon-
modtager.

Det folger videre af den nugaldende § 17 a, stk. 4, 1. pkt.,
at fortidig udbetaling efter stk. 1, medregnes ved opgerelsen
af lenmodtagerens skattepligtige indkomst, i det omfang den
treeder 1 stedet for ferie med len eller feriegodtgerelse i
feriekortordninger uden feriekasser.
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Efter geeldende ret er der ikke mulighed for at fa udbetalt
tilgodehavende feriemidler, for man forlader arbejdsmarke-
det. Der kan dog fortsat ske fortidig udbetaling af tilgodeha-
vende feriemidler pa baggrund af endnu ikke feerdigbehand-
lede anspgninger om fertidig udbetaling efter den geeldende
ordning efter § 17 a, stk. 1, i lov om forvaltning og admini-
stration af tilgodehavende feriemidler. Sddanne udbetalinger
beskattes efter § 17 a, stk. 4, der bliver stk. 5, hvorefter
den fortidige udbetaling bliver medregnet ved opgerelsen
af lenmodtagerens skattepligtige indkomst, i det omfang
den traeder i stedet for ferie med lon eller feriegodtgerelse
i feriekortordninger uden feriekasser. Den fertidige udbeta-
ling medregnes ikke ved opgerelsen af den skattepligtige
indkomst, i det omfang den traeder i stedet for gvrig ferie-
godtgerelse

Med lovforslagets § 1, nr. 10, foreslas det, at der i § 17
a, stk. 3, 1. pkt., der bliver stk. 4, 1. pkt., og stk. 4, 1.
pkt., der bliver stk. 5, 1. pkt., indsettes en henvisning til
bestemmelsens stk. 3.

Zndringen er en konsekvens af, at der med den foresldede §
17 a, stk. 3, jf. lovforslagets § 1, nr. 9, vil blive mulighed for
at sege om resterende feriemidler fra ultimo marts 2021.

Forslaget vil ved indsattelsen af henvisningen til stk. 3, i
§ 17 a, stk. 3, der bliver stk. 4, medfere, at fortidig udbe-
taling af resterende feriemidler i 2021 ikke har betydning
for arbejdsgivers pligt til at indberette, opgere og betale
tilgodehavende feriemidler.

Forslaget vil ved indsattelsen af henvisningen til stk. 3, i
§ 17 a, stk. 4, der bliver stk. 5, medfere, at ogsa fortidige
udbetalinger af tilgodehavende feriemidler, der sker efter
den foresldede § 17 a, stk. 3, i lov om forvaltning og admini-
stration af tilgodehavende feriemidler, beskattes efter § 17 a,
stk. 4, der bliver stk. 5.

Forslaget skal ses i sammenhang med forslaget til § 17 a,
stk. 3, jf. forslagets § 1, nr. 9, og bemaerkningerne hertil.

Til nr. 11

For lenmodtagere med ret til ferie med lon og lenmodtagere
med feriegodtgerelse i feriekortordninger uden feriekasser
opkraever fonden efter geldende regler de tilgodehavende
feriemidler med tilleg af indeksering, ndr lenmodtageren
forlader arbejdsmarkedet, eller hvis arbejdsgiveren inden
da frivilligt indbetaler de tilgodehavende feriemidler til fon-
den. Hvis en arbejdsgiver, som har valgt at beholde ferie-
midlerne i virksomheden, inden opkraevningstidspunktet gér
konkurs m.v., sender fonden kravet mod arbejdsgiver til op-
kreevning via LG. LG indbetaler herefter et beleb svarende
til 62 pct. af de tilgodehavende feriemidler tillagt indekse-
ring til fonden.

Det belgb, som LG indbetaler til fonden, medregnes efter
galdende ret, jf. pensionsbeskatningslovens § 14 B, stk. 2,
1. pkt., ikke ved opgerelsen af lenmodtagerens skattepligti-
ge indkomst. I det omfang at de tilgodehavende feriemidler
- som altsd hidrerer fra indbetalingen fra LG - udbetales
til lenmodtageren, nar denne forlader arbejdsmarkedet, vil
udbetalingen vare skattefri for lenmodtageren, jf. forudsat-
ningerne i Ferielovsudvalgets beteenkning nr. 1568/2017.

Skattefriheden foreslds ogsé at skulle gaelde fortidige ud-
betalinger til lonmodtageren af tilgodehavende feriemidler,
som hidrerer fra en indbetaling fra LG. Det vil bade skulle
gelde fortidige udbetalinger efter den geldende § 17 a, stk.
1, i lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler, som hidrerer fra en indbetaling fra LG, og ferti-
dige udbetalinger efter den foreslaede § 17 a, stk. 3, i lov om
forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler,
jf. lovforslagets § 1, nr. 9, som hidrerer fra en indbetaling
fra LG.

Det foreslés sdledes, at indsette et nyt stykke efter stk. 4, der
bliver stk. 5,1 § 17 a i lov om forvaltning og administration
af tilgodehavende feriemidler, hvorefter fortidige udbetalin-
ger af tilgodehavende feriemidler efter § 17 a, stk. 1 eller
stk. 3, der hidrerer fra en indbetaling fra LG til Lenmodta-
gernes Fond for Tilgodehavende Feriemidler efter § 8 b i lov
om Lenmodtagernes Garantifond, ikke vil blive medregnet
ved opgerelsen af lenmodtagerens skattepligtige indkomst.

Det bemaerkes, at leanmodtageren efter geeldende ret, jf. pen-
sionsbeskatningslovens § 14 B, stk. 2, 1. pkt., ikke er skatte-
pligtig af indbetalingen fra LG til fonden.

Det bemarkes endvidere, at er der i stedet tale om, at
indbetalingen fra LG til fonden sker pa et tidspunkt efter,
at lenmodtageren har fiet de tilgodehavende feriemidler,
der hidrerer fra ferie med lon eller feriegodtgerelse i ferie-
kortordninger uden feriekasser, fertidigt udbetalt, vil LG’s
indbetaling til fonden ikke andre pa, at udbetalingen til lon-
modtageren er skattepligtig, jf. § 17 a i lov om forvaltning
og administration af tilgodehavende feriemidler.

Til nr. 12

Det folger af den nugeldende § 17 a, stk. 5, 1. pkt., at
fonden kan kraeve fortidig udbetalte feriemidler efter stk. 1,
som modtageren ikke har krav pa, tilbagebetalt. Det ikke er
en betingelse for tilbagesggningen, at modtageren ved udbe-
talingen er vidende om, at denne ikke har krav pa fertidig
udbetaling efter stk. 1.

Dette medferer, at fonden kan kraeve tilbagebetaling af forti-
dig udbetalte feriemidler, hvor det viser sig, at modtageren
ikke har et tilsvarende krav pa tilgodehavende feriemidler.



37

Med lovforslagets § 1, nr. 12, foreslas det, at deri § /7 q,
stk. 5, der bliver stk. 7, indsattes en henvisning til bestem-
melsens stk. 3.

Zndringen er en konsekvens af, at der med den foresldede §
17 a, stk. 3, jf. lovforslagets § 1, nr. 9, vil blive mulighed for
at sege om resterende feriemidler fra ultimo marts 2021.

Forslaget vil ved indsattelsen af henvisningen til stk. 3, i
§ 17 a, stk. 5, der bliver stk. 7, medfere, at hvis en person
har faet fortidig udbetalt feriemidler ved ansggningsrunde i
2021 uden at vaere berettiget til det, kan fonden kraeve det
for meget udbetalte beleb tilbagebetalt, uanset modtagerens
kendskab hertil.

Forslaget skal ses i sammenhang med forslaget til § 17 a,
stk. 3, jf. forslagets § 1, nr. 9, og bemaerkningerne hertil.

Til nr. 13

Det var i perioden fra den 29. september 2020 til 1. de-
cember 2020 muligt at sege om fortidig udbetaling af ferie-
midler optjent i perioden 1. september 2019 til 31. marts
2020. En sddan fertidig udbetaling af tilgodehavende ferie-
midler skulle medregnes ved opgerelsen af lonmodtagerens
skattepligtige indkomst, i det omfang den tradte i stedet
for ferie med lon eller feriegodtgerelse i feriekortordninger
uden feriekasser, jf. § 17 a, stk. 4, i lov om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler. Udbetalingen
skulle ikke medregnes ved opgerelsen af lenmodtagerens
skattepligtige indkomst, i det omfang den tradte i stedet
for pvrig feriegodtgerelse. Der kan desuden fortsat ske for-
tidig udbetaling af tilgodehavende feriemidler pa baggrund
af endnu ikke ferdigbehandlede ansegninger om fortidig
udbetaling efter den galdende ordning efter § 17 a, stk. 1,
i lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler, og ogsa sadanne udbetalinger vil blive beskattet
pa den nevnte méde.

Med lovforslaget foreslds det, at lenmodtagere vil kunne
ansoge om fortidig udbetaling af feriemidler optjent i perio-
den fra og med den 1. september 2019 til og med den 31.
august 2020. Det foreslas, at beskatningen af disse fortidige
udbetalinger vil skulle ske efter den gaeldende § 17 a, stk.
4, i lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler, jf. lovforslagets § 1, nr. 10. Beskatningen fore-
slés altsd at skulle ske pa samme méde som den beskatning,
der er sket af fortidige udbetalinger af de forste tre ugers
tilgodehavende feriemidler, og som fortsat vil ske af ikke
feerdigbehandlede ansegninger herom.

Lonmodtagerens skattemassige status pd udbetalingstids-
punktet har i visse situationer betydning for den skattemaes-
sige behandling af udbetalingen af feriemidlerne. Fortidige
udbetalinger, som er optjent under forskerskatteordningen,

vil skulle beskattes som forskerlon under forudsatning af, at
lenmodtageren fortsat er omfattet af forskerbeskatning, nar
de fortidige feriemidler udbetales. En fortidig udbetaling,
der hidrerer fra lonindkomst omfattet af den sarlige lempel-
sesregel 1 ligningslovens § 33 A, vil vere skattepligtig, med-
mindre den pageldende lenmodtager fortsat er omfattet af
den serlige lempelsesregel for sin lon pé tidspunktet for den
fortidige udbetaling af tilgodehavende feriemidler. I denne
situation vil udbetalingen vaere omfattet af ligningslovens §
33 A.

Er lenmodtagerens skattemaessige status andret kort tid ef-
ter ansggningen, vil en lang sagsbehandlingstid af ansegnin-
gen kunne betyde, at den skattemaessige behandling vil vare
anderledes.

Det foreslas at indsatte et nyt stk. 8 i § 17 a i lov om
forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler,
hvorefter den enkelte lenmodtager vil kunne vealge, at en
fortidig udbetaling af tilgodehavende feriemidler efter § 17
a, stk. 1, skattemassigt behandles, som om udbetalingen
var sket pa tidspunktet for ansegningen om udbetaling, og
saledes at udbetalingen far skattemeessig virkning pa anseg-
ningstidspunktet, sdfremt der er forlebet mere end 14 dage
fra ansegningstidspunktet til udbetalingstidspunktet. Har
lenmodtageren eksempelvis ansegt fonden om udbetaling
den 14. oktober 2020, men udbetalingen forst er sket den 29.
oktober 2020 eller senere, vil lenmodtageren kunne velge,
at udbetalingen skattemaessigt behandles, som om den var
sket den 14. oktober 2020.

Den skattemassige behandling af den fortidige udbetaling
vil dermed komme til at athange af lenmodtagerens status
pa ansegningstidspunktet, og udbetalingen vil fa skattemaes-
sig virkning pa ansggningstidspunktet.

Hvis eksempelvis en fortidig udbetaling, som er optjent
under forskerskatteordningen, forst er kommet til udbetaling
en maned efter ansggningen om udbetaling, pa hvilket tids-
punkt den pageldende lenmodtager ikke langere er omfat-
tet af forskerskatteordningen, vil den fertidige udbetaling
ikke desto mindre - i medfer af den foreslaede regel - kun-
ne beskattes efter forskerskatteordningen pa ansegningstids-
punktet, hvis den pageldende lonmodtager var omfattet af
forskerskatteordningen pa ansggningstidspunktet.

Det foreslas, at anmodning om sédan skattemaessig behand-
ling skal vaere Skatteforvaltningen i heende senest den 1. juli
2021.

Tilsvarende foreslds det at indsette et nyt stk. 9,1 § 17 a
i lov om forvaltning og administration af tilgodehavende fe-
riemidler, hvorefter den enkelte lonmodtager vil kunne veel-
ge, at en fortidig udbetaling af tilgodehavende feriemidler
efter § 17 a, stk. 3, jf. lovforslagets § 1, nr. 9, skattemaessigt
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behandles, som om udbetalingen var sket pa tidspunktet
for ansegningen om udbetaling, og séledes at udbetalingen
far skattemaessig virkning pa ansegningstidspunktet, safremt
der er forlabet mere end 14 dage fra ansegningstidspunktet
til udbetalingstidspunktet. Har lenmodtageren eksempelvis
ansegt fonden om udbetaling den 14. april 2021, men ud-
betalingen forst sker den 29. april 2021 eller senere, vil
lonmodtageren kunne valge, at udbetalingen skattemeessigt
behandles, som om den var sket den 14. april 2021.

Den skattemassige behandling af den fortidige udbetaling
vil dermed komme til at athenge af lenmodtagerens status
pa ansegningstidspunktet, og udbetalingen vil fa skattemaes-
sig virkning pa ansegningstidspunktet.

Det foreslas, at anmodning om sédan skattemaessig behand-
ling skal vere Skatteforvaltningen i haende senest den 1.
december 2021.

Til nr. 14

Det folger af den nugaldende § 17 a, stk. 6, at beskeefti-
gelsesministeren kan fastsette nermere regler om fortidig
udbetaling af feriemidler efter stk. 1, herunder regler for
ansggning, ansggningsfrist, udbetaling, fondens administra-
tion, kontrol og tilbagesegning.

Reglerne er udmentet i bekendtgerelse nr. 2157 af 9. de-
cember 2020 om fortidig udbetaling af feriemidler. Beskaef-
tigelsesministeren fastsatter saledes bl.a. regler om lenmod-
tagers ansegning om fortidig udbetaling af feriemidler, her-
under om at der senest kunne anseges fra 1. oktober 2020
og indtil 1. december 2020, og at fonden kan behandle
en ansegning, der indgives efter ansegningsfristen, hvis lon-
modtageren pa grund af langvarig sygdom eller andre ser-
ligt undskyldelige forhold har varet forhindret i at ansege
til tiden. Der er endvidere fastsat regler om bl.a. fondens
behandling, indhentning af oplysninger og meddelelse af
afgorelse, fondens beregning af feriemidler til fortidig udbe-
taling, fondens afgerelse om og udbetaling af feriemidler
samt klagebehandling.

Det foreslas med lovforslagets § 1, nr. 14,1 § 17 a, stk. 6,
der bliver stk. 10, at indsatte en henvisning til bestemmel-
sens stk. 3, og at fjerne »tilbagesogning«.

Zndringen er en konsekvens af, at der med den foresléede
§ 17 a, stk. 3, jf. lovforslagets § 1, nr. 9, vil blive mulighed
for at sege om resterende feriemidler fra ultimo marts 2021,
og @ndringen i § 1, nr. 15, hvorefter beskeftigelsesministe-
ren kan fasts@tte nermere regler om tilbagesogning, herun-
der om at der ikke skal ske tilbagebetaling af feriemidler,
som lenmodtageren ikke havde krav pé, jf. stk. 3, under en
nermere fastsat bagatelgranse. Reglerne om tilbagesogning
fastsaettes séledes i bestemmelsens 2. pkt.

Bemyndigelsen forudsattes bl.a. anvendst til at fastsatte reg-
ler om, at der i sarlige tilfeelde vil veere mulighed for dis-
pensation fra ansegningsfristen, der i bekendtgerelsen for-
ventes fastsat til 31. maj 2021. Dispensation vil bl.a. kunne
forekomme, nér arbejdsgivers indberetning foreligger sent,
saledes at lonmodtageren vanskeligt har kunnet anmode om
udbetaling inden for tidsfristen. Der forventes i medfer af
bemyndigelsen at blive fastsat regler om, at safremt en lon-
modtager soger om fortidig udbetaling af feriemidler efter
lovens § 17 a, stk. 1, eller genberegning af fondens udbeta-
ling efter tidligere ansegning, efter det bliver muligt at soge
om udbetaling af resterende feriemidler, jf. den foresldede
§ 17 a, stk. 3, jf. lovforslagets § 1, nr. 9, vil fonden afvise
ansggningen om dispensation for ansegningsfristen eller fri-
sten for anmodning om genberegning, og i den forbindelse
vejlede ansggeren om muligheden for at sgge om fertidig
udbetaling af resterende feriemidler. Der vil sdledes ikke
vere mulighed for at fa dispensation for ansegningsfrist
eller frist for anmodning om genberegning for fertidig udbe-
taling efter geeldende regler, nar der abnes for ansegninger
om resterende feriemidler i foraret 2021.

Bemyndigelsen forudsattes endvidere fortsat benyttet til at
fastsette na@rmere regler om bl.a. ansegning, ansegnings-
frist, udbetaling, fondens administration, kontrol og tilbage-
sogning. Dette gaelder bade regler om ansegning efter § 17
a, stk. 1, og den foreslaede § 17 a, stk. 3, jf. lovforslagets §
1, nr. 9.

Fonden vil derfor fortsat kunne behandle ansegninger fra
forste runde af fortidig udbetaling af tilgodehavende ferie-
midler, jf. lovens § 17 a, stk. 1, ligesom de galdende regler
om beregning, tilbagesegning og klagebehandling m.v. fort-
sat vil finde anvendelse i forhold til de udbetalinger, der er
eller vil blive foretaget pa baggrund af disse ansegninger.

Forslaget skal ses i sammenhang med forslaget til § 17 a,
stk. 6, der bliver stk. 10, jf. lovforslaget § 1, nr. 15, og
bemarkningerne hertil.

Til nr. 15

Det folger af den nugaldende § 17 a, stk. 6, at beskeefti-
gelsesministeren kan fastsette naermere regler om fortidig
udbetaling af feriemidler efter stk. 1, herunder regler for
ansggning, anspgningsfrist, udbetaling, fondens administra-
tion, kontrol og tilbagesegning.

Beskeftigelsesministeriet har i kapitel 5 i bekendtgerelse
om fortidig udbetaling af feriemidler nr. 2157 af 9. de-
cember 2020, fastsat naermere regler om fondens tilbage-
sogningsadgang. | bekendtgerelsen er der fastsat en baga-
telgreense for fondens tilbagesegningskrav pa 100 kr. for
fortidig udbetaling af feriemidler i forbindelse med anseog-
ningsrunde i 2020, jf. lovens § 17 a, stk. 1. Satsen for
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bagatelgreensen er fastsat administrativt under hensyntagen
til administrative udgifter forbundet med tilbagesegning.

Det foreslas med lovforslagets § 1, nr. 15, at deri § /7 q,
stk. 6, der bliver stk. 10, tilfojes et nyt 3. pkt., hvorefter
beskaftigelsesministeren kan fastsatte narmere regler om
tilbagesegning, herunder om at der ikke skal ske tilbagebe-
taling af feriemidler, som lenmodtageren ikke havde krav
pa, jf. stk. 3, under en naermere fastsat bagatelgraense.

Forslaget medferer, at beskeftigelsesministeren i bekendt-
gorelsen kan fastsatte nermere regler om, at der ikke skal
ske tilbagebetaling af for meget udbetalte feriemidler, jf. stk.
3, hvis det for meget udbetalte beleb udger et mindre beleb.

Det forventes, at bagatelgreensen fastsattes under hensynta-
gen til, at lanmodtagere ikke vil blive medt med tilbagebe-
talingskrav fra fonden, som skyldes arbejdsgivers mindre
indberetningsfejl, som lenmodtager ikke kan forventes at
vaere opmerksom pd. Det forudsettes, at bagatelgransen
svarer til cirka en feriedag for en lonmodtager.

Til nr. 16

Lovens § 17 b vedrorer, at udbetalingen af fortidig udbeta-
ling af feriemidler ikke vil medfere fradrag i indkomst- og
formueafhaengige ydelser. Det gelder for selve udbetalingen
af feriemidlerne.

Det folger af den nugaldende § 17 b, stk. 2, 2, pkt., at der
kan ses bort fra udbetalingen til og med ar 2022.

Det betyder, at den fortidige udbetaling af feriemidler efter
lovens § 17 a, ikke indgar i beregningsgrundlaget og opge-
relsen af formueopgerelsen frem til udgangen af 2022. Det
betyder samtidig, at fortidig udbetaling af feriemidler for pe-
rioden 1. september 2019 til 31. marts 2020 frem til og med
ar 2022 ikke skulle indga i tildelingen eller udmalingen af
forsergelsesydelser eller andre indkomstathangige offentli-
ge ydelser til personen selv eller andre, herunder egtefzller
og bern. Den fortidige udbetaling vil derfor hverken have
betydning for, hvorvidt personen er berettiget til ydelser
eller selve udmalingen af ydelserne. Uden en s@rregel om,
at udbetalingen ikke skal have betydning for udbetaling af
ydelser, ville udbetalingen kunne medfere fradrag i ydelser
eller afskaere modtageren fra at vare berettiget til en ydelse,
da en reekke offentlige ydelser, herunder kontanthjelp, SU,
pension, boligstette, statslig elevstette til elever pa eftersko-
ler m.v. aftheenger af indtagt eller formue.

Loven gelder for indkomst- og formueathangige ydelser, jf.
§ 17 b, stk. 2, samt § 23, stk. 3, nr. 3, og § 26, stk. 1, i
SU-loven, jf. lovbekendtgarelse nr. 1037 af 30. august 2017.

Det bemarkes, at hvis en ydelsesmodtager ikke inden ud-
gangen af 2020 har brugt feriemidlerne, og midlerne dermed
stadig indestdr pa borgerens NemKonto, vil belgbet indga i
skattemyndighedernes slutligning for skattearet 2020. Disse
oplysninger leegges som udgangspunkt til grund for formue-
opgerelsen i1 2022, herunder den arlige formueopgerelse pr.
1. januar 2022 i forbindelse med udbetaling af en rakke
ydelser, fx pension og boligstette. For at sikre at en lon-
modtager, der har faet feriemidler udbetalt, men endnu ikke
forbrugt dem ved udgangen af 2020, ikke far fradrag af
midlerne i 2022, skal der ses bort fra udbetalingen indtil
2022. Borgeren vil derfor kunne anmode den udbetalende
myndighed om at se bort fra fortidigt udbetalte feriemidler i
forbindelse med ansegning om en ydelse eller i forbindelse
med den arlige formueopgerelse frem til udgangen af 2022.

Feriemidlerne vil kunne indgd i en beregning modtagerens
formue ved tildeling m.v. af offentlige forsergelsesydelser
fra den 1. januar 2023, hvis feriemidlerne ikke er forbrugt
inden denne dato.

Det folger af den foresldede @ndring i bestemmelsen i § 1,
nr. 16, til lovforslagets § 17 b, stk. 2, 2. pkt., at »2022«
endres til »2023«.

Forslaget vil betyde, at udbetaling af feriemidlerne efter
lovens § 17 a, stk. 1, og den foresldede § 17 a, stk. 3, jf.
lovforslagets § 1, nr. 9, ikke vil medfere fradrag i indkomst-
eller formueathangige ydelser indtil 2023.

Hvis en ydelsesmodtager ikke inden udgangen af 2021 har
brugt feriemidlerne, saledes at de stadig stir pa borgerens
NemKonto, vil belgbet indgé i slutningen for skattedret
2021. Borgeren vil med forslaget kunne anmode den ud-
betalende myndighed om at se bort fra fortidigt udbetalte
feriemidler i forbindelse med ansegning om en ydelse eller i
forbindelse med den érlige formueopgerelse frem til udgan-
gen af 2023.

Udbetalingen vil med forslaget forst indgd i beretning af
modtagerens formue ved tildeling m.v. af offentlige forser-
gelsesydelser fra 1. januar 2024, hvis feriemidlerne ikke er
forbrugt. Ordningen med fradrag i ydelser ved fortidig ud-
betaling af feriemidler vil fortsat ikke have tilbagevirkende
kraft for lenmodtagere, der allerede var beskattet af de ferie-
midler, lonmodtageren fik fertidigt udbetalt. Det er séledes
selve udbetalingen, der ikke medferer fradrag i ydelser.

Zndringen vil geelde for bdde udbetaling efter lovens § 17 a,
stk. 1, og den foresldede § 17 a, stk. 3, jf. lovforslagets § 1,
nr. 9.

Forslaget skal ses i sammenhang med forslaget til § 17 a,
stk. 3, jf. lovforslagets § 1, nr. 9, og bemarkningerne hertil.
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Til nr. 17

Lovens § 26 vedrerer klageadgang til afgerelser truffet af
fonden efter denne lov.

Det fremgér af den nugaldende § 26, stk. 1, 1. pkt., at
klage over afgerelser, der er truffet af fonden efter denne
lov, skal indgives til fonden inden fire uger fra den dag, hvor
afgerelsen er meddelt.

Det fremgar af den nugzldende § 26, stk. 1, 2. og 3. pkt.,
at fonden vurderer, om der er grundlag for at give klage-
ren helt eller delvis medhold. Giver fonden ikke klageren
fuldt ud medhold, sender fonden klagen og begrundelsen
for afgerelsen og genvurderingen videre til anken®vnet for
Arbejdsmarkedets Tilleegspension, jf. dog stk. 2.

Det fremgér af den nugzldende § 26, stk. 2, at fondens
afgorelse om fortidig udbetaling af feriemidler, jf. § 17 a,
ikke kan péklages til ankenavnet for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension eller anden administrativ myndighed.

Ankenevnet for Arbejdsmarkedets Tillegspension behand-
ler konkrete klagesager over afgerelser, som er truffet af Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension (ATP). Ankenavnet bestar
af 5 medlemmer, der udnavnes af beskeftigelsesministeren
for en periode af 3 é&r, efter indstilling af myndigheder og
faglige organisationer med tilknytning til omradet. Navnet
betjenes af et sekretariat, der er forankret i Beskaftigelses-
ministeriet.

Med lovforslaget foreslas behandlingen af klager efter loven
overfort fra ankenzvnet for Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion til Ankestyrelsens Beskeaftigelsesudvalg. Det foreslés
pa den baggrund i lovforslagets § 1, nr. 16, at bestemmelsen
nyaffattes.

Med den foresldede nyaffattelse af § 26, stk. I, foreslas
fastsat, at afgerelser efter denne lov kan indbringes for
Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg, jf. § 59 b i lov om
retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, jf.
lovbekendtgerelse nr. 1555 af 2. november 2020 (herefter
omtalt som “’retssikkerhedsloven™).

Den foreslaede bestemmelse i § 26, stk. 1, vil medfere,
at klageadgangen over afgerelser efter lov om forvaltning
og administration af tilgodehavende feriemidler flyttes fra
ankenavnet for Arbejdsmarkedets Tillegspension til Anke-
styrelsen. Dog saledes at der fortsat ikke vil kunne klages
over afgorelser efter lovens § 17 a, stk. 1.

Det foreslds som ny § 26, stk. 2, at klagen skal indgives
til fonden inden fire uger fra den dag, afgerelsen er med-

delt. Ved Ankestyrelsens behandling af sagerne vil kapitel 9
a og kapitel 10 i retssikkerhedsloven finde anvendelse.

Den foresldede bestemmelse i § 26, stk. 2, 1. pkt., vil inde-
baere, at klagen skal indsendes til fonden inden fire uger fra
den dag, afgerelsen er meddelt til modtageren af afgarelsen.

Fonden vil herefter skulle vurdere, om der er grundlag for
at give klageren helt eller delvis medhold, og giver fonden
ikke klageren fuldt ud medhold, vil fonden skulle sende
klagen og begrundelsen for afgerelsen og genvurderingen
videre til Ankestyrelsen. Dette folger af §§ 66 og 67 1 rets-
sikkerhedsloven.

Den foresldede bestemmelse i § 26, stk. 2, 2. pkt., vil
medfere, at ved Ankestyrelsens behandling af sagerne vil
kapitel 9 a og kapitel 10 i retssikkerhedsloven finde anven-
delse. Retssikkerhedslovens kapitel 9 a indeholder de almin-
delige regler for behandling af sager i Ankestyrelsens Be-
skaftigelsesudvalg, og kapitel 10 indeholder de almindelige
klageregler. Klageadgang til Ankestyrelsens Beskaftigelses-
udvalg vil indebere, at Ankestyrelsen, afthengigt af sagens
karakter, vil behandle sagen administrativt, eller vil fore-
leegge sagen for Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg. Hvis
sagen vurderes at vare af principiel karakter, forelegges
sagen for udvalget. Udvelgelse af om sagen er af principiel
eller generel betydning vil ske i overensstemmelse med de
kriterier for Ankestyrelsens ovrige udvealgelse af principiel-
le og generelle sager.

Der henvises i den forbindelse til Folketingstidende

2012-2013, tilleeg A, L 158 som fremsat. Det fremgar heraf,

at begreberne principiel og generel betydning er fastlagt pa

grundlag af Ankestyrelsens mangeérige praksis og forstas
f.eks. som en sag,

— der omfatter vaesentlige forhold, Ankestyrelsen ikke tid-
ligere har taget stilling til, herunder spergsmaél i forbin-
delse med nye regler,

— der vedrerer @®ndringer i retsopfattelsen udtrykt af Fol-
ketingets Ombudsmand eller domstolene,

— der rejser spergsmal, om administrative forskrifter stri-
der mod loven eller savner lovhjemmel,

— der vedrerer spergsmal, hvor @ndrede samfundsforhold
eller eendrede holdninger i befolkningen skaber behov
for at tage @ldre praksis op til fornyet vurdering, eller
der i gvrigt berares et omrade, hvor Ankestyrelsen finder
behov for at @&ndre praksis,

— der har generel betydning for retsanvendelsen pa det pa-
gxldende omréde, dvs. at afgerelsen har betydning ikke
alene for den konkrete sag, men ogsa for andre sager og
altsd indeholder et generelt aspekt.

Udvelgelsen i Ankestyrelsen af de principielle og generelle
sager sker pa baggrund af ovennavnte kriterier.

Forslaget skal ses i sammenhang med forslaget til § 59 b,
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stk. 9, 1 retssikkerhedsloven, jf. lovforslagets § 4, nr. 2, og
bemarkningerne hertil.

Ankestyrelsens behandling af sagerne vil felge reglerne i
kapitel 9 a og kapitel 10 i retssikkerhedsloven. Det indebae-
rer bl.a., at Ankestyrelsen alene vil efterpreve retlige sporgs-
mal. Dette folger af § 69 i retssikkerhedsloven.

Forslaget er begrundet i, at ankenavnet for Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension ikke er indrettet til at kunne behandle sa
stort antal sager og henvendelser, som fortidig udbetaling af
feriemidler sandsynligvis vil medfere.

Forslaget skal ses i sammenhang med forslaget til § 26, stk.
2, som bliver til stk. 3, i lov om forvaltning og administra-
tion af tilgodehavende feriemidler, jf. lovforslagets § 1, nr.
18, og forslaget til § 59 b, stk. 1 og stk. 9, i retssikkerheds-
loven, jf. lovforslagets § 4, nr. 1 og 2, og bemerkningerne
hertil.

Der henvises i ovrigt til kapitel 9 a og 10 i retssikkerhedslo-
ven.

Til nr. 18

Lovens § 26 vedrerer klageadgang til afgarelser truffet af
fonden efter denne lov.

Det folger af den nugeldende § 26, stk. 2, at fondens afge-
relse om fortidig udbetaling af feriemidler, jf. § 17 a, ikke
kan paklages til ankenavnet for Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension eller anden administrativ myndighed.

Efter den nugeldende § 26, stk. 2, oversendes klager over
den fortidige udbetaling ikke til ankenzvnet for Arbejds-
markedets Tillegspension, ligesom der heller ikke kan kla-
ges til en anden administrativ myndighed. Endvidere stilles
der ikke krav om klagevejledning ved afgerelser om fortidig
udbetaling af feriemidler.

Med lovforslagets § 1, nr. 18, foreslas det, at der i § 26,
stk. 2, der bliver til stk. 3, indsattes en henvisning til lovens
§ 17, a, stk. 1. Det foreslads desuden, at »ankenavnet for
Arbejdsmarkedets Tilleegspension« @ndres til »Ankestyrel-
sen«.

Forslaget vil betyde, at der fortsat ikke kan klages over
afgorelser efter § 17 a, stk. 1, til anden administrativ myn-
dighed. Den foreslédede @ndring er en teknisk konsekvens af
den foresladede @ndring i lovforslagets § 1, nr. 17, hvor an-
keinstansen foreslas @ndret fra ankenavnet for Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension til Ankestyrelsen. £ndringen medfo-
rer, at der vil vaere forstaelsesmessig sammenhang mellem

ankemyndigheden i bestemmelsens stk. 1 og 2, og at der
ikke kan ankes efter stk. 3.

Med forslaget vil der sondres mellem udbetalingen efter
lovens § 17 a, stk. 1, og udbetaling efter forslaget til §
17 a, stk. 3. Med forslaget vil det alene vere klager over
afgorelser efter § 17 a, stk. 1, der ikke kan paklages til
Ankestyrelsen eller anden administrativ myndighed.

Forslaget skal ses i sammenhang med forslaget til § 26, stk.
1, jf. forslagets § 1, nr. 17, og bemaerkningerne hertil.

Til § 2

Af bemarkningerne til lovforslag L 117 til lov nr. 58 af
30. januar 2018, jf. Folketingstidende 2017-18, tilleg A, L
117 som fremsat, s. 61, fremgér, at i tilfeelde, hvor fonden
allerede for arbejdsgiverens konkurs m.v. har udbetalt tilgo-
dehavende feriemidler til den berettigede lenmodtager efter
at have indeholdt A-skat og arbejdsmarkedsbidrag, inden
LG godtger 62 pct. af det krav, fonden havde mod arbejdsgi-
veren, kan fonden f& godtgjort den indeholdte skat hos Skat-
teforvaltningen. Dette folger imidlertid ikke af kildeskattelo-
vens regler om indeholdelse af A-skat og arbejdsmarkedsbi-
drag. Det foreslas derfor, at der indsettes en ny bestemmelse
som kildeskattelovens § 49 E. Det foreslds, at Lenmodta-
gernes Fond for Tilgodehavende Feriemidler i de tilfelde,
hvor der er indeholdt A-skat og arbejdsmarkedsbidrag i for-
bindelse med udbetaling af tilgodehavende feriemidler, og
LG efterfolgende har udbetalt fondens krav pa feriemidlerne
efter § 8 b, jf. § 8 a, stk. 2, i lov om Lenmodtagernes
Garantifond, efter anmodning vil kunne fa udbetalt et belab
svarende til den indeholdte A-skat og arbejdsmarkedsbidrag,
som er indbetalt til Skatteforvaltningen.

I de tilfeelde hvor fonden far deckket sit krav mod arbejdsgi-
veren pa indbetaling af tilgodehavende feriemidler af LG,
indeberer den foresldede @ndring, at fonden efter anmod-
ning til Skatteforvaltningen vil kunne fa udbetalt tidligere
indeholdt og indbetalt A-skat og arbejdsmarkedsbidrag ved-
rerende de pageldende feriemidler.

Bestemmelsen omhandler den situation, hvor de tilgodeha-
vende feriemidler forud for LG’s daekning af fondens krav
mod arbejdsgiveren er blevet udbetalt til lonmodtageren, og
at fonden i den forbindelse har indeholdt og indbetalt A-skat
og arbejdsmarkedsbidrag. Den foreslaede bestemmelse skal
ses 1 sammenhang med, at arbejdsgiveren palaegges en af-
gift pa 38 pct. af det pagaeldende beleb ved LG’s daekning af
fondens krav mod arbejdsgiveren. LG udbetaler herefter 62
pct. af det krav, fonden har mod arbejdsgiveren, jf. § 8 b, jf.
§ 8 a, stk. 2, i lov om Lenmodtagernes Garantifond.

Uden denne mulighed for regulering af de indeholdte beleb



ville fonden alene fa deekket 62 pct. af udbetalingen til lon-
modtageren.

Til § 3

Til nr. 1

Tilgodehavende feriemidler, der udbetales til lenmodtage-
re, der forlader arbejdsmarkedet, beskattes efter pensionsbe-
skatningslovens § 14 B.

For lenmodtagere med ret til ferie med len og lenmodtagere
med feriegodtgerelse i feriekortordninger uden feriekasser
indbetaler arbejdsgiveren de tilgodehavende feriemidler til
fonden, senest i forbindelse med at lenmodtageren nar fol-
kepensionsalderen. Nar fonden i den forbindelse eller tidli-
gere efter de gvrige situationer i § 15 1 lov om forvaltning
og administration af tilgodehavende feriemidler, hvor len-
modtager vil vare berettiget til at fa udbetalt feriemidlerne,
udbetaler de tilgodehavende feriemidler til lenmodtageren,
medregnes feriemidlerne med tilleeg af arlige reguleringer
ved opgerelsen af den skattepligtige indkomst, jf. pensions-
beskatningslovens § 14 B, stk. 1, 1. pkt., i det omfang de
hidrerer fra indbetalinger til fonden omfattet af pensionsbe-
skatningslovens § 19, stk. 5, dvs. i det omfang at arbejds-
giverens indbetaling til fonden er bortseelsesberettiget for
lenmodtageren.

I de situationer, hvor arbejdsgiveren ikke pa et tidligere
tidspunkt har foretaget indbetaling af de tilgodehavende fe-
riemidler til fonden, vil opkravning hos arbejdsgiveren ofte
forst ske efter, at fonden har udbetalt de tilgodehavende
feriemidler til lonmodtageren, idet fonden kun foretager op-
kreevning hos arbejdsgiverne én gang arligt. Nar der sker
udbetaling til lonmodtageren, har lenmodtageren derfor ikke
nedvendigvis haft bortseelsesret for arbejdsgivernes indbe-
taling til fonden, idet arbejdsgiverens indbetaling til fonden
ikke vil vere sket endnu. Bortseelsesretten indtreder forst
ved arbejdsgiverens indbetaling til fonden, jf. pensionsbe-
skatningslovens § 19, stk. 5.

Det foreslés at nyaffatte pensionsbeskatningslovens § /4 B,
stk. 1, 1. pkt., séledes at ordinzre udbetalinger af tilgodeha-
vende feriemidler med tilleeg af regulering efter § 13, stk.
2, 1 lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler medregnes ved opgerelsen af den skattepligtige
indkomst, i det omfang de hidrerer fra ferie med len eller
feriegodtgarelse i feriekortordninger uden feriekasser.

Med den foresldede @&ndring tydeliggeres, at tilgodehavende
feriemidler, der hidrerer fra ferie med lon eller feriegodtge-
relse i feriekortordninger uden feriekasser, er skattepligtige,
uanset at der ikke nedvendigvis endnu har varet bortseel-
sesret for arbejdsgiverens indbetalinger til fonden, pa det

tidspunkt hvor fonden foretager udbetaling af midlerne til
lenmodtageren.

Det galder ogsé i de situationer, hvor LG, pa et tidspunkt
efter at fonden har foretaget udbetaling af tilgodehavende
feriemidler til lonmodtageren, foretager indbetaling til fon-
den af 62 pct. af de tilgodehavende feriemidler. Situationer,
hvor fonden ikke har foretaget udbetaling af tilgodehavende
feriemidler til lonmodtageren, for LG foretager indbetaling
til fonden, behandles efter pensionsbeskatningslovens § 14
B, stk. 2, som foreslas praciseret ved lovforslagets § 2, nr.
2, hvortil der henvises.

Med den foresldede @ndring @ndres ikke pa, at lenmodta-
geren forst beskattes af ordinaere udbetalinger af tilgodeha-
vende feriemidler pa udbetalingstidspunktet, svarende til at
lenmodtageren for dette tidspunkt ikke er blevet beskattet af
de tilgodehavende feriemidler, jf. forudsatningerne i Ferie-
lovsudvalgets bete@nkning nr. 1568/2017 om, at ferietilgode-
havender, der hidrerer fra ferie med lon eller feriegodtgerel-
se 1 feriekortordninger uden feriekasser forst beskattes, nir
lenmodtageren forlader arbejdsmarkedet.

Det bemerkes, at lonmodtagere med ret til ferie med lon,
som er fratradt i optjeningsperioden fra og med den 1. sep-
tember 2019 til og med den 31. august 2020, vil have faet
beregnet feriegodtgerelse ved fratraedelsen, som har veret
skattepligtig pa fratredelsestidspunktet. Sddanne lenmodta-
gere vil vaere omfattet af pensionsbeskatningslovens § 14
B, stk. 1, 2. pkt., hvorefter ordinare udbetalinger af tilgode-
havende feriemidler, der ikke er omfattet af pensionsbeskat-
ningslovens § 14 B, stk. 1, 1. pkt., er skattefri.

Med den foresldede nyaffattelse af pensionsbeskatningslo-
vens § 14 B, stk. 1, 1. pkt., tages der desuden hgjde for,
at der ved udbetaling til lenmodtagere sker udbetaling af
de tilgodehavende feriemidler med det, der svarer til den en-
kelte lonmodtagers forholdsmassige andel af fondens resul-
tat pa udbetalingstidspunktet. Reguleringsreglerne i lov om
forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler
blev séledes @ndret ved § 3, nr. 7 og 8, i lov nr. 496 af 1.
maj 2019, séledes at der ved udbetaling tilskrives regulering
frem til udbetaling, og ikke blot med tilskrivning af regule-
ring frem til seneste arlige opgerelse af fondens resultat som
oprindeligt fastsat i lov om forvaltning og administration af
tilgodehavende feriemidler.

Til nr. 2

For lenmodtagere med ret til ferie med len og lenmodtagere
med feriegodtgerelse i feriekortordninger uden feriekasser
vil fonden opkraeve de tilgodehavende feriemidler med til-
leeg af indeksering, nar lenmodtageren forlader arbejdsmar-
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kedet m.v., medmindre arbejdsgiveren inden da frivilligt har
indbetalt de tilgodehavende feriemidler til fonden.

Hvis en arbejdsgiver, som har valgt at beholde feriemidlerne
i virksomheden, inden opkraevningstidspunktet gar konkurs
m.v., sender fonden kravet mod arbejdsgiver til opkravning
via LG. LG indbetaler herefter et belab svarende til 62 pct.
af de tilgodehavende feriemidler tillagt indeksering til fon-
den.

Det beleb, som LG indbetaler til fonden, medregnes efter
galdende ret, jf. pensionsbeskatningslovens § 14 B, stk. 2,
1. pkt., ikke ved opgerelsen af lenmodtagerens skattepligti-
ge indkomst. Nar de tilgodehavende feriemidler - som altsa
hidrerer fra indbetalingen fra LG - siden hen udbetales til
lenmodtageren, dvs. nar denne forlader arbejdsmarkedet, vil
udbetalingen vaere skattefri for lonmodtageren, jf. forudsat-
ningerne i Ferielovsudvalgets beteenkning nr. 1568/2017.

At en udbetaling til lenmodtageren af tilgodehavende ferie-
midler, som hidrerer fra en indbetaling fra LG, er skattefri,
fremgar dog ikke tydeligt af pensionsbeskatningslovens § 14
B, stk. 2.

Det foreslas derfor at indsatte et nyt punktum i pensions-
beskatningslovens § /4 B, stk. 2, hvorefter udbetalinger af
tilgodehavende feriemidler, der hidrerer fra en indbetaling
som navnt 1 pensionsbeskatningslovens § 14 B, stk. 2, 1.
pkt., ikke vil blive medregnet ved opgerelsen af lenmodta-
gerens skattepligtige indkomst. Feriemidler, der hidrerer fra
en indbetaling som navnt i pensionsbeskatningslovens § 14
B, stk. 1, 2. pkt., er feriemidler, der hidrerer fra en indbeta-
ling fra LG til fonden, jf. ovenfor.

Dermed tydeliggeres det, at lanmodtageren hverken er skat-
tepligtig af indbetalingen fra LG til fonden, eller af udbe-
talingen til lenmodtageren af feriemidler, der hidrerer fra
indbetalingen fra LG til fonden.

Er der derimod tale om, at indbetalingen fra LG til fonden
sker pa et tidspunkt efter, at lenmodtageren har faet de
tilgodehavende feriemidler, der hidrerer fra ferie med lon
eller feriegodtgerelse i feriekortordninger uden feriekasser,
udbetalt, ndrer LG’s indbetaling til fonden ikke pa, at ud-
betalingen til lenmodtageren er skattepligtig, jf. pensionsbe-
skatningslovens § 14 B, stk. 1, som foreslas praciseret ved
lovforslagets § 2, nr. 1, hvortil der henvises.

Til § 4

Til nr. 1

Det folger af den nugeldende § 59 b, stk. 1, i retssikker-

hedsloven, at Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg behand-
ler klager over afggrelser truffet af andre end kommunalbe-
styrelsen, nar det er fastsat ved lov.

Ved behandling i Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg af
klager over afggrelser truffet af andre end kommunalbesty-
relsen, deltager to ankechefer, hvoraf den ene er formand,
samt tre medlemmer efter indstilling fra hhv. Kommuner-
nes Landsforening (KL), Fagbevagelsens Hovedorganisati-
on (FH) og Dansk Arbejdsgiverforening (DA), jf. retssikker-
hedslovens § 59 b, stk. 4.

Bestemmelsen medforer en ligelig repreesentation af lon-
modtager- og arbejdsgiverreprasentanter ved deltagelse i
behandlingen af sager. | modsatning til Ankestyrelsen del-
tager medlemmerne som repraesentanter for den indstillings-
berettigede organisation for at sikre, at sagen bliver godt be-
lyst gennem organisationernes grundige viden om arbejds-
markedsforhold.

Det foreslés i forslaget til § 4, nr. 1, at der i § 59 b, stk. 1,
indsattes en henvisning til § 59 b, stk. 9.

Forslaget skal ses i sammenhang med den i lovforslagets
§ 4, nr. 2, foresldede § 59 b, stk. 9, hvorefter det foreslas,
at Ankestyrelsen kan treeffe afgerelse uden medvirken af
beskikkede medlemmer i sager om klage over en afgerelse
efter lov om fertidig udbetaling af feriemidler. Nar Ankesty-
relsen skenner, at en sag har principiel eller generel betyd-
ning, vil Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg dog traeffe
afgoarelse pa et made.

Forslaget skal ses i sammenhang med forslaget til § 26, stk.
2, til lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler i lovforslagets § 1, nr. 17, og bemarkningerne
hertil.

Til nr. 2

Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg kan efter den nugel-
dende § 59 b, stk. 1, behandle klager over afgerelser truffet
af andre end kommunalbestyrelsen, nar det er fastsat ved
lov. Der er ikke efter den nugaldende § 59 b mulighed for,
som efter § 59 a, der vedrerer kommunale afgerelser, at
Beskaftigelsesudvalget kan traeffe afgerelsen administrativt.

Det foreslas som ny § 59 b, stk. 9, i retssikkerhedsloven,
at Ankestyrelsen kan treeffe afgerelse uden medvirken af
beskikkede medlemmer i sager om klage over afgerelse ef-
ter lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler. Det foreslas videre, at ndr Ankestyrelsen sken-
ner, at en sag herom har principiel eller generel betydning,
treeffer Ankestyrelsens Beskeftigelsesudvalg afgerelse pa et
mede.
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Forslaget vil medfore, at Ankestyrelsen, athaengigt af sagens
karakter, vil behandle sagen administrativt eller ved forelaeg-
gelse for Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg, jf. § 59 b,
stk. 1 og 2, i retssikkerhedsloven.

Forslaget vil medfore, at klage over afgerelse efter lov om
forvaltning og administration kan behandles administrativt
eller ved forelaeggelse for Ankestyrelsens Beskaftigelsesud-
valg efter § 59 b, stk. 4, i retssikkerhedsloven. Udvelgelse
af om sagen er af principiel eller generel betydning vil ske
1 overensstemmelse med kriterierne for styrelsens ovrige
udveaelgelse af principielle og generelle sager.

Der henvises i den forbindelse til Folketingstidende

2012-2013, tilleeg A, L 158 som fremsat. Det fremgér heraf,

at begreberne principiel og generel betydning er fastlagt pa

grundlag af Ankestyrelsens mangeérige praksis og forstas
f.eks. som en sag,

— der omfatter vaesentlige forhold, Ankestyrelsen ikke tid-
ligere har taget stilling til, herunder spergsmaél i forbin-
delse med nye regler,

— der vedrerer ®ndringer i retsopfattelsen udtrykt af Fol-
ketingets Ombudsmand eller domstolene,

— der rejser spergsmdl, om administrative forskrifter stri-
der mod loven eller savner lovhjemmel,

— der vedrerer spergsmal, hvor @ndrede samfundsforhold
eller endrede holdninger i befolkningen skaber behov
for at tage aldre praksis op til fornyet vurdering, eller
der i ovrigt bereres et omrade, hvor Ankestyrelsen finder
behov for at @ndre praksis,

— der har generel betydning for retsanvendelsen pa det pa-
gxldende omréde, dvs. at afgerelsen har betydning ikke
alene for den konkrete sag, men ogsa for andre sager og
altsé indeholder et generelt aspekt.

Udvelgelsen i Ankestyrelsen af de principielle og generelle
sager sker pa baggrund af ovennavnte kriterier.

Med den foresldede ordning foreslds det, at sager om klage
over afgarelse efter lov om forvaltning og administration af
tilgodehavende feriemidler, der har betydning ud over den
konkrete sag ved sin principielle eller generelle karakter,
behandles med involvering af blandt andet de faglige orga-
nisationer, der har tilknytning til omradet, ligesom i den
nugeldende ordning i ankenavnet for Arbejdsmarkedets
Tillegspension. Ved behandlingen af sager, der vurderes at
have principiel eller generel betydning, i Ankestyrelsens Be-
skeeftigelsesudvalg, jf. den foresldede § 59 b, stk. 9, i rets-
sikkerhedsloven, vil der herefter, jf. § 59 b, stk. 4, deltage to
ankechefer fra Ankestyrelsen, hvoraf den ene er formand, og
et medlem udpeget af beskeftigelsesministeren efter indstil-
ling fra hver af folgende organisationer: KL, FH og DA.

Forslaget skal ses i sammenheeng med forslaget til § 26, stk.
1, i lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler, jf. lovforslagets § 1, nr. 17, og bemerkningerne
hertil.

Tii§s

Det foreslas i stk. I, at loven trader i kraft dagen efter
bekendtgerelsen i Lovtidende.

Forslaget vil medfere, at processen for udbetaling af ferie-
midler vil kunne g& i gang hurtigst muligt efter vedtagel-
sen. For at imedekomme hensynet til udbetaling ultimo
marts 2021, og samtidig undgéd en hastebehandling af lov-
forslaget, foreslas det, at loven treeder i kraft dagen efter
bekendtgerelsen i Lovtidende.

Det forventes, at man kan sege om fertidig udbetaling af
feriemidler senest fra ultimo marts 2021. Udbetalingen vil
som udgangspunkt kunne finde sted fa dage efter ansggnin-
gen, medmindre sagens kompleksitet medferer behov for
manuel sagsbehandling. Det nermere ansegningstidspunkt
athaenger af, hvad der teknisk er muligt for Lenmodtagernes
Dyrtidsfond, der har ansvar for at drive fonden, og for ATP,
der yder teknisk og administrativ bistand til fonden.

Det foreslas i stk. 2, at regler fastsat i medfer af § 17 a, stk.
6, i lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler, jf. lov nr. 1223 af 21. august 2020, forbliver i
kraft, indtil de ophaves eller afloses af forskrifter udstedt
i medfer af § 17 a, stk. 10, i lov om forvaltning og admini-
stration af tilgodehavende feriemidler.

Overgangsreglen skyldes, at § 17 a, stk. 6, med lovforslaget
bliver stk. 10. Da fonden fortsat behandler sager om fortidig
udbetaling i 2020, vil der fortsat vaere regler fastsat i medfor
af den geeldende § 17 a, stk. 6. Forslaget medferer, at fremti-
dige udstedelser af bekendtgerelse nr. 2157 af 9. december
2020 om fertidig udbetaling af feriemidler, vil ske i medfer
af § 17 a, stk.10.

Det bemarkes, at de af lovforslaget omfattede love ikke
gaelder for Fergerne og Grenland, ligesom de heller ikke
kan sattes 1 kraft. Dette geelder ogsa for de @ndringer, der
foretages med lovforslaget.



Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geeldende formulering

§ 3. Der skal for hver enkelt lonmodtager ske indberetning
til fonden af tilgodehavende feriemidler opgjort efter § 2
senest den 31. december 2020. Arbejdsgiveren kan ved
undskyldelige fejl gore indsigelse imod indberetningen pa
samme made som angivet i § 4, stk. 3.

Stk. 2-6. ---

Stk. 7. Beskeftigelsesministeren fastsatter neermere regler
om indberetningen, herunder om dens indhold og form, og
narmere regler om opkreevning af et administrationsbidrag
ved indberetning af et krav, der kan afvises efter stk. 4,
herunder om opkravning af gebyrer for rykkerskrivelser og
niveauet herfor.

Stk. 8. Beskaftigelsesministeren kan desuden fastsatte naer-
mere regler om fremgangsmaden og vilkérene for sanktioner
og handhevelse i forbindelse med mangelfuld indberetning
af tilgodehavende feriemidler, jf. stk. 5

§7. —

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren eller den, som beskeaftigel-
sesministeren bemyndiger hertil, fastsatter hvert ar senest
den 31. maj starrelsen af den indeksering, arbejdsgiverne
skal anvende til at regulere de tilgodehavende feriemidler,
som arbejdsgiverne skal indbetale til fonden.

Stk. 3. -

Lovforslaget
§1

I lov nr. 58 af 30. januar 2018 om forvaltning og administra-
tion af tilgodehavende feriemidler, som andret ved § 3 i lov
nr. 496 af 1. maj 2019, § 22 i lov nr. 1559 af 27. december
2019, § 1ilov nr. 1223 af 21. august 2020 og senest ved §
10 i lov nr. 2202 af 29. december 2020, foretages folgende
@ndringer:

1. 1§ 3, stk. 1, indseettes i 2. pkt., efter »§ 4, stk. 3«:

», medmindre lonmodtager har faet fortidig udbetaling af
lenmodtagers resterende tilgodehavende feriemidler, jf. § 17
a, stk. 1 og 3«, og som 3. pkt. indsattes: »I sd fald kan
arbejdsgiver ikke reducere i de indberettede tilgodehavende
feriemidler efter den 28. februar 2022.«.

2.18§ 3, stk. 7, indsaettes som 2. pkt.:

»Beskaftigelsesministeren kan endvidere fastsatte naermere
regler om, at arbejdsgiver atholder udgifter og tab forbundet
med @ndring af indberetning, hvis arbejdsgiver @ndrer i

mange lenmodtageres indberetninger efter fristen, jf. stk. 1.«

3.1§ 7, stk. 2, indsattes efter »senest den 31. maj«: », dog
12021 inden fortidig udbetaling af feriemidler efter kapitel 5
a,«.

4.§ 8, stk. 1 og 2, affattes saledes:



§ 8. Fonden traeffer hvert ar inden udgangen af juli méned
afgorelse om, at tilgodehavende feriemidler, som er udbetalt
eller skal udbetales til lonmodtageren i perioden fra den 1.
marts 1 afgarelsesaret og frem til udgangen af februar maned
i det folgende ar, jf. § 15, stk. 1, 1. pkt., skal indbetales af
arbejdsgiveren til fonden senest den 1. september i afgerel-
sesaret, jf. dog § 17 a, stk. 3, og § 28, stk. 4. 12021 traeffes
endvidere afgarelse om indbetaling af andre tilgodehavende
feriemidler, som i medfer af § 15, stk. 1, 1. pkt., jf. § 15, stk.
5, kan kraeves udbetalt den 1. oktober 2021.

Stk. 2. Fonden treeffer hvert ar inden udgangen af juli maned
afgorelse om, at tilgodehavende feriemidler, som i perioden
fra den 1. marts i det forudgdende ar og frem til udgangen
af februar méaned i afgerelsesaret er blevet udbetalt til en
lenmodtager efter § 15, stk. 2-4, skal indbetales af arbejds-
giveren til fonden senest den 1. september i afgerelsesaret,
jf. dog § 17 a, stk. 3, og § 28, stk. 4. 1 2021 traeffes endvide-
re afgarelse om indbetaling af tilgodehavende feriemidler,
hvorom fonden inden udgangen af februar méned 2021 har
bestemt, at der skal ske udbetaling efter § 15, stk. 2-4, den 1.
oktober 2021, jf. § 15, stk. 5.

Stk. 3. -

§ 13. Fondens resultat tilskrives en gang arligt de enkelte
lenmodtageres tilgodehavende feriemidler i forhold til deres
andel af den samlede formue, dog lobende ved udbetaling,
jf. stk. 2.

Stk. 2. Ved udbetaling efter § 15 reguleres de tilgodehaven-
de feriemidler for de lenmodtagere, der skal have midlerne
udbetalt, med fondens resultat pé tidspunktet for udbetaling
i forhold til den enkeltes andel af den samlede formue i
fonden.«

§ 17 a. Fonden kan efter ansggning fra lenmodtageren fore-
tage en fortidig udbetaling af feriemidler, der er omfattet af
§ 48 a, stk. 2, i lov om ferie, jf. lovbekendtgerelse nr. 1025
af 4. oktober 2019, og optjent i perioden fra 1. september
2019 til 31. marts 2020. Feriebetaling i forbindelse med
atholdelse af szerlige fondsferiedage efter § 28 fratraekkes

i udbetalingen. Feriegodtgerelse, lon under ferie og ferietil-
leg, som vedrerer en lenperiode hen over ménedsskiftet fra
august til september 2019, anses for optjent i september

»§ 8. Fonden treeffer hvert &r inden udgangen af juli maned
afgarelse om arbejdsgivers indbetaling af tilgodehavende
feriemidler for lonmodtagere, der nér folkepensionsalderen

i henhold til kapitel 1 i lov om social pension i perioden

fra den 1. marts i afgerelsesaret og frem til udgangen af
februar maned i det folgende ér. 1 2021 treeffes endvidere af-
gorelse om indbetaling af andre tilgodehavende feriemidler,
for lenmodtagere som har opnaet folkepensionsalderen for
1. marts 2021. Indbetaling skal ske senest den 1. september i
afgorelsesaret.

Stk. 2. Fonden treffer hvert ar inden udgangen af juli maned
afgarelse om arbejdsgivers indbetaling af tilgodehavende
feriemidler for lonmodtagere som i perioden fra den 1. marts
i det forudgdende ar og frem til udgangen af februar maned
i afgorelsesaret har faet udbetalt tilgodehavende feriemidler
efter § 15, stk. 2, eller hvor lenmodtageren i denne periode
er afgéet ved deden. Fonden traeffer tillige hvert ar inden
udgangen af juli méned afgarelse om arbejdsgivers indbeta-
ling af tilgodehavende feriemidler for lonmodtagere, hvis
samlede indberettede tilgodehavende feriemidler pa dette
tidspunkt ikke overstiger 1.500 kr. I 2021 traeffes endvidere
afgerelse om indbetaling af tilgodehavende feriemidler for
lenmodtagere, der er afget ved deden inden udgangen af
februar 2021. Indbetaling skal ske senest den 1. september i
afgerelsesaret.«

5.1¢ 13, stk. 1, indsettes efter »jf. stk. 2«: »og 3«

6.1¢ 13, stk. 2, indsettes efter »pa tidspunktet for«: »fon-
dens beregning af«.

7.1¢ 13 indsettes efter stk. 2 som nyt stykke:

»Stk. 3. Ved udbetaling efter § 17 a, stk. 3, reguleres de
tilgodehavende feriemidler med fondens resultat pa anseg-
ningstidspunktet. Foretages der endringer i arbejdsgivers
indberetning efter § 3, stk. 1, senere end 1 &r efter lovens
ikrafttreeden, og medferer dette a2ndringer lonmodtagerens
krav i medfer af § 12, sker reguleringen dog pé tidspunktet
for fondens beregning af udbetaling.«

8.1§ 17a,stk. 1, 1. pkt., ®ndres »anspgning fra lenmodta-
geren« til: »en anseggningsrunde i 2020«.
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2019. Feriegodtgerelse, lon under ferie og ferietilleg, som
vedrarer en lenperiode hen over manedsskiftet fra marts til
april 2020, anses for optjent i april 2020.

Stk. 2. Fertidig udbetaling efter stk. 1 fratrackkes lonmodta-
gerens krav mod fonden pa tilgodehavende feriemidler efter
§ 12. Forud for hering af lonmodtageren efter § 4, stk. 1,
skal fonden undersege, om lenmodtageren har féet fortidig
udbetaling af feriemidler efter stk. 1, som skal fratrekkes
ved opgerelsen af lenmodtagerens tilgodehavende feriemid-
ler.

Stk. 3. Fortidig udbetaling efter stk. 1 og fradrag efter stk. 2
er uden betydning for arbejdsgiverens pligt til indberetning,
opgerelse og betaling af tilgodehavende feriemidler efter
kapitel 2 og 3. Fradrag i lenmodtagerens krav pa tilgodeha-
vende feriemidler, jf. stk. 2, skal ikke indgé i opgerelsen af,
hvad arbejdsgiveren skal indbetale til fonden.

Stk. 4. Fortidig udbetaling efter stk. 1 medregnes ved op-
gorelsen af lonmodtagerens skattepligtige indkomst, i det
omfang den traeder i stedet for ferie med len eller feriegodt-
gorelse i feriekortordninger uden feriekasser. Udbetalingen
medregnes ikke ved opgerelsen af lanmodtagerens skatte-
pligtige indkomst, i det omfang den traeder i stedet for
ovrig feriegodtgerelse. Udbetalingen som navnt i 1. pkt.
henregnes til A-indkomst, jf. kildeskattelovens § 43, og
medregnes til grundlaget for arbejdsmarkedsbidrag efter ar-
bejdsmarkedsbidragsloven. Kildeskattelovens § 49 B finder
tilsvarende anvendelse.

Stk. 5. Fonden kan kraeve fortidigt udbetalte feriemidler efter
stk. 1, som modtageren ikke har krav p4, tilbagebetalt. Det
er ikke en betingelse for tilbagesagningen, at modtageren
ved udbetalingen er vidende om, at denne ikke har krav pa
fortidig udbetaling efter stk. 1.

9.1 ¢ 17 a indsettes efter stk. 2 som nyt stykke:

»Stk. 3. Fonden kan efter en ansegningsrunde i 2021 foreta-
ge en fortidig udbetaling af en lonmodtagers tilgodehavende
feriemidler efter § 12.«

Stk. 3 og 4 bliver herefter stk. 4 og 5.

10.1§ 17 a, stk. 3, 1. pkt., der bliver stk. 4, 1. pkt., og stk. 4,
1. pkt., der bliver stk. 5, 1. pkt., indsettes efter »stk. 1«: »og
3«.

11. I § 17 a indsettes efter stk. 4, der bliver stk. 5, som nyt
stykke:

»Stk. 6. Fortidig udbetaling af feriemidler efter stk. 1 og 3,
der hidrerer fra en indbetaling fra Lenmodtagernes Garan-
tifond til Lenmodtagernes Fond for Tilgodehavende Ferie-
midler efter § 8 b i lov om Lenmodtagernes Garantifond,
medregnes ikke ved opgerelsen af lenmodtagerens skatte-
pligtige indkomst.«

Stk. 5 bliver herefter stk. 7.

12. 1§ 17 a, stk. 5, der bliver stk. 7, indsattes efter »stk. 1«:
»0g 3«.

13. 1§ 17 a indsattes efter stk. 5, der bliver stk. 7, som nye
stykker:

»Stk. 8. En fortidig udbetaling af tilgodehavende feriemidler
efter stk. 1 kan af lonmodtageren skattemaessigt valges be-
handlet, som om udbetalingen var sket pa tidspunktet for
ansggningen om udbetaling, og séledes at udbetalingen far
skattemaessig virkning pa ansegningstidspunktet, safremt der
er gaet mere end 14 dage fra ansegningstidspunktet til ud-
betalingstidspunktet. Anmodning herom skal vare told- og
skatteforvaltningen i hande senest den 1. juli 2021.

Stk. 9. En fertidig udbetaling af tilgodehavende feriemidler
efter stk. 3 kan af lenmodtageren skattemaessigt valges be-
handlet, som om udbetalingen var sket pa tidspunktet for
ansggningen om udbetaling, og séledes at udbetalingen far
skattemaessig virkning pé ansegningstidspunktet, safremt der
er gaet mere end 14 dage fra ansegningstidspunktet til ud-
betalingstidspunktet. Anmodning herom skal vare told- og
skatteforvaltningen i haende senest den 1. december 2021.«
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Stk. 6. Beskaftigelsesministeren kan fastsette nermere reg-
ler om fortidig udbetaling af feriemidler efter stk. 1, her-
under regler for ansegning, ansegningsfrist, udbetaling, fon-
dens administration, kontrol og tilbagesggning.

§17b. —

Stk. 2. Fortidig udbetaling efter § 17 a indgér ikke i tildelin-
gen af, beregningen af eller medforer fradrag i forsergelses-
ydelser eller andre indkomstathaengige offentlige ydelser for
ydelsesmodtageren, dennes @gtefzlle, samlever eller andre
husstandsmedlemmer. Der kan ses bort fra udbetalingen til
og med ar 2022. En person, der har modtaget feriemidler
efter § 17 a, har pligt til at dokumentere at have modtaget
feriemidlerne i forbindelse med ansegning og beregning af
en offentlig ydelse, hvori feriemidlerne ikke skal indga.

Stk. 3. ---

§ 26. Klage over afgerelser, der er truffet af fonden efter
denne lov, skal indgives til fonden, inden 4 uger fra den
dag hvor afgerelsen er meddelt. Fonden vurderer, om der er
grundlag for at give klageren helt eller delvis medhold. Gi-
ver fonden ikke klageren fuldt ud medhold, sender fonden
klagen og begrundelsen for afgarelsen og genvurderingen
videre til ankenavnet for Arbejdsmarkedets Tillegspension
jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Fondens afgerelse om fortidig udbetaling af ferie-
midler, jf. § 17 a, kan ikke paklages til ankenavnet for
Arbejdsmarkedets Tillegspension eller anden administrativ
myndighed.«

Stk. 6 bliver herefter stk. 10.

14.1§ 17 a, stk. 6, der bliver stk. 10, indsattes efter »stk.
1«: »og 3«, og », kontrol og tilbagesagning« &ndres til: »og
kontrol«.

15. 117 a, stk. 6, der bliver stk. 10, indsattes som 3. pkt.:
»Beskaftigelsesministeren kan endvidere fastsatte naermere
regler om tilbagesogning, herunder om at der ikke skal ske
tilbagebetaling af feriemidler, som lenmodtageren ikke hav-
de krav pa, jf. stk. 3, under en narmere fastsat bagatelgraen-
€.«

16.1§ 17 b, stk. 2, 2. pkt., @ndres »2022« til: »2023«.

17. § 26, stk. 1, ophaves, og i stedet indsaettes:

»Afgarelser efter denne lov kan indbringes for Ankestyrel-
sens Beskaftigelsesudvalg, jf. § 59 b i lov om retssikkerhed
og administration pa det sociale omrade, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Klagen indgives til fonden inden fire uger fra den
dag, afgerelsen er meddelt. Ved Ankestyrelsens behandling
af sagerne finder kapitel 9 a og kapitel 10 i lov om retssik-
kerhed og administration pa det sociale omrade anvendelse.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 3.

18. 1§ 26, stk. 2, som bliver til stk. 3, indsattes efter »§
17 a, «: »stk. 1, « og »ankenaevnet for Arbejdsmarkedets
Tillegspension« @ndres til: » Ankestyrelsen«.

§2
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§ 14 B. Udbetaling af tilgodehavende feriemidler med tilleeg
af regulering, jf. § 15 i lov om forvaltning og administration
af tilgodehavende feriemidler, medregnes ved opgerelsen af
den skattepligtige indkomst, i det omfang de hidrerer fra
indbetalinger til fonden omfattet af § 19, stk. 5, jf. dog

stk. 2. Ovrige udbetalinger efter § 15 i lov om forvaltning
og administration af tilgodehavende feriemidler medregnes
ikke ved opgerelsen af den skattepligtige indkomst.

Stk. 2. Krav pa tilgodehavende feriemidler som navnt i §

8 a, stk. 2, i lov om Lenmodtagernes Garantifond, som
Lonmodtagernes Garantifond indbetaler til Lonmodtagernes
Fond for Tilgodehavende Feriemidler efter § 8 b i lov om
Leonmodtagernes Garantifond, medregnes ikke til lenmodta-
gerens skattepligtige indkomst. Af kravet betaler arbejdsgi-
veren en afgift pa 38 pct. § 38 finder ikke anvendelse pa
denne afgift.

I kildeskatteloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 117 af 29. januar
2016, som @ndret senest ved § 7 i lov nr. 2226 af 29. decem-
ber 2020, foretages folgende andring:

1. Efter § 49 D indsettes:

»§ 49 E. I de tilfzlde, hvor Lenmodtagernes Fond for Tilgo-
dehavende Feriemidler har indeholdt A-skat og arbejdsmar-
kedsbidrag i forbindelse med udbetaling af tilgodehavende
feriemidler, og Lenmodtagernes Garantifond efterfolgende
har udbetalt fondens krav pa feriemidlerne efter § 8 b, jf.

§ 8 a, stk. 2, i lov om lenmodtagernes garantifond, kan
Lenmodtagernes Fond for Tilgodehavende Feriemidler efter
anmodning fa udbetalt et belgb svarende til den indeholdte
A-skat og arbejdsmarkedsbidrag, som er indbetalt til told-
og skatteforvaltningen. «

§3

I pensionsbeskatningsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1327
af 10. september 2020, som @ndret ved § 4 i lov nr. 1521 af
27. oktober 2020, § 2 i lov nr. 2197 af 29. december 2020, §
15 ilov nr. 2202 af 29. december 2020 og ved § 1 i lov nr.
2223 af 29. december 2020, foretages folgende @ndringer:

1. § 14 B, stk. 1, 1. pkt., affattes sdledes:

»Udbetaling af tilgodehavende feriemidler med tilleeg af re-
gulering, jf. § 13, stk. 2, og § 15 i lov om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler, medregnes ved
opgerelsen af den skattepligtige indkomst, i det omfang de
hidrerer fra ferie med lon eller feriegodtgerelse i feriekor-
tordninger uden feriekasser, jf. dog stk. 2.«

2.1 14 B, stk. 2, indsettes efter 1. pkt. som nyt punktum:

»Udbetalinger af tilgodehavende feriemidler, der hidrerer fra
en indbetaling som navnt i 1. pkt., medregnes ikke ved
opgerelsen af lenmodtagerens skattepligtige indkomst.«

§4

I lov om retssikkerhed og administration pa det sociale om-
rade, jf. lovbekendtgarelse nr. 1555 af 2. november 2020,
som andret ved § 5 i lov nr. 2189 af 29. december 2020 og
§ 3 ilov nr. 2190 af 29. december 2020, foretages folgende
@ndringer:



§ 59 b. Ankestyrelsens Beskaftigelsesudvalg behandler kla-
ger over afgerelser truffet af andre end kommunalbestyrel-
sen, nar det er fastsat ved lov.

Stk. 2-8. ---

Stk. 9. § 50, stk. 4, § 51, stk. 3, § 57, nr. 1, § 59, § 67, stk.
2,8§ 68 0g 70, § 72, stk. 1 og 7, og § 74 finder anvendelse
pa Beskeftigelsesudvalget og dets behandling af klager og
spargsmal efter stk. 1 og 3.

1.1§ 59 b, stk. 1, indsaettes efter »ved lov«: »jf. dog stk. 9«.
2.1¢ 59 b indsattes efter stk. 8 som nyt stykke:

»Stk. 9. Ankestyrelsen treffer afgerelse uden medvirken af
beskikkede medlemmer i sager om klage over afgerelse ef-
ter lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler. Nar Ankestyrelsen skenner, at en sag omfattet
af 1. pkt. har principiel eller generel betydning, treeffer An-
kestyrelsens Beskaftigelsesudvalg afgerelse pa et made.«

Stk. 9 bliver herefter stk. 10



