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Forslag

Lov om @ndring af lov om social pension og forskellige andre love

(Indferelse af ret til tidlig pension)

§1

I lov om social pension, jf. lovbekendtgerelse nr. 983 af
23. september 2019, som @ndret bl.a. ved § 6 i lov nr. 339
af 2. april 2019, § 1 i lov nr. 1420 af 17. december 2019
og § 1 1ilov nr. 1559 af 27. december 2019 og senest ved §
21 i lov nr. 869 af 14. juni 2020, og som &ndres ved det af
Folketinget den 17. december 2020 vedtagne forslag til lov
om @ndring af lov om social pension og forskellige andre
love (Overfarsel af myndighedsansvar for seniorpension til
Seniorpensionsenheden m.v.), foretages folgende eendringer:

1. 1§ I indsettes efter »seniorpension«: », tidlig pension«.

2.1¢ 3, stk. 5, ®ndres »fortidspension og seniorpension« til:
»fartidspension, seniorpension og tidlig pension«.

3.1§ 3, stk. 5, indseettes som 2. pkt.:

»Retten til at modtage tidlig pension i udlandet galder
dog alene ved bopel i et EU-/E@S-land, Schweiz, Storbri-
tannien eller Tyrkiet.«

4. 1§ 5, stk. 4, ®ndres »fortidspensionist eller seniorpen-
sionist« til: »fertidspensionist, seniorpensionist eller tidlig
pensionist«, og »fertidspensionen eller seniorpensionen«
@ndres til: »fortidspensionen, seniorpensionen eller den tid-
lige pension«.

5.1¢ 5 indsattes som stk. 5:

»Stk. 5. Stk. 4 finder ikke anvendelse for personer, der nér
folkepensionsalderen inden den 1. juli 2025, og som har faet
beregnet en procentandel tidlig pension efter § 6, stk. 2.«

6.15 6, stk. 1, og § 56 a, stk. 1, 3. pkt., ®ndres »fortidspen-
sion og seniorpension« til: »fertidspension, seniorpension
og tidlig pension«.

Beskeftigelsesmin.,
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, j.nr. 20/06947

7.18 7, 1. pkt., ®ndres »kapitel 2 a, 4 og 4 a.« til: »kapitel 2
a,4,4a0g4b.«

8. Efter kapitel 3 a indsettes:

»Kapitel 3 b
Tidlig pension

§ 26 g. En person, som er 3 ar eller mindre fra folkepen-
sionsalderen, har ret til tidlig pension, hvis personen opfyl-
der betingelserne 1 §§ 26 h-26 0 og § 26 s.

Anciennitet

§ 26 h. Retten til tidlig pension er betinget af, at en person
har optjent anciennitet pa arbejdsmarkedet, jf. §§ 26 i-26 p,
mellem det fyldte 16. &r og det tidspunkt, hvor personen er 6
ar fra at opna folkepensionsalderen.

Stk. 2. Retten til tidlig pension, jf. stk. 1, bliver dog for en
person, som er fadt i 1963, 1964, 1967 og 1968, fastlagt, nir
personen er 7 ar fra at opné folkepensionsalderen.

Stk. 3. En person, der er fodt i perioden fra og med den
1. juli 1955 til og med den 31. december 1964, kan modtage
tidlig pension i
1) 1 arved 42 ars anciennitet,

2) 2 arved 43 ars anciennitet og
3) 3 érved 44 ars anciennitet.

Stk. 4. En person, der er fodt i perioden fra og med den 1.
januar 1965 til og med den 31. december 1968, kan modtage
tidlig pension i
1) 1 arved43 ars anciennitet,

2) 2 arved 44 ars anciennitet og
3) 3 érved 45 ars anciennitet.

Stk. 5. En person, der er fodt i perioden fra og med den 1.
januar 1969 til og med den 31. december 1970, kan modtage
tidlig pension i
1) 1 arved 44 ars anciennitet,

2) 2 arved 45 ars anciennitet og
3) 3 érved 46 ars anciennitet.
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Stk. 6. For en person, der er fodt den 1. januar 1971
eller senere, vil anciennitetskravet blive reguleret, jf. stk. 5,
saledes at anciennitetskravet for tidlig pension folger den til
enhver tid geeldende pensionsalder, jf. stk. 1.

Anciennitet som lonmodtager, nar der er indbetalt ATP-
bidrag

§ 26 i. Ved beskeftigelse som lenmodtager optjenes an-
ciennitet pa grundlag af det antal timer med beskaftigelse,
som péagaeldende har haft i de enkelte kalenderér, jf. stk. 3-9.

Stk. 2. Til brug for beregningen af anciennitet i det enkelte
kalenderar anvendes den érlige bidragssats for manedslen-
nede, som personens ATP-bidrag indbetales pa baggrund af,
jf. lov om Arbejdsmarkedets Tillaegspension.

Stk. 3. Fra og med 1971 til og med 1977 optjenes 1 ars
anciennitet, hvis personen er fyldt 18 ar og i et kalenderar
har indbetalt mindst halvdelen af et fuldt arligt ATP-bidrag.

Stk. 4. Fra og med 1978 til og med 1992 optjenes 1 ars
anciennitet, hvis personen er fyldt 18 ar og i et kalenderar
har indbetalt mindst 2/3 af et fuldt arligt ATP-bidrag, og '
ars anciennitet, hvis personen har indbetalt 1/3 af et fuldt
arligt ATP-bidrag.

Stk. 5. Fra og med 1993 optjenes 1 ars anciennitet, hvis
personen er fyldt 18 ar og i et kalenderar har indbetalt
mindst 2/3 af et fuldt arligt ATP-bidrag, og % ars ancienni-
tet, hvis personen har indbetalt 1/3 af et fuldt arligt ATP-bi-
drag.

Stk. 6. Fra og med 1978 til og med 1992 optjenes 1 ars
anciennitet for en person fra det fyldte 16. &r frem til det
fyldte 18. ar, hvis personen i et kalenderar har indbetalt et
fuldt arligt ATP-bidrag, 2/3 ars anciennitet, hvis personen
har indbetalt 2/3 af et fuldt arligt ATP-bidrag, og 1/3 ars
anciennitet, hvis personen har indbetalt 1/3 af et fuldt arligt
ATP-bidrag.

Stk. 7. Fra og med 1993 optjenes 1 érs anciennitet for
en person fra det fyldte 16. ar frem til det fyldte 18. ar,
hvis personen i et kalenderdr har indbetalt et fuldt arligt
ATP-bidrag, 2/3 ars anciennitet, hvis personen har indbetalt
2/3 af et fuldt arligt ATP-bidrag, og 1/3 érs anciennitet, hvis
personen har indbetalt 1/3 af et fuldt arligt ATP-bidrag.

Stk. 8. Fra det fyldte 18. ar omfattes personen af stk. 3-5
eller stk. 9 for den andel af aret, hvor personen har veret 18
ar.

Stk. 9. Personer, der i et kalenderér ikke opfylder stk. 3-8,
vil fa beregnet optjeningen af anciennitet pa baggrund af det
ATP-bidrag, som personen har indbetalt i kalenderéret, sat
i forhold til det fulde arlige ATP-bidrag for det pageldende
ar, som der hgjst kan indbetales i kalenderaret. Personer, der
er fyldt 18 ar, vil f4 den beregnede anciennitet, jf. 1. pkt.,
ganget med 2 i perioden fra 1971 til og med 1977, mens den
beregnede anciennitet, jf. 1. pkt., fra og med 1978 vil blive
ganget med 1,5.

Stk. 10. Ansettelse i fleksjob for den 1. januar 2013 i et
helt kalenderar medferer uanset det indbetalte ATP-bidrag,
jf. §§ 3-7, altid 1 ars anciennitet. Hvis personen alene har
vaeret ansat 1 fleksjobbet i1 en del af kalenderaret, vil ancien-
niteten blive beregnet pa baggrund af den andel af aret, som
personen har varet ansat i fleksjobbet ganget med 1,5.

Stk. 11. 1 det ar, hvor en person fylder 16 &r, og i det ar,
hvor der er 6 eller 7 ar til personens pensionsalder, jf. § 26 h,
stk. 1 og 2, kan der hgjst optjenes anciennitet for den andel
af aret, personen har haft den pageldende alder.

Anciennitet som lonmodtager, nar der ikke er indbetalt ATP-
bidrag

§ 26 j. En person, der ikke har indbetalt bidrag til ATP,
men som kan dokumentere beskeftigelse som lenmodtager
i Danmark eller et EU-/E@S-land, Schweiz, Storbritannien,
Fergerne eller Grenland, optjener anciennitet for disse pe-
rioder.

Stk. 2. En person, som er fyldt 18 &r, og som har haft
arbejdstimer, jf. stk. 1, optjener i perioden fra og med 1971
til og med den 31. august 1977 felgende anciennitet:

1) 2 maneder for hver maned, hvor personen har haft
mindst 130 arbejdstimer pr. maned.

2) 1 maned for hver méaned, hvor personen har haft mindst
65 og under 130 arbejdstimer pr. maned.

Stk. 3. En person, som er fyldt 18 &r, og som har haft
arbejdstimer, jf. stk. 1, optjener i perioden fra og med den 1.
september 1977 til og med 1992 falgende anciennitet:

1) 1% maéned for hver méned, hvor personen har haft
mindst 130 arbejdstimer pr. maned.

2) 1 maned for hver méaned, hvor personen har haft mindst
87 og under 130 arbejdstimer pr. maned.

3) % maned for hver méned, hvor personen har haft
mindst 43 og under 87 arbejdstimer pr. méaned.

Stk. 4. En person, som er fyldt 18 &r, og som har haft
arbejdstimer, jf. stk. 1, optjener i perioden fra og med 1993
og frem folgende anciennitet:

1) 1% maned for hver méned, hvor personen har haft
mindst 117 arbejdstimer pr. méaned.

2) 1 maned for hver méaned, hvor personen har haft mindst
78 og under 117 arbejdstimer pr. maned.

3) % maned for hver méned, hvor personen har haft
mindst 39 og under 78 arbejdstimer pr. méaned.

Stk. 5. En person, som ikke er fyldt 18 ar, og som har haft
arbejdstimer, jf. stk. 1, optjener i perioden fra og med 1971
til og med den 31. august 1977 felgende anciennitet:

1) 1 maned for hver méned, hvor personen har haft mindst
130 arbejdstimer pr. méaned.

2) % maned for hver maned, hvor personen har haft
mindst 65 og under 130 arbejdstimer pr. méaned.

Stk. 6. En person, som ikke er fyldt 18 ar, og som har haft
arbejdstimer, jf. stk. 1, optjener i perioden fra og med den 1.
september 1977 til og med 1992 falgende anciennitet:

1) 1 maned for hver méned, hvor personen har haft mindst
130 arbejdstimer pr. méaned.

2) 2/3 maned for hver méaned, hvor personen har haft
mindst 87 og under 130 arbejdstimer pr. méaned.

3) 1/3 maéned for hver méned, hvor personen har haft
mindst 43 og under 87 arbejdstimer pr. méaned.

Stk. 7. En person, som ikke er fyldt 18 ar, og som har haft
arbejdstimer, jf. stk. 1, optjener i perioden fra og med 1993
og frem folgende anciennitet:

1) 1 maned for hver méned, hvor personen har haft mindst
117 arbejdstimer pr. maned.



2) 2/3 maned for hver maned, hvor personen har haft
mindst 78 og under 117 arbejdstimer pr. méned.

3) 1/3 maned for hver méned, hvor personen har haft
mindst 39 og under 78 arbejdstimer pr. méned.

Stk. 8. En person, som har indbetalt ATP-bidrag, men ikke
opnaet ret til 1 fuldt ars anciennitet, og som samtidig er
ansat hos en anden arbejdsgiver med et antal arbejdstimer,
som ikke medferer indbetaling af ATP-bidrag, jf. § 26 i, kan
fa beregnet anciennitet efter stk. 2-7 for det samlede antal
arbejdstimer, som personen har haft i en méaned.

Stk. 9. Fra det fyldte 18. &r omfattes personen af stk. 2-4
for den andel af aret, hvor personen har vaeret 18 ar.

Stk. 10. 1 det ar, hvor en person fylder 16 &r, og i det ar,
hvor der er 6 eller 7 ar til personens pensionsalder, jf. § 26 h,
stk. 1 og 2, kan der hgjst optjenes anciennitet for den andel
af aret, personen har haft den pageldende alder.

Stk. 11. Ancienniteten for en lenmodtager, som kan doku-
mentere beskaftigelse fra et andet EU-/E@S-land, Schweiz,
Storbritannien, Faergerne eller Grenland, teeller med i hele
optjeningsperioden.

Anciennitet for 16-17-drige i perioden for den 1. september
1977

§ 26 k. Der tildeles op til 1 1/8 érs anciennitet til personer,
der er fodt for den 1. september 1959. Personer, der er fadt
i perioden fra den 1. september 1959 til og med den 1.
september 1961, tildeles 9/16 maneders fuld anciennitet for
hver méned som 16-17-érig, der ligger for den 1. september
1977.

Stk. 2. Personer, der tildeles anciennitet efter stk. 1, vil
kunne medregne anciennitet som lenmodtager fra det fyldte
16. ar, hvis de kan dokumentere beskeftigelse som lenmod-
tager, som overstiger den tildelte anciennitet efter stk. 1, jf. §
261, stk. 6 og 7, og § 26 j, stk. 5-8.

Stk. 3. Personer, der tildeles anciennitet efter stk. 1, vil
kunne medregne anciennitet, hvis de kan dokumentere at ha-
ve deltaget i uddannelse med lon, leerlingeleon eller elevien
for den 1. januar 1978, som overstiger den tildelte ancienni-
tet efter stk. 1.

Anciennitet for selvstendigt erhvervsdrivende

§ 26 1. Ved beskaftigelse som selvstaendigt erhvervsdri-
vende optjenes 1 ars anciennitet for hvert ar, virksomhedens
nettooverskud er storre end den maksimale arlige dagpenge-
sats, jf. § 47 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. Udger
virksomhedens nettooverskud mindre end den maksimale
arlige dagpengesats, reduceres beskeftigelsesancienniteten
forholdsmeessigt. Hvis der i et ar ikke er opnaet et nettoover-
skud, optjenes der ikke anciennitet. Den selvstendigt er-
hvervsdrivende har mulighed for at flytte et nettooverskud,
der overstiger den maksimale dagpengesats, til et andet ar,
hvor nettooverskuddet ikke giver ret til 1 ars fuld ancienni-
tet, med henblik pa at opnd yderligere anciennitet for disse
ar. Der kan hgjst flyttes 1/4 &rs anciennitet (25 pct. af dag-
pengeniveauet) i et givent kalenderar, hvor nettooverskuddet
overstiger den maksimale dagpengesats. Der vil i alt hgjst
kunne flyttes 5 &rs sammenlagt anciennitet i optjeningspe-
rioden.

Stk. 2. Virksomhedens nettooverskud opgeres pa grundlag
af det skattemaessige overskud for renter og andre finansielle
poster af selvstaendig erhvervsvirksomhed.

Stk. 3. Personer, som har faet tilbud om stette i form af
tilskud til drift af selvstaendig virksomhed pé grund af en
vaesentlig og varigt nedsat arbejdsevne, jf. §§ 126 og 136
i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, vil fa 1 ars ancien-
nitet, hvis den selvstendige virksomhed har varet drevet i
hele kalenderéaret. En person, som er omfattet af 1. pkt., og
som alene har modtaget tilskud i en del af kalenderaret, vil
fa beregnet ancienniteten forholdsmassigt.

Stk. 4. Den selvstendigt erhvervsdrivende kan optjene an-
ciennitet for perioden for den 1. januar 1974, hvis den selv-
steendigt erhvervsdrivende fremlegger dokumentation for, at
vedkommende har varet selvsteendigt erhvervsdrivende.

Stk. 5. En selvstendigt erhvervsdrivende, som driver den
selvsteendige virksomhed i selskabsform og udbetaler lon
til sig selv, eller en egtefelle ansat i den anden agtefelles
eller i sin egen og @gtefellens selvstendige virksomhed,
hvor der er indgaet en lonaftale med skattemaessig virkning,
herunder ansattelse i fleksjob for den 1. januar 2013, vil fa
beregnet anciennitet efter § 26 i pa baggrund af det indbetal-
te ATP-bidrag.

Stk. 6. Drift af selvstendig virksomhed i andre EU-/EQS-
lande, Schweiz, Storbritannien, Faergerne eller Grenland
medferer ogsa optjening af anciennitet i hele optjeningspe-
rioden.

Stk. 7. 1 det ér, hvor en person fylder 16 ar, og i det ar,
hvor der er 6 eller 7 ar til personens pensionsalder, jf. § 26 h,
stk. 1 og 2, kan der hgjst optjenes anciennitet for den andel
af aret, personen har haft den pageldende alder.

Anciennitet ved fadsel eller adoption

§ 26 m. Begge foraldre, herunder en medmor, optjener 52
ugers anciennitet for hver fodsel eller adoption, jf. § 1, nr.
2-6, 8 og 12, i bekendtgerelse om adoption. Ancienniteten
optjenes fra og med dagen for fadslen eller datoen for adop-
tion af barnet.

Stk. 2. Kvinder, der har fodt, optjener yderligere 4 ugers
anciennitet for hver fadsel. Ancienniteten optjenes i ugerne
op til fedslen.

Stk. 3. Adoptanter optjener yderligere 2 ugers anciennitet
for hver adoption fra Danmark eller 8 ugers anciennitet for
hver adoption fra udlandet. Ancienniteten optjenes i ugerne
op til modtagelsen.

Stk. 4. Personer, der har modtaget ydelser efter bistandslo-
ven, lov om dagpenge under sygdom og fedsel eller barsels-
loven i perioder med graviditetsbetinget sygdom, udskudt
barsel og pasning af alvorligt sygt barn, der ligger ud over
de i stk. 1 og 2 neevnte perioder, optjener anciennitet for
disse perioder.

Stk. 5. Der kan alene optjenes anciennitet i forbindelse
med fodsel og adoptioner for personer, der er omfattet af
reglerne i et andet EU-/E@S-land, Schweiz, Storbritannien,
Fergerne eller Gronland.

Stk. 6. Anciennitet ved fadsel eller adoption i et andet
EU-/E@S-lande, Schweiz, Storbritannien, Faergerne eller
Grenland teeller med i hele optjeningsperioden.



Anciennitet af offentlige ydelser m.v.

§ 26 n. Ved opgerelse af anciennitet i Danmark kan perio-
der, hvor en person har modtaget folgende ydelser, medreg-
nes som optjening af anciennitet:

1)  Arbejdsleshedsdagpenge efter lov om arbejdslasheds-
forsikring m.v.
2)  Aktiveringsydelse efter lov om arbejdsleshedsforsik-

ring m.v.

3)  Uddannelsesydelse efter lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v.

4)  Feriedagpenge efter lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v.

5)  Serlig uddannelsesydelse efter lov om uddannelses-
ordning for ledige, som har opbrugt deres dagpenge-
ret.

6)  Midlertidig arbejdsmarkedsydelse efter lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v.

7)  Kontantydelse efter lov om kontantydelse.

8)  Sygedagpenge efter lov om sygedagpenge og lov om
dagpenge under sygdom og fedsel.

9)  Barselsdagpenge efter barselsloven og lov om dag-
penge under sygdom og fedsel.

10) Ydelser ved pasning af alvorligt sygt barn efter bi-
standsloven.

11) Feriegodtgerelse efter lov om ferie.

12)  Flekslontilskud efter lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats og ledighedsydelse efter lov om aktiv social-
politik.

13) Plejevederlag til pasning af deende nertstaende efter
serviceloven og bistandsloven.

14) Tabt arbejdsfortjeneste efter serviceloven fra for 2003.

15) Len under varnepligtsuddannelse og tid som militer-
nagter.

16) Ydelser under skolepraktik og praktikpladskompense-
rende uddannelse.

17)  Perioder med skolepraktik pa SU-berettigende uddan-
nelser.

18) Perioder i det ordinare uddannelsessystem pabegyndt
efter det fyldte 40. ar.

Stk. 2. Personer, der er fyldt 18 ar, vil fA den beregnede
anciennitet i perioden fra 1971 til og med 1977 ganget med
2, hvis personen er omfattet af stk. 1, nr. 11 og 13-17. Per-
soner, der er fyldt 18 ar, vil fra og med 1978 fa den bereg-
nede anciennitet ganget med 1,5, hvis personen er omfattet
af stk. 1, nr. 11 og 13-17. Personer, der modtager flekslon-
tilskud efter stk. 1, nr. 12, vil ligeledes f& den beregnede
anciennitet beregnet efter 1. og 2. pkt. Fra det fyldte 18. ar
foretages beregningen af anciennitet efter 1. og 2. pkt. for
den andel af aret, hvor personen har varet 18 ar.

Stk. 3. 1 det omfang der findes tilsvarende ydelser i et
andet EU-/E@S-land, Schweiz, Storbritannien, Faergerne el-
ler Grenland, som svarer til de danske ydelser efter stk. 1,
herunder ydelser, som er omfattet af Europa-Parlamentets og
Rédets Forordning (EF) nr. 883/2004 af 29. april 2004 om
koordinering af sociale sikringsordninger, vil disse ydelser
indga i optjeningen af anciennitet.

Anciennitet, som sidestilles med anciennitet som
lonmodtager i Danmark

§ 26 0. §§ 26 i og 26 j om optjening af anciennitet som
lonmodtager i Danmark finder tilsvarende anvendelse, nar
en person har
1) forhyring med dansk skib,

2) Dbeskaftigelse i udlandet som udsendt repraesentant for
en dansk offentlig myndighed,

3) beskaftigelse i udlandet i ovrigt som beskaftiget i of-
fentlig dansk interesse og

4) beskeftigelse i udlandet som ansat i et dansk firmas
filial eller datterselskab.

Beregning af samlet anciennitet

§ 26 p. En person, som optjener anciennitet som lenmod-
tager eller selvsteendigt erhvervsdrivende og anciennitet fra
en eller flere andre ydelser, jf. §§ 26 i-26 o, vil fa beregnet
en samlet anciennitet pa baggrund af de enkelte ydelser,
som vil indgd hver iseer med en forholdsmessig andel pa
baggrund af timetal eller perioder, som ydelsen er udbetalt i,
dog séledes at der hejst kan optjenes 1 ars samlet anciennitet
pr. kalenderér.

§ 26 q. Beskaftigelsesministeren fastsatter naermere reg-
ler om opgerelse og beregning af samt dokumentation for
anciennitet pa arbejdsmarkedet efter bestemmelserne i dette
kapitel.

Ansogning om tidlig pension

§ 26 r. En person, der er 6 ar eller mindre fra folkepen-
sionsalderen, kan ansege om tidlig pension. Personer, der
er fodt i 1963, 1964, 1967 og 1968, kan ansege om tidlig
pension, nar personen er 7 ar eller mindre fra folkepensions-
alderen. Ansegning skal indgives via den selvbetjeningslos-
ning, som Udbetaling Danmark stiller til radighed.

Stk. 2. Udbetaling Danmark treffer snarest muligt og se-
nest 6 méneder efter Udbetaling Danmarks modtagelse af
ansegningen afgerelse om ret til tidlig pension efter stk.
1, herunder om, hvorvidt personen opfylder kravet om ar-
bejdsmarkedsanciennitet for ret til tidlig pension, jf. § 26
h. Kan fristen i serlige tilfeelde ikke overholdes, skal den
pagazldende have en redegerelse for, hvad der er érsag til
den forlengede sagsbehandlingstid, og besked om, hvornér
sagen forventes afgjort.

Stk. 3. Udbetaling Danmark skal vejlede om kravet om
arbejdsmarkedstilknytning efter § 26 s i afgerelsen om ret til
tidlig pension.

Krav om arbejdsmarkedstilknytning inden overgang til tidlig
pension

§ 26 s. Det er en betingelse for ret til tidlig pension, at
personen bevarer en tilknytning til arbejdsmarkedet gennem
beskaftigelse eller som medlem af en arbejdsleshedskasse,
efter at Udbetaling Danmark har truffet afgerelse efter § 26
1, stk. 2. Tilknytningen til arbejdsmarkedet skal vare opfyldt
i en sammenhangende periode pd 9 méaneder, der ligger



umiddelbart for det tidspunkt, hvor der er 3 maneder til, at

personen tidligst kan overga til tidlig pension, jf. dog stk. 7.

Stk. 2. Ved beskaftigelse forstés
1) beskaftigelse som lenmodtager,

2) ansattelse i fleksjob,

3) perioder med sygedagpenge eller ressourceforlebsydel-
se 1 jobafklaringsforlab,

4) perioder, hvor en forelder modtager tabt arbejdsfortje-
neste efter servicelovens §§ 42 og 43,

5) perioder med barselsdagspenge,

6) perioder med ledighedsydelse,

7) Dbeskaftigelse med B-indkomst, hvoraf der skal betales
arbejdsmarkedsbidrag, og som ikke indgar i opgerelsen
af en selvstendig virksomheds overskud eller under-
skud, eller

8) beskeftigelse som selvsteendigt erhvervsdrivende.

Stk. 3. Beskaftigelseskravet, jf. stk. 2, nr. 1, anses for
opfyldt, hvis personen har faet indberettet 39 lgntimer om
maneden til indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregi-
ster. Ved beskaftigelse, hvor der ikke er indberettet lonti-
mer, omregnes indtegten med omregningssatsen, jf. § 53,
stk. 12, 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. Beskaftigel-
seskravet, jf. stk. 2, nr. 8, anses endvidere for opfyldt, hvis
den pageldende kan dokumentere at have drevet selvsten-
dig virksomhed.

Stk. 4. Ved opfyldelse af kravet om arbejdsmarkedstilk-
nytning gennem medlemskab af en arbejdsleshedskasse, jf.
stk. 1, er det en betingelse, at indmeldelse i en arbejdsles-
hedskasse sker, senest 2 ar for personen nér folkepensions-
alderen, jf. § 41, stk. 1, nr. 2, i lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v.

Stk. 5. En person, der kan dokumentere beskaftigelse, jf.
stk. 2 og 3, eller som kan dokumentere at vere arbejdslos-
hedsforsikret i et andet EU-/E@S-land, Schweiz eller Stor-
britannien, anses for at opfylde kravet om arbejdsmarkeds-
tilknytning, jf. stk. 1.

Stk. 6. En person, der ikke er medlem af en arbejdsles-
hedskasse, og som bliver ledig i 9-ménedersperioden efter
stk. 1, 2. pkt., kan opfylde kravet i stk. 1 ved senest 7 dage
efter ledighedens indtreeden at melde sig ind i en arbejds-
loshedskasse. Indmeldelse i en arbejdsleshedskasse vil dog,
jf. stk. 4, skulle ske, senest 2 ar for personen nar folkepen-
sionsalderen. Medlemskabet skal bevares uafbrudt frem til
udlebet af 9-manedersperioden efter stk. 1, 2. pkt.

Stk. 7. Treeffer Udbetaling Danmark afgerelse efter § 26
1, stk. 2, mindre end 12 méneder for en person kan overgé
til tidlig pension, regnes perioden efter stk. 1, 2. pkt., fra 7
dage efter tidspunktet for afgerelsen om ret til tidlig pension
frem til overgangen til tidlig pension. Udbetaling Danmark
kan 1 serlige tilfelde forleenge fristen efter 1. pkt. til hojst
21 dage efter tidspunktet for afgerelsen om ret til tidlig
pension.

Stk. 8. En person, der inden overgang til tidlig pension har
faet tilkendt fortidspension efter lov om social pension eller
lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og alminde-
lig fortidspension m.v. eller faet tilkendt seniorpension efter
lov om social pension, anses ikke for at opfylde kravet
om tilknytning til arbejdsmarkedet. Tilsvarende galder, hvis

personen har ret til social pension udbetalt efter lovgivnin-
gen i en anden EU-/E@S-medlemsstat eller pension udbetalt
efter lovgivningen i Schweiz, Storbritannien eller et andet
land.

Stk. 9. Udbetaling Danmark kan i serlige tilfeelde se bort
fra kortvarige afbrydelser af tilknytningen til arbejdsmarke-
det i perioden efter stk. 1.

Stk. 10. Personer, der overgar fra fleksydelse til tidlig
pension, er undtaget fra betingelsen om arbejdsmarkedstilk-
nytning efter stk. 1.

Overgang til tidlig pension

§ 26 t. Udbetaling Danmark skal, senest 3 maneder for
en person overgér til tidlig pension, oplyse personen om
tidspunktet for overgang til tidlig pension og om verdien
af pensionsrettigheder, der er indberettet efter § 32 i. Udbe-
taling Danmark anmoder samtidig personen om at bekreafte
overgang til tidlig pension og indsende dokumentation for
arbejdsmarkedstilknytning, jf. § 26 s, i det omfang dette
ikke fremgar af offentlige systemer og registre. Traeffer Ud-
betaling Danmark afgerelse om ret til tidlig pension, mindre
end 3 méneder for at personen kan overga til tidlig pension,
skal oplysningerne fremga af afgerelsen.

Stk. 2. Udbetaling Danmark treeffer afgerelse om afslag
pa tidlig pension, nar der ikke er dokumentation for arbejds-
markedstilknytning, jf. § 26 s, i offentlige systemer eller
registre og personen heller ikke fremlaegger dokumentation
for tilknytningen.

§ 26 u. Beskaftigelsesministeren kan fastsette narmere
regler om indgivelse og behandling af ansegning om tidlig
pension efter § 26 r, om kravet om arbejdsmarkedstilknyt-
ning efter § 26 s og om overgang til tidlig pension efter § 26
t.

Forbud mod at modtage andre forsorgelsesydelser

§ 26 v. Der kan ikke udbetales tidlig pension, hvis perso-
nen for den samme periode far udbetalt en anden offentlig
forsergelsesydelse, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Der kan ikke udbetales tidlig pension, hvis perso-
nen har féet tilkendt fortidspension eller seniorpension efter
denne lov. Der kan ikke udbetales tidlig pension, hvis per-
sonen far udbetalt en tilsvarende udenlandsk pension, eller
hvis personen far udbetalt udenlandsk pension, der svarer
til folkepension efter denne lov, medmindre andet folger af
EU-retten.

Stk. 3. Uanset stk. 1 kan der udbetales tidlig pension, hvis
personen modtager sygedagpenge efter lov om sygedagpen-
ge, barselsdagpenge efter barselsloven, invaliditetsydelse ef-
ter lov om hgjeste, mellemste, forhegjet almindelig og almin-
delig fortidspension m.v. eller hjelp efter § 27 a i lov om
aktiv socialpolitik.«

9. Efter kapitel 4 a indszttes:



»Kapitel 4 b
Beregning af tidlig pension

Nedscettelse af tidlig pension for arbejdsindteegter m.v.

§ 32 e. Pensionistens indtegter ved personligt arbejde
medferer nedsattelse af tidlig pension med 64 pct. af ind-
teegten, nar indtaegten overstiger 24.000 kr. inkl. arbejdsmar-
kedsbidrag (2020-niveau) pr. ar.

Stk. 2. Nedsattelsen for lenindkomst foretages pa bag-
grund af oplysninger fra indkomstregisteret efter lov om
et indkomstregister. Nedsattelsen for indtegter ved drift
af selvstaendig virksomhed foretages pa baggrund af for-
skudsopgerelsen til told- og skatteforvaltningen af den for-
ventede arsindtegt i den selvstendige virksomhed. Den for-
ventede arlige indtaegt i virksomheden fordeles med 1/12 pr.
kalendermaned.

Stk. 3. Nar indtegter fra arbejde eller selvsteendig virk-
somhed ikke fremgar af indkomstregisteret eller forskudsop-
gorelsen fra told- og skatteforvaltningen, skal pensionisten
selv oplyse disse indtagter ved personligt arbejde, herunder
indtegter i EU-/E@S-lande, Schweiz og Storbritannien, jf.
stk. 2.

Stk. 4. Det beregnede beleb, som tidlig pension skal ned-
settes med hver maned efter stk. 2 og 3, afrundes til naerme-
ste hele kronebelob.

Stk. 5. Belobsgransen i stk. 1 nedsattes forholdsmeessigt
i det kalenderar, hvor personen overgér til at modtage tidlig
pension, og i det kalenderar, hvor personen overgar til at
modtage folkepension.

§ 32 f. Beskaftigelsesministeren fastsatter nermere reg-
ler om beregning og nedsattelse af tidlig pension for pen-
sionistens indtegter ved personligt arbejde. Beskeaftigelses-
ministeren fastsatter endvidere narmere regler om, hvilke
indtegter ved personligt arbejde, herunder hvilke ydelser
der treeder i stedet for indteegter ved personligt arbejde, der
skal indgé i beregningen af tidlig pension.

Nedscettelse af tidlig pension for pensionsordninger

§ 32 g. Tidlig pension nedsettes af folgende pensionsord-
ninger:

1) Pensionsordninger, som er omfattet af afsnit I i
pensionsbeskatningsloven, og tilsvarende udenlandske
pensionsordninger, jf. dog stk. 2.

2) Opsparing fra Lanmodtagernes Dyrtidsfond.

Stk. 2. Tidlig pension nedsattes ikke af pensioner, som er
omfattet af pensionsbeskatningslovens § 2, nr. 3, og § 2, nr.

4, litra c-f.

§ 32 h. Ved behandling af ansegningen om overgang
til tidlig pension opger Udbetaling Danmark den samlede
veerdi af ansegerens pensionsordninger pa tidspunktet, hvor
der er 3 ar, til personen nar folkepensionsalderen. Opgerel-
sen foretages pa grundlag af oplysninger, som er indberettet
efter § 32 1, stk. 2, om de i1 § 32 g, stk. 1, nevnte ordninger
og pa grundlag af ansggerens erklering, jf. § 32 i, stk. 4.

Stk. 2. For pensionsordninger med lgbende livsvarige ud-
betalinger foretages nedsattelsen med udgangspunkt i et be-

lob, der svarer til 80 pct. af den indberettede beregnede livs-
varige arlige ydelse, jf. § 32 i, stk. 2, 1. pkt. For alle gvrige
ordninger beregner Udbetaling Danmark en arlig ydelse,
som svarer til 5 pct. af det indberettede depot, jf. § 32 1, stk.
2, 2. pkt. Tidlig pension nedsattes i hele ydelsesperioden
med det beregnede beleb, der overstiger et fradragsbeleb
pa 100.000 kr. (2020-niveau). Nedsattelsen efter denne be-
stemmelse foretages, uanset om pensionen udbetales i perio-
den med tidlig pension.

Stk. 3. Nedsettelsen af tidlig pension for pensionsordnin-
ger opgeres pa arsbasis og omregnes til et manedsbeleb, der
afrundes til nermeste hele belgb i kroner, og som trakkes
fra i den manedlige udbetaling.

§ 32 i. Pengeinstitutter, livsforsikringsselskaber og pensi-
onskasser m.v. samt offentlige myndigheder, der forvalter
pensionsordninger, som er omfattet af § 32 g, har pligt til at
foretage indberetning af vardien af de omfattede pensions-
rettigheder kort for det tidspunkt, hvor personen har 3 ar til
folkepensionsalderen.

Stk. 2. For pensionsordninger med lgbende livsvarige ud-
betalinger indberettes en beregnet arlig livsvarig ydelse ved
udbetaling fra det tidspunkt, hvor der er 3 ér, til personen
nar folkepensionsalderen. For alle gvrige pensionsordninger
indberettes depotet. Reglerne om redegerelse for indeholdel-
se efter skatteindberetningslovens § 9 og § 11, stk. 1, jf. §
59, stk. 1, nr. 3, og kildeskattelovens §§ 85 og 86 finder
tilsvarende anvendelse pa indberetninger efter 1. pkt. Indbe-
retning sker elektronisk til told- og skatteforvaltningen, der
videregiver oplysningerne i elektronisk form til Udbetaling
Danmark.

Stk. 3. Ved indberetning af depotet, jf. stk. 2, 2. pkt.,
af aldersforsikring efter pensionsbeskatningslovens § 10 A,
aldersopsparing efter pensionsbeskatningslovens § 12 A og
supplerende engangssum efter pensionsbeskatningslovens
§ 29, skal pengeinstitutter, livsforsikringsselskaber og pen-
sionskasser m.v., foretage en bruttoficering af depotet, jf.
dog 3. pkt. Den del af ordningen, som hidrerer fra indbeta-
linger, der forfaldt efter den 31. december 1979, og afkast,
der vedrarer tiden efter denne dag, bruttoficeres ved at di-
videre depotverdien af denne del med 0,627, mens resten
bruttoficeres ved at dividere med 0,767, jf. dog 3. pkt. Den
del af ordningen, som hidrerer fra en arbejdstagers egne
indbetalinger for den 1. januar 1972, og afkastet heraf brut-
toficeres ikke. 1. og 2. pkt. finder tilsvarende anvendelse for
LD-aldersopsparing efter § 2 a i lov om Lenmodtagernes
Dyrtidsfond.

Stk. 4. En person, der ansgger om overgang til tidlig pen-
sion, skal give oplysning til Udbetaling Danmark om alle
pensioner m.v., der ikke er indberettet elektronisk, herunder
pensioner omfattet af pensionsbeskatningslovens § 2, nr.
2, og pensioner omfattet af firmapensionskasselovens § 1,
stk. 2, nr. 2-4, og § 2, stk. 3-5. Det gelder ogsa pensioner
m.v. fra udenlandske pensionsinstitutter m.v. Oplysning om
pensioner m.v. efter 1. og 2. pkt. skal afgives med vaerdien
ved det tidspunkt, hvor der er 3 ar, til personen nar folkepen-
sionsalderen. Ansegeren har endvidere pligt til at erklaere



over for Udbetaling Danmark, om oplysningerne, der er
indberettet efter stk. 2, er fyldestgerende.

§ 32 j. Pensionsopgerelsen efter § 32 i, stk. 2, tillegges
pensionsbelab, som i overensstemmelse med den pagalden-
de pensionsordnings aldersvilkar er udbetalt efter personens
60. ar, men inden 3 &r for personen nar folkepensionsalde-
ren. Reglerne i1 §§ 32 h og 32 i finder tilsvarende anvendel-
se.

Stk. 2. Reglerne i stk. 1, 1. pkt., finder ikke anvendelse for
udbetaling af pension, i det omfang pensionen har medfert
fradrag i anden offentlig forsergelsesydelse.

§ 32 k. Beskeftigelsesministeren fastsatter regler om
nedsattelse af tidlig pension pa grund af pensionsopsparing.

Stk. 2. Skatteministeren fastsatter efter forhandling med
beskaftigelsesministeren narmere regler om indberetnin-
gen, jf. § 32 i, stk. 1, herunder om tidspunktet for indberet-
ningen.«

10. 1§ 33, stk. 1, 1. pkt., ndres »stk. 9« til: »stk. 10«.

11. I § 33 indsaettes efter stk. 2 som nyt stykke:

»Stk. 3. Udbetaling Danmark udbetaler tidlig pension ma-
nedsvis bagud, med virkning fra den 1. i méneden efter at
der er truffet afgerelse om tidlig pension. Traffes afgarelse
om tidlig pension efter udlebet af fristen i § 26 r, stk. 2,
udbetales tidlig pension, med virkning fra den 1. i maneden
efter at der er forlebet 6 maneder fra det tidspunkt, hvor
ansggningen er modtaget i Udbetaling Danmark, medmindre
personen har fiet udbetalt efterlen eller fleksydelse for pe-
rioden. Tidlig pension udbetales, tidligst fra den 1. i mane-
den efter at betingelserne for tidlig pension er opfyldt.«

Stk. 3-9 bliver herefter stk. 4-10.

12. 1§ 33, stk. 3 og 6, der bliver stk. 4 og 7, @ndres »stk. 7«
til: »stk. 8«.

13. To steder i § 33, stk. 4, der bliver stk. 5, i stk. 6, der
bliver stk. 7, og i stk. 8, der bliver stk. 9, a&ndres »stk. 3« til:
»stk. 4«.

14. 1§33 a, sth. 1, 30g4, §33f stk. 1, § 37 og § 56 a,
stk. 1, 2. pkt., &ndres »fortidspension eller seniorpension«
til: »fortidspension, seniorpension eller tidlig pension«.

15. 1 § 33 a, stk. 4, &ndres »fortidspensionen eller senior-
pensionenc til: »fortidspensionen, seniorpensionen eller den
tidlige pension«.

16. 1 overskriften til kapitel 6 indsattes efter »tilbagebeta-
ling m.v.«: »af folkepension, fortidspension og seniorpen-
sionq.

17.1§ 48, 2. pkt., endres »§ 33, stk. 8,« til: »§ 33, stk. 9,«.

18. Efter kapitel 6 indsattes:

»Kapitel 6 a

Mdnedlig fastscettelse, omregning, bortfald, tilbagebetaling
m.v. af tidlig pension

§ 48 a. Tidlig pension udger 13.550 kr. pr. méned (2020-
niveau).

Stk. 2. Udbetaling Danmark skal forud for udbetaling af
tidlig pension nedsatte pensionen med de beregnede belab
efter §§ 32 e-32 k.

§ 48 b. I tidlig pension, som efterbetales for en peri-
ode, der ligger forud for tilkendelsen, jf. § 33, stk. 3,
fratreekkes sygedagpenge, arbejdsleshedsdagpenge, kontant-
ydelse, integrationsydelse, selvforsergelses- og hjemrejse-
ydelse, overgangsydelse, ledighedsydelse, ressourceforlobs-
ydelse, uddannelseshjelp og kontanthjeelp, der er udbetalt
for den samme periode.

Stk. 2. Udbetaling Danmark kan fradrage for meget udbe-
talt pension og boligstette i udbetalingen af tidlig pension i
et kalenderar.

§ 48 c. Udbetaling Danmark foretager en gang érligt en
omregning af tidlig pension, hvis pensionistens indtaegter
ved arbejde, indtaegt ved drift af selvstendig virksomhed, jf.
§ 32 e, eller indtaegt ved drift af selvsteendig bibeskaftigelse
har @ndret sig. Omregningen foretages pé baggrund af pen-
sionistens endelige &rsopgerelse for det pdgaldende ar, nir
denne foreligger. Hvis pensionisten bor i et andet EU-/E@S-
land, Schweiz eller Storbritannien, foretages omregningen
pa baggrund af pensionistens endelige opgerelse fra de lo-
kale skattemyndigheder eller tilsvarende dokumentation for
arsindtaegten, nir denne foreligger.

Stk. 2. Viser omregningen, at modtageren af tidlig pension
har fiet for lidt udbetalt i pension, udbetaler Udbetaling
Danmark den resterende pension. Har modtageren af tidlig
pension faet for meget udbetalt i pension, skal den oversky-
dende pension tilbagebetales til Udbetaling Danmark, med-
mindre tilbagebetalingskravet er mindre end 250 kr.

§ 48 d. Modtageren af tidlig pension skal hver méned
oplyse Udbetaling Danmark om sin aktuelle bopelsadresse
og eventuelle indtegter fra personligt arbejde som lenmod-
tager eller selvstendigt erhvervsdrivende, jf. dog stk. 2. Har
Udbetaling Danmark ikke modtaget oplysningerne senest
den 15. i den folgende maned, vil retten til udbetaling af
tidlig pension bortfalde fra den 1. i denne méned. Udbeta-
ling Danmark treffer afgerelse om, at retten til udbetaling
af tidlig pension opherer uden forudgéende partshering. Nar
der foreligger dokumentation for oplysningerne navnt i 1.
pkt., vil udbetalingen af tidlig pension kunne genoptages,
fra den 1. i méneden efter at dokumentationen foreligger, jf.
dog 5. pkt. Hvis en modtager af tidlig pension har indsendt
oplysninger efter 1. pkt., sdledes at oplysningerne burde
veere ndet frem til Udbetaling Danmark inden udlebet af
fristen i 2. pkt., eller modtageren af tidlig pension har veret
forhindret i at sende oplysningerne inden udlebet af fristen
i 2. pkt., vil Udbetaling Danmark kunne efterbetale tidlig
pension.

Stk. 2. Modtageren af tidlig pension skal ikke oplyse om
indtegter fra personligt arbejde, jf. stk. 1, hvis indtaegter-



ne beskattes i Danmark og fremgér af indkomstregisteret,
forskudsopgerelsen fra told- og skatteforvaltningen m.v. i
opgerelsesperioden. Modtageren af tidlig pension skal end-
videre ikke oplyse sin aktuelle bopalsadresse, jf. stk. 1,
i opgerelsesperioden, hvis den péageldende er registreret i
CPR med bopel her i landet.

Stk. 3. Modtageren af tidlig pension skal ud over oplys-
ninger navnt i stk. 1 oplyse Udbetaling Danmark om evrige
forandringer i sine forhold, der kan forventes at medfore
@endringer af tidlig pension, jf. kapitel 3 a i lov om retssik-
kerhed og administration pé det sociale omrade.

Stk. 4. Opfylder modtageren af tidlig pension ikke betin-
gelserne for tidlig pension eller sin oplysningspligt efter stk.
3, vil retten til udbetaling af tidlig pension ophere. Nar der
foreligger dokumentation for oplysninger efter stk. 3, vil
udbetalingen af tidlig pension kunne genoptages, fra den 1. i
maneden efter at dokumentationen foreligger, hvis betingel-
serne for modtagelse af tidlig pension fortsat er opfyldt.

Stk. 5. Udbetaling Danmark kan anmode modtageren af
tidlig pension om oplysninger til brug for beregning og ud-
betaling af pensionen. Hvis oplysningerne ikke modtages
senest 1 maned efter anmodningen, opharer pensionsudbeta-
lingen helt eller delvis med udgangen af den maned, hvori
fristen er udlebet. Pensionsudbetalingen kan genoptages,
med virkning fra den 1. i méneden efter at Udbetaling Dan-
mark har modtaget oplysningerne. Udbetaling Danmark kan
forlenge fristen efter 1. pkt., hvis en tidlig pensionist pa
grund af sarlige omstendigheder ikke har mulighed for at
fremskaffe oplysningerne inden for fristen.

§ 48 e. Hvis en modtager af tidlig pension har tilsidesat
sin oplysningspligt i § 48 d eller i evrigt mod bedre vidende
uberettiget har modtaget tidlig pension, skal modtageren af
tidlig pension eller dennes dedsbo tilbagebetale det belab,
der er udbetalt med urette.

Stk. 2. Stk. 1 finder ikke anvendelse ved den érlige om-
regning af tidlig pension, jf. § 48 c.

§ 48 f. Bestemmelserne i §§ 40, 41 a og 46-48 finder
tilsvarende anvendelse for en modtager af tidlig pension.

§ 48 g. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte regler om
dokumentation af &rsindkomst, indtegter ved personligt ar-
bejde og boplsoplysninger.«

19.1 § 49, stk. 3, 2. pkt., indsattes efter »nr. 9-12,«: »§ 32 e,
stk. 1, § 32 h, stk. 2, 3. pkt., og § 48 a, stk. 1,«.

20. 1 § 49, stk. 4, 1. pkt., indsattes efter »nr. 1, 3, 9, 10 og
13, «: »§ 48 a, stk. 1,«.

21. 1 § 49, stk. 4, 2. pkt., indsattes efter »nr. 2, 5-8, 11 og
12,«: »§ 32 ¢, stk. 1, og § 32 h, stk. 2, 3. pkt.,«.

22.1§ 49 a, stk. 1, indseettes efter »nr. 1, 3 og 9«: », og § 48
a, stk. 1«.

23. 1§ 52, stk. 1, 1. pkt., endres »§ 12, stk. 1, § 14 ¢ og
kapitel 2 a« til: »§ 12, stk. 1, § 14 ¢, kapitel 2 a og § 26 g«.

24,1 § 52 indsaettes efter stk. 2 som nyt stykke:

»Stk. 3. Staten atholder udgifter til administration af tidlig
pension gennem betaling af et administrationsbidrag, jf. § 25
i lov om Udbetaling Danmark.«

Stk. 3 bliver herefter stk. 4.

25. 1 § 56 a, stk. 1, 1. pkt, indsattes efter »vedrerende
folkepension,«: »tidlig pension,«.

26. 1§ 56 a, stk. 1, 2. pkt., indsattes efter »modtage folke-
pension«: »og tidlig pension«.

27.1§ 56 a, stk. 4, 2. pkt., ®ndres »fortidspensionist eller
seniorpensionist« til: »fertidspensionist, seniorpensionist el-
ler tidlig pensionist«.

§2

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgarelse nr. 981
af 23. september 2019, som @ndret bl.a. ved § 2 i lov nr.
551 af 7. maj 2019, § 1 i lov nr. 1558 af 27. december 2019
og § 31 lov nr. 1559 af 27. december 2019 og senest ved §
3 ilov nr. 1642 af 19. november 2020, foretages folgende
@ndringer:

1.1 § 11, stk. 10, 2. pkt., ®ndres »fortidspensionister og se-
niorpensionister, der ikke modtager fuld fertidspension eller
seniorpension« til: »fertidspensionister, seniorpensionister
og tidlige pensionister, der ikke modtager fuld fertidspen-
sion, seniorpension eller tidlig pension«.

2. 1§ 13 f stk. 5, indsattes efter »seniorpension,«: »tidlig
pension,«.

3.1§ 27 a, stk. 1 ogstk. 2, 2. pkt., og § 82 a, stk. 1, 2. pkt.,
@ndres »fortidspension eller seniorpension« til: »fartidspen-
sion, seniorpension eller tidlig pension«.

4.1§ 27 a, stk. 1 og stk. 2, 2. og 3. pkt., @ndres »fortidspen-
sionen eller seniorpensionen« til: »fertidspensionen, senior-
pensionen eller den tidlige pension«.

§3

I lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.,, jf.
lovbekendtgorelse nr. 199 af 11. marts 2020, som andret
senest ved § 2 i lov nr. 1964 af 15. december 2020, foretages
folgende andringer:

1. 1 § 56 a, stk. 4, 2. pkt, @ndres »fortidspension eller
seniorpension« til: »fertidspension, seniorpension eller tidlig
pension«.

2.1§ 74 m, stk. 13, indsettes efter 1. pkt. som nyt punktum:

»For hver méned, der er udbetalt tidlig pension efter lov
om social pension, fradrages der 160,33 timer i de 5.772
timer, som er nevnt i 1. pkt.«



3.1§ 77 a, stk. 2, nr. 1, ®ndres »fortidspension eller senior-
pension pa grund af nedsat erhvervsevne« til: »fertidspen-
sion, seniorpension eller tidlig pension«.

§4

I lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension, jf.
lovbekendtgorelse nr. 1110 af 10. oktober 2014, som andret
bl.a. ved § 11 lov nr. 339 af 2. april 2019, § 3 i lov nr. 1557
af 27. december 2019 og § 10 i lov nr. 1559 af 27. december
2019 og senest ved § 3 i lov nr. 1223 af 21. august 2020,
foretages folgende @ndringer:

1.1§ 2 a, stk. 6, @ndres »§ 16 eller § 26 a« til: »§§ 16, 26 a
eller 26 g«.

2.1§ 17 s, stk. 1, nr: 7, @ndres »Fortidspension og senior-
pension« til: »Fartidspension, seniorpension og tidlig pen-
sion«.

§5

I lov om delpension, jf. lovbekendtgerelse nr. 1120 af 17.
september 2015, som @ndret ved § 30 i lov nr. 1555 af 19.
december 2017 og § 6 i lov nr. 1559 af 27. december 2019,
foretages folgende @ndring:

1. I § 11 ®ndres »fertidspension eller seniorpension« til:
»fartidspension, seniorpension eller tidlig pension«.

§6

I lov nr. 548 af 7. maj 2019 om en aktiv
beskeftigelsesindsats, som @ndret bl.a. ved § 2 i lov nr.
1559 af 27. december 2019 og senest ved § 1 i lov nr. 1054
af 30. juni 2020, foretages folgende andringer:

1.1§ 116, stk. 1, 1. pkt., indsattes efter »fortidspension m.v.,
og«: »som ikke har udnyttet sin ret til tidlig pension, jf. § 26
g i lov om social pension, eller«.

2. 1§ 126, stk. 1, nr. 3, indsattes for »er under folkepen-
sionsalderen, jf. § 1 a i lov om social pension«: »ikke har
udnyttet sin ret til tidlig pension, jf. § 26 g i lov om social
pension, eller«.

§7

I lov om fleksydelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 1097 af 1.
november 2019, som @ndret ved § 5 i lov nr. 339 af 2. april
2019, § 8 i lov nr. 551 af 7. maj 2019, § 12 i lov nr. 1558
af 27. december 2019 og § 5 i lov nr. 1559 af 27. december
2019, foretages folgende @ndring:

1.1 § 31, stk. 2, nr. 1, ®ndres »fortidspension eller senior-
pension til: »fertidspension, seniorpension eller tidlig pen-
sion«.

§8

I lov om sygedagpenge, jf. lovbekendtgerelse nr. 107 af 2.
februar 2020, som &ndret senest ved § 2 i lov nr. 1642 af 19.
november 2020, foretages folgende andring:

1. I § 25, stk. 1, nr. 3, indsattes efter »social pension«: »,
eller er overgaet til tidlig pension efter kapitel 3 b i lov om
social pension«.

§9

I lov om Udbetaling Danmark, jf. lovbekendtgerelse nr.
49 af 16. januar 2019, som @ndret senest ved § 20 i lov nr.
1559 af 27. december 2019, foretages folgende @ndringer:

1. 1§ 5 indsattes som stk. 2:

»Stk. 2. Udbetaling Danmark kan indhente oplysninger
efter § 11 a, stk. 1-3, i lov om retssikkerhed og administra-
tion pé det sociale omrade i elektronisk form.«

2.1§ 12, stk. 2, nr. 4, eendres »fortidspension og seniorpen-
sion« til: »fertidspension, seniorpension og tidlig pension«.

3. Efter kapitel 3 e indszettes:

»Kapitel 3 f

Indhentning af oplysninger til brug for afgorelser om tidlig
pension

§ 12 k. Udbetaling Danmark indhenter efter § 11 a, stk.
1, i lov om retssikkerhed og administration pd det sociale
omréade folgende nedvendige oplysninger pd individniveau
fra Danmarks Statistik til brug for opgerelse af anciennitet
efter kapitel 3 b i lov om social pension:

1)  Oplysninger fra CRAM-registeret til brug for opgerelse
af arbejdsleshedsdagpenge for personer, der ikke har
veeret i aktivering, for perioden 1985-1993, og ferie-
dagpenge for perioden 1985-1997.

2) Oplysninger om perioder i uddannelse for drgang 1955
og frem.

3) Oplysninger om éarlig ledighedsgrad for perioden
1980-1984 og oplysninger om medlemskab af en ar-
bejdsleshedskasse for perioden 1980-1984.

4) Oplysninger om udbetaling af tabt arbejdsfortjeneste
for pasning af syge bern efter serviceloven og bistands-
loven.

Stk. 2. Udbetaling Danmark kan efter § 11 a, stk. 1, 1 lov
om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade
indhente nedvendige oplysninger pd individniveau, der er
overfort til bevaring i Rigsarkivet, til brug for opgerelse af
anciennitet efter kapitel 3 b i lov om social pension.

Stk. 3. Udbetaling Danmark kan indhente nedvendige op-
lysninger pé individniveau fra Danmarks Statistik og fra
Rigsarkivet til brug for test af et it-system til beregning af
anciennitet efter § 26 h i lov om social pension.«

4. 1§ 32, stk. 2, 1. pkt., eendres »90 mio. kr.« til: »95 mio.
kr.«.
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§10

I lov nr. 58 af 30. januar 2018 om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler, som @ndret
ved § 3 i lov nr. 496 af 1. maj 2019, § 22 i lov 1559 af 27.
december 2019 og § 1 i lov nr. 1223 af 21. august 2020,
foretages folgende @®ndring:

1.1§ 15, stk. 2, indsattes efter nr. 2 som nyt nummer:
»3) overgar til tidlig pension i henhold til kapitel 3 b i lov
om social pension,««.
Nr. 3-6 bliver herefter nr. 4-7.

§11

I ejendomsverdiskatteloven, jf. lovbekendtgerelse nr.
1590 af 2. november 2020, som a&ndret ved § 15 i lov nr.
1559 af 27. december 2019, foretages folgende &ndring:

1. 1§ 9 stk. I, nr 2, endres »fortidspension eller senior-
pension« til: »fortidspension, seniorpension eller tidlig pen-
sion«.

§12

I kildeskatteloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 117 af 29.
januar 2016, som @ndret bl.a. ved § 16 i lov nr. 1559 af
27. december 2019 og senest ved § 2 i lov nr. 1835 af 8.
december 2020, foretages folgende @ndring:

1.1 § 49 A, stk. 3, nr. 2, litra d, @&ndres »fortidspension eller
seniorpension« til: »fartidspension, seniorpension eller tidlig
pension.

§13

I lov om skattefri kompensation for forhejede energi-
og miljeafgifter, jf. lovbekendtgerelse nr. 944 af 5. august
2015, som andret ved § 2 i lov nr. 191 af 27. februar 2017,
§ 21 lov nr. 1724 af 27. december 2018, § 17 i lov nr. 1559
af 27. december 2019 og § 2 i lov nr. 1944 af 15. december
2020, foretages folgende @ndring:

1.1§ 1, stk. 1, 7. pkt., stk. 2, 6. pkt., og § 2, stk. 2, 7. pkt.,
aendres »fortidspension eller seniorpension« til: »fertidspen-
sion, seniorpension eller tidlig pension«.

§14

I ligningsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 806 af 8. august
2019, som andret bl.a. ved § 18 i lov nr. 1559 af 27.
december 2019 og senest ved § 5 i lov nr. 1836 af 8.
december 2020, foretages folgende @ndringer:

1. 1§ 7, nr 23, &ndres »fortidspension eller seniorpension«
til: »fortidspension, seniorpension eller tidlig pension«.

2. 1§ 12 4, stk. 1, 4. pkt., indsattes efter »seniorpensio-
nist,«: »tidlig pensionist,«.

§ 15

I pensionsbeskatningsloven, jf. lovbekendtgerelse nr.
1327 af 10. september 2020, som @ndret ved § 4 i lov nr.
1521 af 27. oktober 2020, foretages folgende &ndring:

1.1 § 49 B, stk. 2, ®ndres »fortidspension eller seniorpensi-
on til: »fertidspension, seniorpension eller tidlig pension«.

§16

I udlendingeloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1513 af 22.
oktober 2020, som @ndret ved lov nr. 572 af 31. maj 2019, §
1ilov nr. 174 af 27. februar 2019, § 1 1 lov nr. 821 af 9. juni
2020 og § 4 i lov nr. 1832 af 8. december 2020, foretages
folgende ®ndring:

1.1 § 9 stk 18, 1. pkt, og § 11, stk. 6, 1. pkt., @&ndres
»fortidspension eller seniorpension« til: »fartidspension, se-
niorpension eller tidlig pension«.

§17

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2021.

Stk. 2. ZEldre bekendtgerelser fastsat efter § 33, stk. 9,
som bliver stk. 10, i lov om social pension skal fortsat have
gyldighed.

§18

Stk. 1. Uanset § 26 1, stk. 1, 1. pkt., i lov om social pen-
sion som affattet ved denne lovs § 1, nr. 8, kan ansegning
om tidlig pension tidligst indgives til Udbetaling Danmark
fra og med den 1. august 2021.

Stk. 2. Uanset § 26 g i lov om social pension som affattet
ved denne lovs § 1, nr. 8, kan der tidligst opnas ret til tidlig
pension fra og med den 1. januar 2022.

Stk. 3. Uanset § 33, stk. 3, 2. pkt.,, i lov om social
pension som affattet ved denne lovs § 1, nr. 11, udbetales
tidlig pension fra den 1. januar 2022 til personer, der an-
soger om tidlig pension i august 2021, og som opfylder
betingelserne for tidlig pension fra den 1. januar 2022, med-
mindre personen har fiet udbetalt efterlen eller fleksydelse
for perioden. I tidlig pension, som udbetales forud for til-
kendelsen, fratreekkes sygedagpenge, arbejdslashedsdagpen-
ge, kontantydelse, integrationsydelse, selvforsergelses- og
hjemrejseydelse, overgangsydelse, ledighedsydelse, ressour-
ceforlgbsydelse, uddannelseshjelp og kontanthjelp, der er
udbetalt for den samme periode.

Stk. 4. Uanset § 26 r, stk. 2., i lov om social pension
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 8, treeffer Udbetaling
Danmark snarest muligt og senest 12 maneder efter Udbe-
taling Danmarks modtagelse af ansggningen afgerelse om
ret til tidlig pension efter § 26 r, stk. 1, i lov om social
pension som affattet ved denne lovs § 1, nr. 8, for personer
fodt i 1959, som i 2021 seger om tidlig pension, og for
personer fadt i 1960 eller senere, som i 2021 eller 2022
seger om tidlig pension. Hvis fristen i serlige tilfelde ikke
kan overholdes, skal den pagaldende have en redegorelse
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for, hvad der er arsag til den forleengede sagsbehandlingstid,
og besked om, hvornar sagen forventes afgjort.

§19

Indberetning af vaerdien af pensionsrettigheder for en per-
son, der er fadt for den 1. juli 1959, skal uanset § 32 i1 lov
om social pension som affattet ved denne lovs § 1, nr. 9,
ske kort for den fastsatte efterlonsalder for den aldersgruppe,
som personen tilherer, jf. § 74 i lov om arbejdsleshedsfor-
sikring m.v.

§ 20

Stk. 1. Personer, der inden den 1. januar 2022 er overgéet
til efterlon eller fleksydelse, har ret til en kompensation ved
overgang fra efterlon eller fleksydelse til tidlig pension. Ud-
betaling Danmark beregner og udbetaler kompensationen,
som udger et beleb, der pa udbetalingstidspunktet svarer til
tre gange dagpengenes hgjeste beleb for en dag, jf. § 47 i
lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., for hver hele méned,
der er efter overgangen til tidlig pension, indtil den 1. i
maneden efter at personen nar folkepensionsalderen, jf. § 1 a
i lov om social pension.

Stk. 2. Der kan ikke udbetales kompensation, hvis perso-
nen har faet tilbagebetalt sine efterlonsbidrag eller fleksy-
delsesbidrag.

Stk. 3. Der kan ikke udbetales skattefri preemie efter § 74
m i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. til en person, der
har faet udbetalt kompensation efter stk. 1.

Stk. 4. Der svares en afgift pa 30 pct. af det beleb, der ud-
betales efter stk. 1. Pensionsbeskatningslovens § 49 A, stk.
6-9, finder tilsvarende anvendelse for personer, der overgér
fra efterlon eller fleksydelse til tidlig pension.

Stk. 5. Udbetaling Danmark udbetaler kompensationen,
senest 3 maneder efter at personen er overgaet til tidlig
pension og har anmodet om udbetaling af kompensation.

Stk. 6. Udbetaling Danmark underretter personens ar-
bejdsleshedskasse om overgang til tidlig pension.

Stk. 7. Staten afholder udgiften til kompensation efter stk.
L.

§21

Stk. 1. Loven gelder ikke for Fereerne eller Grenland, jf.
dog stk. 2.

Stk. 2. Lovens § 16 kan ved kongelig anordning helt
eller delvis sattes i kraft for Feereerne og Grenland med de
@ndringer, som henholdsvis de fereske og de grenlandske
forhold tilsiger.



