FOLKETINGET

Til lovforslag nr. L 44

Folketingstidende
Tillaeg A

Folketinget 2019-20

Skriftlig fremseettelse (6. november 2019)

Social- og indenrigsministeren (Astrid Krag):
Herved tillader jeg mig for Folketinget at fremseette:

Forslag til lov om @&ndring af lov om viderefarelse af
visse rettigheder i forbindelse med Det Forenede
Kongeriges udtreden af Den Europeiske Union uden en
aftale (&£ndring af perioden for hjelp til dekning af tabt
arbejdsfortjeneste samt plejevederlag efter lov om social
service i forbindelse med Det Forenede Kongeriges
udtraeden af Den Europeiske Union uden en aftale)

(Lovforslag nr. L 44)

Folketinget har vedtaget lov nr. 264 af 25. marts 2019 om
viderefarelse af visse rettigheder i forbindelse med Det For-
enede Kongeriges udtreeden af Den Europaiske Union uden
en aftale (herefter Brexit-loven), der har til formal at mod-
virke de alvorligste konsekvenser af, at Det Forenede
Kongerige forlader Den Europaiske Union (EU) uden en
udtreedelsesaftale.

Loven indeholder bl.a. i § 21 en bestemmelse, der i for-
hold til det oprindeligt forventede udtraedelsestidspunkt ville
give borgere, der er socialsikret i Danmark, og som far Det
Forenede Kongeriges udtraeden af EU har medtaget hjelp til
dekning af tabt arbejdsfortjeneste efter lov om social
service (herefter serviceloven), jf. lovbekendtgarelse nr. 798

Social- og Indenrigsmin., j.nr. 2019-4782

af 7. august 2019, ret til i en periode pad ca. 9 maneder at
bevare denne hjzlp.

Efter Folketingets vedtagelse af Brexit-loven blev fristen
for Det Forenede Kongeriges udtreeden af Den Europaiske
Union forleenget til den 31. januar 2020.

Denne forlengelse af fristen medfarer, at det er ngdven-
digt at foretage en teknisk sndring af § 21 i Brexit-loven,
sadan at personer omfattet af lovens § 21, uanset denne nye
frist for udtraeden, vil kunne modtage tabt arbejdsfortjeneste
efter § 42 i serviceloven i 9 maneder efter udtraedelsestids-
punktet.

Forleengelsen har ligeledes medfgrt et behov for en
teknisk endring af § 24 i Brexit-loven, sddan at personer
omfattet af lovens § 24, uanset denne nye frist for udtraeden,
vil kunne fortseette allerede bevilgede og igangsatte
pasningsforhold af dgende efter servicelovens § 119 efter
udtreedelsestidspunktet.

De foreslaede &ndringer tager ogsé hgjde for eventuelt
kommende forlaengelser af fristen for udtraedelse.

Idet jeg i gvrigt henviser til lovforslaget og de ledsagende
bemarkninger, skal jeg hermed anbefale lovforslaget til det
Hgje Tings velvillige behandling.
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