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Forslag

Lov om &ndring af udlendingeloven

(Forhgjelse af mindstebelgbet i belgbsordningen)

§1

I udlendingeloven, jf. lovbekendtggrelse nr. 412 af 9. maj
2016, som &ndret bl.a. ved lov nr. 661 af 8. juni 2016 og lov
nr. 612 af 8. juni 2016 og senest ved lov nr. 228 af 7. marts
2017, foretages falgende &ndring:

1.1 89 a, stk. 2, nr. 2, eendres »400.000 kr.« til: »500.000
kr.«

82

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2017.

Stk. 2. Loven finder ikke anvendelse for udlendinge, der
inden den 1. juli 2017 har indgivet ansggning om
opholdstilladelse. For disse udlendinge finder de hidtil
galdende regler anvendelse.

83

Loven gelder ikke for Faergerne og Grgnland, men kan
ved kongelig anordning helt eller delvis szttes i kraft for
Feergerne og Grenland med de &ndringer, som de fergske
og grgnlandske forhold tilsiger.
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Bemarkninger til lovforslaget

Almindelige bemarkninger

| folketingsaret 2015-16 vedtog Folketinget lovforslag nr.
L 168, som blev til lov nr. 661 af 8. juni 2016, og som med-
farte, at der i belgbsordningen i udlendingelovens § 9 a, stk.
2, nr. 2, blev indfert et krav om anseettelse inden for et fa-
gomrade, hvor ansettelsen indebeerer en arlig aflgnning pa
mindst 400.000 kr. Mindstebelgbet blev havet fra 375.000
kr., og belgbet blev fastsat direkte i lovteksten, hvor belgbet
tidligere blev fastsat af beskeftigelsesministeren. Ved L 168
blev der desuden tilfgjet et nyt § 9 a, stk. 23, som fastslar, at
mindstebelgbet arligt reguleres med satsreguleringsprocen-
ten og en tilpasningsprocent, der indeberer, at reguleringen i
alt kommer til at svare til lgnudviklingen i samfundet. Fra
og med den 1. februar 2017 blev belgbsgraensen saledes hz-
vet til 408.800 kr. arligt.

Med dette lovforslag foreslas det, at mindstebelgbet haeves
yderligere og fastsattes til 500.000 kr. arligt. Dette belgh
skal stadig arligt reguleres med satsreguleringsprocenten og
en tilpasningsprocent, der indebarer, at reguleringen i alt
kommer til at svare til lgnudviklingen i samfundet, jf. ud-
leendingelovens § 9 a, stk. 23.

Formalet med belgbsordningen bar efter forslagsstillernes
opfattelse fortsat vaere at tiltreekke hgjtspecialiseret og hgjt-
uddannet udenlandsk arbejdskraft. Derfor bar belgbsordnin-
gen justeres, sa den i overvejende grad er malrettet hgjtud-
dannede udlendinge. Belgbsordningen ma ikke kunne an-
vendes som et billigere alternativ til dansk arbejdskraft, og
ordningen ma ikke medfare, at danske lgnninger presses, el-
ler at visse danske lgnmodtagere forlader arbejdsmarkedet
eller holdes ude af arbejdsmarkedet.

Det er forslagsstillernes opfattelse, at dette lovforslag sik-
rer en stgrre ligebehandling af den udenlandske arbejdskraft
med hensyn til lgn- og ansattelsesvilkar, hvilket vil beskytte
béde den udenlandske arbejdskraft og den danske arbejds-
kraft imod lgndumping.

Det nuvaerende mindstebelgb pa 400.000 kr. arligt svarer
til en manedslgn pa ca. 33.400 kr. Hvis mindstebelgbet hee-
ves til 500.000 kr. arligt, svarer det til ca. 41.700 kr. pr. ma-
ned.

Udtreek fra Dansk Arbejdsgiverforenings statistik fra tred-
je kvartal 2016 viser, at gennemsnitslgnnen for medarbejde-
re i Danmark pa mellemhgijt kvalifikationsniveau er 42.057
kr. pr. maned. For en undergruppe af medarbejdere inden for
informations- og kommunikationsteknologi, som omfatter
mange med opholdstilladelse under belgbsordningen, er
gennemsnitslgnnen 47.271 kr. pr. maned. For medarbejdere
pa hgjt kvalifikationsniveau er gennemsnitslgnnen 51.195
kr. pr. maned, og for en undergruppe af medarbejdere inden
for informations- og kommunikationsteknologi er gennem-
snitslgnnen 53.003 kr. pr. maned.

Fra 2012 til 2015 steg antallet af fuldtidsbeskeftigede
med opholdstilladelse efter belgbsordningen fra 2.792 til

4.426. Over 50 pct. af personerne med opholdstilladelse ef-
ter belgbsordningen modtager en arlig lgn, som overstiger
500.000 kr., jf. Styrelsen for International Rekruttering og
Integrations notat af 25. maj 2016 om lgnniveauer og bran-
chefordeling for personer med opholdstilladelse efter be-
lgbsordningen (bilag 9 til L 168, folketingsaret 2015-16).
Det er forslagsstillernes opfattelse, at det ggede antal op-
holdstilladelser efter belgbsordningen ikke ngdvendigvis
skyldes et reelt behov for kvalificeret udenlandsk arbejds-
kraft, men at det snarere skyldes et gnske fra visse virksom-
heder om at senke udgifterne til betaling af lan. Dette er ik-
ke formélet med belgbsordningen, og det er ikke hensigts-
maessigt for det danske arbejdsmarked.

Danske virksomheder har generelt gode betingelser for at
tiltreekke hgjtuddannet udenlandsk arbejdskraft. Safremt
lovforslaget vedtages, vil der efter forslagsstillernes opfat-
telse fortsat vaere rig mulighed for at tiltreekke hgjtuddanne-
de udlendinge til Danmark, hvis arbejdsgiverne er indstillet
pa at betale en konkurrencedygtig lan. Desuden vil der fort-
sat veere mulighed for at tiltreekke arbejdskraft fra andre EU-
lande.

Lovforslaget sendes i hgring umiddelbart efter fremsattel-
sen i Folketinget.

Bemerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§1

Tilnr. 1

Efter den geldende bestemmelse er belgbsgraensen i be-
lgbsordningen fastsat til 400.000 kr. Belgbet reguleres arligt
med satsreguleringsprocenten og en tilpasningsprocent, der
indeberer, at reguleringen i alt kommer til at svare til lgnud-
viklingen i samfundet, jf. udleendingelovens 8 9 a, stk. 23.
Pr. 1. februar 2017 var mindstebelgbet saledes 408.800 kr.
Det foreslas, at § 9 a, stk. 2, nr. 2, &ndres, saledes at den ar-
lige aflgnning nu mindst skal udgere 500.000 kr. Dette be-
lab skal fortsat arligt reguleres i henhold til § 9 a, stk. 23.

Til§2

Det foreslas, at loven traeder i kraft den 1. juli 2017. Det
foreslas desuden, at lovforslaget geaelder fremadrettet for nye
ansggninger om opholdstilladelse efter belgbsordningen, der
indgives efter lovens ikrafttreeden.

Til§3

Det foreslas, at loven ikke skal galde for Fzrgerne og
Grgnland, men at loven ved kongelig anordning helt eller
delvis kan seettes i kraft for Fergerne og Grenland med de
&ndringer, som de feergske og gregnlandske forhold tilsiger.



Skriftlig fremsaettelse

Martin Henriksen (DF):

Som ordfgrer for forslagsstillerne tillader jeg mig herved
at fremseette:

Forslag til lov om @&ndring af udlendingeloven
(Forhgjelse af mindstebelgbet i belgbsordningen).

(Lovforslag nr. L 161)

Jeg henviser i gvrigt til de bemarkninger, der ledsager
lovforslaget, og anbefaler det til Tingets velvillige behand-
ling.



Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med geeldende ret

Geldende formulering

§ 9 a. Der kan gives opholdstilladelse til en udlending pa
grundlag af beskeftigelse eller selvsteendig erhvervsvirk-
somhed, jf. stk. 2 og 3.

Stk. 2. Der kan efter ansggning gives opholdstilladelse til en
udlending,

2) der har indgaet aftale eller faet tiloud om ansattelse inden
for et fagomrade, hvor anszttelsen indebeerer en arlig aflan-
ning pa mindst 400.000 kr.,

Lovforslaget
81

I udlendingeloven, jf. lovbekendtgarelse nr. 412 af 9. maj
2016, som &ndret bl.a. ved lov nr. 661 af 8. juni 2016 og lov
nr. 612 af 8. juni 2016 og senest ved lov nr. 228 af 7. marts
2017, foretages falgende @ndring:

1.189 a4, stk. 2, nr. 2, &ndres »400.000 kr.« til: »500.000
Kr.«

§2

Stk. 1. Loven treder i kraft den 1. juli 2017.

Stk. 2. Loven finder ikke anvendelse for udlendinge, der
inden den 1. juli 2017 har indgivet ansggning om opholdstil-
ladelse. For disse udleendinge finder de hidtil geldende reg-
ler anvendelse.

83

Loven gelder ikke for Faergerne og Grgnland, men kan
ved kongelig anordning helt eller delvis settes i kraft for
Feergerne og Grgnland med de endringer, som de fergske
og grenlandske forhold tilsiger.



