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forhgjet almindelig og almindelig fartidspension m.v.

(ZEndrede regler om meddelelse om ret til folkepension, opsat pension m.v.)

§1

I lov om social pension, jf. lovbekendtgarelse nr. 1239 af
13. oktober 2016, foretages falgende andringer:

1.183,stk.5,0gi 83 a, stk. 1, eendres »8 15 f« til: »88 15 f
0g 15 g«.

2. 813, stk. 1, 2. og 3. pkt., ophaeves.

3. 1815 a, stk. 1, indseettes som 2. pkt.:
»Anmodning om at opsatte pensionen indgives efter §8
15 beller 15 g.«

4.18 15D, stk. 1, indsattes efter »opsatte pensionen«: »for-
ud for opsatningsperioden.

5.1 8 15 d, stk. 2, indsattes efter »Udbetaling Danmark
skal«: »i forbindelse med anmodninger, der indgives efter §
15 b,«.

6. Efter 8 15 f indsattes i kapitel 2 a:

»§ 15 g. Personer, der har arbejdet efter folkepensionsal-
deren og farst ansgger om folkepension, nar de gnsker at
overga til folkepension, kan samtidig med ansggning om
folkepension anmode Udbetaling Danmark om at fa bereg-
net og udbetalt folkepension med en venteprocent for perio-
den fra den 1. i maneden efter at have naet folkepensionsal-
deren, hvis betingelserne i kapitel 1 for ret til folkepension
var opfyldt i perioden. § 15 c, stk. 1, finder tilsvarende an-
vendelse.

Stk. 2. Det er en betingelse for at optjene venteprocent ef-
ter stk. 1, at det kan dokumenteres, at beskeftigelseskravet,
jf. 8 15d, stk. 1 eller stk. 3, og regler fastsat i medfar af § 15
d, stk. 5, er opfyldt. Er beskaftigelseskravet ikke opfyldt,
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indgar denne periode ikke ved opgarelsen af venteprocen-
ten.

Stk. 3. Venteprocenten opgeres efter § 15 e, stk. 1, 2. og
3. pkt.

Stk. 4. Tilleegget udbetales og beregnes efter § 15 f.«

7. 1827, stk. 2, indszttes som 2. pkt.:
»De enkelte indkomster i indteegtsgrundlaget henfares til
den maned og det ar, som de skattemaessigt henfares til.«

8.1829, stk. 1, nr. 2, indsattes som 2. pkt.:
»De enkelte indkomster i indteegtsgrundlaget henfares til
den méned og det ar, som de skattemaessigt henfares til.«

9.1832a4, stk. 1, nr. 2, indsattes som 2. pkt.:
»De enkelte indkomster i indteegtsgrundlaget henfares til
den maned og det ar, som de skattemaessigt henfares til.«

10. I § 33, stk. 1, indseettes som 2. pkt.:

»Modtages ansggning om folkepension i Udbetaling
Danmark senest den 10. i den tredie maned efter opnaelse af
folkepensionsalderen, udbetales folkepensionen dog med til-
bagevirkende kraft fra den 1. i maneden efter opnaelse af
folkepensionsalderen.«

11. 1 § 39, stk. 4, indseettes efter »@ndrede forhold«: », dog
tidligst fra det tidspunkt hvor borgeren vidste eller burde vi-
de, at pensionen skulle omregnes som falge af @&ndringer i
de personlige forhold, jf. § 42«.

12. 1 § 42, stk. 1, indsettes efter »med urette«: », jf. dog stk.
2«,

13. 1 § 42 indsattes som stk. 2:

»Stk. 2. Ved omregning i lgbet af kalenderaret, jf. § 39, og
ved den arlige endelige efterregulering af pensionen for det
forudgaende kalenderdr, jf. § 39 b, finder stk. 1 ikke anven-
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delse med mindre, der er tale om omregning og efterregule-
ring pa grund af endringer af personlige forhold, jf. § 39,
stk. 2, nr. 2.«

82

I lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og
almindelig fortidspension m.v., jf. lovbekendtgarelse nr.
1240 af 13. oktober 2016, foretages falgende a&ndringer:

1.18 25, stk. 1, nr. 2, indsattes som 2. pkt.:
»De enkelte indkomster i indteegtsgrundlaget henfgres til
den maned og det ar, som de skattemaessigt henfares til.«

2. 1 8§ 38, stk. 4, indseettes efter »endrede forhold«: », dog
tidligst fra det tidspunkt hvor borgeren vidste eller burde vi-
de, at pensionen skulle omregnes som fglge af a&ndringer i
de personlige forhold, jf. § 42«.

3. 1842, stk. 1, indsattes efter »med urette«: », jf. dog stk.
2«.

4.1 8§ 42 indseettes som stk. 2:

»Stk. 2. Ved omregning i lgbet af kalenderaret, jf. § 38, og
ved den arlige endelige efterregulering af pensionen for det
forudgéende kalenderar, jf. § 38 a, finder stk. 1 ikke anven-
delse med mindre, der er tale om omregning og efterregule-
ring pa grund af endringer af personlige forhold, jf. § 38,
stk. 2, nr. 2.«

83

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2017.

Stk. 2. Lovens § 1, nr. 2, finder ikke anvendelse i forhold
til personer, der nar folkepensionsalderen far 1. september
2017. For sadanne personer finder de hidtil gaeldende regler
anvendelse.

Stk. 3. Denne lovs 8 1, nr. 6 og nr. 10, finder alene anven-
delse for personer, der nér folkepensionsalderen den 1. sep-
tember 2017 eller senere.

§4

Loven geaelder ikke for Fergerne og Granland.
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1. Indledning

1.1. /£ndring af regler om at sende meddelelse om ret til fol-
kepension og mulighed for at opsatte pensionen

Efter lov om social pension skal ansggning om folkepen-
sion indgives til Udbetaling Danmark. Udbetaling Danmark
skal efter loven sende meddelelse om ret til folkepension i
rimelig tid inden den pageeldende nér folkepensionsalderen,
og meddelelsen skal indeholde oplysning om muligheden
for at opseette pensionen efter reglerne herom i lov om social
pension.

Efter den hidtil geeldende praksis har Udbetaling Danmark
sendt meddelelse om ret til folkepension til personer med
fast bopel i Danmark. Udbetaling Danmark har ikke sendt

meddelelse om ret til folkepension til personer med fast bo-
pel i udlandet med henvisning til en bestemmelse herom i
bekendtgarelsen om social pension.

Folketingets Ombudsmand har i en udtalelse af 15. marts
2016 pa baggrund af en konkret sag, givet udtryk for, at der
ikke er klarhed over, om og i hvilken udstraekning, der efter
loven er pligt til at give orientering til kommende folkepen-
sionister om deres mulighed for at sege om folkepension.

Det fremgar naermere af ombudsmandens udtalelse, at der
efter ombudsmandens opfattelse ikke har vaeret hjemmel i
lov om social pension til at fastsette en bestemmelse i be-
kendtgarelsen om social pension efter hvilken Udbetaling
Danmark ikke skal udsende meddelelse om ret til folkepen-
sion til personer med fast bopal i udlandet. Denne bestem-



melse er ophavet med virkning fra 1. juni 2016 og vejled-
ningen om social pension er &ndret.

Med den nugaldende retstilstand vil der fortsat veere uk-
larhed om, hvem der skal have meddelelse om ret til folke-
pension ved fast bopal i udlandet. Der kan f.eks. vere
spergsmal om, hvorvidt der skal foreligge en vis sandsynlig-
hed for, at den pageeldende vil veere berettiget til folkepensi-
on, og der kan vere tilfeelde, hvor det er umuligt eller ufor-
holdsmaessigt vanskeligt at finde frem til den pageeldendes
adresse.

Efter regeringens opfattelse er der behov for en klar rets-
tilstand. Desuden er det regeringens opfattelse, at pligten til
at sende skriftlige meddelelser om muligheden for at sgge
folkepension, som blev indfgjet i loven i 1978, ikke leengere
er tidsvarende. Den fastsatte pligt til, at Udbetaling Dan-
mark skal sende meddelelse om ret til folkepension, betyder,
at der er en helt serlig service pa folkepensionsomradet,
hvor myndigheden skal henlede borgerens opmerksomhed
pa muligheden for at ansgge om folkepension. Reglerne sva-
rer dermed ikke til det klare udgangspunkt for gvrige offent-
lige sociale ydelser, hvorefter myndighederne ikke af egen
drift skal gere den enkelte borger opmarksom pa mulighe-
den for at modtage konkrete ydelser. Til gengeeld skal myn-
dighederne vejlede de borgere, der henvender sig og anmo-
der om hjalp eller vejledning. Desuden er det regeringens
opfattelse, at de mange muligheder, der findes i dag for at
sgge og fa informationer via internettet, reelt overfladigger
reglen.

Den sarlige meddelelsespligt pd folkepensionsomréadet
medfgrer administrative og gkonomiske omkostninger for
Udbetaling Danmark, og ordningen er vanskelig at forsvare
i en tid, hvor der er mange andre muligheder for at holde sig
orienteret om retten til folkepension og for at modtage vej-
ledning.

For at undga ungdigt bureaukrati og for at klargare retstil-
standen pa omradet foreslar regeringen at opheve pligten til
at sende meddelelse om ret til folkepension i rimelig tid, in-
den den pagaldende nér pensionsalderen. Det er alene fol-
kepensionsalderen, der er afgarende for, hvornar den enkelte
kan indgive ansggning om folkepension — dvs. der er tale
om enkle regler, hvorved alle fortsat har mulighed for at
indgive en ansggning og overga rettidigt til folkepension.

1.2. Forbedring af reglerne om opsat pension

Tilsvarende foreslas det, at Udbetaling Danmark heller ik-
ke skal udsende oplysninger om muligheden for at opsatte
folkepensionen. | stedet foreslas reglerne om opsat pension
forbedret, saledes at der vil kunne ydes opsat pension med
tilbagevirkende kraft til de folkepensionister, som har op-
fyldt beskaftigelseskravet. Det er efter regeringens opfattel-
se ikke rimeligt, at der er folkepensionister, som er gaet glip
af opsat pension, alene fordi de ikke fik indgivet en ansgg-
ning om folkepension, da de besluttede at fortsaette med at
arbejde i stedet for at ga pa folkepension.

For at undga at borgere mister rettigheder som falge af
sarlige proceskrav i lovgivningen, foreslar regeringen der-
for, at borgerne, der arbejder i tilstreekkeligt omfang, i stedet
kan ngjes med at indgive ansggning om opsat pension, nar
de rent faktisk gnsker at overga til folkepension.

1.3. Mulighed for udbetaling af folkepension med tilbagevir-
kende kraft i forbindelse med opnaelse af folkepensionsalder

Udbetaling Danmark udbetaler folkepension manedsvis
bagud fra den 1. i maneden efter, at der er ansggt om folke-
pension, og lovens betingelser er opfyldt.

Det foreslés, at folkepensionen kan udbetales med tilbage-
virkende kraft fra den 1. i maneden efter opnaelse af folke-
pensionsalderen, hvis ansggning om folkepension er modta-
get i Udbetaling Danmark senest den 10. i den tredie méaned
efter opnéelse af folkepensionsalderen. Herved vil den per-
son, der, ved farste mulige udbetaling af folkepension, kon-
staterer, at der ikke automatisk udbetales folkepension, kun-
ne na at indgive ansggning herom og fa udbetalt folkepensi-
on med virkning fra den 1. i maneden efter opnaelse af fol-
kepensionsalderen.

1.4. Pracisering af reglerne om den periodemassige opgg-
relse af indteegtsgrundlaget

Social pension beregnes pa grundlag af den skattemaessige
forskudsopgarelse og arsopgarelse. Hvis der skal der ske en
periodisering af indteegtsgrundlaget over kalenderaret, hen-
fares indkomster, der indgar i indkomstregistreret, til den
maned, som de i indkomstregistret skattemassigt henfares
til. Indkomster, der ikke indgar i indkomstregisteret, forud-
seettes ligeligt fordelte over kalenderaret.

Det er forudsat, men ikke eksplicit anfgrt i lov om social
pension, at opgerelsen af indtegtsgrundlaget for beregning
af social pension skal baseres pa skatteméaneden, dvs. den
méned indkomsten skattemaessigt henfares til. Dette er ty-
pisk den méned, hvor indkomsten er til disposition og ikke
fx den periode, som indtegten vedrgrer. De administrative
gevinster m.v. ved kalenderérsmodellen ville blive veasent-
ligt reduceret, hvis der ikke var denne forudsatte teette sam-
menhang mellem indkomstopgarelsen til brug for beregning
af skat og social pension. Det foreslas derfor i loven preeci-
seret, at de enkelte indkomster i indteegtsgrundlaget for soci-
al pension henfares til den méaned og det ar, som de skatte-
maessig henfares til.

1.5. Pracisering af reglerne om omregning og efterregule-
ring af pension

Ved lov nr. 574 af 10. juni 2014 om anvendelse af ind-
komstregisteret ved indtaegtsregulering af social pension og
boligstette m.v. blev der med virkning for 2015 indfart nye
regler om beregning af social pension (kalenderarsmodelen).
Lovens hovedformal var at effektivisere og forenkle ydel-
sesadministrationen, at forbedre mulighederne for digital



selvbetjening og at muliggere en mere pracis og korrekt
indteegtsregulering af social pension.

Det har vist sig, at der er usikkerhed med hensyn til, om
de geldende bestemmelser i 8 42 i lov om social pension
om tilbagebetaling af pension, hvis en pensionist har tilside-
sat sin oplysningspligt eller i gvrigt mod bedre vidende ube-
rettiget har modtaget pension, finder anvendelse i forbindel-
se med omregning af pensionen i lgbet af kalenderdret, og
ved den arlige endelige efterregulering af pensionen for det
forudgéende kalenderar. | forarbejderne til lov nr. 574/2014
blev der ikke eksplicit taget stilling, om § 42 finder anven-
delse i disse tilfelde. Det foreslas praeciseret i loven, at § 42
ikke finder anvendelse med mindre, der er tale om omreg-
ning og efterregulering pa grund af endringer af personlige
forhold.

2. Lovforslagets hovedindhold

2.1. Om udsendelse af meddelelse om ret til folkepension,
herunder om muligheden for at opsatte pension

2.1.1. Geldende ret

2.1.1.1. Om udsendelse af meddelelse om ret til folkepension

Efter de galdende regler skal ansaggning om folkepension
indgives til Udbetaling Danmark, jf. 8 13, 1. pkt. i lov. om
social pension. Udbetaling Danmark skal efter § 13, 2. pkt. i
lov om social pension sende meddelelse om ret til folkepen-
sion i rimelig tid, inden den pageldende nar folkepensions-
alderen, og meddelelsen skal efter § 13, 3. pkt. indeholde
oplysning om muligheden for at opsette folkepensionen ef-
ter reglerne herom. § 13, 2. pkt. blev indfgjet i loven ved en
loveendring i 1978, jf. lov nr. 252 af 8. juni 1978, og § 13, 3.
pkt. blev indfgjet ved en lovaendring i 2004, jf. lov nr. 319 af
5. maj 2004 (indfgrelse af opsat pension).

Det fremgik af § 2 i bekendtggrelse om social pension nr.
1200 af 12. november 2014, at "Udbetaling Danmark skal til
personer, der ikke allerede har ret til pension, udsende med-
delelse om retten til folkepension i rimelig tid, inden den pa-
galdende nar folkepensionsalderen. Der skal ikke udsendes
meddelelse om ret til folkepension til personer med fast bo-
pel i udlandet. ” Bestemmelsens 2. punktum blev indsat
med virkning fra 1. juli 1998 og ophavet med virkning fra
1. juni 2016.

Socialministeriets vejledning nr. 53 af 31. august 2007 om
folkepension efter lov om social pension fastslog i pkt. 71,
at Sikringsstyrelsen (nu Udbetaling Danmark), i det omfang
Sikringsstyrelsen har kendskab til kommende pensionisters
adresse uden for Danmark, skulle give meddelelse om mu-
ligheden for at sgge pension. Det fremgik endvidere, at en
kommune som havde kendskab til en persons adresse i ud-
landet, burde orientere Sikringsstyrelsen herom.

Siden vejledningen tradte i kraft, er ansvaret for behand-
ling af sager om folkepension overgaet fra henholdsvis kom-
munerne og Den Sociale Sikringsstyrelse (senest Pensions-
styrelsen) til Udbetaling Danmark, og sagsgangene er digita-

liseret. Derfor er den fremgangsmade, der er gengivet i vej-
ledningen foreeldet og ikke en aktuel mulighed.

Vejledningen er nu &ndret, jf. skrivelse nr. 9951 af 19.
september 2016, saledes at det fremgar, at Udbetaling Dan-
mark har pligt til at sende en meddelelse til alle personer,
der nermer sig folkepensionsalderen, om deres ret til folke-
pension, jf. lovens § 13. Udbetaling Danmark skal i henhold
til vejledningen alene sende meddelelse til personer, hvor
det ma anses som sandsynligt, at de kan have optjent ret til
dansk folkepension, hvor Udbetaling Danmark har et cpr.
nr. pa den pagaldende, og har adgang til kontaktoplysninger
i CPR-registret eller har mulighed for at benytte offentlig di-
gital postadresse.

Det bemaerkes i gvrigt, at ansggning om dansk folkepensi-
on for personer med bopel i et land omfattet af EF-forord-
ning 883/04 om koordinering af social sikring som hovedre-
gel indgives til pensionsmyndigheden i bopalslandet. Heref-
ter sgrger pensionsmyndigheden i bopalslandet for at vide-
resende ansggningen til Udbetaling Danmark, hvis ansgger
oplyser at have optjent ret til dansk folkepension. For perso-
ner med bopel i et land, som Danmark har indgéet overens-
komst med falger pligten til at videresende de respektive
overenskomster.

En optjent dansk folkepension kan som udgangspunkt ud-
betales ved fast bopzl i en lang reekke lande. Udgangspunk-
tet er, at en optjent folkepension efter pensionsloven kan til-
kendes og udbetales til danske statsborgere uanset bopals-
land, hvis de har haft fast bopeel i Danmark i mindst 30 ar
mellem det fyldte 15. ar og folkepensionsalderen. Folkepen-
sion kan endvidere udbetales til personer, der er omfattet af
EF-forordning 883/04 om koordinering af de sociale sik-
ringsordninger, hvis de har haft fast bopzl eller beskaftigel-
se i Danmark i mindst 1 ar, samt til personer omfattet af
overenskomster, som Danmark har indgéet med andre lande,
hvis disse personer har haft fast bopal i Danmark i mindst 3
eller 5 ar.

2.1.1.2. Om opsat pension

Ved lov nr. 319 af 5. maj 2004 blev der med virkning fra
1. juli 2004 givet alle, der har ret til folkepension, mulighed
for at vaelge at udskyde denne og deltage aktivt pa arbejds-
markedet mod senere at fa forhgjet den lgbende pension
med et tilleeg for opsat pension. | opsatningsperioden optje-
nes ret til at fa forhgjet den senere folkepension med en pro-
centdel - venteprocenten, der forhgjes jo laengere tid pensio-
nen opsattes.

Folkepensionen kan opsattes efter anmodning til Udbeta-
ling Danmark. Det er en forudsatning, at der forinden eller
samtidig er sggt om folkepension. Anmodning om opsat
pension skal ligesom ansggningen om folkepension indgives
til Udbetaling Danmark.

Udbetaling Danmark skal oplyse om muligheden for at
opsatte folkepensionen samtidig med, at Udbetaling Dan-
mark sender meddelelse om ret folkepension, jf. § 13, 3.
pkt., i lov om social pension.



En person kan alene optjene ret til venteprocent, hvis en
rekke betingelser er opfyldt, herunder at den pagaldende
har haft indtegt ved personligt arbejde i mindst 750 timer
indenfor et kalenderdr. Udbetaling Danmark skal hvert ar
traeffe afgerelse om, hvorvidt beskeftigelseskravet er op-

fyldt.

Ved pabegyndelse og ophar af opsatningen midt i et ka-
lenderar, opgares beskaftigelseskravet forholdsmaessigt ef-
ter antallet af hele méaneder opsatningen vedrarer i kalen-
deréret. Hvis beskaftigelseskravet ikke er opfyldt i en opge-
relsesperiode, ses der ved opgarelsen af venteprocenten bort
fra denne periode. | stedet udbetales et engangsbelgb sva-
rende til den berettigede folkepension for den pagaldende
periode.

Folkepensionen kan opsattes i hgjst 2 perioder og for i alt
120 maneder.

Personer, der har optjent ret til dansk folkepension, vil og-
sd kunne opsette pensionen og optjene ret til venteprocent,
mens de bor og arbejder i EU/E@S-omradet, Schweiz eller
et land, som Danmark har indgéet overenskomst med om so-
cial sikring.

2.1.1.3. Om udbetaling af folkepension

Efter de geldende regler udbetaler Udbetaling Danmark
folkepension manedsvis bagud fra den 1. i maneden efter, at
der er ansggt om folkepension, og at lovens betingelser er
opfyldt, jf. 8 33, stk. 1, i lov om social pension. Der kan som
udgangspunkt ikke udbetales folkepension, mindre borgeren
forinden har ansggt herom, og betingelserne for udbetaling i
gvrigt er opfyldt.

2.1.2. Ministeriets overvejelser og den foresldede ordning

2.1.2.1. Udsendelse af meddelelse

Den fastsatte pligt til, at Udbetaling Danmark skal sende
meddelelse om ret til folkepension, betyder, at der er en helt
seerlig service péa folkepensionsomrédet, hvor myndigheden
skal henlede borgerens opmarksomhed pa muligheden for
at ansgge om folkepension. Reglerne svarer dermed ikke til
det klare udgangspunkt for gvrige offentlige sociale ydelser,
hvorefter myndighederne ikke af egen drift skal gare borger-
ne opmarksom p& muligheden for at modtage konkrete
ydelser.

Personer med bopel i Danmark, som har vanskeligheder
ved at holde sig orienteret om mulighederne for at ansgge
om folkepension, har mulighed for at fa hjelp og vejledning
af kommunen eller Udbetaling Danmark. Efter lov om rets-
sikkerhed og administration pa det sociale omrade, skal
kommunalbestyrelsen behandle ansggninger og spargsmal
om hjelp i forhold til alle de muligheder, der findes for at
give hjeelp efter den sociale lovgivning, herunder ogsa rad-
givning og vejledning. Kommunalbestyrelsen skal desuden
vaere opmarksom pa, om der kan sgges om hjzlp hos en an-
den myndighed eller efter anden lovgivning.

Det er som udgangspunkt en betingelse for ret til folke-
pension, at der er ansggt herom. Det gelder dog ikke for
personer, der har ret til fartidspension eller invaliditetsydel-
se. Sadanne personer overgar uden ansggning fra den 1. i
maneden efter at have néaet folkepensionsalderen til at mod-
tage folkepension, jf. § 37 i lov om social pension og § 36 i
lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og alminde-
lig fartidspension m.v.

For at undga ungdigt bureaukrati og for at klargare retstil-
standen pa omradet foreslas det at ophave pligten til at sen-
de meddelelse om ret til folkepension i rimelig tid inden den
pageeldende nar folkepensionsalderen. Det er alene folke-
pensionsalderen, der er afggrende for, hvornér den enkelte
kan indgive ansggning om folkepension — dvs. der er tale
om enkle regler, hvorved alle fortsat har mulighed for at
indgive en ansggning og overga rettidigt til folkepension.
Endvidere er der mange muligheder for at sgge og fa infor-
mationer via internettet, som reelt overfladigger reglen.
Borgere kan bl.a. finde information om ret til folkepension
og opsat pension, herunder om ansggningsprocedurer pa
borger.dk eller i engelsk version pa lifeindenmark.dk. Ende-
lig skal myndighederne fortsat vejlede de borgere, der hen-
vender sig og anmoder om hjelp eller vejledning.

Forslaget indebeerer, at meddelelsespligten i lov om social
pension § 13, 2. og 3. pkt. ophaeves. Udbetaling Danmark
har efter forslaget ikke lengere pligt til at sende meddelelse
om ret til folkepension, herunder oplyse om muligheden for
at opsette folkepension. Forslaget omfatter alle, det vil sige
danske statsborgere og udlendinge, uanset om de har fast
bopal i Danmark eller i udlandet.

Med forslaget opnas endvidere en vasentlig regelforenk-
ling og administrativ lettelse for Udbetaling Danmark, som
undgar at anvende ressourcer til at udsgge den relevante
malgruppe og de relevante adresser alene med det formal at
sende orienteringsbreve om, at de pagealdende borgere kan
have ret til at indgive ansggning om folkepension.

Det kan ikke afvises, at der med forslaget kan veere enkel-
te personer, som nar folkepensionsalderen, som ikke umid-
delbart er opmarksom pa at ansgge om folkepension i rette
tid, for at kunne modtage folkepension med virkning fra den
1. i maneden efter at have naet folkepensionsalderen, men
det vil ikke vaere proportionalt at viderefgre en universel in-
formationsordning for at modvirke en sadan begranset risi-
ko.

Der kan i gvrigt henvises til 2.1.2.3. om udbetaling af fol-
kepension med tilbagevirkende kraft.

2.1.2.2. Opsat pension

Forslaget, om at der ikke lzengere skal sendes meddelelse
om ret til folkepension, indebarer ogsa, at der ikke oriente-
res om mulighederne for at opsatte pensionen. | stedet fore-
slas reglerne om opsat pension forbedret, sdledes at der vil
kunne ydes opsat pension med tilbagevirkende kraft til de
personer, som efter at have opnéet folkepensionsalderen har
opfyldt beskaftigelseskravet.



For at undgd, at borgere mister rettigheder som falge af
serlige proceskrav i lovgivningen, foreslds det saledes, at
borgerne, der arbejder i tilstreekkeligt omfang, i stedet kan
ngjes med at anmode om opsat pension, nar de rent faktisk
gnsker at overga til folkepension.

Personer, der fortsaetter med at arbejde i et vist omfang,
efter de néar folkepensionsalderen, vil veere i risiko for at
overse proceskravet i de geeldende regler om, at muligheden
for opsat pension forudsetter, at der er indgivet ansggning
om folkepension, selv om de péagaldende ikke gnsker at
modtage folkepension.

Det foreslas derfor, at personer, der i et tilstreekkeligt om-
fang fortseetter med at arbejde efter folkepensionsalderen,
kan vente med at indgive ansggning om folkepension, til det
tidspunkt, hvor de gnsker at overga til folkepension. Efter
forslaget vil der blive truffet afgarelse om opsat folkepensi-
on med tilbagevirkende kraft for perioden fra den 1. i den
maned efter at den pagaldende ndede folkepensionsalderen
og indtil overgangen til folkepension. Det vil ligesom efter
de geeldende regler vere en forudsetning for retten til opsat
pension med venteprocent, at den pageeldende opfylder be-
tingelserne for ret til folkepension fra folkepensionsalderen
og indtil ansggningen om folkepension, og at det kan doku-
menteres, at den pagaldende i denne periode har haft ind-
teegt ved personligt arbejde i mindst 750 timer inden for et
kalenderar.

Det vil fortsat veaere en mulighed at indgive ansggning om
folkepension og herunder opsat pension, nar en person nar
folkepensionsalderen, dvs. forud for perioden med beskaefti-
gelse, eller at indgive anmodning om overgang til opsat pen-
sion efter at personen er overgaet til folkepension.

Efter de gaeldende regler om opsat pension er der mulig-
hed for at udbetale engangsbelgb for perioder, hvor beskef-
tigelseskravet ikke er opfyldt i en opggrelsesperiode. En-
gangsbelgbet svarer til den berettigede folkepension for den
pagaeldende periode.

For som udgangspunkt at fastholde princippet om, at der
farst kan ydes folkepension, efter der er indgivet ansggning
herom, medferer muligheden for at yde opsat pension med
tilbagevirkende kraft et behov for, at der alene kan udbetales
engangsbelgb, for en periode, hvor der forud er ansggt om
folkepension og opsat pension. Alternativet ville veere, at
kravet om ansggning om folkepension ville vere indholds-
lgst, da personer, som ikke sgger rettidigt, alligevel ville
kunne fa udbetalt pension som et engangsbelgb med tilbage-
virkende kraft - uanset at de aldrig havde haft til hensigt at
opfylde beskaftigelseskravet for opsat pension. Der kan dog
henvises til 2.1.2.3. om udbetaling af folkepension med til-
bagevirkende kraft. Der vil fortsat kunne udbetales engangs-
belgb til personer, som indgiver ansggning om folkepension
og opsat pension forud for beskeaftigelsesperioden, hvis det
efterfglgende viser sig, at de ikke kunne opfylde beskafti-
gelseskravet.

Det foreslas, at de geeldende regler om opggrelse af vente-
procenten, om beregning af venteprocenten og om udbeta-

ling af et manedligt tilleeg finder tilsvarende anvendelse i de
tilfeelde, hvor personer ansgger om folkepension efter at ha-
ve naet folkepensionsalderen og samtidig anmoder om at fa
opsat folkepensionen i perioden fra folkepensionsalderen til
ansggning om folkepension. Efter de geldende regler om
opsat pension og optjening af venteprocent, er der i bekendt-
gerelse om opsat pension, fastsat neermere regler om opge-
relse af beskaftigelsens omfang, om opggarelse og udbeta-
ling af engangsbelgb, om beregning af venteprocent og om
administration. Den geeldende hjemmel i § 15 d, stk. 5, og §
15 e, stk. 4, vil ogsa kunne anvendes til at fastsatte tilsva-
rende regler ift. personer, som sgger om opsat pension med
tiloagevirkende kraft.

2.1.2.3. Udbetaling af folkepension med tilbagevirkende
kraft

Efter den geldende regel i § 33, stk. 1, 1. pkt., i lov om
social pension, udbetales folkepensionen manedsvis bagud
fra den 1. i maneden efter, at der er ansggt om folkepension,
og lovens betingelser er opfyldt.

Det foreslas, at § 33, stk. 1, tilfgjes et 2. pkt., hvorefter
folkepensionen kan udbetales med tilbagevirkende kraft fra
den 1. i maneden efter opnéelse af folkepensionsalderen,
hvis ansggning om folkepension modtages i Udbetaling
Danmark senest den 10. i den tredie maned efter opnéelse af
folkepensionsalderen.

Herved fér personer, der ikke har faet ansggt om folkepen-
sion tids nok til at f& udbetalt folkepensionen med virkning
fra den 1. i méneden efter opnéelse af folkepensionsalderen
en laengere frist til at indgive ansggning om folkepension
med den virkning, at folkepensionen udbetales med tilbage-
virkende kraft fra den 1. i maneden efter opnaelse af folke-
pensionsalderen.

En person, der har néet folkepensionsalderen fx i marts
méned, vil efter de gaeldende regler kunne fa udbetalt folke-
pensionen ved udgangen af april maned, manedsvis bagud
fra 1. april, hvis ansggning om folkepension er indgivet in-
den 1. april, og betingelserne i gvrigt er opfyldt.

Med forslaget vil en person, der fx ved udgangen af april
konstaterer, at der ikke automatisk udbetales folkepension,
f& mulighed for at ansgge om folkepension senest den 10.
juni, og herefter fa ret til at f& udbetalt folkepension med til-
bagevirkende kraft fra 1. april, hvis betingelserne herfor i
gvrigt er opfyldt.

Med den foreslaede forleengelse af ansggningsfristen, an-
ses den pageldende for at opnéd pensioniststatus med tilba-
gevirkende kraft fra opnaelse af folkepensionsalderen, hvis
betingelserne for ret til folkepension i gvrigt er opfyldt. Det
kan fx have betydning for, fra hvilket tidspunkt retten til de
enkelte dele af folkepensionen indtreeder.

Forslaget om at tilkende folkepension med tilbagevirken-
de kraft far endvidere betydning for, hvorndr retten til den
gunstigere boligydelse til folkepensionister indtreeder. Det
fremgar af Vejledning nr. 103 fra 2002 om individuel bolig-



statte, pkt. 239, at retten til boligydelse tidligst indtreeder fra
det tidspunkt, hvor boligstattemodtageren er berettiget til at
fa udbetalt pension. Udbetales pension med tilbagevirkende
kraft, udbetales boligydelse med virkning fra samme tids-
punkt. Hvis ansggeren hidtil har veeret berettiget til boligsik-
ring og bliver berettiget til boligydelse, skal omberegning til
boligydelse ske fra dette tidspunkt. De fremgar endvidere af
pkt. 239, at ansggning om boligstette skal veere indgivet pa
det tidspunkt, hvorfra ansggeren er berettiget til pension,
men det kan dog accepteres, at der udbetales boligstatte med
tilbagevirkende kraft fra pensionstilkendelsen i de tilfeelde,
hvor pension ydes med tilbagevirkende kraft, uanset om der
er ansggt om boligstatte fra dette tidspunkt.

2.2. Precisering af reglerne om periodisering af indtaegts-
grundlaget ved beregning pension efter henholdsvis lov om
social pension og fartidspensionsloven (gammel ordning).

2.2.1. Geldende ret

Ved lov nr. 574 af 10. juni 2014 om anvendelse af ind-
komstregisteret ved indtegtsregulering af social pension og
boligstette m.v. blev der med virkning for 2015 indfaert nye
regler om beregning af social pension (kalenderarsmodel-
len). Lovforslagets hovedformal var at effektivisere og for-
enkle ydelsesadministrationen, at forbedre mulighederne for
digital selvbetjening og at muliggare en mere preecis og kor-
rekt indteegtsregulering af social pension.

Pensionen i kalenderdret fastsaettes herefter forelgbigt pé
grundlag af den skattemaessige forskudsopgerelse for kalen-
derdret, og efterreguleres efter arets udgang pa grundlag af
den skattemaessige arsopgerelse. Opgarelsesperioden, dvs.
den periode som pensionen beregnes for pa grundlag af pen-
sionistens indkomst i perioden, kan veere kortere end kalen-
derdret, fx vis pensionisten farst er overgaet til pension i lg-
bet af kalenderdret. Kalenderdret kan ogsa omfatte flere op-
gerelsesperioder, fx hvis pensionen omregnes i lgbet af aret
pga. endrede samlivsforhold. I disse tilfelde skal der ske en
periodisering af indteegtsgrundlaget. Indkomster, der indgar
i indkomstregistreret, henfgres efter geeldende regler til den
maned, som de i indkomstregistret skattemassigt henfares
til. Indkomster, der ikke indgar i indkomstregisteret, forud-
sattes ligeligt fordelt over kalenderaret.

2.2.2 Ministeriets overvejelser og den foresldede preecise-
ring

I indkomstregisteret registreres, hvilken periode en ind-
komst vedrgrer (lgnperioden), dispositionsdatoen, og hvil-
ken méned og &r indkomsten skattemaessig henfares til
(skattemaneden). Skattemaneden er bestemt af dispositions-
datoen (der geelder dog serlige regler ved forudlgn).

Det er forudsat, men ikke eksplicit anfart i lov om social
pension og fertidspensionsloven, at opgarelsen af indtaegts-
grundlaget for beregning af pension skal baseres pa skatte-
maneden, dvs. den maned indkomsten skattemaessigt henfg-
res til. Det skal ses i sammenhang med, at pensionen, som
navnt ovenfor, beregnes pa grundlag af den skattemassige

forskudsopgerelse og arsopgerelse. Det fremgar ogsa af be-
markningerne til lovforslaget om anvendelse af indkomstre-
gisteret ved indtegtsregulering af social pension og bolig-
statte m.v. (L 166/2014), at lovforslaget tilpasser reglerne
for indtegtsregulering af social pension og boligstatte sale-
des, at man kan anvende indkomstoplysninger fra SKAT’s
registre direkte i forbindelse med indteegtsreguleringen af
disse ydelser uden at @ndre de grundleeggende betingelser
for retten til og principperne for indteegtsregulering af social
pension, jf. Folketingstidende 2013-14, A, L 166 som frem-
sat, side 8. Udover de administrative fordele herved betyder
det ogsa, at opgerelsen af indtegtsgrundlaget for beregning
af social pension bliver mere forstaeligt og gennemskueligt
for pensionisten, da opggrelsen umiddelbart kan sammen-
holdes med pagealdendes indkomstopgarelse i forbindelse
skatteberegningen.

Det forslas derfor, at det i lov om social pension og i fer-
tidspensionsloven praciseres, at de enkelte indkomster i ind-
teegtsgrundlaget henfares til den maned og det ar, som de
skattemaessig henfgres til.

2.3. Precisering af reglerne om omregning og efterregule-
ring af pension

2.3.1. Gaeldende ret

Ved lov nr. 574 af 10. juni 2014 om anvendelse af ind-
komstregisteret ved indtaegtsregulering af social pension og
boligstette m.v. blev der med virkning for 2015 indfart nye
regler om beregning af social pension. Lovforslagets hoved-
formal var at effektivisere og forenkle ydelsesadministratio-
nen, at forbedre mulighederne for digital selvbetjening og at
muliggare en mere pracis og korrekt indtegtsregulering af
social pension.

Efter de nye regler (kalenderarsmodellen) er den tidsmaes-
sige enhed — opgarelsesperioden — kalenderaret. Pensionen i
kalenderaret fastseettes forelgbigt pa grundlag af forskudsop-
gerelsen, og efterreguleres efter arets udgang pa grundlag af
den skattemessige arsopgerelse. Opggrelsesperioden kan
veere kortere end kalenderaret, fx hvis pensionisten farst er
overgaet til pension i lgbet af kalenderaret. Kalenderaret kan
ogsd omfatte flere opgarelsesperioder, fx hvis pensionen
omregnes i lgbet af aret pga. &ndrede samlivsforhold. |
sidstnavnte tilfelde vil kalenderaret blive opdelt i to opge-
relsesperioder: perioden for og perioden efter de &ndrede
samlivsforhold. Pensionen udbetales manedligt. Det maned-
lige belgb fremkommer som pensionen for den aktuelle op-
gerelsesperiode (dvs. perioden fra endringstidspunktet til
kalenderarets udgang) fratrukket den pension, der allerede er
udbetalt i opgarelsesperioden, divideret med det resterende
antal maneder i opggrelsesperioden.

2.3.2 Ministeriets overvejelser og den foreslaede ordning

Det har vist sig, at der er usikkerhed om, hvorvidt de gal-
dende bestemmelser i § 42 i lov om social pension og i for-
tidspensionsloven om tilbagebetaling af pension, hvis en
pensionist har tilsidesat sin oplysningspligt eller i gvrigt



mod bedre vidende uberettiget har modtaget pension, finder
anvendelse i forbindelse med omregning af den forelgbige
pension i lgbet af kalenderdret, og ved den arlige endelige
efterregulering af pensionen for det forudgdende kalenderar.
Ankestyrelsen har saledes i en konkret afgarelse lagt til
grund, at § 42 finder anvendelse i forbindelse med samliv-
sendringer.

Ved udarbejdelsen af lovforslaget til lov nr. 574 af 10. ju-
ni 2014 om kalenderarsmodellen blev det forudsat, at § 42
ikke finder anvendelse. Der blev dog ikke eksplicit taget
stilling hertil i lovforslaget. Det skal ses i sammenhzng
med, at pensionen i lgbet af kalenderaret er forelabig, og det
ikke kan afggres om pensionen i en given opggrelsesperiode
i kalenderaret er for hgj eller lav for efter kalenderarets ud-
gang. Det skal ogsa ses i sammenhang med, at der ved om-
regning af pensionen i kalenderaret alene sker en omregning
af pensionen for den aktuelle opgarelsesperiode, dvs. fra
endringstidspunktet til udgangen af kalenderaret. Pensionen
i den del af opgerelsesperioden, der resterer pa det tids-
punkt, hvor Udbetaling Danmark treeffer afggrelse om om-
regning, beregnes som pensionen i hele opgarelsesperioden
(dvs. fra endringstidspunktet til kalenderarets udgang) fra-
trukket den pension, som allerede er udbetalt i opgarelsespe-
rioden (dvs. fra endringstidspunktet til det tidspunkt, hvor
Udbetaling Danmark treeffer afggrelse om at omregne pensi-
onen). Der tages ikke herved stilling til, om pensionen i den
del af opgerelsesperioden, der gar fra @ndringstidspunktet
til det tidspunkt, hvor Udbetaling Danmark treeffer afgarelse
om at omregne pensionen, har veeret for hgj eller lav. Der
beregnes heller ikke nogen samlet pension for denne delpe-
riode af opgarelsesperioden.

Hvis 8 42 altid skulle finde anvendelse, ville det indebzere,
at der ved de Igbende omregninger i kalenderaret samt ved
efterreguleringen skulle tages stilling til, om péagaldende
havde veeret i god eller ond tro i en starre eller mindre del af
opggarelsesperioden. Dette ville stride mod lovandringens
hovedformal om at effektivisere og forenkle ydelsesadmini-
strationen, at forbedre mulighederne for digital selvbetje-
ning og at muliggere en mere pracis og korrekt indtegtsre-
gulering af social pension, jf. Folketingstidende 2013-14, A,
L 166 som fremsat, side 8. Det ville ogsa stride lovens for-
mal om at sikre pensionisterne en pension, der sa korrekt
som muligt afspejler deres faktiske indteegts- og personlige
forhold, jf. Folketingstidende 2013-14, A, L 166 som frem-
sat, side 13.

Ved malsatningen om at sikre pensionisterne en pension,
der sa korrekt som muligt afspejler deres faktiske indteegts-
og personlige forhold, har det veeret forudsat, at Udbetaling
Danmarks afgerelse om omregning af pensionen treeffes
hurtigt efter at have modtaget oplysninger om &ndrede ind-
teegts- og personlige forhold. Det kan konstateres, at dette
ikke altid er tilfeeldet, nér det drejer sig om andrede sam-
livsforhold. Det kan opleves som urimeligt, at borgere, som
har opfyldet deres oplysningspligt, og som derfor maske i
god tro har modtaget en forkert pension i det meste af kalen-
derdret, efter omregning af pensionen med tilbagevirkende

kraft fra tidspunktet for endringen af samlivsforholdet risi-
kerer dels at fa en meget lille pension i resten af kalender-
aret, dels at blive stillet over overfor et stort efterbetalings-
krav ved efterreguleringen. Det forekommer pa den bag-
grund rimeligt, at det ved afgarelser om &ndrede samlivs-
forhold ved omregningen tages hensyn til, om pensionen har
veeret modtaget i god eller ond tro.

Det foreslas pa den baggrund, at det preeciseres, at § 42 ik-
ke finder anvendelse ved omregning i lgbet af kalenderaret
og ved den arlige endelige efterregulering af pensionen for
det foregdende kalenderar med mindre, der er tale om om-
regning og efterregulering pa grund af eendringer af person-
lige forhold (samlivsforhold m.v., jf. § 39, stk. 2, nr. 2, i lov
om social pension og § 38, stk. 2, nr. 2, i fartidspensionslo-
ven).

Ideen med kalenderarsmodellen — som yderligere preecise-
ret ved det foreliggende lovforslag — er, at pensionssystemet
skal opbygges pa samme vis som skattesystemet séledes, at
det er borgeren, der er ansvarlig for, at myndigheden er i be-
siddelse af de korrekte oplysninger om indkomst og formue.
Udbetaling Danmark kan séledes ikke &ndre borgerens for-
skudsopgarelse, selv om denne ma anses for urealistisk, men
Udbetaling Danmark kan opfordre borgeren dertil for at
undga store efterreguleringsbelab.

3. @konomiske og administrative konsekvenser for det of-
fentlige

Ophavelse af pligten til at sende meddelelser om ret til
folkepension forventes ikke at have ydelsesmassige konse-
kvenser, idet det forudsettes - givet det nuvarende informa-
tionssamfund - at borgerne selv kan holde sig orienteret om,
hvorvidt der er sandsynlighed for, at de er berettiget til fol-
kepension og pa den baggrund gnsker at ansgge Udbetaling
Danmark om folkepension, fx via borger.dk. | de tilfaelde,
hvor enkelte personer glemmer at ansgge om folkepension,
nar de nar folkepensionsalderen, vil der med forslaget des-
uden veere mulighed for at sege om pension med op til 3
méneders tilbagevirkende kraft, hvis ansggningen indgives
senest den 10. i den tredie maned efter opnaelse af folkepen-
sionsalderen.

Endvidere indeberer forslaget, at borgere, der fortsetter
med at arbejde efter folkepensionsalderen, har mulighed for
at sgge om opsat pension med ret til venteprocent med tilba-
gevirkende kraft, hvis det kan dokumenteres, at beskeftigel-
seskravet har varet opfyldt i perioden. Denne a&ndring med-
farer, at personer, som for havde glemt at ansgge om opsat
pension, nu far muligheden herfor, om end forslaget i sig
selv ikke @&ndrer pa kravene for at optjene ret til en vente-
procentstilleg, herunder beskaftigelseskravet pa 750 timers
lgnnet arbejde i lgbet af kalenderaret. Det skannes at vedrg-
re ca. 200 personer, hvilket vil medfagre en merudgift i ster-
relsesordenen af 1,0 mio. kr. efter skat og tilbagelgb. Bud-
getteringsmaessigt har forslaget om ret til et venteprocent-
stillleg med tilbagevirkende kraft imidlertid ingen betyd-
ning, idet persongruppen allerede er indeholdt i fremskriv-
ningen af udgiftsskgnnet til folkepension, da der i frem-
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skrivningen ikke indgar en antagelse omkring en andel, der
bevidst eller ubevidst ikke ansgger om opsat pension.

Forslaget skannes som et resultat af besparelser til forsen-
delsesomkostninger, tidsbesparelse forbundet med udsendel-
sen af orienteringsbreve samt sagsbehandling af pensionssa-
ger, at medfgre administrative mindreudgifter for Udbeta-
ling Danmark pa 0,4 mio. kr. i 2017, 1,1 mio. kr. i 2018, 1,3
mio. kr. i 2019 og 1,5 mio. kr. i 2020. Heraf vedrgrer 0,1
mio. kr. i 2017 og knap 0,2 mio. kr. arligt fra 2018 og frem
administrative besparelser til opgavevaretagelse i forhold til
pension for pensionister bosiddende i Danmark. Det er kom-
munerne, der dekker administrationsbidraget til Udbetaling
Danmark for de opgaver, der vedrgrer pensionister bosid-
dende i Danmark, mens det er staten, der betaler administra-
tionsbidraget til Udbetaling Danmark for administration, der
vedrgrer pensionister bosiddende i udlandet. Forslagets ad-
ministrative konsekvenser for s vidt angar pensionister bo-
siddende i udlandet er imidlertid merudgifter, der palgber
som fglge af Folketingets Ombudsmands udtalelse af 15.
marts 2016 i forhold til det forudsatte pa finansloven for
2017, safremt forslaget ikke vedtages.

Endelig forventes ophavelsen af pligten til at sende orien-
teringsbrev, at medfgre administrative merudgifter pa 0,1
mio. kr. i 2017 og 0,2 mio. kr. arligt fra 2018 og frem, som
falge af flere borgerhenvendelser og gget sagsbehandling i
Udbetaling Danmark fra borgere bosiddende i Danmark.
Baggrunden for stigningen i henvendelser vil primeart veere
spergsmal til processen i forbindelse med overgang til folke-
pension samt efterspgrgsel efter information og hjeelp til
pensionsansggninger. Da der er tale om administrative kon-
sekvenser til servicering af borgere bosiddende i Danmark
reguleres merudgifterne i kommunernes administrationsbi-
drag til Udbetaling Danmark.

De gkonomiske og administrative konsekvenser af lovfor-
slaget skal forhandles med de kommunale parter.

Lovforslaget har ingen konsekvenser for regionerne.

9. Sammenfattende skema

4. @konomiske og administrative konsekvenser for erhvervs-
livet m.v.

Lovforslaget har ikke gkonomiske eller administrative
konsekvenser for erhvervslivet.

5. Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget har ikke veesentlige administrative konse-
kvenser for borgerne. Efter forslaget far borgerne dog ikke
leengere meddelelse om ret til folkepension, herunder med-
delelse om muligheden for opsat pension. Borgerne skal
selv holde sig orienteret om muligheden for at ansgge om
folkepension. Muligheden for opsat pension forbedres dog
for borgerne, da det vil vere tilstraekkeligt at indgive ansgg-
ning herom, nar borgere der fortsetter med at arbejde i til-
streekkeligt omfang, rent faktisk @nsker at overga til folke-
pension.

6. Miljgmaessige konsekvenser
Lovforslaget har ingen miljgmassige konsekvenser.

7. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

8. Harte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslag har i perioden fra den 25. novem-
ber til den 12. december 2016 varet sendt i hgring hos fal-
gende myndigheder og organisationer m.v.: Ankestyrelsen,
Dansk Socialradgiverforening, Danske Handicaporganisati-
oner, Danske Revisorer, Danske Seniorer, Datastyrelsen,
Det Centrale Handicaprad, Foreningen af Social-, Sundheds-
og Arbejdsmarkedschefer i Danmark, Foreningen af Stats-
autoriserede Revisorer, KL, Rigsrevisionen, Radet for So-
cialt Udsatte, Udbetaling Danmark, A£ldre Sagen og Lands-
foreningen for fartidspensionister.

Positive konsekvenser/
Mindreudgifter

(hvis ja, angiv omfang)

Negative konsekvenser/
Merudgifter

(hvis ja, angiv omfang)

@konomiske konsekvenser
for stat, kommuner og re-
gioner

Ingen

Ingen

Administrative konsekven-
ser for stat, kommuner og
regioner

Lovforslagets administrati-
ve konsekvenser forventes
at medfare fglgende min-

Lovforslagets administrati-
ve konsekvenser forventes
at medfare fglgende merud-
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dreudgifter for hhv. stat,
kommuner og regioner:
Stat:

2017: 0,3 mio. kr.
2018: 0,9 mio. kr.
2019: 1,1 mio. kr.

2020: 1,3 mio. kr.

Kommuner:

2017: 0,1 mio. kr.

gifter for hhv. stat, kommu-
ner og regioner:

Stat:

Ingen

Kommuner:

2017: 0,1 mio. kr.

2018: 0,2 mio. kr.

2019: 0,2 mio. kr.

2020: 0,2 mio. kr.

2018: 0,2 mio. kr. Regioner:
2019: 0,2 mio. kr. Ingen
2020: 0,2 mio. kr.
Regioner:
Ingen

@konomiske konsekvenser | Ingen Ingen

for erhvervslivet

Administrative konsekven- | Ingen Ingen

ser for erhvervslivet

Administrative konsekven-
ser for borgerne

Miljgmaeessige konsekven-
ser

Borgerne mister ikke ret til
opsat pension, alene fordi
de ikke tidligere har indgi-
vet ansggning om folke-
pension

Ingen

Borgerne skal selv holde sig
orienteret om, hvornar der
kan indgives ansggning om
folkepension

Ingen

Forholdet til EU-retten

Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter

Overimplementering af
EU-retlige minimumsfor-
pligtelser

(seet X)

JA

NEJ
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Bemarkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til§1
Tilnr. 1

Efter de gaeldende regler i § 3, stk. 5, i lov om social pensi-
on, omfatter retten til at modtage pension i udlandet efter lo-
vens § 3, stk. 2-4, bl.a. tilleeg efter § 15 f beregnet pa grund-
lag af folkepensionens grundbelgb beregnet pa grundlag af
folkepensionens grundbelgb.

Efter de geeldende regler i 8 3 a, stk. 1, i lov om social pen-
sion, kan udlendinge, som har faet opholdstilladelse i Dan-
mark efter 88 7 eller 8 i udleendingeloven (flygtninge), som
tager bopel i hjemlandet eller det tidligere opholdsland efter
at have faet tillagt folkepension, bevare retten til folkepen-
sionens grundbelgb og tilleg efter § 15 f beregnet pa grund-
lag af folkepensionens grundbelgb fastsat pa grundlag af bo-
peelstiden her i riget.

Det betyder, at det manedlige tilleeg til folkepension, der kan
udbetales som fglge af, at folkepensionen har vaeret opsat,
ogsa kan udbetales sammen med folkepensionen, nar pensi-
onisten efter § 3, stk. 2-4 i lov om social pension, har ret til
at modtage folkepensionen ved fast bopel i udlandet. Flygt-
ninge, der tager bopel i hjemlandet eller det tidligere op-
holdsland kan alene bevare retten til at modtage tilleg be-
regnet efter venteprocenten ved opsat pension efter § 15 f,
beregnet pa grundlag af folkepensionens grundbelgb, fastsat
pé grundlag af bopeelstiden her i riget, og ikke den bopaelstid
fra oprindelseslandet m.v., der eventuelt matte vere sidestil-
let med bopeelstid her i riget ved opggrelse af ret til grund-
belgb.

Det foreslds, at § 3, stk. 5, og § 3 a, stk. 1, @ndres séledes, at
personer, der far tilleg beregnet efter venteprocenten ved
opsat pension efter den foresldede § 15 g, kan modtage til-
leegget i udlandet efter de samme betingelser, som galder
for tilleegget beregnet efter § 15 f.

Til nr. 2

Efter de geeldende regler i lov om social pension, skal an-
sggning om folkepension indgives til Udbetaling Danmark,
jf. 8 13, 1. pkt. Efter § 13, 2. og 3. pkt. skal Udbetaling Dan-
mark sende meddelelse om ret til folkepension i rimelig tid,
inden den pagaldende nar folkepensionsalderen. Pligten
blev indsat i loven i 1978 ved lov nr. 252 af 8. juni 1978.
Meddelelsen skal indeholde oplysning om muligheden for at
opsatte pensionen efter kapitel 2 i lov om social pension.
Meddelelsen skal som udgangspunkt sendes til alle, der har
ret til folkepension, uanset om der er tale om danske stats-
borgere eller udlendinge og uanset bopelsland. Meddelel-
sen udsendes med det formal at henlede den pageldendes

opmarksomhed pa muligheden for at ansgge om folkepensi-
on, herunder ansgge om folkepension med henblik pa en
samtidig eller senere anmodning om at opsztte folkepensio-
nen.

Det foreslas, at § 13 i loven andres saledes, at pligten i § 13,
2. 0og 3. pkt. til at udsende meddelelse om ret til folkepensi-
on, herunder muligheden for at opsatte folkepensionen op-
haeves. Herefter skal den pagaeldende selv holde sig oriente-
ret om muligheden for at ansgge om folkepension. Det gel-
der uanset, om den pageldende har fast bopzl her i landet
eller i udlandet.

Det foreslés endvidere, at modtages ansggning om folkepen-
sion i Udbetaling Danmark senest den 10. i den tredie ma-
ned efter opnaelse af folkepensionsalderen, udbetales folke-
pensionen dog med tilbagevirkende kraft fra den 1. i méne-
den efter opnaelse af folkepensionsalderen. Der henvises til
lovforslagets § 1, nr. 10.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemaerkninger under
pkt. 2.1.2.

Tilnr. 3

Efter de geeldende regler i kapitel 2 a i lov om social pensi-
on, er der kun én mulighed for at fa opsat pension, nemlig
muligheden for sammen med anmodningen om folkepension
eller senere at indgive ansggning om opsat pension for frem-
tiden.

Med henvisning til forslaget i nr. 6 med forslag til en § 15 g,
hvorefter der foreslas en alternativ mulighed for at opna fol-
kepension med venteprocent, er der behov for i lovteksten at
tydeliggere, at der findes to muligheder for at anmode om
opsat pension.

Det foreslas derfor, at der i § 15 a indszttes en bestemmelse
om, at ansggning om opsat pension kan indgives bade efter
§ 15 b og efter § 15 g. Det vil saledes fortsat veere en mulig-
hed at indgive ansggning om folkepension og herunder op-
sat pension efter § 15 b, nar en person nar folkepensionsal-
deren, dvs. forud for perioden med beskeeftigelse, eller at
indgive anmodning om overgang til opsat pension efter at
personen er géet pa folkepension.

Tilnr. 4

8 15 b, stk. 1, om indgivelse af anmodning om opsat pension
til Udbetaling Danmark er i den geldende udformning affat-
tet alene med henblik pa anmodninger om opsat pension for-
ud for perioden med beskeeftigelse. Med forslaget til § 15 g i
nr. 6 om en alternativ mulighed for at opna opsat pension
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ved anmodning herom efter beskaftigelsen er tilbagelagt, er
der behov for, at det af § 15 b udtrykkeligt fremgar, at denne
bestemmelse angar anmodning om opsat pension forud for
perioden med beskaftigelse.

Det foreslas derfor, at § 15 b, stk. 1, &ndres saledes at det
fremgar direkte af bestemmelsen, at den angar anmodning
om at opsette pensionen forud for opseetningsperioden.

Tilnr.5

Efter 8 15 d, stk. 1, er det en betingelse for, at en person kan
optjene ret til venteprocent, at den pageeldende har haft ind-
teegt ved personligt arbejde i mindst 750 timer inden for et
kalenderar. Efter § 15 d, stk. 2, skal Udbetaling Danmark
hvert ar skal treeffe afgarelse om, hvorvidt beskaftigelses-
kravet er opfyldt for det pageeldende ar. Dette krav om, at
der hvert ar skal treffes afgarelse om, hvorvidt beskaftigel-
seskravet er opfyldt, finder anvendelse i de tilfeelde, hvor
der efter de geeldende regler er indgivet anmodning om op-
sat.

Med forslaget til § 15 g i lovforslagets § 1, nr. 6 om en alter-
nativ mulighed for at opnd opsat pension ved anmodning
herom, nar beskeftigelsen er tilbagelagt, er der behov for, at
det af § 15 d, stk. 2 udtrykkeligt fremgar, at denne bestem-
melse kun finder anvendelse i forbindelse med anmodninger
om opsat pension forud for perioden med beskaftigelse.

Det foreslas derfor, at § 15 d, stk. 2, &ndres saledes at det
fremgar, at bestemmelsen kun finder anvendelse i forbindel-
se med anmodninger, der indgives efter § 15 b.

Tilnr. 6

Efter den geldende bestemmelse i § 15 b skal anmodning
om at opsette pensionen indgives til Udbetaling Danmark
samtidig med eller senere end ansggning om folkepension.
Det er saledes en betingelse for at opsztte folkepensionen,
0g optjene og fa beregnet en venteprocent, at der forinden er
indsendt ansggning om folkepension og, at der er anmodet
om opsetning af pensionen.

Efter de geldende regler, er det endvidere en betingelse for
at den péagaeldende kan optjene venteprocent, at den pégeel-
dende har haft indteegt ved personligt arbejde i mindst 750
timer inden for et kalenderar.

Ved pabegyndelse og ophgr af opsaetningen midt i et ar op-
gares beskaftigelseskravet forholdsmeessigt efter antallet af
maneder, som opsetningen vedrgrer i det pageeldende ar.
Det fremgar af § 15 d, stk. 3.

Det fremgér endvidere af § 15 d, stk. 4, at der, safremt be-
skeeftigelseskravet ikke er opfyldt i en periode, ved opgerel-
sen af venteprocenten ses bort fra denne periode. Der udbe-
tales i stedet et engangsbelgb svarende til den berettigede
folkepension for den pageeldende periode.

Det foreslas, jf. forslag til en ny § 15 g, stk. 1, at personer,
der har arbejdet efter folkepensionsalderen og farst ansgger
om folkepension, nar de gnsker at overga til folkepension,
samtidig med ansggning om folkepension kan anmode Ud-
betaling Danmark om at fa beregnet og udbetalt folkepensi-
on med en venteprocent for perioden fra den 1. i maneden
efter at have naet folkepensionsalderen, hvis betingelserne i
kapitel 1 for ret til folkepension var opfyldt i perioden. Efter
forslaget vil der blive truffet afgerelse om opsat folkepensi-
on med tilbagevirkende kraft for perioden fra den 1. i den
maned efter at den pageeldende ndede folkepensionsalderen
og indtil overgangen til folkepension.

Med forslaget kan der ved ansggning om folkepension sale-
des opggares og beregnes en venteprocent for én forudgaende
periode, hvis den pageldende opfylder de generelle betin-
gelser for ret til folkepension og opfylder det geeldende be-
skeeftigelseskrav for opsat pension.

Det foreslas i § 15 g, stk. 2, at det er en betingelse for at op-
tjene venteprocent efter § 15 g, stk. 1, at det kan dokumente-
res at beskeeftigelseskravet i § 15 d, stk. 1 eller stk. 3, og
regler, der er fastsat i medfer af 8 15 d, stk. 5, er opfyldt.
Det foreslas ligeledes, at en periode ikke kan telle med ved
opggarelse af venteprocenten, hvis beskaftigelseskravet ikke
er opfyldt i perioden. Det vil altsa lige som efter de gelden-
de regler veere en forudseetning for retten til opsat pension
med venteprocent, at den pagaeldende opfylder betingelserne
for ret til folkepension fra folkepensionsalderen og indtil an-
sggningen om folkepension, og at det kan dokumenteres, at
den pagaldende i denne periode har haft indtaegt ved per-
sonligt arbejde i mindst 750 timer inden for et kalenderar.

Forslaget til § 15 g, stk. 2, indebzerer at det er en betingelse
for opgarelse af en venteprocent, at det kan dokumenteres,
at beskeaftigelseskravet er opfyldt. Kravene til dokumentati-
on er de samme som geelder efter lovens § 15 d, dog saledes
at der ikke skal treeffes afgarelse vedrarende hvert enkelt ar,
jf. 8 15 d, stk. 2, men séledes at beskeftigelsen opgares for
hvert kalenderar, jf. § 15 d, stk. 1.

Bestemmelsen i § 15 d, stk. 4, om udbetaling af engangsbe-
lgb svarende til folkepensionen for perioder, hvori beskeefti-
gelseskravet ikke er opfyldt, vil ikke finde anvendelse i for-
bindelse med anmodning om opsat pension, der indgives ef-
ter beskeeftigelsen er tilbagelagt. Det skyldes, at muligheden
for at fa engangsbelgh svarende til den folkepension, man
ellers ville have veret berettiget til, forudsatter, at der er
indgivet ansggning om folkepension.



14

Det foreslés i § 15 g, stk. 3, at venteprocenten opgeares pé
samme made som efter de geldende regler om opsat pensi-
on, det vil sige som forholdet mellem antallet af hele mane-
der, pensionen har veret opsat, og middellevetiden i hele
maneder for personer pa pensionistens alder p& ophgrstids-
punktet, og at venteprocenten afrundes til nermeste hele
procent. Der gaelder saledes de samme regler om opgerelse
af venteprocenten, jf. 8 15 e, stk. 1, 2. og 3. pkt., uanset om
den pagldende har anmodet om opsat folkepension forud
for beskaftigelsesperioden eller efterfglgende.

Endelig foreslas det i § 15 g, stk. 4, at tillegget udbetales og
beregnes pa samme made som efter de galdende regler om
opsat pension, jf. § 15f. Udbetaling Danmark udbetaler fra
opsetningens ophgr et manedligt tillleg sammen med folke-
pensionen. Tilleegget beregnes som venteprocenten, jf. § 15
e, ganget med den beregnede folkepension, for den pagel-
dende méaned. Tilleegget afrundes til neermeste hele kronebe-
Igh. Der gzlder saledes de samme regler om udbetaling og
beregning af tillegget, jf. § 15 f, uanset om den péageldende
har anmodet om opsat folkepension forud for beskeftigel-
sesperioden eller efterfglgende.

Det betyder, at ved anmodninger om opsat pension efter be-
skeeftigelsen er tilbagelagt, sker i henhold til de gealdende
regler om opgarelse af venteprocenten, jf.§ 15 e, stk. 1, 2.
og 3. pkt., og om udbetaling af et manedligt tilleeg, jf. § 15 f.
Dette indeberer, at venteprocent og udbetaling af tilleg sva-
rer til de regler, der geelder for anmodninger om opsat pensi-
on, der indgives forud for opsaetningsperioden.

Endelig foreslas det i § 15 g, stk. 4, at tilleegget udbetales og
beregnes pd samme made, som tillegget ved opsat pension
efter de geeldende regler.

Tilnr. 7

Det foreslas praciseret, at de enkelte indkomster i indtaegts-
grundlaget for social pension skal henfares til den maned og
det ar, som de skattemassig henfares til (skattemaneden).
Udbetaling Danmark skal leegge skattemyndighedernes af-
garelse herom til grund, saledes som denne kommer til ud-
tryk i registreringen i indkomstregistret.

Hvis en arbejdsgiver fx indberetter en lgnperiode for januar
med dispositionsdato den 31. januar, sa henfgres indtegten
skattemeessigt til januar. Men hvis arbejdsgiveren fx er for
sent pa den med lgnberegningen, sa dispositionsdatoen farst
bliver den 1. februar, sa bliver indteegten skattemassigt hen-
fort til februar, dvs. til den maned, hvor indteegten udbetales.
Dette skal Udbetaling Danmark saledes laegge til grund ved
opggrelsen af indteegtsgrundlaget for social pension. Hvis
pensionisten er overgaet til social pension 1. februar vil den-
ne indkomst indga i indteegtsgrundlaget.

Det ma bero pé skattemyndighedernes vurdering, om en ind-
teegt er korrekt registreret i indkomstregistret. Udbetaling
Danmark ma derfor henvise en pensionist, der mener, at en
registrering i indkomstregistret er forkert, til at kontakte
skattemyndighederne.

Tilnr. 8

Det foreslas praeciseret, at de enkelte indkomster i indtaegts-
grundlaget for social pension skal henfares til den maned og
det ar, som de skattemaessig henfares til (skattemaneden).
Udbetaling Danmark skal leegge skattemyndighedernes af-
gerelse herom til grund, saledes som denne kommer til ud-
tryk i registreringen i indkomstregistret. Der henvises i gv-
rigt til de alminelige bemerkninger og bemarkningerne til §
1nr7.

Tilnr. 9

Det foreslas praeciseret, at de enkelte indkomster i indtzegts-
grundlaget for social pension skal henfares til den maned og
det ar, som de skattemaessig henfares til (skattemaneden).
Udbetaling Danmark skal laeegge skattemyndighedernes af-
gerelse herom til grund, séledes som denne kommer til ud-
tryk i registreringen i indkomstregistret. Der henvises i gv-
rigt til de alminelige bemerkninger og bemarkningerne til §
1nr7.

Til nr. 10

Efter den geeldende regel i § 33, stk. 1, 1. pkt. i lov om soci-
al pension, udbetales folkepensionen ménedsvis bagud fra
den 1. i maneden efter, at der er ansggt om folkepension, og
lovens betingelser er opfyldt.

Det foreslas, at § 33, stk. 1, tilfgjes et 2. pkt., hvorefter fol-
kepensionen kan udbetales med tilbagevirkende kraft fra
den 1. i maneden efter opnaelse af folkepensionsalderen,
hvis ansggning om folkepension modtages i Udbetaling
Danmark senest den 10. i den tredie méaned efter opnaelse af
folkepensionsalderen.

Herved far personer, der ikke har faet ansggt om folkepensi-
on tids nok til at f& udbetalt folkepensionen med virkning fra
den 1. i maneden efter opnéelse af folkepensionsalderen en
leengere frist til at indgive ansggning om folkepension med
den virkning, at folkepensionen udbetales med tilbagevir-
kende kraft fra den 1. i maneden efter opnaelse af folkepen-
sionsalderen.

Der henvises til de almindelige bemarkninger pkt. 2.1.2.3.

Til nr. 11



15

Efter geldende regler omregnes pensionen, nar der sker &n-
dring af de personlige forhold, som har betydning for pen-
sionens starrelse, jf. § 39, stk. stk. 2, nr. 2. Omregning sker
med virkning fra den 1. i maneden efter de &ndrede forhold,
if. § 39, stk. 4. Efter den foresldede preacisering af § 42, jf. §
1, nr. 12, er krav om tilbagebetaling af for meget modtaget
pension pa grund af &ndringer af personlige forhold betinget
af, at pensionisten har tilsidesat sin oplysningspligt efter §
41 eller i gvrigt mod bedre vidende uberettiget har modtaget
pension.

De foreslas praciseret, at hvis pensionen omregnes pé grund
af en andring af personlige forhold, sa kan en omregning ik-
ke ga lengere tilbage end til det tidspunkt, hvor borgeren
vidste eller burde vide, at pensionen skulle omregnes som
falge af @ndringen af de personlige forhold, dvs. borgeren
har veeret i ond tro, jf. § 42. Hvis borgeren ikke har modta-
get pensionen i ond tro omregnes pensionen med fremadret-
tet virkning fra den 1. i maneden efter afgarelsen. I andre til-
faelde, hvor pensionisten har modtaget for lidt i pension, om-
regnes pensionen med virkning fra den 1. i maneden efter de
&ndrede personlige forhold.

Omregningen pé grund af &ndrede personlige forhold sker
pad samme made som ved andre andringer. Der beregnes
farst en samlet pension for opgerelsesperioden, som her kan
veere fra det tidspunkt, hvor pensionen er modtaget i ond, el-
ler fra den 1. i maneden efter @ndringstidspunktet eller fra
den 1. i maneden efter afgarelsen, jf. det foregdende afsnit,
og frem til kalenderdrets udgang. Derefter fradrages den
pension, der allerede er udbetalt i opgarelsesperioden. Den
manedlige pension for den resterende del af opgarelsespe-
rioden (fra den 1. i méneden efter afgarelsestidspunktet til
kalenderaret udgang) fremkommer ved division af dette be-
Igb med det resterende antal maneder i éret.

Hvis der i kalenderaret i perioden inden efterreguleringen
for det foregéende kalenderar treeffes afgerelse om omreg-
ning af pensionen som falge af &ndringer, som ogsa har be-
tydning for pensionen i det foregdende kalenderar, s& hen-
star et eventuelt krav om efter- eller tilbagebetaling af pensi-
on for det foregdende kalenderar til efterreguleringen, da det
endelige krav farst kan gares op, nar &rsopgerelsen for det
foregdende kalenderar foreligger.

Til nr. 12

Der foreslas indsat en henvisning i § 42, stk. 1, til et nyt stk.
2, jf. 8 1, nr. 13. Der henvises til bemerkningerne hertil.

Til nr. 13

Efter § 42 geelder, at hvis en pensionist har tilsidesat sin op-
lysningspligt efter § 41 eller i gvrigt mod bedre vidende

uberettiget har modtaget pension, skal pensionisten eller
dennes dgdsbo tilbagebetale det belgb, der er modtaget med
urette.

Det foreslas, at det i § 42 preeciseres, at § 42 ikke finder an-
vendelse ved omregning i lgbet af kalenderaret, jf. § 39, og
ved den arlige endelige efterregulering af pensionen for det
forudgaende kalenderar, jf. § 39 b, med mindre, der er tale
om omregning og efterregulering pa grund af endringer af
personlige forhold, jf. § 39, stk. 2, nr. 2.

Pensionen omregnes i lgbet af kalenderaret, hvis der sker en
@ndring af: a) indkomstgrundlaget, b) personlige forhold
med betydning for pensionens stgrrelse, og c) pensionistens
&gtefelle eller samlever dgr. Ved omregning eller efterregu-
lering af pensionen som fglge af @ndringer af indkomst-
grundlaget eller dedsfald har det saledes ingen betydning,
om pensionen er modtaget i god eller ond tro. Omregningen
og efterreguleringen sker pa grundlag af de faktiske ind-
teegtsforhold og tidspunkt for dgdsfaldet.

Ved &ndringer af personlige forhold vil omregning med til-
bagevirkende kraft og efterregulering af pension, som pensi-
onisten uberettiget har modtaget, veeret betinget af, at pensi-
onen er modtaget mod bedre vidende, dvs. pensionisten har
veeret i ond tro.

Til§2
Til nr.1

Det foreslas praeciseret, at de enkelte indkomster i indtaegts-
grundlaget for social pension skal henfares til den maned og
det ar, som de skattemaessig henfares til (skattemaneden).
Udbetaling Danmark skal leegge skattemyndighedernes af-
gerelse herom til grund, saledes som denne kommer til ud-
tryk i registreringen i indkomstregistret. Der henvises i gv-
rigt til de almindelige bemazerkninger og bemaerkningerne til
lovforslagets 8 1, nr. 7.

Tilnr. 2

Efter geeldende regler omregnes pensionen, nar der sker &n-
dring af de personlige forhold, som har betydning for pen-
sionens starrelse, jf. § 38, stk. stk. 2, nr. 2. Omregning sker
med virkning fra den 1. i maneden efter de @ndrede forhold,
jf. § 38, stk. 4. Efter den foreslaede pracisering af § 42, jf. §
2, nr. 4, er krav om tilbagebetaling af for meget modtaget
pension pa grund af eendringer af personlige forhold betinget
af, at pensionisten har tilsidesat sin oplysningspligt efter §
41 eller i gvrigt mod bedre vidende uberettiget har modtaget
pension.
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De foreslas praciseret, at hvis pensionen omregnes pa grund
af en endring af personlige forhold, sa kan en omregning ik-
ke g lengere tilbage end til det tidspunkt, hvor borgeren
vidste eller burde vide, at pensionen skulle omregnes som
fglge af endringen af de personlige forhold, dvs. borgeren
har veeret i ond tro, jf. 8 42. Hvis borgeren ikke har modta-
get pensionen i ond tro omregnes pensionen med fremadret-
tet virkning fra den 1. i maneden efter afgarelsen. | andre til-
feelde, hvor pensionisten har modtaget for lidt i pension, om-
regnes pensionen med virkning fra den 1. i maneden efter de
@&ndrede personlige forhold.

Tilnr. 3

Der foreslas indsat en henvisning til et nyt stk. 2 i § 42, jf.
forslag nr. 4. Der henvises til bemarkninger til § 2, nr. 4.

Tilnr. 4

Efter § 42 geelder, at hvis en pensionist har tilsidesat sin op-
lysningspligt efter § 41 eller i gvrigt mod bedre vidende
uberettiget har modtaget pension, skal pensionisten eller
dennes dgdsbo tilbagebetale det belgb, der er modtaget med
urette.

Det foreslas, at det i § 42 preaciseres, at § 42 ikke finder an-
vendelse ved omregning i lgbet af kalenderaret, jf. § 38, og
ved den arlige endelige efterregulering af pensionen for det
forudgaende kalenderdr, jf. 8 38 b, med mindre, der er tale
om omregning og efterregulering pa grund af andringer af
personlige forhold, jf. § 38, stk. 2, nr. 2.

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemarkninger og
bemerkningerne til 8 1, nr. 13.

Til 83

Det foreslas i stk. 1, at loven treeder i kraft den 1. juli 2017.

Det foreslas i stk. 2, at lovens § 1, nr. 2 ikke finder anven-
delse i forhold til personer, der nar folkepensionsalderen far
1. september 2017. For sddanne personer finder de hidtil
galdende regler anvendelse. Udbetaling Danmark har der-
med pligt til at sende meddelelse om ret til folkepension til
personer, der nar folkepensionsalderen far den 1. september
2017. Udbetaling Danmarks pligt til at sende meddelelse om
ret til folkepension ophgarer overfor personer, der nar folke-
pensionsalderen den 1. september 2017 eller senere.

Det foreslas i stk. 3, at lovens § 1, nr. 6 og nr. 10 alene fin-
der anvendelse for personer, der nar folkepensionsalderen
den 1. september 2017 eller senere. Det betyder, at alene
personer, der nar folkepensionsalderen den 1. september
2017 eller senere har mulighed for at fa opsat folkepensio-
nen med tilbagevirkende kraft, optjent og beregnet en vente-
procent for perioden fra den 1. i maneden efter at have naet
folkepensionsalderen indtil overgang til folkepension, hvis
betingelserne for ret til folkepension i kapitel 1 var opfyldt i
perioden. Det betyder endvidere, at alene personer, der nar
folkepensionsalderen fra den 1. september 2017 eller senere
har mulighed for at modtage folkepension med tilbagevir-
kende kraft efter lovens § 1, nr. 10. For de personer, der har
néet folkepensionsalderen far den 1. september 2017, finder
de hidtil geeldende regler anvendelse.

Til§4

Det foreslas, at loven ikke gelder for Fergerne og Gran-
land. Det fremgar af lov om social pension, § 73, og af lov
om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig
fartidspension m.v., § 68, at lovene ikke gelder for Ferger-
ne og Grgnland.
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Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geldende formulering

§3...

Stk. 5. Retten til at modtage pension i udlandet
efter stk. 2, 3 og 4 omfatter folkepensionens grund-
belgb, fartidspension bortset fra fartidspensionens
pensionstilleeg og tilleeg efter 8§ 14 og 69-72, en-
gangsbelgb efter § 15 d, stk. 4, og tilleeg efter § 15
f beregnet pa grundlag af folkepensionens grundbe-
lab.

8§ 3 a. Udlendinge omfattet af 8§ 2, stk. 2, nr. 2, som
tager bopel i hjemlandet eller det tidligere op-
holdsland efter at have faet tillagt folkepension, be-
varer retten til at modtage folkepensionens grund-
belgb og tilleg efter § 15 f beregnet pa grundlag af
folkepensionens grundbelgb fastsat pa grundlag af
bopelstiden her i riget, jf. § 5.

Stk. 2. ...

8 13. Ansggning om folkepension indgives til Ud-
betaling Danmark. Udbetaling Danmark skal sende
meddelelse om ret til folkepension i rimelig tid, in-
den den pagaldende nar folkepensionsalderen.
Meddelelsen skal indeholde oplysning om mulig-
heden for at opsatte pension efter kapitel 2 a.

8 15 a. Personer, der opfylder betingelserne i kapi-
tel 1 for ret til folkepension, kan opsatte udbetalin-
gen af folkepension til et tidspunkt, der ligger efter
folkepensionsalderen, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Udbetaling Danmark kan treeffe afgarelse
om, at pensionen ikke kan opsettes, hvis det skan-
nes usandsynligt, at beskeeftigelseskravet for optje-
ning af en venteprocent, jf. stk. 3, vil blive opfyldt,
jf. 815d, stk. 1 og 3.

Stk. 3. | opsetningsperioden optjenes en vente-
procent til beregning af tilleeg for opsat pension, jf.
8§ 15 d-15f.

Lovforslaget
§1

I lov om social pension, jf. lovbekendtgarelse nr.
1239 af 13. oktober 2016, foretages falgende a&n-
dringer:

1.183,stk. 5,091 8§ 3 a, stk. 1, endres 8 15 f” til:
”88 15 fog 15 g”.

2. 813, stk. 1, 2. og 3. pkt., ophaves.

3. 1815 a, stk. 1, indsaettes som 2. pkt.:

”Anmodning om at opsatte pensionen indgives ef-
ter 88 15beller15¢.”
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8 15 b. Anmodning om at opsatte pensionen indgi-
ves til Udbetaling Danmark samtidig med eller se-
nere end ansggning om folkepension.

Stk. 2. Anmodningen har virkning fra den 1. i
maneden efter anmodningens indgivelse, dog tid-
ligst fra det tidspunkt, hvor folkepension kan udbe-
tales, jf. § 33, stk.1. Dette tidspunkt skal fremga af
sagen og meddeles den pageeldende.

Stk. 3. Anmodning kan ikke indgives, hvis folke-
pensionen har veret opsat to gange med mellem-
liggende pensionsudbetaling.

8§ 15 d. Det er en betingelse for, at en person kan
optjene venteprocent, at den pagaldende har haft
indteegt ved personligt arbejde i mindst 750 timer
inden for et kalenderar.

Stk. 2. Udbetaling Danmark skal efter hvert ar
treeffe afgerelse om, hvorvidt beskeaftigelseskravet
er opfyldt for det pagaldende ar.

Stk. 3-5. ...

4.18 15D, stk. 1, indseettes efter ”opseette pensio-
nen”: ”forud for opsatningsperioden”.

5.1815d, stk. 2, indseettes efter "Udbetaling Dan-
mark skal”: ”’i forbindelse med anmodninger, der
indgives efter § 15 b,”.

6. Efter 8 15 f indseettes i kapitel 2 a:

"8 15 g. Personer, der har arbejdet efter folkepen-
sionsalderen og farst ansgger om folkepension, nar
de gnsker at overga til folkepension, kan samtidig
med ansggning om folkepension anmode Udbeta-
ling Danmark om at fa beregnet og udbetalt folke-
pension med en venteprocent for perioden fra den
1. i maneden efter at have naet folkepensionsalde-
ren, hvis betingelserne i kapitel 1 for ret til folke-
pension var opfyldt i perioden. § 15 c, stk. 1, finder
tilsvarende anvendelse.

Stk. 2. Det er en betingelse for at optjene vente-
procent efter stk. 1, at det kan dokumenteres, at be-
skeeftigelseskravet, jf. 8 15 d, stk. 1 eller stk. 3, og
regler fastsat i medfer af § 15 d, stk. 5, er opfyldt.
Er beskaftigelseskravet ikke opfyldt, indgar denne
periode ikke ved opgarelsen af venteprocenten.

Stk. 3. Venteprocenten opgares efter § 15 e, stk.
1, 2. og 3. pkt.

Stk. 4. Tilleegget udbetales og beregnes efter § 15
f'll
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8 27. For folkepensionister opggres indtegtsgrund-
laget for grundbelgb efter pensionistens indteegt
ved personligt arbejde. Beskeftigelsesministeren
kan fastsaette neermere regler om opggarelse af ind-
teegt ved personligt arbejde.

Stk. 2. Opggrelsesperioden for indtegtsgrundla-
get efter stk. 1 er det kalenderar eller den del af et
kalenderar, som pensionsudbetalingen vedrarer.

Stk. 3-8. ...

8 29. Indtaegtsgrundlaget for pensionstilleeg, var-
metilleeg efter § 14, stk. 2, og helbredstilleg efter §
14 a opgeres pa grundlag af pensionistens og en
eventuel egtefeelles eller samlevers samlede ind-
teegt. Indteegtsgrundlaget opgares saledes:

1 ...

2) Opggrelsesperioden for indteegtsgrundlaget efter
nr. 1 er det kalenderar eller den del af et kalende-
rar, som pensionsudbetalingen vedrarer.

3-7) ...
Stk. 2-9. ...

§32a. ...

Opgerelsesperioden for indtaegtsgrundlaget efter
nr. 1 er det kalenderar eller den del af et kalende-
rar, som pensionsudbetalingen vedrarer.

3-6) ...
Stk. 2-8....

§ 33. Udbetaling Danmark udbetaler folkepension
manedsvis bagud fra den 1. i maneden efter, at der
er ansggt om folkepension, og at lovens betingelser
er opfyldt.

§39. ...

Stk. 4. Omregning efter stk. 2, nr. 2, sker med
virkning fra den 1. i maneden efter de @ndrede for-
hold.

7. 1827, stk. 2, indszttes som 2. pkt.:

’De enkelte indkomster i indteegtsgrundlaget hen-
fares til den maned og det ar, som de skattemassigt
henfares til. ”

8. 1829, stk. 1, nr. 2, indseettes som 2. pkt.:

’De enkelte indkomster i indteegtsgrundlaget hen-
fares til den maned og det ar, som de skattemassigt
henfares til. ”

9.832 4, stk. 1, nr. 2, indszettes som 2. pkt.:

”’De enkelte indkomster i indtegtsgrundlaget hen-
fores til den maned og det ar, som de skattemassigt
henfares til. ”

10. | 8 33, stk. 1, indsaettes som 2. pkt.:

”Modtages ansggning om folkepension i Udbeta-
ling Danmark senest den 10. i den tredie maned ef-
ter opnaelse af folkepensionsalderen, udbetales fol-
kepensionen dog med tilbagevirkende kraft fra den
1. i maneden efter opnaelse af folkepensionsalde-
ren.”

11.1 8 39, stk. 4, indseettes efter “sendrede for-
hold”: ”, dog tidligst fra det tidspunkt hvor borge-
ren vidste eller burde vide, at pensionen skulle om-
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Stk. 5-8. ...

8§ 42. Hvis en pensionist har tilsidesat sin oplys-
ningspligt efter § 41 eller i gvrigt mod bedre viden-
de uberettiget har modtaget pension, skal pensioni-
sten eller dennes dgdsbo tilbagebetale det belgb,
der er modtaget med urette.

8 25. Indteegtsgrundlaget for grundbelab opgares
saledes:

1) ...

2) Opggarelsesperioden for indtegtsgrundlaget efter
nr. 1 er det kalenderar eller den del af et kalende-
rar, som pensionsudbetalingen vedrarer.

3-7) ...
Stk. 4-6.

§38. ...

Stk. 4. Omregning efter stk. 2, nr. 2, sker med
virkning fra den 1. i maneden efter de &ndrede for-
hold.

Stk. 5-7.

8§ 42. Hvis en pensionist har tilsidesat sin oplys-
ningspligt efter § 41 eller i gvrigt mod bedre viden-
de uberettiget har modtaget pension, skal pensioni-
sten eller dennes dgdsbo tilbagebetale det belagb,
der er modtaget med urette.

regnes som felge af endringer i de personlige for-
hold, jf. § 42.”.

12. 18 42, stk. 1, indseattes efter “med urette™: ”, jf.
dog stk. 2”.

13. | § 42 indsattes som stk. 2:

"Stk. 2. Ved omregning i lgbet af kalenderaret, jf.
§ 39, og ved den arlige endelige efterregulering af
pensionen for det forudgaende kalenderar, jf. § 39
b, finder stk. 1 ikke anvendelse med mindre, der er
tale om omregning og efterregulering pa grund af
endringer af personlige forhold, jf. § 39, stk. 2, nr.
2.7

§2

I lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og
almindelig fartidspension m.v., jf. lovbekendtge-
relse nr. 1240 af 13. oktober 2016, foretages fol-
gende &ndringer:

1.18 25, stk. 1, nr. 2, indsattes som 2. pkt.:

”’De enkelte indkomster i indteegtsgrundlaget hen-
fares til den maned og det ar, som de skattemassigt
henfares til. ”

2.1 8 38, stk. 4, indseettes efter “&ndrede forhold”:
”, dog tidligst fra det tidspunkt hvor borgeren vid-
ste eller burde vide, at pensionen skulle omregnes
som falge af endringer i de personlige forhold, jf.
842.”,

3. 1842, stk.1, indseettes efter "med urette”: ”, jf.
dog stk. 2”.

4.1 8 42 indsaettes som stk. 2:

"Stk. 2: Ved omregning i lgbet af kalenderaret, jf. §
38, og ved den arlige endelige efterregulering af
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pensionen for det forudgaende kalenderar, jf. § 38
a, finder stk. 1 ikke anvendelse med mindre, der er
tale om omregning og efterregulering pa grund af

andringer af personlige forhold, jf. § 38, stk. 2, nr.
o m

83

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juli 2017.

Stk. 2. Lovens 8 1, nr. 2, finder ikke anvendelse i
forhold til personer, der nar folkepensionsalderen
for 1. september 2017. For sadanne personer finder
de hidtil geeldende regler anvendelse.

Stk. 3. Denne lovs 8 1, nr. 6 og nr. 10, finder ale-
ne anvendelse for personer, der nar folkepensions-
alderen den 1. september 2017 eller senere.

§ 4

Loven gelder ikke for Feergerne og Grenland.



