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Forslag

Lov om &ndring af lov om social pension og lov om organisering og
understottelse af beskeeftigelsesindsatsen m.v.

(Undtagelse af visse fartidspensionssager fra foreleeggelse for rehabiliteringsteamet)

§1

I lov om social pension, jf. lovbekendtgarelse nr. 10 af
12. januar 2015, som &ndret senest ved 8 1 i lov nr. 1810 af
23. december 2015, foretages fglgende a&ndringer:

1. 1817, stk. 2, 2. pkt., og stk. 3, 4. pkt., indseettes efter »re-
habiliteringsteam«: », jf. dog stk. 4«.

2.1 § 17 indseettes efter stk. 3 som nyt stykke:

»Stk. 4. | sager efter stk. 2 og 3 kan kommunalbestyrelsen
treeffe afgerelse om, at en sag overgar til behandling efter
reglerne om fartidspension uden forudgéende forelaeggelse
for rehabiliteringsteamet, nar kommunalbestyrelsen vurde-
rer, at det er utvivisomt, at personen ikke opfylder betingel-
serne for tilkendelse af fartidspension.«

Stk. 4 og 5 bliver herefter stk. 5 og 6.

3. 1818, stk. 2, indseettes som 2. pkt.:

»Det geelder dog ikke i sager, der behandles efter § 17,
stk. 4, eller i sager, hvor kommunalbestyrelsen vurderer, at
det er helt dbenbart, at personens arbejdsevne ikke kan for-
bedres, og
1) sundhedskoordinatoren har udtalt sig eller
2) personen er terminalt syg.«
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4. 18 19 indsattes som stk. 5:

»Stk. 5. Beskeaftigelsesministeren kan efter forhandling
med ministeren for sundhed og &ldre fastsatte neermere reg-
ler om tilretteleeggelsen og indholdet af sundhedskoordina-
torens inddragelse i sager efter § 18, stk. 2.«

§2

I lov nr. 1482 af 23. december 2014 om organisering og
understattelse af beskeeftigelsesindsatsen m.v., som a&ndret
ved § 3 i lov nr. 1868 af 29. december 2015, foretages
fglgende &ndring:

1. 1809, stk. 1, 2. pkt., indsaettes efter »fgrtidspension«: », jf.
dog § 17, stk. 4, og § 18, stk. 2, i lov om social pension.
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Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. juni 2016.

Stk. 2. § 1, nr. 1 og 2, finder ikke anvendelse pa ansggnin-
ger om fartidspension indgivet fgr lovens ikrafttreeden. For
sadanne ansggninger finder de hidtil geeldende regler anven-
delse.

AX018702



