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Forslag

Lov om &ndring af lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, lov om ansvaret for
og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats og forskellige andre love

(Reform af kontanthjeelpssystemet, uddannelsespalag, uddannelsesrettet indsats til unge, jobrettet indsats til
kontanthjaelpsmodtagere, helhedsorienteret indsats til udsatte m.v.)

§1

I lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf.
lovbekendtgarelse nr. 415 af 24. april 2013, som a&ndret ved
8 1ilov nr. 1380 af 23. december 2012 og § 10 i lov nr. 493
af 21. maj 2013, foretages fglgende sndringer:

1.1 8 1 a indseettes som stk. 2:

»Stk. 2. | denne lov dakker begrebet jobcenter ogsé en
eventuel szrskilt enhed i kommunen, der varetager indsat-
sen over for uddannelseshjaelpsmodtagere m.fl.«

2.18 2, nr. 2, &ndres »alene pa grund af ledighed,« til: », og
som er jobparate,«.

3.18 2, nr. 3, @ndres »ikke alene pa grund af ledighed,« til:
», 0g som er aktivitetsparate,«.

4,182, nr. 10, indsettes efter »kontanthjeelp«: »eller uddan-
nelseshjelp«, og »integrationsloven, og« endres til: »inte-
grationsloven,«.

5.18 2, nr. 11, @ndres »socialpolitik.« til: »socialpolitik,«.

6. 1 8 2 indseettes som nr. 12 og 13:

»12) personer, der modtager uddannelseshjalp efter lov om
aktiv socialpolitik, og som er uddannelsesparate, og

13) personer, der modtager uddannelseshjelp efter lov om
aktiv socialpolitik, og som er aktivitetsparate.«

7.1 8 4, stk. 2, indsettes efter »kontanthjelp«: »og uddan-
nelseshjelp«, og »nr. 2 og 3« @ndres til: »nr. 2, 3, 12 og
13«.

8.1 8 4 ¢, stk. 1, endres »kapitel 10-12« til: »kapitel 9
b-12«.

Beskaftigelsesmin.,
Arbejdsmarkedsstyrelsen, j.nr. 2013-0005869

9.184c, stk. 3, udgar »nr. 1-10,«.

10. 1 § 8, 2. pkt., indsettes efter »nr. 1 og 2,«: »samt perso-
ner, der er omfattet af § 2, nr. 12, og som vurderes abenlyst
uddannelsesparate, «.

11. 1810 a, stk. 1, 1. pkt., udgdr »nr. 1-11,«, i 2. pkt. indszt-
tes efter »rehabiliteringsplaner«: »m.v.«, og »tilbud efter ka-
pitel 10-12« &ndres til: »tilbud efter kapitel 9 b-12«.

12. 8 10 a, stk. 3 og 4, ophaves.

13.1 8 10 b indseattes som stk. 2 og 3:

»Stk. 2. Beskeeftigelsesministeren kan fastsatte regler om
anvendelse af digital kommunikation, saledes at arbejdsgi-
vere digitalt kan ansgge om at fa oprettet virksomhedsprak-
tikpladser, lgntilskudspladser og andre tilskudsberettigede
pladser m.v. efter denne lov. Ministeren kan herunder fast-
sette regler om anvendelse af et bestemt digitalt system og
om fritagelse for obligatorisk anvendelse for visse grupper
af juridiske personer og virksomheder.

Stk. 3. Beskeeftigelsesministeren kan fastsette regler om,
at kommunen kan sende digitale meddelelser til arbejdsgive-
re og udstede afgarelser og andre dokumenter uden under-
skrift, men med maskinelt eller pa tilsvarende made gengi-
vet underskrift eller under anvendelse af en teknik, der sik-
rer en entydig identifikation af den, som har udstedt afgarel-
sen eller dokumentet. Sadanne afgarelser og dokumenter si-
destilles med afggrelser og dokumenter med personlig un-
derskrift.«

14. Efter § 10 b indsattes i kapitel 4 a:

»8 10 c. Beskeftigelsesministeren kan fasts&tte regler
om, at afgerelser, meddelelser og andre dokumenter, der
udelukkende er sendt eller udstedt pa grundlag af elektro-
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nisk databehandling i medfgr af regler udstedt efter §§ 10 a
og 10 b, kan udstedes alene med angivelse af kommunen,
jobcenteret eller Jobnet som afsender.

Stk. 2. En digital meddelelse anses for at veere kommet
frem, nar den er tilgengelig for adressaten for meddelel-
sen.«

15. | overskriften til kapitel 5 indseettes efter »Tilmelding af
arbejdssggende i jobcentre«: »m.v.«

16. 1 § 11, stk. 2, 2. pkt., &ndres »bekrafte, at pageldende er
arbejdssggende« til: »tjekke sine jobforslag pa Jobnet og
dermed bekrafte, at pagaldende er arbejdssggende«.

17. § 11, stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Personer, der har ansggt om eller modtager kon-
tanthjeelp eller uddannelseshjelp efter lov om aktiv social-
politik, og som kommunen vurderer er henholdsvis jobpara-
te og abenlyst uddannelsesparate, skal tilmelde sig som ar-
bejdssegende i jobcenteret, og kommunen skal sgrge for, at
det sker. For jobparate kontanthjelpsmodtagere skal det ske
ved farste henvendelse til kommunen om hjalp, og for
dbenlyst uddannelsesparate skal det ske senest efter 1 uge
fra farste henvendelse til kommunen om hjalp. Den ledige
skal mindst hver syvende dag tjekke sine jobforslag pé& Job-
net og dermed bekrafte, at pagaldende er arbejdssggende.«

18. 1 8 11 indszttes efter stk. 3 som nyt stykke:

»Stk. 4. Personer omfattet af § 2, nr. 2, samt personer om-
fattet af § 2, nr. 12, som vurderes abenlyst uddannelsespara-
te, skal veere aktivt jobsggende. Jobsggningsaktiviteter skal
Igbende dokumenteres i en joblog p& »Min side« pa Jobnet.«

Stk. 4 bliver herefter stk. 5.

19. § 11, stk. 4, der bliver stk. 5, affattes saledes:

»Stk. 5. Beskeftigelsesministeren fastsetter neermere reg-
ler om tilmelding, jobsggning og joblog m.v. og om afmel-
ding som arbejdssggende.«

20. 1 8 13, stk. 1, &endres »nr. 1 og 2, og som er tilmeldt som
arbejdssggende i jobcenteret, jf. § 11, stk. 2 og 3,« til: »nr.
1-3, samt personer, der er omfattet af § 2, nr. 12, og som
vurderes abenlyst uddannelsesparate,«.

21. 8 13, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. En person, der er omfattet af § 2, nr. 1 og 2, skal
hurtigst muligt og senest 3 uger efter tilmelding indleegge
oplysninger som navnt i stk. 1 i Jobnet. For en person, der
er omfattet af § 2, nr. 3, og for en person, der er omfattet af
§ 2, nr. 12, og som vurderes abenlyst uddannelsesparat, skal
det ske senest efter 3 uger fra farste henvendelse til kommu-
nen om hjeelp. Personen skal lgbende opdatere oplysninger-
ne i Jobnet.«

22. 1 § 14, stk. 1, a&ndres »og 2, skal der senest 3 uger efter
tilmelding afholdes« til: », skal arbejdslgshedskassen senest
3 uger efter tilmelding afholde«.

23. 8 14, stk. 3, ophaves.

24.1 8 15 indseettes som stk. 3:

»Stk. 3. For personer, der er omfattet af § 2, nr. 12 og 13,
tilretteleegges og gennemfgres et individuelt og fleksibelt
kontaktforlgb under hensyn til personens gnsker og forud-
setninger, med henblik pa at personen hurtigst muligt pabe-
gynder og gennemfgrer en studie- eller erhvervskompeten-
cegivende uddannelse pa almindelige vilkar. Safremt op-
néelse af dette ikke umiddelbart er realistisk, tilrettelaegges
kontaktforlgbet, med henblik pa at personen bliver parat til
at pabegynde og gennemfare en sddan uddannelse.«

25. 1 8 16, stk. 1, 2. pkt., &ndres »8 17, stk. 2, § 18, stk. 3,«
til: »8 17, stk. 3, 8§ 18, stk. 5,«.

26. 1 8 16, stk. 4, ®ndres »10-12« til: »9 b-12«.
27. 1816, stk. 5, &endres »8§ 18, stk. 3« til: »8 18, stk. 5«.

28. | § 16 indsattes efter stk. 5 som nye stykker:

»Stk. 6. For personer, der er omfattet af § 2, nr. 12 og 13,
skal der under kontaktforlgbet afholdes individuelle samta-
ler med henblik pa at sikre uddannelsesfokus og fremdrift i
forhold til arbejdet med uddannelsespalegget, jf. 8 21 b. For
personer, der er omfattet af § 2, nr. 13, skal samtalen afhol-
des ved personligt fremmgade, jf. dog § 18, stk. 5.

Stk. 7. For personer, der er omfattet af § 2, nr. 12 og 13,
og som er helt eller delvis sygemeldte og har behov for en
seerlig indsats for at sikre, at de har den ngdvendige hjelp til
at arbejde videre med uddannelsespalaeegget, tilretteleegges
indsatsen og opfglgningen herpa som led i det individuelle
kontaktforlgb.«

Stk. 6 bliver herefter stk. 8.

29. 1 8 16, stk. 6, der bliver stk. 8, &ndres »1 og 2,« til: »1-3,
og personer, der er omfattet af § 2, nr. 12, og som vurderes
abenlyst uddannelsesparate, «.

30. 1§ 17, stk. 1, udgar »og 2«.

31. 1 § 17 indseettes efter stk. 1 som nyt stykke:

»Stk. 2. Efter at samtalerne efter § 20 er afholdt, skal de
individuelle jobsamtaler efter 8§ 16 for personer, der er om-
fattet af § 2, nr. 2 og 3, afholdes Igbende tilpasset den enkel-
tes behov og mindst fire gange inden for 12 kalendermane-
der.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 3.

32. 1 § 17, stk. 2, der bliver stk. 3, indsattes efter »Samta-
len«: »efter stk. 1 og 2«.

33. 1818, stk. 1, eendres »nr. 3 og 4,« til: »nr. 4,«.

34. 1 § 18 indszttes efter stk. 2 som nye stykker:

»Stk. 3. Efter at samtalerne efter § 20 a er afholdt, skal de
individuelle samtaler efter § 16 for personer, der er omfattet
af § 2, nr. 12, afholdes, i det omfang det er ngdvendigt for at
sikre uddannelsesfokus og fremdrift i arbejdet med uddan-
nelsespalaegget, jf. § 21 b.

Stk. 4. Efter at samtalerne efter 8 20 a er afholdt, skal de
individuelle samtaler efter § 16 for personer, der er omfattet



af § 2, nr. 13, afholdes, senest hver gang personen i sam-
menhangende 2 maneder har modtaget offentlige forsgrgel-
sesydelser eller har deltaget i tilbud efter kapitel 12.«

Stk. 3 og 4 bliver herefter stk. 5 og 6.

35. | § 18, stk. 3, der bliver stk. 5, endres »stk. 1 og 2« til:
»stk. 1-4«,

36. | § 18, stk. 4, der bliver stk. 6, &@ndres »§ 2, nr. 3 og 4,«
til: »8 2, nr. 3, 4 og 13,«.

37. Efter § 18 indsattes far overskriften faor § 19:

»Ret til koordinerende sagsbehandler

8 18 a. En person, der er omfattet af § 2, nr. 3 eller 13, har
ret til en koordinerende sagsbehandler, der skal sikre, at per-
sonen far en helhedsorienteret indsats, som er tveerfaglig og
koordineret pa tvers af de kommunale forvaltninger og an-
dre myndigheder.

Stk. 2. Kommunen skal tilbyde personen en koordineren-
de sagsbehandler, umiddelbart nar den pagaldende vurderes
som aktivitetsparat.«

38. | overskriften fgr § 19 &ndres »den farste samtale« til:
»de farste samtaler«.

39. 8 20, stk. 1, affattes saledes:

»For personer, der er omfattet af § 2, nr. 2 og 3, skal far-
ste jobsamtale efter § 16 afholdes senest 1 uge fra farste
henvendelse til kommunen om hjelp.«

40. | 8 20 indsattes som stk. 2:

»Stk. 2. For personer, der er omfattet af § 2, nr. 2, skal der
herefter afholdes jobsamtaler efter § 16 mindst to gange in-
den for de farste 3 kalendermaneder fra forste henvendelse
til kommunen om hjalp.«

41. Efter § 20 indsettes:

»8§ 20 a. For en person, der er omfattet af 8 2, nr. 12 eller
13, skal forste samtale efter § 16 afholdes senest 1 uge fra
farste henvendelse til kommunen om hjelp.

Stk. 2. For en person, der er omfattet af § 2, nr. 12, og
som ikke vurderes &benlyst uddannelsesparat, og for en per-
son, der er omfattet af § 2, nr. 13, skal der herefter afholdes
samtaler efter § 16 mindst to gange inden for de farste 3 ka-
lenderméneder fra ferste henvendelse til kommunen om
hjeelp. 1 helt seerlige tilfelde, hvor jobcenteret ved farste
samtale efter stk. 1 vurderer, at en person er omfattet af § 2,
nr. 13, og har se&rlige komplekse udfordringer i form af hel-
bredsmeessige og sociale barrierer, skal der ikke afholdes
samtaler efter 1. pkt.

8 20 b. For en person, der er omfattet af § 2, nr. 2 eller 3,
og som er pé barsel og er omfattet af § 13, stk. 7, nr. 4, i lov
om aktiv socialpolitik, skal jobcenteret inden for 3 maneder
far barselsperiodens afslutning tilbyde en samtale, hvor per-
sonens tilknytning til arbejdsmarkedet drgftes.

Stk. 2. For en person, der er omfattet af § 2, nr. 12 eller
13, og som er pa barsel og er omfattet af § 13, stk. 7, nr. 4, i

lov om aktiv socialpolitik, skal jobcenteret inden for 3 ma-
neder for barselsperiodens afslutning tilbyde en samtale,
hvor personens uddannelsesgnsker og -muligheder drgftes.

Stk. 3. Samtalen efter stk. 1 og 2 afholdes ved personligt
fremmade, men skal dog ske telefonisk, digitalt eller pa an-
den made, hvis personen anmoder herom.«

42.18 21, stk. 1, ndres »perioderne pa 1 og 3 manederx til:
»tidsperioder«, og »8 2, nr. 1, henholdsvis § 2, nr. 2-4,« til:
»8 2, nr. 1-4, 12 og 13 «.

43. Overskriften far § 21 b affattes saledes:

»Uddannelsespaleag for dagpengemodtagere og
uddannelseshjelpsmodtagere«.

44. § 21 b affattes séledes:

»§ 21 b. Jobcenteret skal som led i det individuelle kon-
taktforlgb vurdere, om personer under 25 ar, der er omfattet
af § 2, nr. 1, som ikke har en erhvervskompetencegivende
uddannelse, og som ikke har forsgrgerpligt over for hjem-
meboende bgrn, vil kunne gennemfgre en uddannelse pa al-
mindelige vilkar.

Stk. 2. Nar jobcenteret vurderer, at en person, der er om-
fattet af stk. 1, kan gennemfare en uddannelse, skal jobcen-
teret paleegge personen inden for en nermere fastsat frist at
komme med forslag til en eller flere relevante studie- eller
erhvervskompetencegivende uddannelser, som den pagal-
dende kan ansgge om optagelse pa. Det er en betingelse, at
personen under hele uddannelsen har et forsgrgelsesgrund-
lag i form af SU, elevlgn el.lign.

Stk. 3. Jobcenteret skal ved farste samtale, jf. § 20 a, pa-
leegge en person, der er omfattet af § 2, nr. 12 eller 13, inden
for en narmere fastsat frist at komme med relevante forslag
til en eller flere studie- eller erhvervskompetencegivende
uddannelser, som personen pa kortere eller leengere sigt kan
pabegynde pa almindelige vilkar. Jobcenteret kan ivarksat-
te aktiviteter og tilbud efter kapitel 9 b-12 for at hjeelpe per-
sonen med at blive i stand til at komme med forslag til en
eller flere studie- eller erhvervskompetencegivende uddan-
nelser. Det er en betingelse, at personen under hele uddan-
nelsen har et forsgrgelsesgrundlag i form af SU, elevign
el.lign.

Stk. 4. Jobcenteret skal ud fra en vurdering af personens
forudsztninger paleegge den pagaeldende inden for en neer-
mere fastsat frist at ssge om optagelse pa en eller flere ud-
dannelser, jf. stk. 2 og 3.

Stk. 5. Hvis en person omfattet af stk. 2 eller 3 optages pa
en uddannelse, er den pagaldende forpligtet til at pdbegynde
og gennemfgre uddannelsen.

Stk. 6. For en person, der er omfattet af § 2, nr. 12 eller
13, skal de test- og pragveresultater vedrgrende Forberedende
Voksenundervisning samt aktiviteter og tilbud efter kapitel
9 b-12, der skal iveaerksattes, for at personen nar sit uddan-
nelsesmal, fremga af uddannelsespalaegget efter stk. 3-5.

Stk. 7. Jobcenteret skal underrette uddannelsesinstitutio-
nen om, at personen efter stk. 5 er palagt at begynde og gen-
nemfgre uddannelsen, herunder de aktiviteter og indsatser,



pageeldende har faet af jobcenteret, eventuelle test- og pre-
veresultater, og om jobcenteret vurderer, at der er risiko for,
at pageaeldende kan fa sarlige vanskeligheder ved at gennem-
fgre uddannelsen. Uddannelsesinstitutionen skal underrette
jobcenteret, nar personen optages pd uddannelsen, og hvis
uddannelsesinstitutionen vurderer, der er risiko for frafald.
Underretning efter 1. og 2. pkt. kan ske uden samtykke fra
personen.

Stk. 8. Jobcenteret skal fortsatte indsatsen for personer,
der via uddannelsespaleeg skal pabegynde en uddannelse in-
den for 1 maned efter uddannelseshjelpens opher, helt frem
til uddannelsesstart.

Stk. 9. Beskeeftigelsesministeren kan fastsette naermere
regler om uddannelsespalaegget, herunder om udformning,
digitalisering og procedurer for udarbejdelse af paleegget.«

45,18 22, stk. 1, indsattes fgr nr. 1 som nyt nummer:
»1) Mentorstatte, jf. kapitel 9 b,«.
Nr. 1-3 bliver herefter nr. 2-4.

46. | § 22, stk. 2, indsattes efter »kapitel 9«: », eller et ud-
dannelsespaleeg, jf. § 21 b«.

47.1 8 22 indsattes som stk. 7:

»Stk. 7. For en person, der er omfattet af 8 2, nr. 12 eller
13, skal tilbud gives, med henblik pa at personen hurtigst
muligt pabegynder og gennemfarer en relevant studie- eller
erhvervskompetencegivende uddannelse pa almindelige vil-
kar, jf. § 21 b.«

48. | § 24 indsattes som stk. 7:

»Stk. 7. Tilbud til en person, der er omfattet af § 2, nr. 12
eller 13, kan gives, sa lange personen er berettiget til uddan-
nelseshjalp efter § 11 i lov om aktiv socialpolitik.«

49. 1 8§ 25, stk. 2, &ndres »og 3,« til: », 3, 12 0g 13,«.

50. | § 26, stk. 2, @ndres »nr. 2-4 og 7,« til: »nr. 2-4, 7, 12
0g 13,«.

51.18 29, stk. 1 og 3, &ndres »10« til: »9 b«.

52. Efter kapitel 9 a indseettes:

»Kapitel 9 b
Mentorstgtte

§ 31 b. Med henblik pa at fremme, at personer kan opna
eller fastholde aktiviteter, tilbud, ordingr uddannelse, ansat-
telse i fleksjob eller ordingr anseettelse, kan der gives tilbud
om mentorstatte.

Stk. 2. Personer, der er omfattet af § 2, og som udskrives
fra psykiatrisk indlaeggelse, har ret til et tilboud om mentor-
statte i op til 3 maneder forud for udskrivelsen og for en pe-
riode pa mindst 6 méaneder i alt.

8 31 c. Ved afgivelse af tiloud om mentorstgtte skal der
indgas en skriftlig aftale om mentorstgtte mellem jobcente-
ret og den person, der far stgtten. Aftalen kan hgjst indgas
for 6 maneder med mulighed for forlengelse.

Stk. 2. Aftalen skal indeholde oplysning om
1) malet med mentorstatten,
2) mentorens navn og kontaktdata,
3) hvilke opgaver mentoren skal bista ved,
4) varigheden af aftalen,
5) timetallet for mentorstgtten og
6) klagevejledning.

§ 31 d. Hvis en virksomhed eller en uddannelsesinstitu-
tion far stette til at varetage en mentorfunktion, skal indsat-
sen ligge ud over, hvad arbejdsgiveren eller uddannelsesin-
stitutionen sadvanligvis forventes at varetage, og mentor-
funktionen skal vare afggrende for aktiviteten, tilbuddet el-
ler ansattelsen.

8§ 31 e. Statte til en mentorfunktion i en virksomhed eller
en uddannelsesinstitution bevilges til deekning af lanomkost-
ninger ved frikeb af medarbejderen, der varetager mentor-
funktionen, eller honorar til en ekstern konsulent. Med hen-
blik pa at forbedre en medarbejders mulighed for at varetage
mentorfunktionen kan der bevilges tilskud til keb af uddan-
nelse for medarbejderen.

Stk. 2. Ud fra en konkret vurdering af behov og forudseet-
ninger hos personen, der har brug for mentor, fastsettes et
timetal for mentorfunktionen i samarbejde med virksomhe-
den eller uddannelsesinstitutionen. Hvis der ydes statte til en
mentorfunktion for flere personer, kan der fastsattes et ti-
metal for mentorfunktionen pr. plads i stedet for pr. person.

§ 31 f. Beskeeftigelsesministeren kan fastseette regler om
tiloud om mentorstatte, herunder om maélgruppen for tilbud
om mentorstgtte og tilskud til kgb af uddannelse til mento-
ren.«

53. 18§ 32, stk. 1, indsettes efter »11«: »-13«.

54. 1 § 32, stk. 3, indseettes efter »arbejdsmarkedet«: »og for
personer, der er omfattet af 8 2, nr. 12 og 13, opkvalificering
til at kunne pabegynde og gennemfare en erhvervskompe-
tencegivende uddannelsex.

55. Efter § 32 indsattes:

»8§ 32 a. Har en test vist, at en person, som er omfattet af
8 2, nr. 2, 3,12 eller 13, har behov for et leese-, skrive-, reg-
ne- eller ordblindekursus, har personen ret til tilbud om et
sadant kursus. Personer omfattet af § 2, nr. 2 og 3, som ikke
har en erhvervskompetencegivende uddannelse, har ret til
tiloud om realkompetencevurdering. Der skal vere tale om
tiloud omfattet af § 32, stk. 1, nr. 1, eller regler udstedt i
medfer af § 32, stk. 5.«

56. § 35 ophaves.
57.18 36, stk. 1 og 2, endres »88 34 og 35« til: »§ 34«.
58. 1 8 37, stk. 1, indseettes efter »nr. 1-3,«: »12 og 13,«.

59. § 37, stk. 2, nr. 3, affattes séledes:
»3) er fyldt 25 &r og er omfattet af § 2, nr. 12 og 13, og har
opbrugt deres ret til SU til videregdende uddannelse.«



60. | § 38, stk. 2, @ndres »nr. 2-5, 7 og 11« til: »nr. 2-5, 7
0g 11-13,«.

61. | § 39, stk. 1, endres »nr. 1-5, 7 og 11« til: »nr. 1-5, 7
0g 11-13,«.

62. 1 § 39, stk. 2, &ndres »nr. 2, 3 og 11,« til: »nr. 2, 3 0og
11-13 «.

63. | § 40 udgar », samt til mentor, jf. §8 78-80«.

64. Overskriften for § 42 affattes saledes:

»Virksomhedspraktik og nytteindsats.

65. | § 42 indsaettes som stk. 4:

»Stk. 4. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 12 og 13, kan
fa tilbud om virksomhedspraktik som led i en uddannelses-
rettet indsats.«

66. Efter § 42 indsattes:

»8§ 42 a. For personer, der er omfattet af § 2, nr. 2, 3, 12
og 13, kan virksomhedspraktik tillige gives som nytteind-
sats, som bestér af udfarelse af samfundsnyttige opgaver pa
en kommunal, regional eller statslig virksomhed.

Stk. 2. Tilbuddet gives med det formal, at personen skal
arbejde for sin ydelse.

8 42 b. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 2 og 3, har ret
til tilbud om virksomhedspraktik efter dette kapitel bortset
fra nytteindsats efter § 42 a, som de selv har fundet, safremt
betingelserne i dette kapitel i gvrigt er opfyldt.

Stk. 2. Arbejdsgiveren og den ledige aftaler varigheden af
perioden med virksomhedspraktik.«

67. 1 8 43, stk. 1, indseettes efter »virksomhedspraktik«: »ef-
ter 88 42 0g 42 a«.

68. | § 44, stk. 1, indsattes efter »Et tilbud om virksomheds-
praktik«: »efter § 42«.

69. 1 § 44, stk. 1, nr. 2 og 3, indseettes efter »nr. 2«: »0g 12«.

70. 1 8 44, stk. 1, nr. 4, indsettes efter »nr. 3-7 og 1l«:
»-13«.

71. 1 § 44 indsaettes som stk. 4:
»Stk. 4. Et tilbud om virksomhedspraktik i form af nytte-
indsats, jf. § 42 a, kan have en varighed pa op til 13 uger.«

72. 1845, stk. 2, og § 46, stk. 1, endres »5, 7 0g 11,« til: »5,
709 11-13,«.

73. 1 8 46, stk. 2, endres »nr. 2, 3 og 11« til: »nr. 2, 3 og
11-13,«.

74.1 8 47 udgar », samt til mentor, jf. 88 78-80«.

75. | § 48 indsattes som stk. 3 og 4:
»Stk. 3. Forud for etablering af virksomhedspraktik i form
af nytteindsats skal etableringen have varet drgftet mellem

virksomheden og tillidsrepraesentanten eller en medarbejder-
repreesentant.

Stk. 4. For personer, der er i virksomhedspraktik i form af
nytteindsats, kan det lokale beskaftigelsesrad dispensere fra
rimelighedskravet efter ansggning fra kommunen.«

76. 1 8 49 indsattes efter »virksomhedspraktik«: », jf. 88§ 42
0g 42 a,«.

77. 18 50 indsaettes som 2. pkt.:

»Ministeren kan desuden fastsatte narmere regler om
nytteindsats, herunder om indholdet og om muligheden for
at dispensere fra rimelighedskravet.«

78. 1 § 51, stk. 1, 1. pkt., endres »nr. 1-6, 8 og 11« til: »nr.
1-6, 8 0g 11-13,«.

79. 1851, stk. 1, indseettes som 3. pkt.:
»For personer omfattet af § 2, nr. 12, er det en betingelse,
at de ikke vurderes abenlyst uddannelsesparate.«

80. § 51, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. For at blive ansat med lgntilskud hos private ar-
bejdsgivere skal personer,

1) som er omfattet af § 2, nr. 1, have veeret ledige i sam-
menlagt mere end 6 maneder, jf. dog stk. 3,

2) som er omfattet af § 2, nr. 2, 3 og 10-13, i en sammen-
haengende periode pa mere end 6 maneder have modta-
get arbejdslgshedsdagpenge, kontanthjeelp, uddannel-
seshjalp, sygedagpenge i en ledighedsperiode, ressour-
ceforlgbsydelse, revalideringsydelse, ledighedsydelse,
serlig uddannelsesydelse efter lov om uddannelsesord-
ning for ledige, der har opbrugt deres dagpengeret, eller
have varet ledige selvforsgrgende, jf. dog stk. 3, og

3) som er omfattet af § 2, nr. 5, i en sammenlagt periode
pa mere end 6 maneder have modtaget arbejdslgsheds-
dagpenge eller sygedagpenge, jf. dog stk. 3.«

81.1852, nr. 1, indsattes efter »11«: »-13«.

82. Efter § 52 indsettes far overskriften far § 53:

»8§ 52 a. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 2 og 3, har ret
til tiloud om ansattelse med lgntilskud efter kapitel 12, sa-
fremt betingelserne i dette kapitel og regler fastsat i medfar
heraf er opfyldt og personen selv har fundet tilbuddet.

Stk. 2. Arbejdsgiveren og den ledige aftaler varigheden af
perioden med Igntilskud.«

83. 18§53, stk. 1, indsattes som 2. pkt.:

»Til personer omfattet af § 2, nr. 1-3, 12 og 13, kan tilbud
om ansettelse med Igntilskud hos offentlige arbejdsgivere
dog kun gives i op til 6 maneder.«

84. 1854 og § 55, stk. 1, @ndres »nr. 1-3, 5 og 11,« til: »nr.
1-3,5 09 11-13,«.

85. | § 55, stk. 4, @ndres »nr. 2, 3 og 11,« til: »nr. 2, 3 og
11-13,«, og », dog mindst udgere 82 pct. af hgjeste dagpen-
ge efter lov om arbejdslgshedsforsikring m.v« udgar.



86. 1 § 61, stk. 1, @ndres »nr. 1-3, 5 og 11« til: »nr. 1-3, 5
0g 11-13,«.

87. 1864, stk. 2, endres »nr. 1-3,« til: »nr. 1-3, 12 og 13,«.
88. 1 § 66 @ndres »nr. 1-5 og 11,« til: »nr. 1-5 og 11-13,«.
89. | § 67 udgar », samt til mentor, jf. §8 78-80«.

90. 1 § 68 a, stk. 6, &ndres »10-12, mentorstgtte efter kapitel
14« til: »9 b-12«.

91. 1 8 75 b indseettes som stk. 3:

»Stk. 3. | perioden fra den 1. januar 2014 til den 1. januar
2017 kan kommunen efter en konkret vurdering give en per-
son omfattet af stk. 1 en aktivitetsdusgr, nar personen delta-
ger i tilbud efter kapitel 10 og 11. Aktivitetsdusgren udggr
op til 638 kr. om ugen (pr. 1. januar 2014). Denne takst fal-
ger den til enhver tid geeldende takst efter lov om produk-
tionsskoler.«

92. | overskriften til kapitel 14 udgar »og mentor«.
93. Overskriften for § 78 ophaeves.
94. 88 78-81 ophaves.

95. 1 8 81 a, stk. 2, eendres »naerveerende kapitel« til: »kapi-
tel 9 b«.

96. 1 8 82, stk. 1, 1. pkt., ndres »nr. 1-5 og 11,« til: »nr. 1-5
0g 11-13,«.

97. 1882, stk. 1, 3. pkt., indsattes efter »3,«: »12 og 13,«.

98. | § 82, stk. 4, @ndres »nr. 1-4, 7 og 11« til: »nr. 1-4, 7
0g 11-13,«.

99. | § 83, stk. 1, a&ndres »nr. 2, 3 og 11,« til: »nr. 2, 3 og
11-13,«.

100. | overskriften far § 92 udgar »for personer under 30
ar.

101. § 92 affattes saledes:

»8 92. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 2, har senest
efter en sammenhangende periode pa 3 maneder med kon-
tanthjeelp fra forste henvendelse til kommunen om hjelp ret
og pligt til at pabegynde tilbud efter kapitel 11 og 12.

Stk. 2. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 3, har senest
efter en sammenhangende periode pa 6 maneder med kon-
tanthjeelp fra forste henvendelse til kommunen om hjelp ret
og pligt til at pabegynde tilbud efter kapitel 10-12.

Stk. 3. Har en test vist, at en person, som er omfattet af
§ 2, nr. 2 eller 3, har behov for et leese-, skrive-, regne- eller
ordblindekursus, har personen ret til tilbud om et sadant kur-
sus. Personer, som ikke har en erhvervskompetencegivende
uddannelse, har tillige ret til at fa tiloud om realkompetence-
vurdering. De navnte kurser kan ikke treede i stedet for til-
bud efter stk. 1.«

102. Efter § 92 indsettes far overskriften far § 95:

»§ 93. En person, der er omfattet af § 2, nr. 3, og som i
perioder pa grund af personlige forhold ikke aktuelt kan del-
tage i tilbud efter 8 92, har ret og pligt til tilbud om mentor-
stgtte efter kapitel 9 b, indtil personen kan deltage i tilbud
efter § 92. Tilbud om mentorstette skal gives for en periode
pa 6 maneder, og der skal som minimum vere ugentlig kon-
takt mellem mentor og personen. Tilbud om mentorstatte
kan kun afbrydes, hvis personen i stedet kan pabegynde et
tilbud efter § 92. Kan personen efter de 6 maneder fortsat ik-
ke deltage i tiloud efter § 92, skal der gives et nyt tilbud om
mentorstatte.«

103. Overskriften far § 95 ophaves.
104. 8 95 ophaeves.

105. 1 § 96, stk. 1, @ndres »§ 92, har afsluttet det farste til-
bud, har personen ret og pligt til at pabegynde nyt tilbud«
til: »8 2, nr. 2, har afsluttet det farste tilbud efter § 92, stk. 1,
har personen ret og pligt til at pAbegynde nyt tilbud efter ka-
pitel 10-12«.

106. § 96, stk. 2, ophzves.
Stk. 3 og 4 bliver herefter stk. 2 og 3.

107. 1 § 96, stk. 3, som bliver stk. 2, &@ndres »og som er fyldt
30 &r, har afsluttet det farste tilbud efter § 92 eller § 95« til:
»har afsluttet det farste tilbud efter § 92, stk. 2«.

108. | 8 96, stk. 4, som bliver stk. 3, &ndres »stk. 3« til:
»Stk. 2«, 0g to steder e&ndres »stk. 2« til: »stk. 1«.

109. Kapitel 17 a affattes séledes:

»Kapitel 17 a

Ret og pligt til tilbud for personer, der modtager
uddannelseshjelp efter lov om aktiv socialpolitik

8 96 a. Personer, som er omfattet af 8 2, nr. 12 og 13, har
pligt til at tage imod tilbud efter kapitel 9 b-12 i hele perio-
den, indtil de pabegynder ordinaer uddannelse.

§ 96 b. Personer, som er omfattet af § 2, nr. 12 og 13, har
hurtigst muligt og senest efter en sammenhangende periode
pa 1 maned fra farste henvendelse til kommunen om hjelp
ret og pligt til at pabegynde tilbud efter kapitel 10-12 og
fortsaette kontinuerligt hermed, indtil de pabegynder ordinaer
uddannelse. Der ma hgjst vere 4 uger mellem tilbud.

Stk. 2. Har en test vist, at en person, som er omfattet af
8 2, nr. 12 eller 13, har behov for et lese-, skrive-, regne-
eller ordblindekursus, har personen ret til tiloud om et sa-
dant kursus senest efter en sammenhangende periode pa 1
maned fra farste henvendelse om hjzlp til kommunen. De
navnte kurser kan traede i stedet for tilbud efter stk. 1.

§ 96 c. En person, der er omfattet af § 2, nr. 13, og som i
perioder pa grund af personlige forhold ikke kan deltage i
tilbud efter 8 96 b, har ret og pligt til tilbud om mentorstatte
efter kapitel 9 b, indtil personen kan deltage i tilbud efter



§ 96 b. Tilbud om mentorstgtte skal gives for en periode pa
6 maneder, og der skal som minimum veere ugentlig kontakt
mellem mentor og personen. Tilbuddet kan kun afbrydes,
hvis personen i stedet kan pabegynde et tilbud efter § 96 b.
Kan personen efter de 6 maneder fortsat ikke deltage i tilbud
efter 8 96 b, skal der gives et nyt tilbud om mentorstatte.«

110. 8 98 b, stk. 1, nr. 2, affattes saledes:

»2) veere omfattet af § 2, nr. 2, 3, 12 eller 13, og ved anseet-
telsen have modtaget arbejdslgshedsdagpenge, kontant-
hjeelp, uddannelseshjelp, sygedagpenge i en ledigheds-
periode, ressourceforlgbsydelse, revalideringsydelse,
ledighedsydelse, s&rlig uddannelsesydelse efter lov om
uddannelsesordning for ledige, der har opbrugt deres
dagpengeret, eller veeret ledig selvforsgrgende i en
sammenhangende periode pd mindst 3 maneder eller«.

111. 1 § 98 b indsattes efter stk. 2 som nyt stykke:

»Stk. 3. En person, som er omfattet af stk. 1, nr. 2, har ret
til at indga som vikar i en jobrotationsordning, safremt be-
tingelserne i dette kapitel i gvrigt er opfyldt og personen
selv har fundet vikariatet. Arbejdsgiveren og personen afta-
ler varigheden.«

Stk. 3 og 4 bliver herefter stk. 4 og 5.

112. § 98 e, stk. 2, nr. 2, affattes sdledes:
»2) er omfattet af § 2, nr. 2 eller 3, og
a) personen er under 30 ar og i en sammenhangende
periode pa mere end 6 maneder har modtaget ar-
bejdslgshedsdagpenge, kontanthjelp, uddannelses-
hjelp, sygedagpenge i en ledighedsperiode, res-
sourceforlgbsydelse, revalideringsydelse, ledig-
hedsydelse, s&rlig uddannelsesydelse efter lov om
uddannelsesordning for ledige, der har opbrugt de-
res dagpengeret, eller veeret ledig selvforsgrgende
eller
b) personen er fyldt 30 ar og i en sammenhangende
periode pa mere end 9 méneder har modtaget ar-
bejdslgshedsdagpenge, kontanthjelp, uddannelses-
hjelp, sygedagpenge i en ledighedsperiode, res-
sourceforlgbsydelse, revalideringsydelse, ledig-
hedsydelse, s&rlig uddannelsesydelse efter lov om
uddannelsesordning for ledige, der har opbrugt de-
res dagpengeret, eller vaeret ledig selvforsgrgende.«

113. 8 99, stk. 2, nr. 1-4, affattes saledes:

»1) personer, der er omfattet af § 2, nr. 1, og som forud for
ansettelsen har haft mindst 12 méaneders sammenlagt
ledighed, dog 6 maneders sammenlagt ledighed, hvis
personen er under 30 &r eller har serlig risiko for at bli-
ve langtidsledig,

2) personer, der er omfattet af § 2, nr. 2, og som forud for
anszttelsen har modtaget arbejdslashedsdagpenge,
kontanthjeelp, uddannelseshjelp, sygedagpenge i en le-
dighedsperiode, ressourceforlgbsydelse, revaliderings-
ydelse, ledighedsydelse, seerlig uddannelsesydelse efter
lov om uddannelsesordning for ledige, der har opbrugt
deres dagpengeret, veeret i tiloud efter kapitel 12 eller
veeret ledige selvforsgrgende i en sammenhzngende

periode p&d mindst 12 maneder, dog 6 maneder, hvis
personen er under 30 ar eller har serlig risiko for at bli-
ve langtidsledig,

3) personer, der er omfattet af § 2, nr. 3, og som forud for
anszttelsen har modtaget arbejdslgshedsdagpenge,
kontanthjelp, uddannelseshjelp, sygedagpenge i en le-
dighedsperiode, ressourceforlgbsydelse, revaliderings-
ydelse, ledighedsydelse, szrlig uddannelsesydelse efter
lov om uddannelsesordning for ledige, der har opbrugt
deres dagpengeret, veeret i tilbud efter kapitel 12 eller
veeret ledige selvforsgrgende i en sammenhengende
periode pa mindst 6 maneder,

4) personer, der er omfattet af § 2, nr. 12 og 13, og som
forud for anszttelsen har modtaget arbejdslgshedsdag-
penge, kontanthjeelp, uddannelseshjalp, sygedagpenge
i en ledighedsperiode, ressourceforlgbsydelse, revalide-
ringsydelse, ledighedsydelse, serlig uddannelsesydel-
se efter lov om uddannelsesordning for ledige, der har
opbrugt deres dagpengeret, veeret i tilbud efter kapitel
12 eller veeret ledige selvforsgrgende i en sammenhan-
gende periode p& mindst 6 maneder,«.

114. Efter § 109 indsettes:

»8 109 a. Beskeftigelsesministeren kan fastsztte regler
om frister for kommunens behandling af ansggninger om
oprettelse af virksomhedspraktikpladser, lgntilskudspladser
og andre tilskudsberettigede pladser m.v. efter denne lov,
som indgives i et digitalt system, jf. regler fastsat i medfer
af § 10 b, stk. 2.«

115. 1 § 118, stk. 1, endres »jf. stk. 2,« til: »jf. stk. 4,«, efter
»samt nr. 10,« indseettes: »12 og 13,«, og i nr. 1 indsettes
efter »deltagerbetaling«: », jf. dog. stk. 2 og 3«.

116. 1 § 118 indseettes efter stk. 1 som nye stykker:
»Stk. 2. Der ydes ikke refusion efter stk. 1, nr. 1, for en
kommunes udgifter til tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 1, men
dog udgifter til tilbud efter § 32 a for personer omfattet af
1) §2,nr.2,ide farste 9 maneder pa kontanthjlp fra for-
ste henvendelse til kommunen om hjelp og

2) §2,nr. 12, som vurderes abenlyst uddannelsesparate i
de forste 9 maneder pd uddannelseshjelp fra farste
henvendelse om hjelp til kommunen.
Stk. 3. Der ydes ikke refusion efter stk. 1, nr. 1, for en
kommunes udgifter til tilbud efter § 32, stk. 1, nr. 2, for per-
soner omfattet af
1) §2,nr. 2, i de farste 24 maneder pa kontanthjelp fra
farste henvendelse til kommunen om hjelp og

2) §2,nr. 12, som vurderes abenlyst uddannelsesparate i
de farste 24 maneder pd uddannelseshjelp fra farste
henvendelse om hjeelp til kommunen.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 4.

117. 1 8 118, stk. 2, der bliver stk. 4, &ndres »14.317 kr. pr.
ar (2013-niveau)« til: »13.970 kr. pr. ar fra 2017 (2014-ni-
veau)«, og efter »socialpolitik« indsettes: »samt § 2, nr. 12
0g 13«.



118. 1 § 120 udgar »nr. 1-11,«, i nr. 2 s&ndres »§ 119, stk. 1,
nr. 2,« til: »8 119, stk. 1, nr. 2, og«, og nr. 3 ophaves.
Nr. 4 bliver herefter nr. 3.

119. 1 § 120 indsattes som stk. 2:

»Stk. 2. Staten refunderer 50 pct. af en kommunes udgif-
ter til mentorstatte efter kapitel 9 b til personer, der er om-
fattetaf 8 2, nr. 11.«

120. Efter § 121 indsattes:

»§ 121 a. Inden for en udmeldt ramme, jf. stk. 2, refunde-
rer staten 50 pct. af en kommunes udgifter til mentorstatte
efter kapital 9 b for personer, der ved indgaelse af aftale om
mentorstgtte er omfattet af § 2, nr. 3-10, 12 og 13, 0og § 31 b,
stk. 2.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren udmelder hvert &r en
ramme til hver kommune pa baggrund af arets finanslov.«

121. 1 § 131 indseettes efter »nr. 1-3,«: »12 og 13,«.
§2

I lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskaftigelsesindsats, jf. lovbekendtggrelse nr. 731 af 15.
juni 2010, som a&ndret bl.a. ved § 2 i lov nr. 1596 af 22.
december 2010, § 3 i lov nr. 153 af 28. februar 2012, § 2 i
lov nr. 1380 af 23. december 2012 og § 9 i lov nr. 493 af 21.
maj 2013 og senest ved 8 2 i lov nr. 650 af 12. juni 2013,
foretages falgende andringer:

1. § 11, stk. 3, oph&ves.
Stk. 4 og 5 bliver herefter stk. 3 og 4.

2.812 a, stk. 2, ophaeves.
Stk. 3 0g 4 bliver herefter stk. 2 og 3.

3.1 § 12 a, stk. 3, der bliver stk. 2, udgar »eller 2«, og
»stk. 4« gendres til: »stk. 3«.

4.1 8§ 12 a, stk. 4, der bliver stk. 3, udgar »eller 2«, og
»stk. 3« eendres til: »stk. 2«.

5. 1 § 13, stk. 4, &ndres »og lov om sygedagpenge,« til: »,
lov om sygedagpenge, integrationsloven og«.

6. 8 13, stk. 5, ophaves.

7.18 14, stk. 1, 1. pkt., indsattes efter »beskaftigelsesind-
sats«: », jf. dog § 15, stk. 3«.

8. 1 § 15, stk. 1, &ndres »jf. dog stk. 3« til: »jf. dog stk. 3-
5«.

9. | § 15 indsattes efter stk. 2 som nyt stykke:

»Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at indsatsen
over for unge under 30 ar uden uddannelse, uanset hvilken
ydelse de modtager, kan varetages af en sarskilt enhed.
Kommunalbestyrelsen kan uanset § 14, stk. 1, samtidig be-
slutte at etablere den sarskilte enhed som en tvaergaende un-
geforvaltning.«

Stk. 3 bliver herefter stk. 4.

10. I § 15 indseettes som stk. 5:

»Stk. 5. Kommunalbestyrelsen kan beslutte, at funktionen
som koordinerende sagsbehandler, jf. § 18 a i lov om en ak-
tiv beskeeftigelsesindsats for personer, der er omfattet af § 2,
nr. 3 og 13, i samme lov, kan overdrages til en anden enhed
i kommunen end jobcenteret. Den koordinerende sagsbe-
handler fra en anden enhed end jobcenteret kan dog ikke
treeffe afgarelser efter beskaftigelseslovgivningen.«

11. 1 § 28, stk. 1, indsattes efter »lov om sygedagpenge,«:
»integrationsloven og«.

12. § 28, stk. 2, ophaves.
13. § 39, stk. 2, 2. pkt., ophaves.

14. 1 § 46 indsattes som stk. 5:

»Stk. 5. Det lokale beskeftigelsesrad skal sammen med
kommunen en gang arligt drafte en samlet strategi for kom-
munens etablering af og opfalgning pa anvendelse af nytte-
indsats efter 8 42 a i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.«

15. Efter § 46 indseettes:

»8 46 a. Kommunen skal lgbende underrette det lokale
beskeftigelsesrdd om anvendelsen af virksomhedspraktik,
herunder nytteindsats, efter kapitel 11 i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats og ansettelse med lgntilskud efter kapi-
tel 12 i samme lov. Underretningen sker via det landsdaek-
kende system, som Arbejdsmarkedsstyrelsen stiller til radig-
hed for kommunerne. Kommunen skal Igbende sende det lo-
kale beskeftigelsesrad oversigter over pladser i virksom-
hedspraktik, herunder nytteindsats, og ansettelse med lgntil-
skud.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren kan fastsette naermere
regler om kommunens underretning til det lokale beskeefti-
gelsesrad efter stk. 1.«

16. | § 58, stk. 2, indsattes efter »matchkategorisering«: »,
visitationsgrupperinger«, efter »jobplaner« indsattes: », ud-
dannelsesplaner efter lov om vejledning om uddannelse og
erhverv samt pligt til uddannelse, beskaftigelse m.v., ud-
dannelsespalaeg«, og efter »selvbetjeningslgsninger« indsat-
tes: »for borgere og virksomheder«.

17.1 8§ 58, stk. 4, indsattes efter »matchkategoriseringer«: »,
visitationsgrupperinger«.

18. 1 § 60, stk. 6, @ndres »tilmeldtes cv-oplysninger« til:
»cv-oplysninger for personer, der efter § 13 i lov om en ak-
tiv beskaftigelsesindsats har pligt til at indleegge et cv i Job-
net«, og »sagsbehandling i jobcentrene« endres til: »sagsbe-
handling i kommunerne vedrgrende beskeeftigelsesindsat-
sen«.

19. 1 8 62, stk. 1, indsettes efter »relevante«: », tveerfaglige
og helhedsorienterede.



20. 1 § 63 indsattes efter »koordinerede«: », tvaerfaglige og
helhedsorienterede«, ordene »relevante oplysninger« endres
til: »ngdvendige oplysninger«, efter »indsatser« indsattes:
», udskrivelse fra sundhedsvesenet, frihedsbergvelse, und-
dragelse fra frihedsbergvelse og lgsladelse fra afsoningsin-
stitution«, efter »Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse«
indseettes: », Justitsministeriet«, og efter »Det Centrale
Virksomhedsregister« indsattes: », ATP«.

21. 1 8 66, stk. 2, indszttes efter »8§ 68 a, stk. 8-13,«: »8§ 68
b, stk. 2 og 3,«.

22. 1 § 68 a, stk. 10, indsattes efter »beskaftigelse m.v.«:
»herunder data om test, kurser og bestéede trin for ledige
med laese-, skrive- og regnevanskeligheder,«.

23. 18 68 b, stk. 1, indsattes efter »zegtefeelle«: »eller sam-
bo, jf. 8 2 b i lov om aktiv socialpolitik,«.

24.1 8 68 b, stk. 3, 1. pkt., indsattes efter »offentlige myn-
digheder«: », ATP, Nemkontoregisteret«, og i 2. pkt. indseet-
tes efter »andre myndigheders«: », ATP’s, Nemkontoregi-
sterets«.

83

I lov nr. 1377 af 23. december 2012 om &ndring af lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats (Midlertidig forhgjelse af
jobrotationsydelsen til private arbejdsgivere, individuel
aftale om mentorstgtte og midlertidig seenkelse af driftsloftet
over de kommunale aktiveringsudgifter) foretages falgende
&ndring:

1. 82, stk. 2, ophaves.
§4

| integrationsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1071 af 16.
november 2012, som a&ndret ved § 3 i lov nr. 430 af 1. maj
2013, 8 3iilov nr. 493 af 21. maj 2013 og § 1 i lov nr. 650 af
12. juni 2013, foretages falgende &ndringer:

1. 1823 d, stk. 3, @ndres »88 79 og 80« til: »88 31 d og 31
e«, 0g »8 81« a&ndres til: »8 31 f«.

2.1 8 26 a, stk. 1, &ndres »bekrafte sin tilmelding som ar-
bejdssagende« til: »tjekke sine jobforslag pa Jobnet og der-
med bekrefte, at pdgeldende er arbejdssggende«, og
»stk. 4« andres til: »stk. 5«.

85

I lov om betaling for visse uddannelsesaktiviteter i
forbindelse med lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats, jf.
lovbekendtgarelse nr. 165 af 19. februar 2013, foretages
fglgende &ndringer:

1. 81, stk. 2, nr. 2, affattes saledes:
»2) 8 2, nr. 4, og som under revalidering modtager revali-
deringsydelse, eller som under forrevalidering modta-

ger kontanthjelp, uddannelseshjelp eller ledigheds-
ydelse efter lov om aktiv socialpolitik,«.

2.181,stk. 2, nr. 4, udgar »eller«.

3. 181, stk. 2, nr. 5, &ndres »socialpolitik.« til: »socialpoli-
tik, «.

4.181, stk. 2, indseettes som nr. 6 og 7:

»6) 8 2, nr. 12, og som modtager uddannelseshjelp efter
lov om aktiv socialpolitik, og som er uddannelsespara-
te, eller

7) 8§ 2, nr. 13, og som modtager uddannelseshjelp efter
lov om aktiv socialpolitik, og som er aktivitetsparate.«

86

I lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, jf.
lovbekendtgarelse nr. 203 af 25. februar 2013, foretages
fglgende &ndringer:

1. 8§18, stk. 1, 2. og 3. pkt., affattes saledes:

»Bidraget udger 2.407 kr. arligt pr. fuldtidsbeskeftiget i
2013-pris- og -lgnniveau. Bidraget reguleres pa finansloven
for pris- og lgnudviklingen med 2 pct. tillagt den i 8 3 i lov
om en satsreguleringsprocent navnte tilpasningsprocent.«

2. 818, stk. 2, 1. pkt., ophaeves, og i stedet indseettes:

»Alle arbejdsgivere, jf. § 2, betaler i 2014-15 et bidrag pa
566 kr. arligt pr. fuldtidsbeskeftiget til Arbejdsgivernes Ud-
dannelsesbidrag i 2013-pris- og -lgnniveau. | 2016 udger bi-
draget 554 kr. pr. fuldtidsbeskeeftiget i 2013-pris- og -lgnni-
veau. Herefter udger belgbet 537 kr. arligt pr. fuldtidsbe-
skeeftiget i 2013-pris- og -lgnniveau.«

87

I lov om kommunal udligning og generelle tilskud til
kommuner, jf. lovbekendtggrelse nr. 561 af 19. juni 2009,
som endret bl.a. ved 8 5 i lov nr. 1602 af 22. december
2010, § 3i lov nr. 462 af 18. maj 2011, § 6 i lov nr. 1364 af
28. december 2011 og § 28 i lov nr. 1374 af 23. december
2012 og senest ved § 15 i lov nr. 1380 af 23. december
2012, foretages falgende @ndring:

1. 18§ 14, stk. 2, nr. 5, indsattes efter »revalidering,«: »ud-
gifter til uddannelseshjelp, aktivitetstilleeg og udgifter til ak-
tivering af modtagere af uddannelseshjelp,«.

88

I lov om forpligtende kommunale samarbejder, jf.
lovbekendtgarelse nr. 50 af 15. januar 2010, som andret
bl.a. ved 8 3 i lov nr. 294 af 11. april 2011, § 1 i lov nr. 587
af 18. juni 2012 og 8 4 i lov nr. 492 af 21. maj 2013 og
senest ved 8 4 i lov nr. 651 af 12. juni 2013, foretages
fglgende &ndring:

1. 181, stk. 2, nr. 1, litra a, @ndres »8 13, stk. 2-5« til:
»8§ 13, stk. 2-4«.
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Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. januar 2014, jf. dog
stk. 2 og 4.

Stk. 2. § 2, nr. 2 og 3, i lov om en aktiv beskeaftigelsesind-
sats som &ndret ved denne lovs 8 1, nr. 2 0g 3, § 2, nr. 12 og
13, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats som affattet ved
denne lovs 8 1, nr. 6, og 8 21 b, stk. 3, i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats som affattet ved denne lovs § 1, nr. 44,
treeder i kraft den 1. oktober 2013 og har virkning fra den 1.
januar 2014. Kommunen skal som led i det individuelle kon-
taktforlgb i perioden fra den 1. oktober til og med den 31.
december 2013 afgare, om en person, som ikke er fyldt 30
ar den 1. januar 2014, som modtager kontanthjeelp i perio-
den, og som forventes fortsat at have behov for hjelp fra
den 1. januar 2014, bliver jobparat eller aktivitetsparat kon-
tanthjeelpsmodtager efter 8 2, nr. 2 eller 3, i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats som andret ved denne lovs 8§ 1, nr. 2
og 3, eller uddannelsesparat eller aktivitetsparat uddannel-
seshjeelpsmodtager efter 8 2, nr. 12 eller 13, i lov om en ak-
tiv beskeeftigelsesindsats som affattet ved denne lovs § 1, nr.
6. Har personen ikke allerede et uddannelsespélaeg, skal
kommunen samtidig give pagaldende et uddannelsespalaeg
efter 8 21 b i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats som af-
fattet ved denne lovs § 1, nr. 44,

Stk. 3. Samtaler efter stk. 2 erstatter den fgrste samtale ef-
ter 88 20 og 20 a i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 39 og 41.

Stk. 4. Beskeftigelsesministeren fastsatter tidspunktet for
ikrafttredelsen af § 11, stk. 4, 2. pkt., som affattet ved denne
lovs § 1, nr. 18, og andringerne af § 13, stk. 1 og 2, som
affattet ved denne lovs 8 1, nr. 20 og 21, for sa vidt angar
personer omfattet af § 2, nr. 3, i lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats.

810

Stk. 1. En person, der er omfattet af § 2, nr. 1-3 eller 11, i
lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, som far lovens ikraft-
treeden har faet tilboud om ansattelse med lgntilskud hos en
offentlig arbejdsgiver efter kapitel 12 med en varighed pa op
til 1 ar efter den hidtil geeldende § 53, stk. 1, i lov om en ak-
tiv beskeaftigelsesindsats, hvor varigheden reekker ud over
den 1. januar 2014, kan fortseette i dette tilbud.

Stk. 2. En person, der er omfattet af § 2, nr. 2, 3 eller 11, i
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, som far lovens ikraft-
treeden har faet tilbud om ansattelse med lgntilskud hos en
offentlig arbejdsgiver, som raekker ud over den 1. januar
2014, hvor lgnnen er fastsat efter den hidtil geldende § 55,
stk. 4, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, bevarer den-
ne lgn, indtil lgntilskudsanseettelsen ophgarer.

Stk. 3. En person, der er omfattet af § 2, nr. 2, i lov om en
aktiv beskeeftigelsesindsats, som efter de hidtil geldende
regler i § 95 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats har ret
og pligt til farste tilbud efter kapitel 10-12 senest efter en
sammenhangende periode pd 9 méaneder med kontanthjalp
fra farste henvendelse til kommunen om hjelp, og som den
1. januar 2014 har haft en sammenhangende periode pa
mellem 3 og 9 maneder med kontanthjeelp, har ret og pligt
til at pabegynde farste tilbud efter kapitel 11 og 12, i lov om
en aktiv beskeeftigelsesindsats hurtigst muligt og senest efter
en sammenhangende periode pd 9 maneder med kontant-
hjeelp.

Stk. 4. En person, der er omfattet af § 2, nr. 3, i lov om en
aktiv beskeeftigelsesindsats, som efter de hidtil geldende
regler i § 95 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats har ret
og pligt til farste tilbud efter kapitel 10-12 senest efter en
sammenhangende periode pd 9 méaneder med kontanthjalp
fra farste henvendelse til kommunen om hjelp, og som den
1. januar 2014 har haft en sammenheangende periode pa
mellem 6 og 9 maneder med kontanthjalp fra farste henven-
delse til kommunen om hjelp, har ret og pligt til at pabegyn-
de farste tilbud efter kapitel 9 b-12 i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats hurtigst muligt og senest efter en sam-
menhangende periode pa 9 maneder med kontanthjalp.

Stk. 5. Radighedsbelgbet, jf. § 118, stk. 4, i lov om en ak-
tiv beskeftigelsesindsats, opggres i 2014 til 13.927 kr.
(2014-niveau), i 2015 til 13.675 kr. (2014-niveau) og i 2016
til 13.954 kr. (2014-niveau) gange antallet af helarspersoner.

Stk. 6. Bidragssatserne i § 18, stk. 2, i lov om Arbejdsgi-
vernes Uddannelsesbidrag som &ndret ved denne lovs § 6,
nr. 2, har virkning fra og med beregning af bidrag fra 1.
kvartal i det &r, som bidraget vedrarer.

Stk. 7. De hidtil geeldende bestemmelser i § 2, nr. 2 0g 3, i
lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats forbliver i kraft, indtil
de aflgses af regler i denne lov.

Folketinget, den 28. juni 2013

BerTEL HAARDER

/ Bent Bggsted



