FOLKETINGSTIDENDE A

Lovforslag nr. L 43

FOLKETINGET

Folketinget 2010-11

Fremsat den 27. oktober 2010 af beskeftigelsesministeren (Inger Stgjberg)

Forslag

Lov om &ndring af lov om aktiv socialpolitik samt lov om ansvaret for og
styringen af den aktive beskaftigelsesindsats

(Sanktion for manglende deltagelse i leese- og skrivetest for kontant- og starthjeelpsmodtagere over 30 &r, ophaevelse af
flaskehalsbevillingen m.v.)

81

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgarelse nr. 946
af 1. oktober 2009, som @ndret bl.a. ved § 3 i lov nr. 431 af
28. april 2010 og senest ved § 4 i lov nr. 573 af 31. maj 2010,
foretages falgende a&ndringer:

1. 1813, stk. 3, 2. pkt., udgar »er under 30 ar og«.

2. 1851, stk. 1, eendres »8 28, stk. 3« til: »§ 28, stk. 2«.

3.1851, stk. 1, nr. 3, @ndres »§ 64, stk. 4« til: »§ 64, stk. 3«.
§2

I lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeftigelsesindsats, jf. lovbekendtggrelse nr. 731 af 15. juni
2010, foretages falgende &ndringer:

1. § 24, stk. 2, ophaeves.
Stk. 3 bliver herefter stk. 2.

2.1834,stk. 2, nr. 4, 8 38, stk. 2, nr. 4, § 45, stk. 1, nr. 3, og
8§52, stk. 2, nr. 4, @ndres »Funktionzrernes og Tjenesteman-
denes Fellesrad« til: »FTF«.

3. 1834, stk. 2, nr. 6, og 8 38, stk. 2, nr. 6, &ndres »Ledernes
Hovedorganisation« til: »Lederne«.

Beskaftigelsesmin.

4.1834,stk. 2, nr. 8, § 38, stk. 2, nr. 8, § 45, stk. 1, nr. 5, og
8 52, stk. 2, nr. 5, &ndres »De Samvirkende Invalideorgani-
sationer« til: »Danske Handicaporganisationer.

5. § 42 ophaves.

6. 1 8 66, stk. 2, @ndres »lov om dagpenge ved sygdom eller
fadsel« til: »lov om sygedagpenge, lov om ret til orlov og
dagpenge ved barsel«

7.870, stk. 1, nr. 4, ophaeves.
83
Loven treeder i kraft den 1. januar 2011.
84

De hidtil geeldende regler finder fortsat anvendelse ved af-
leeggelse af regnskab, revision og endelig udbetaling af tilskud
for 2010 fra den seerlig statslige bevilling til at forebygge og
afhjeelpe mangel pé arbejdskraft, jf. § 42 i lov om ansvaret for
og styringen af den aktive beskaftigelsesindsats.
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1

. Indledning

Lovforslaget er en del af den samlede lovgivnings-
massige udmentning af aftalen »Staerkere ud af krisen
— Bekeempelse af langtidsledighed« mellem regeringen,
Dansk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alli-
ance og medlem af Folketinget Per @rum Jgrgensen den
27. maj 2010.

| februar 2010 var der godt 39.000 langtidsledige, og
langtidsledigheden var hermed mere end fordoblet, si-
den den begyndte at stige sidste ar. Derudover forventes
det, at der vil komme flere langtidsledige i lgbet af 2010.
Med aftalen tages der en reekke initiativer for at bekaem-
pe langtidsledigheden.

Lovforslaget indeholder den udmgntning af aftalen,
som kraever andring af lov om aktiv socialpolitik og lov
om ansvaret for og styringen af den aktive beskeaftigel-
sesindsats. Det drejer sig om felgende elementer:

— Sanktion for manglende deltagelse i leese- og skrive-
test for kontant- og starthjeelpsmodtagere over 30 ar
— Opheavelse af flaskehalsbevillingen

Derudover indeholder lovforslaget elementer, som ik-
ke er omfattet af aftalen om bekaempelse af langtidsled-
ighed.

Derudover udmgntes dele af aftalen administrativt.
Dette geelder pligten for dagpengemodtagere og kon-
tanthjaelps- og starthjelpsmodtagere, der er fyldt 30 ar,
og som ikke har en ungdomsuddannelse til at deltage i
leese- og skrivetest, samt sanktion for dagpengemodta-
geres manglende deltagelse i laese- og skrivetest.

2. Lovforslagets indhold

2.1 Sanktion for manglende deltagelse i laese- og
skrivetest for personer over 30 ar

Efter gaeldende regler er det en betingelse for at mod-
tage kontant- og starthjelp, at ansggeren udnytter sine
arbejdsmuligheder aktivt. Hvis en person uden rimelig
grund udebliver eller ikke deltager aktivt i et tilbud eller
anden beskeftigelsesfremmende foranstaltning, skal der
foretages fradrag i hjeelpen efter § 36 i lov om aktiv so-
cialpolitik. Hvis kontant- og starthjeelpsmodtagere under
30 ar uden rimelig grund udebliver eller ikke deltager i
en laese- og skrivetest, sanktioneres de efter § 36.

Laese-, skrive og regneproblemer ma ikke veere en bar-
riere for job og uddannelse. Erfaringen viser, at flere
ledige kan have behov for at fa et lgft i deres evner til fx
at laese, skrive og regne.

| forbindelse med aftalen om »Flere unge i uddannelse
og job« er det i foraret 2010 indfart, at unge under 30 ar,
som ikke har en ungdomsuddannelse, skal lzese- og skri-
vetestes.

Som led i aftalen om bekempelse af langtidsledighed
er det aftalt, at ogsa personer, der er fyldt 30 ar, skal laese-
og skrivetestes. Pligten til at deltage i leese- og skrivete-
sten udmgntes administrativt, som fglge af den eksister-
ende hjemmel, som fremgar af § 21, stk. 2, i lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats.

Det foreslas, at manglende deltagelse i laese- og skri-
vetesten for kontant- og starthjeelpsmodtagere, der fyldt
30 ar, skal kunne sanktioneres pa samme made som for
unge under 30 ar. Det sker, hvis personen udebliver fra



eller ikke deltager i testen, og der ikke er en rimelig
grund til dette, jf. lov om aktiv socialpolitik § 13, stk. 4
og 5. Det foreslas, at personen far foretaget fradrag i
kontant- eller starthjeelpen med en dagssats efter 8§ 35,
stk. 3, og 36 i loven.

Der henvises vedrgrende sanktioner til kontant- og
starthjeelpsmodtagere til lovforslagets § 1, nr. 1.

2.2 Ophavelse af flaskehalsbevillingen

Efter geeldende regler i 8 42 i lov om ansvaret for og
styringen af den aktive beskaftigelsesindsats kan det re-
gionale beskeftigelsesrad inden for rammerne af en
serlig statslig bevilling iveerksatte initiativer, der skal
forebygge og afhjaelpe mangel pa arbejdskraft. Beskeef-
tigelsesministeren har hjemmel i lovens § 42 og § 70,
stk. 1, nr. 4 til at fastseette neermere regler for anvendel-
sen af bevillingen og for regnskab, revision, tilsyn m.v.
for de statslige tilskud, der ydes til kommunerne.

Disse hjemler er udnyttet til at udstede en bekendtga-
relse om anvendelse, fordeling, udbetaling mv. af midler
fra den szerlige statslige bevilling til at forebygge og af-
hjeelpe mangel pa arbejdskraft (flaskehalse), efter hvil-
ken beskaftigelsesregionerne og Arbejdsmarkedsstyrel-
sen siden 1. januar 2007 har administreret ordningen.

Det foreslas som led i udmentning af aftale om be-
kempelse af langtidsledighed, at flaskehalsbevillingen
omprioriteres til finansiering af initiativerne i aftalen og
dermed bortfalder fra 1. januar 2011. Det foreslas derfor,
at de naevnte paragraffer i lov om ansvaret for og styrin-
gen af den aktive beskeftigelsesindsats ophaves.

32,2 mio. kr. (2010-niveau) ud af den samlede flaske-
halsbevilling for 2011 pa 187, 2 mio. kr., er afsat pa

finansloven 2008 som led i udmgntningen af et initiativ
vedrgrende en styrket indsats mod lengerevarende le-
dighed. Dette initiativ indgar i trepartsaftalerne fra som-
meren 2007 mellem regeringen, KL, Danske Regioner,
LO, AC og FTF.

I og med flaskehalsbevilling nu foreslas ophavet, vil
regeringen drgfte anvendelsen af de 32,2 mio. kr. med
partierne og organisationerne bag trepartsaftalerne fra
2007. Der henvises til uddybning under de gkonomiske
bemarkninger.

Der henvises til lovforslaget 8 2, nr. 5 og 7.

3. @konomiske og administrative konsekvenser for det
offentlige

3.1 Sanktion for manglende deltagelse i laese- og
skrivetest for personer over 30 ar

Dagpenge- og kontanthjaelpsmodtagere, der er fyldt 30
ar, og som ikke har en ungdomsuddannelse, vil efter be-
hov skulle gennemfgre »Den vejledende lasetest for
Voksne«/»VLV-testen,

Udeblivelse uden rimelig grund fra laese- og skrivete-
sten sanktioneres pad samme made som de geeldende
regler pa kontanthjaelps- og dagpengeomradet om ude-
blivelse fra henholdsvis en beskaftigelsesfremmende
foranstaltning eller en aktivitet under kontaktforlgbet.
De gkonomiske konsekvenser som fglge af sanktioner
vurderes at vare ubetydelige.

Initiativet skennes at medfere en arlig merudgift til
administrative udgifter i forbindelse med afholdelse af
testen pa 12,3 mio. kr. i 2011 og arligt de efterfglgende
ar.

Mio. kr., 2011-priser 2011 2012 2013 2014
Stat 0,0 0,0 0,0 0,0

Kommuner 12,3 12,3 12,3 12,3
| alt 12,3 12,3 12,3 12,3

3.2 Ophavelse af flaskehalsbevillingen

Der er pa finansloven for 2010 afsat en statslig flaske-
halsbevilling pa 187,2 mio. kr. i 2011, 160,3 mio. kr. i
2012 og 158,1 mio. kr. i 2013. Bevillingen udbetales ef-
ter geeldende regler som tilskud til kommunerne, der
dermed far en tilsvarende indtaegt. Som falge af lovfor-
slaget bortfalder bevillingen, og dermed som udgangs-
punkt bade den statslige udgift og den kommunale
indteegt.

Det falger af aftalen »Staerkere ud af krisen — Bekeem-
pelse af langtidsledighed«, som regeringen indgik med
Dansk Folkeparti, Det Radikale Venstre, Liberal Alli-
ance og medlem af Folketinget Per @rum Jgrgensen den

27. maj 2010, at 100,0 mio. kr. af flaskehalsbevillingen
arligt omprioriteres til medfinansiering af de aftalte ini-
tiativer malrettet bekeempelse af langtidsledigheden.

Ud af den samlede bevilling i 2011 pa 187,2 mio. kr.
er 32,2 mio. kr. (2010-niveau) afsat pa finansloven 2008
som led i udmgntningen af et initiativ vedrgrende en
styrket indsats mod laengerevarende ledighed. Initiativet
indgar i trepartsaftalerne fra sommeren 2007 mellem re-
geringen, KL, Danske Regioner, LO, AC og FTF, som
indgar i kvalitetsreformen og finansieres med midler fra
kvalitetspuljen.

I og med flaskehalsbevilling nu foreslas ophavet, vil
regeringen drgfte anvendelsen af de 32,2 mio. kr. med



partierne og organisationerne bag trepartsaftalerne fra
2007.

Det efterlader en bevilling pa 155,0 mio. kr. i 2011,
der omprioriteres i forbindelse med udmentningen af
aftalen »Steerkere ud af krisen - Bekeempelse af lang-
tidsledighed.

De kommunale mindreindtaegter som felge af ophae-
velsen af flaskehalsbevillingen udger 55,0 mio. kr. i
2011, 60,3 mio. kr. i 2012 og 58,1 mio. kr. i 2013 og
2014. Kommunerne vil blive kompenseret for disse min-
dreindteegter via budgetgarantien for sa vidt angar de
ikke-forsikrede ledige og via det sarlige beskeftigel-
sestilskud for sa vidt angar de forsikrede ledige.

Pa baggrund af fordelingen af tilskuddet fra flaske-
halsbevillingen i 2008 laegges det til grund, at merud-
gifterne til de forsikrede ledige udger 13,4 pct. svarende
til 7,4 mio. kr. i 2011, 8,1 mio. kr. i 2012 og 7,8 mio. kr.
i 2013 og 2014. Udgifterne til de ikke-forsikrede mal-
grupper udger de resterende hhv. 47,6 mio. kr. i 2011,
52,2 mio. kr. i 2012 og 50,3 mio. kr. i 2013 og 2014.

Udmentningen vil finde sted pa endringsforslag til fi-
nansloven for 2011. Eventuelt uforbrugt bevilling efter
reguleringen af det endelige tilskud fra flaskehalsbevil-
lingen 2010 vil bortfalde ved bevillingsafregningen
2011.

Tabel 1. @konomiske konsekvenser fordelt pA kommune og stat som falge af forslag om

ophavelse og omprioritering af flaskehalsbevillingen

Mio. kr. 2011 2012 2013 2014
Kommuner 55,0 60,3 58,1 58,1
Mindreindtaegter ved ophaevel-[55,0 60,3 58,1 58,1
se af flaskehalsbevillingen

- Heraf beskeeftigelsestilskud [7,4 8,1 7,8 7,8
(forsikrede ledige)

- Heraf budgetgaranti (ikke- (47,6 52,2 50,3 50,3
forsikrede ledige)

Staten -55,0 -60,3 -58,1 -58,1
- Mindreudgifter ved ophavel-|-155,0 -160,3 -158,1 -158,1
se af flaskehalsbevillingen

- Merudgifter til finansiering af{100,0 100,0 100,0 100,0
initiativer rettet mod bekaem-

pelse af langtidsledighed

I alt 0,0 0,0 0,0 0,0

De gkonomiske konsekvenser for kommunerne skal
forhandles med de kommunale parter.

4. @konomiske og administrative konsekvenser for
erhvervslivet

Forslaget har ingen konsekvenser for erhvervslivet.

5. Administrative konsekvenser for borgerne

Forslaget vurderes ikke at have administrative konse-
kvenser for borgerne.

6. Miljemassige konsekvenser
Forslaget har ingen miljgmaessige konsekvenser.

7. Forholdet til EU-retten
Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

9. Sammenfattende skema

8. Harte myndigheder og organisationer

Forslaget har veeret sendt til haring hos: Ankestyrel-
sen, ATP, Beskeaftigelsesradet, Business Danmark,
Center for Ligebehandling af Handicappede, Danmarks
Frie Fagforening, Dansk Socialradgiverforening, Dan-
ske Handicaporganisationer, Datatilsynet, Det Centrale
Handicaprad, Foreningen af kommunale social-, sund-
heds- og arbejdsmarkedschefer i Danmark, Foreningen
af statsforvaltningsjurister, Frie Funktionzrer, Jobrad-
givernes Brancheforening, Kommunernes Landsfor-
ening, Kooperationen, Kommunale Tjenestemand og
Overenskomstansatte, Kristelig Arbejdsgiverforening,
Kristelig Fagbevagelse, Landsforeningen af Fleks- og
skanejobbere, Rigsrevisionen, Radet for frivilligt So-
cialt arbejde, Réadet for Socialt Udsatte, Statsforvaltnin-
gerne og Sundhedskartellet.




Positive konsekvenser/min-
dreudgifter

Negative konsekvenser/
merudgifter

@konomiske konsekvenser
for stat, kommuner og re-
gioner

Stat:

2011: 155,0 mio. kr.
2012: 160,3 mio. kr.
2013: 158,1 mio. kr.
2014: 158,1 mio. kr.

Stat:

2011: 100,0 mio. kr.
2012: 100,0 mio. kr.
2013: 100,0 mio. kr.
2014: 100,0 mio. kr.

ser for borgerne

Kommuner: Kommuner:
Ingen 2011: 55,0 mio. kr.
2012: 60,3 mio. kr.
2013: 58,1 mio. kr.
2014: 58,1 mio. kr.
Administrative konsekven- [Stat: Stat:
ser for stat, kommuner og [Ingen Ingen
regioner
Kommuner: Kommuner:
Ingen 2011: 12,3 mio. kr.
2012: 12,3 mio. kr.
2013: 12,3 mio. kr.
2014: 12,3 mio. kr.
@konomiske konsekvenser |Ingen Ingen
for erhvervslivet
Administrative konsekven- |Ingen Ingen
ser for erhvervslivet
Miljgmaessige konsekven- |Ingen Ingen
ser
Administrative konsekven- [Ingen Ingen

Forholdet til EU-retten

Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter

Bemaerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til§1

Tilnr. 1

Efter geeldende regler kan unge under 30 ar fa en sank-

tion, hvis de ikke deltager i

en laese- og skrivetest, som

jobcenteret har vurderet, at den unge har behov for.
Det foreslas at &ndre § 13, stk. 3, 2. pkt., saledes, at

Baggrunden herfor er de gaeldende regler, om at unge
under 30 ar skal leese- og skrivetestes, der er fastsat med
hjemmel i § 21, stk. 2, i lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats. Med denne hjemmel kan Beskaftigelsesmini-
steren fastsaette naermere regler om det individuelle
kontaktforlgb, herunder regler om, at personer i forbin-
delse med det individuelle kontaktforlgb skal deltage i
bestemte beskeeftigelses- og/eller uddannelsesfremmen-
de aktiviteter.

alle kontant- og starthjeelpsmodtagere, som ikke har en
ungdomsuddannelse, sanktioneres for manglende delta-
gelse i en laese- og skrivetest, hvis jobcentret vurderer,
at den pageeldende har behov for dette. Herved udvides
pligten til at deltage i leese- og skrivetest til ogsa at geelde
personer, der er fyldt 30 ar. Dagpenge- og kontant-
hjeelpsmodtagere, der er fyldt 30 ar, og som ikke har en
ungdomsuddannelse, skal dermed efter behov gennem-
fare »Den vejledende lasetest for Voksne«/»VLV-te-
sten.

Denne hjemmel vil blive anvendt til at fastsztte til-
svarende regler om, at dagpengemodtagere og kontant-
og starthjeelpsmodtagere, der er fyldt 30 ar, og som ikke
har en ungdomsuddannelse, skal lzese- og skrivetestes,
hvis jobcenteret vurderer, at de har behov for det. Dette
udmgntes administrativt.

Pa baggrund af forslaget til @ndring af § 13, stk. 3, 2.
pkt., far den geeldende § 36, stk. 1 om fradrag i kontant-
og starthjeelp samme virkning for alle kontant- og start-
hjeelpsmodtagere, som ikke deltager i en laese- og



skrivetest, hvis jobcenteret har vurderet, at der er behov
for dette.

Der kan alene foretages fradrag i hjeelpen for den dag,
hvor laese — og skrivetesten skulle finde sted, med en
gennemsnitsdagssats efter § 35, stk. 3. Hvis en person
udebliver flere gange fra testen, sanktioneres personen
hver gang med et fradrag efter §§ 35, stk. 3, og 36.

Kommunen skal forud for laese- og skrivetesten skrift-
ligt vejlede personen om, at manglende deltagelse i laese-
0g skrivetesten kan medfgre fradrag i hjeelpen med en
dagssats, jf. § 35, stk. 1. Far kommunen treeffer afgarelse
om sanktion, skal kommunen endvidere vurdere, om pa-
geldende havde en rimelig grund til ikke at deltage i
testen, jf. 8 13, stk. 4 og 5.

Efter gaeldende regler kan dagpengemodtagere sank-
tioneres, hvis de udebliver fra jobsamtaler eller henvis-
nings-, cv- eller radighedssamtaler, eller fra en aktivitet,
som har et konkret beskeftigelses- eller uddannelses-
fremmende sigte. Det fremgar af § 63 a, stk. 1-3, i lov
om arbejdslgshedsforsikring m.v. Efter geeldende regler
i 8§63 a, stk. 4, i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. er
der hjemmel til at fastsaette naeermere regler herom. Med
denne hjemmel er der fastsat regler i bekendtgarelse om
selvforskyldt ledighed om, at unge under 30 ar, som ikke
har en ungdomsuddannelse, sanktioneres, hvis de ude-
bliver eller ikke deltager i en laese- og skrivetest, som
jobcenteret vurderer, at personen har behov for.

Manglende deltagelse i laese- og skrivetesten for dag-
pengemodtagere, der fyldt 30 ar, skal kunne sanktione-
res pa samme made som for unge under 30 ar. Derfor vil
den geeldende hjemmel i § 63 g, stk. 4, i arbejdslgsheds-
forsikringsloven, ligeledes anvendes til at fastsatte reg-
ler om, at personer, der er fyldt 30 ar, som ikke har en
ungdomsuddannelse, og som udebliver fra leese- og skri-
vetests, sanktioneres pd samme made som unge under
30 ar. Udeblivelserne vil saledes blive sanktioneret i
overensstemmelse med de galdende regler pa arbejds-
lgshedsdagpengeomradet. Dette udmgntes administra-
tivt.

Der henvises til de almindelige bemarkninger i pkt.
2.1.

Til nr. 2

Der er tale om en redaktionel &ndring som folge af
§ 28, stk. 3 blev til § 28, stk. 2 ved lov nr. 479 af 12. juni
2009 om &ndring af lov om en aktiv beskeeftigelsesind-
sats, lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., lov om aktiv
socialpolitik og lov om integration af udlendinge i Dan-
mark. Det foreslas, at henvisningen i § 51, stk. 1, &ndres
fra § 28, stk. 3 til § 28, stk. 2.

Tilnr. 3

Der er tale om en redaktionel &ndring som felge af
8 64, stk. 4 blev til § 64, stk. 3 ved lov nr. 483 af 12. juni
2009 om andring af lov om ansvaret for og styringen af
den aktive beskaftigelsesindsats, lov om en aktiv be-
skaftigelsesindsats og forskellige andre love samt om
ophavelse af lov om supplerende aktiveringstilbud til
visse ledige medlemmer af en arbejdslgshedskasse. Det
foreslas, at henvisningen i § 51, stk. 1, nr. 3, @ndres fra
§ 64, stk. 4 til § 64, stk. 3.

Til§2

Tilnr. 1

Det foreslas, at § 24, stk. 2 ophaves, idet bestemmel-
sen er overfladig, da bestemmelsens indhold allerede er
omfattet af § 24, stk. 1. Der er tale om en redaktionel
&ndring som fglge af lov nr. 483 af 12. juni 2009 om
&ndring af om ansvaret for og styringen af den aktive
beskaftigelsesindsats, lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats og forskellige andre love samt om ophavelse af
lov om supplerende aktiveringstilbud til visse ledige
medlemmer af en arbejdslgshedskasse.

Tilnr. 2

Der er tale om konsekvensgndringer som fglge af, at
Funktionarernes og Tjenestemandenes Feallesrad har
&ndret navn til FTF

Tilnr. 3

Der er tale om konsekvensandringer som falge af, at
Ledernes Hovedorganisation har endret navn til Leder-
ne.

Tilnr. 4

Der er tale om konsekvensgndringer som fglge af, at
De Samvirkende Invalideorganisationer har &ndret navn
til Danske Handicaporganisationer.

Til nr.5

Efter gaeldende regler kan det regionale beskaftigel-
sesrad inden for rammerne af en seerlig statslig bevilling
ivaerksatte initiativer, der skal forebygge og afhjaelpe
mangel pa arbejdskraft. Beskeftigelsesministeren kan
fastsaette neermere regler om anvendelsen af bevillingen,
og om regnskab, revision, tilsyn m.v. for de statslige til-
skud, der ydes til kommunerne.

Det foreslas, at bestemmelserne om flaskehalsbevil-
lingen ophaves som led i udmgntningen af aftalen om



»Staerkere ud af krisen- Bekaempelse af langtidsledig-
hed«.

Der henvises til almindelige bemaerkninger i pkt. 2.2.

Tilnr. 6

Der er tale om konsekvensgndringer som fglge af, at
lov om dagpenge ved sygdom eller fadsel d. 3. juli 2006
blev aflgst af henholdsvis lov om sygedagpenge og lov
om ret til orlov og dagpenge ved barsel. Reglerne om
sygedagpenge blev samlet i sygedagpengeloven, mens
reglerne om barseldagpenge blev samlet i barselloven.

Tilnr. 7

Efter geeldende regler fordeles de statslige bevillinger
bl.a. med en serskilt bevilling til at forebygge og af-
hjelpe manglen pa arbejdskraft.

Det foreslas, at bestemmelserne om flaskehalsbevil-
lingen ophaves som led i udmgntningen af aftalen om
»Staerkere ud af krisen- Bekaempelse af langtidsledig-
hed«.

Der henvises til almindelige bemarkninger i pkt. 2.2.

Til 83
Det foreslas, at loven treeder i kraft den 1. januar 2011.

Pligten til at deltage i laese- og skrivetest for kontant-,
starthjeelps- og dagpengemodtagere over 30 ar, som ikke
har en ungdomsuddannelse, samt sanktioner for man-
glende deltagelse i lese- og skrivetest for dagpenge-
modtagere vil blive udmgntet administrativt og treeder i
kraft samme dato.

Til§4

I stk. 1 foreslas det, at afleeggelse af regnskab, revision
og endelig udbetaling af tilskud fra flaskehalsbevillin-
gen for 2010, som sker efter lovens ikrafttreeden, skal
forega efter de hidtil geldende regler. Reglerne fremgar
af bekendtgarelse 1407 af 16. december 2009 om an-
vendelse, fordeling, udbetaling m.v. af midler fra den
serlige statslige bevilling til at forebygge og afhjalpe
mangel pa arbejdskraft (flaskehalse), som er udstedt med
hjemmel i lov ansvaret for og styringen af den aktive
beskeftigelsesindsats 8§ 42 og 70, stk. 1, nr. 4, som
foreslas ophzaveti § 2, nr.50g 7. Den endelige opgerelse
af flaskehalsbevillingen for 2010 vil farst finde sted efter
den kommunale restafregning for regnskabsaret 2010
den 1. juli 2011 og forventes at vere tilendebragt inden
udgangen af 2011.



Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geldende formulering

§13....

Stk. 2.[...]

Stk. 3.Det er en betingelse for at fa hjelp, at
ansggeren og dennes agtefeelle tager imod et
rimeligt tilbud efter lov om en aktiv beskeef-
tigelsesindsats. Hvis ansggeren er under 30 ar
og ikke har en ungdomsuddannelse, er det
endvidere en betingelse for at fa hjelp, at per-
sonen deltager i en laese- og skrivetest, hvis
jobcenteret vurderer, at der er behov for det.
For ansggere, der modtager hjelp efter § 25,
stk. 1, nr. 3 eller 4, eller stk. 12, nr. 3 eller 4,
og som ikke forsgrger eget barn i hjemmet, er
det endvidere en betingelse for at fa hjalp, at
ansggeren medvirker ved beskeeftigelses-
fremmende foranstaltninger i form af aktivi-
teter palagt efter § 21 b i lov om en aktiv
beskeeftigelsesindsats.

[Stk. 4 — 15 er ikke medtaget]

8 51.Forudsat at revalideringen sker i over-
ensstemmelse med en fastlagt jobplan, jf. § 27
0g 8 28, stk. 3, i lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats, modtager revalidenden hjelp i
form af
1) revalideringsydelse efter § 52,

2) mindste overenskomstmaessige praktik-,
elev- eller lerlingelgn eller

3) mindste overenskomstmaessige lan eller den
Ion, som seedvanligvis geelder for tilsvarende
arbejde, hvor der foreligger sa&rlige forhold,
herunder f.eks. at revalidenden er over den
sedvanlige uddannelsesalder, tidligere har
haft tilknytning til arbejdsmarkedet eller har
pligt til at forsgrge agtefalle eller barn, jf.
8§ 64, stk. 4, i lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats.

[Stk. 2-4 er ikke medtaget]

Lovforslaget

§1
I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendt-
gerelse nr. 946 af 1. oktober 2009, som &ndret
bl.a. ved 8 3 i lov nr. 431 af 28. april 2010 og
senest ved § 4 i lov nr. 573 af 31. maj 2010,
foretages falgende andringer:

1.1 8 13, stk. 3, 2. pkt., eendres »Hvis ansgge-
ren er under 30 &r og« til: »Hvis ansggerenc.

2.1851, stk. 1, ®endres »8 28, stk. 3« til: »§ 28,
stk. 2«.

3.1 851, stk. 1, nr. 3, @&ndres »8 64, stk. 4,«
til: » 64, stk. 3.«

Bilag 1



§ 24.Kommunen skal arligt udarbejde en re-
sultatrevision, som viser resultater og effekter
af beskaftigelsesindsatsen i jobcenteret. Re-
sultatrevisionen skal drgftes med beskaefti-
gelsesregionen forud for foreleeggelsen for
kommunalbestyrelsen. Forud for vedtagelsen
af budgettet for det kommende ar behandler
kommunalbestyrelsen resultatrevisionen med
det lokale beskeftigelsesrads og beskaftigel-
sesregionens bemarkninger i et mgde.

Stk. 2.Resultatrevisionen forelzegges kom-
munalbestyrelsen med det lokale beskeeftigel-
sesrads bemarkninger forud for vedtagelsen
af budgettet for det kommende ar.

[Stk. 3 er ikke medtaget]

§ 34.Beskaftigelsesradet bestar af en for-
mand og 25 andre medlemmer.

Stk. 2.Beskeeftigelsesministeren udpeger,
bortset fra formanden, medlemmerne af Be-
skaftigelsesradet efter indstilling fra de i radet
repraesenterede organisationer og myndighe-
der saledes:

1) 8 fra Dansk Arbejdsgiverforening,

2) 8 fra Landsorganisationen i Danmark,

3) 1 fra Sammenslutningen af Landbrugets
Arbejdsgiverforeninger,

4) 1 fra Funktionzrernes og Tjenesteman-
denes Fellesrad,

5) 1 fra Akademikernes Centralorganisati-
on,
6) 1 fra Ledernes Hovedorganisation,

7) 4fraKL (Kommunernes Landsforening)
0g

8) 1 fra De Samvirkende Invalideorganisa-
tioner.

§2
I lov om ansvaret for og styringen af den
aktive beskeeftigelsesindsats, jf. lovbekendt-
gerelse nr. 731 af 15. juni 2010 foretages
fglgende &ndringer:

1.8 24, stk. 2, ophaeves

2.1834,stk. 2, nr. 4, 8§ 38, stk. 2, nr. 4, § 45,
stk. 1, nr. 3, og § 52, stk. 2, nr. 4, &ndres
»Funktionarernes og Tjenestemandenes
Feellesrad« til: »FTF«.

3.1834,stk. 2, nr. 6 og § 38, stk. 2, nr. 6,
&ndres »Ledernes Hovedorganisation« til:
»Lederne.

4.1 834, stk. 2, nr. 8, § 38, stk. 2, nr. 8, § 45,
stk. 1, nr. 5, 0g 8 52, stk. 2, nr. 5, eendres »De
Samvirkende Invalideorganisationer« til:
»Danske Handicaporganisationer«.
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Stk. 3.Beskeftigelsesministeren udpeger pa
samme made en suppleant for hver af de i ra-
det repraesenterede organisationer og myndig-
heder, dog saledes, at der udpeges to sup-
pleanter for organisationer med flere end tre
pladser. Under et medlems midlertidige for-
fald indtreeder en suppleant i medlemmets
sted. | perioder, hvor en suppleant ikke er ind-
tradt i et medlems sted, kan suppleanten del-
tage i radets mader uden stemmeret.

Stk. 4.Beskeftigelsesministeren udpeger ra-
dets formand og en suppleant for denne efter
indstilling fra radets medlemmer.

Stk. 5.Der tilforordnes radet tre repraesen-
tanter for Beskaftigelsesministeriet, to repree-
sentanter for Ministeriet for Flygtninge, Ind-
vandrere og Integration, en reprasentant for
Finansministeriet, en repraesentant for Social-
ministeriet og en repreesentant for Undervis-
ningsministeriet.

Stk. 6.Medlemmerne, herunder formanden,
suppleanterne samt de tilforordnede udpeges
for 4 ar ad gangen. Beskeftigelsesradets funk-
tionsperiode regnes fra den 1. juni aret efter
det kommunale og regionale valgar. Finder
udpegningen sted i lgbet af en periode, geelder
den til periodens udlgb.

Stk. 7.Radet fastsatter selv sin forretnings-
orden.

Stk. 8.Beskeftigelsesministeren drager om-
sorg for at varetage radets sekretariatsforret-
ninger.

§ 38.Det regionale beskaftigelsesrad bestar
af en formand og 21 andre medlemmer, dog
42 i beskeftigelsesregionen for Hovedstaden
og Sjeelland.

Stk. 2. Beskeeftigelsesministeren udpeger,
bortset fra formanden, medlemmerne af radet
efter indstilling fra de i radet repreesenterede
organisationer og myndigheder saledes:

1) 5 fra Dansk Arbejdsgiverforening, dog
10 i beskaeftigelsesregionen for Hoved-
staden og Sjeelland,

2) 5 fra Landsorganisationen i Danmark,
dog 10 i beskaftigelsesregionen for Ho-
vedstaden og Sjelland,
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3) 1 fra Sammenslutningen af Landbrugets
Arbejdsgiverforeninger, dog 2 i beskeef-
tigelsesregionen for Hovedstaden og
Sjeelland,

4) 1 fra Funktionzrernes og Tjenesteman-
denes Fallesrad, dog 2 i beskaftigelses-
regionen for Hovedstaden og Sjelland,

5) 1 fra Akademikernes Centralorganisati-
on, dog 2 i beskeaftigelsesregionen for
Hovedstaden og Sjelland,

6) 1fralLedernes Hovedorganisation, dog 2
I beskeaeftigelsesregionen for Hovedsta-
den og Sjeelland,

7) 5 fra kommunerne beliggende i beskaf-
tigelsesregionen i forening, dog 10 fra
kommunerne beliggende i beskaftigel-
sesregionen for Hovedstaden og Sjeel-
land i forening,

8) 1 fra De Samvirkende Invalideorganisa-
tioner, dog 2 i beskeeftigelsesregionen
for Hovedstaden og Sjelland, og

9) 1fraregionsradet, dog 1 fra hver af de to
regionsrad i beskaftigelsesregionen for
Hovedstaden og Sjeelland.

Stk. 3-7. [ikke medtaget]

§ 42.Det regionale beskeftigelsesrad kan
inden for rammerne af en serlig statslig be-
villing ivaerkseette initiativer, der skal fore-
bygge og afhjelpe mangel pa arbejdskraft.
Regionsdirektgren udfgrer radets beslutning
om anvendelsen af bevillingen og varetager
administration og regnskab m.v.

Stk. 2.Beskaftigelsesministeren fastsaetter
naermere regler om anvendelsen af midler til
at forebygge og afhjeelpe mangel pa arbejds-
kraft.

§ 45.Det lokale beskaftigelsesrad bestar af
fglgende medlemmer, der udpeges af kom-
munalbestyrelsen:

1) op til 3 efter indstilling fra Dansk Ar-
bejdsgiverforening,

2) op til 3 efter indstilling fra Landsorgani-
sationen i Danmark,

3) 1lefterindstilling fra Funktionsrernes og
Tjenestemandenes Fellesrad,

5.8 42 ophaves.
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4) 1 efter indstilling fra Akademikernes
Centralorganisation,

5) optil 2 efter indstilling fra De Samvir-
kende Invalideorganisationer,

6) 1 efter indstilling fra Praktiserende Lee-
gers Organisation i egenskab af reprae-
sentant for erhvervet praktiserende lee-
ger,

7) 1efter indstilling fra det lokale integra-
tionsrad i de kommuner, hvor et sadant
er nedsat, og

8) optil 2 fra relevante lokale foreninger
efter indstilling fra de gvrige medlemmer
af radet i forening.

Stk. 2-6. [ikke medtaget]

8 52.1 hver region nedsettes et beskaftigel-
sesankenavn. Direktaren for statsforvaltnin-
gen er formand for navnet. Regionsdirekts-
ren eller dennes stedfortraeder er fast medlem
af naevnet.

Stk. 2.Beskaftigelsesankenavnet bestar i
gvrigt af 6 medlemmer. Beskeaeftigelsesmini-
steren udpeger medlemmerne og stedfortree-
dere for hvert medlem saledes:

1) 1 efter indstilling fra kommunerne i re-
gionen i forening,

2) 2 efter indstilling fra Dansk Arbejdsgi-
verforening,

3) 1efter indstilling fra Landsorganisatio-
nen i Danmark,

4) 1efterindstilling fra Funktionsrernes og
Tjenestemandenes Fallesrad og Akade-
mikernes Centralorganisation i forening
0g

5) 1 efter indstilling fra De Samvirkende
Invalideorganisationer.

[Stk. 3-6 er ikke medtaget]

866....

Stk. 2.Beskaftigelsesministeren kan fast-
seette neermere regler omden i 8§ 62-64 naevn-
te indberetning og udveksling af data, den i
8 65 naevnte anvendelse af feelles standarder
0g it-servicer og den i 8 67 a na&vnte datage-
nopretning, herunder om, hvordan offentlige
myndigheder, arbejdslgshedskasser og andre
aktarer skal levere oplysninger til Beskafti-

6.1 § 66, stk. 2, &@ndres »lov om dagpenge ved
sygdom eller fgdsel« til: »lov om sygedag-
penge, lov om ret til orlov og dagpenge ved
barsel«



13

gelsesministeriets it-systemer om virksomhe-
der og personer, som er omfattet af lov om en
aktiv beskeeftigelsesindsats, lov om arbejds-

lgshedsforsikring m.v., lov om dagpenge ved
sygdom eller fadsel, lov om aktiv socialpoli-
tik, integrationsloven og den gvrige arbejds-

markedsrettede lovgivning.

§ 70.De statslige bevillinger fordeles pa fal-
gende made:

1)  Enbevilling til driften af statens opgaver
efter 8§ 5-12 a.

2)  En bevilling til den statslige beskeefti-
gelsesindsats efter lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats.

3) Ensearskilt bevilling til indsatsen i for-
bindelse med stgrre virksomhedsluknin-
ger.

4)  En sarskilt bevilling til at forebygge og
afhjeelpe mangelen pa arbejdskraft.

Stk. 2.Beskaftigelsesministeren fastsaetter
narmere retningslinjer for fordeling og an-
vendelse af bevillingerne. En mindre del af
bevillingstildelingen kan gares resultatafhaen-
gig.

Stk. 3.Beskaftigelsesministeren fastsaetter
naermere regler for regnskab, revision, tilsyn
m.v. for statslige tilskud, der ydes til kommu-
nerne fra de i stk.1 navnte bevillinger.

7.8 70 stk. 1, nr. 4, ophaves.

§3
Loven traeder i kraft den 1. januar 2011.

§4

De hidtil gaeldende regler finder fortsat an-
vendelse ved afleeggelse af regnskab, revision
og endelig udbetaling af tilskud for 2010 fra
den seerlig statslige bevilling til at forebygge
og afhjelpe mangel pa arbejdskraft, jf. § 42 i
lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeeftigelsesindsats.
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