FOLKETINGSTIDENDE B

Til lovforslag nr. L 41

FOLKETINGET

Folketinget 2010-11

Betaenkning afgivet af Uddannelsesudvalget den 7. december 2010

Beteenkning

Forslag til lov om a&ndring af lov om statens voksenuddannelsesstatte (SVU)

(Forkortelse af perioden med statens voksenuddannelsesstgtte pa videregdende niveau, afskaffelse af beregningsperioden p& 5 ar
for gentagen ret til statens voksenuddannelsesstgatte til uddannelse pa videregaende niveau, nedsettelse af stattesatsen pa béade
alment og videregdende niveau m.v.)

[af undervisningsministeren (Tina Nedergaard)]

1. £ndringsforslag
Undervisningsministeren har stillet 5 endringsforslag til
lovforslaget.

2. Udvalgsarbejdet

Lovforslaget blev fremsat den 27. oktober 2010 og var til
1. behandling den 12. november 2010. Lovforslaget blev efter
1. behandling henvist til behandling i Uddannelsesudvalget.

Mader
Udvalget har behandlet lovforslaget i 3 mader.

Haring

Et udkast til lovforslaget har inden fremsattelsen veeret
sendt i hering, og undervisningsministeren sendte den 23.
september 2010 dette udkast til udvalget, jf. UDU alm. del —
bilag 341. Den 27. oktober 2010 sendte undervisningsmini-
steren de indkomne hgringssvar og et notat herom til udvalget.

Skriftlige henvendelser

Udvalget har i forbindelse med udvalgsarbejdet modtaget
skriftlige henvendelser fra:

Borgmester Anker Boye, Odense Kommune,

Region Nordjylland m.fl. og

3F m.fl.

Undervisningsministeren har over for udvalget kommen-
teret de skriftlige henvendelser til udvalget.

Deputationer
Endvidere har LO m.fl. mundtligt over for udvalget rede-
gjort for deres holdning til lovforslaget.

Spargsmal
Udvalget har stillet 38 spargsmal til undervisningsmini-
steren til skriftlig besvarelse, som denne har besvaret.

Udvalgets spgrgsmal og undervisningsministerens svar
herpa er optrykt som bilag 2 til betzenkningen.

3. Indstillinger og politiske bemarkninger

Et flertal i udvalget (V, DF, KF og LA) indstiller lovfor-
slaget til vedtagelse med de stillede a@ndringsforslag.

Et mindretal i udvalget (S, SF, RV og EL) indstiller lov-
forslaget til forkastelse ved 3. behandling. Mindretallet vil
stemme imod de stillede &ndringsforslag.

Socialdemokratiet, Socialistisk Folkeparti og Radikale
Venstre bemarker, at der med dette forslag gennemfares en
massiv nedskaring af uddannelsesmuligheder for de voksne,
der ikke fik uddannelse i ungdomsarene og for de voksne, der
praver at omskole sig. Det er stik imod, det vi har brug for i
et vidensamfund.

Kristendemokraterne, Inuit Atagatigiit, Siumut, Tjédvel-
disflokkurin og Sambandsflokkurin var pé tidspunktet for
betaenkningens afgivelse ikke reprasenteret med medlemmer
i udvalget og havde dermed ikke adgang til at komme med
indstillinger eller politiske udtalelser i beteenkningen.

En oversigt over Folketingets sammensatning er optrykt i
betaenkningen.

4. FEndringsforslag med bemerkninger

Andringsforslag

Til§1

Af undervisningsministeren, tiltradt af et flertal (V, DF, KF
og LA):

1) Nr. 9 udgar, og i stedet indsettes:
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»9. 1 § 13, stk. 1, 1. pkt., indszttes efter »svarende til«: »80
pct. af«.

»01. 1 § 13, stk. 1, 1. pkt., udgér », jf. dog stk. 2.««
[Konsekvens af endringsforslagets nr. 3 og 4]

Til§2

2) I stk. 1 @ndres »stk. 3« til: »stk. 01 og 3«.
[Konsekvensandring af endringsforslag nr. 3]

3) Efter stk. 2 indsattes som nyt stykke:

»Stk. 01. Bestemmelseni § 13, stk. 1, 1. pkt., i lov om statens
voksenuddannelsesstgtte (SVU), som @ndret ved denne lovs
8 1, nr. 9, har virkning for uddannelsesforlgb med SVU, der
pabegyndes den 4. april 2011 eller senere.«

[£ndring af ikrafttreedelsesdatoen og virkningstidspunktet for
nedszttelse af satsen for S\VU fra 100 pct. til 80 pct. af dag-
pengenes hgjeste belgb, jf. § 47 i lov om arbejdslashedsfor-
sikring m.v.]

4) | stk. 3 &ndres »8, 9« til: »8, 01«.
[£ndring af ikrafttreedelsesdatoen for nedsattelse af satsen
for SVU]

5) I stk. 4 indsettes efter »§ 13, stk. 5,«: »jf. dog stk. 01,«.
[Konsekvensandring af endringsforslaget i nr. 3]

Bemearkninger

Tilnr. 1
Som konsekvens af @ndringsforslag nr. 3 og 4 fordeles
lovforslagets § 1, nr. 9, pa to endringsnumre. Dette er ngd-
vendigt pa grund af forslaget om at andre ikrafttreedelsesda-
toen for nedsattelsen af satsen for SVU fra 100 pct. til 80 pct.
af dagpengenes hgjeste belgb, jf. endringsforslag nr. 3.

Til nr. 2
Der er tale om en konsekvens af &ndringsforslag nr. 3 og
4, hvorved den foresldede ikrafttreedelse af nedsettelsen af
satsen for SVU andres fra den 1. januar 2012, jf. lovforslagets
§ 2, stk. 3, som bliver stk. 4, til den 1. januar 2011, jf. &n-
dringsforslag nr. 4 og lovforslagets § 2, nr. 1. Nedsattelsen af
satsen for SVU foreslas at have virkning for uddannelsesfor-

lgb med SVU, der pabegyndes den 4. april 2011 eller senere,
jf. @ndringsforslag nr. 3.

Tilnr.30g4

Forslaget om at fremrykke &ndringen af satsen for SVU
fra 100 pct. af hgjeste dagpengesats, jf. 8 47 i lov om arbejds-
lgshedsforsikring m.v., til 80 pct. af hgjeste dagpengesats,
indgar som et led i finanslovsaftalen for 2011.

Med forslagene til @ndring af lovforslagets § 2 ved ind-
settelse af et nyt stykke, og &ndring af lovforslagets § 2, stk.
3, der bliver stk. 4, &ndres ikrafttredelses- og virkningstids-
punkterne for nedsattelsen af satsen for S\VU fra lovforslagets
forslag om ikrafttreeden den 1. januar 2012 til den her fore-
sldede ikrafttreeden den 1. januar 2011 med virkning for
uddannelsesforlgb, der pabegyndes den 4. april 2011 eller se-
nere. Fremrykningen af ikrafttreedelsesdatoen er ngdvendig
for at finansiere den gnskede fastholdelse af det forventede
hgje aktivitetsniveau pa det erhvervsrettede voksen- og efter-
uddannelsesomrade i 2011. Den fremrykkede ikrafttraedelses-
dato medfgrer en mindreudgift til SVU svarende til 113 mio.
kr.i12011. Virkningsdatoen mandag 4. april 2011 skyldes, dels
at der kan sgges om SVU op til 3 méaneder for et uddannel-
sesforlgb starter, dels at det af systemtekniske arsager er mest
hensigtsmaessigt at foretage satsendringen en mandag.

Det bemarkes, at satsen for godtgerelse ved deltagelse i
erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse ogsa vil blive re-
duceret til 80 pct. af hgjeste dagpengesats, og at det vil ske
med virkning fra mandag den 7. februar 2011, som er det af
systemtekniske arsager tidligst mulige ikrafttreedelsestids-
punkt.

Fremrykningen af ikrafttreedelses- og virkningstidspunk-
terne for nedsattelsen af SVU-satsen indebzrer ingen &n-
dringer for ikrafttreedelsestidspunktet for forslaget om, at
henvisningen i SVU-lovens § 13, stk. 1, 1. pkt., til § 13, stk.
2, udgar. Denne &ndring foreslas saledes fortsat at treede i kraft
den 1. januar 2012, jf. endringsforslag nr. 4.

Tilnr. 5
Som konsekvens af &ndringsforslag nr. 3 tilfgjes »jf. dog
stk. 01.« for at tydeliggare, at nevnelsen af 8 13, stk. 1, 1. pkt.
i lovforslagets § 2, stk. 3, der bliver stk. 4, ikke omfatter ned-
seettelsen af SVU-satsen, men alene henvisningen til § 13, stk.
2.

Per Bisgaard (V) Britta Schall Holberg (V) Ulla Tarnzs (V) Anne-Mette Winther Christiansen (V) Troels Christensen (V) Marlene

Harpsge (DF) nfmd. Hans Kristian Skibby (DF) Charlotte Dyremose (KF) fmd. Villum Christensen (LA) Christine Antorini (S)

Carsten Hansen (S) Kim Mortensen (S) Huseyin Arac (S) Pernille Vigsg Bagge (SF) Peter Westermann (SF) Marianne Jelved (RV)

Johanne Schmidt-Nielsen (EL)

Kristendemokraterne, Inuit Atagatigiit, Siumut, Tjodveldisflokkurin og Sambandsflokkurin havde ikke medlemmer i udvalget.

Venstre, Danmarks Liberale Parti (V) 47
Socialdemokratiet (S) 45
Dansk Folkeparti (DF) 24

Liberal Alliance (LA) 3
Kristendemokraterne (KD)
Inuit Atagatigiit (1A) 1
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Socialistisk Folkeparti (SF)

Det Konservative Folkeparti (KF)
Radikale Venstre (RV)
Enhedslisten (EL)

23
17

Siumut (SIU)

Tjodveldisflokkurin (TF)
Sambandsflokkurin (SP)

Uden for folketingsgrupperne (UFG)
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Oversigt over bilag vedrgrende L 41
Titel
Hearingssvar og hgringsnotat, fra undervisningsministeren
Henvendelse af 28/10-10 fra borgmester Anker Boye, Odense Kommune
Udkast til tidsplan for udvalgets behandling af lovforslaget
Tidsplan for udvalgets behandling af lovforslaget
Materiale fra 3F m.fl. i forbindelse med foretraede for udvalget 23/11-10
Andringsforslag fra undervisningsministeren
1. udkast til beteenkning
Henvendelse af 24/11-10 fra Region Nordjylland m.fl.

Oversigt over spgrgsmal og svar vedrgrende L 41

Titel

Spm. om kommentar til henvendelsen af 28/10-10 fra borgmester Anker Boye,
Odense Kommune, til undervisningsministeren, og ministerens svar herpa
Spm. om, hvor mange voksne der ikke far mulighed for at uddanne/omskole sig
i afskedigelsesperioden med SVU, til undervisningsministeren, og ministerens
svar herpa

Spm. om, at den danske arbejdsstyrke skal vare blandt de bedst uddannede i
verden, til undervisningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om fremrykning af forringelse af SVU til april 2011, til undervisningsmi-
nisteren, og ministerens svar herpa

Spm. om, hvorfor besparelser pa SVU skal bidrage til finansiering af en uandret
aktivitet pd AMU-uddannelser, til undervisningsministeren, og ministerens svar
herpa

Spm. om aktivitetsfald pa efteruddannelser pa videregaende niveau som falge af
de forringede SVU-betingelser, til undervisningsministeren, og ministerens svar
herpa

Spm. om sammenhang til trepartsaftaler i 2007 om opprioritering af kompeten-
ceudvikling, til undervisningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm., om SV U til fagspecifikke kurser fortsetter pa et niveau svarende til 90 pct.
af dagpengemaksimum i hele 2011, til undervisningsministeren, og ministerens
svar herpa

Spm. om genforhandling af uforbrugte midler fra trepartsaftalen, til undervis-
ningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om, hvor stor en andel af de voksne, der ender med uddannelse pa videre-
gaende niveau, som ikke har gennemfart en ungdomsuddannelse, til undervis-
ningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om, betydning for malsatningen om, at 50 pct. af en ungdomsargang gen-
nemfarer videregdende uddannelse, til undervisningsministeren, og ministerens
svar herpa

Spm. om, at voksne kun har mulighed for at gennemfgre i alt 40 ugers uddannelse
med SV U i lgbet af et helt arbejdsliv, til undervisningsministeren, og ministerens
svar herpa

Spm. om at afskaffe muligheden for, at en indgaet aftale om orlov til uddannelse
kan give SVU, nar afskedigelse har fundet sted, til undervisningsministeren, og
ministerens svar herpa

Spm. om udbud af uddannelser inden for de videregaende efteruddannelser, til
undervisningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om, at afskaffe SVU i opsigelsesperioden, til undervisningsministeren, og
ministerens svar herpa

Spm. om regeringens planer om efteruddannelse og omskoling for de fyrede og
medarbejdere i virksomheder, der er truede pa eksistensen, til undervisningsmi-
nisteren, og ministerens svar herpa

Bilag 1
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Spm., om loven er med til at fokusere indsatsen, til undervisningsministeren, og
ministerens svar herpa

Spm., om en studerende skal kunne gennemfgre f. eks. en fuld diplomuddannelse
pa 60 ECTS points inden for rammen med SVU i 40 uger, til undervisningsmi-
nisteren, og ministerens svar herpa

Spm. om gget arbejdsbelastning for den studerende, som fglge af nedseettelse af
rammen for SVU til 40 uger, til undervisningsministeren, og ministerens svar
herpa

Spm. om kommentar til materiale fra 3F m.fl. i forbindelse med foretreede for
udvalget d. 23/11-10, til undervisningsministeren, og ministerens svar herpa
Spm. om, hvorfor ledige skal have ringere vilkar for uddannelse end de beskef-
tigede, og hvordan ledige skal kunne opna den tilstreekkelige kompetenceudvik-
ling, til undervisningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om personer, der har en videregaende uddannelse, men som er beskaftiget
som ufaglarte, ogsa skal betale den fulde udgift ved deltagelse i erhvervsrettet
voksen- og efteruddannelse, til undervisningsministeren, og ministerens svar
herpa

Spm. om opkvalificering af personer med videregaende uddannelse, som ikke
har veeret i stand til at opna beskeftigelse inden for deres faglige omrade, til
undervisningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om planlegningshorisont i forhold til ikrafttreedelsestidspunktet, til under-
visningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om aktivitetsnedgang som fglge af lovforslaget, til undervisningsministe-
ren, og ministerens svar herpa

Spm. om deltagelse i vvu og diplomuddannelser anses for kompetencegivende,
til undervisningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om satsen for SVU, til undervisningsministeren, og ministerens svar herpa
Spm. om andelen af unge, der gennemfarer en videregaende uddannelse uden en
registreret ungdomsuddannelse, til undervisningsministeren, og ministerens svar
herpa

Spm. om antal personer, som har opnaet videregaende uddannelse gennem vi-
dereuddannelsessystemet for voksne/abenuddannelse uden en registreret ung-
domsuddannelse, til undervisningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om, hvor stor en andel der har gennemfgrt videregaende uddannelse gen-
nem videreuddannelsessystemet for voksne/aben uddannelse, til undervisnings-
ministeren, og ministerens svar herpa

Spm., om beregningsforudsatningerne i profilmodellen tager hgjde for, at mu-
lighederne for at gennemfgare uddannelse i videreuddannelsessystemet endres
som foreslaet i L 33 og L 41, til undervisningsministeren, og ministerens svar
herpa

Spm., om lovforslaget indebeerer, at arbejdsgiverne bliver gkonomisk ringere
stillet, til undervisningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm., om de offentlige arbejdsgiveres stramme gkonomi begraenser mulighe-
derne for at sende medarbejdere pa efter- og videreuddannelse, til undervis-
ningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om aftaler om uddannelsesforlgb med beskaftigelsesmyndighederne, til
undervisningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om ministerens kommentar til henvendelsen af 24/11-10 fra Region Nord-
jylland m.fl. is&er fsva. bemarkningerne vedr. L 41, til undervisningsministeren,
og ministerens svar herpa

Spm. om, hvilke gkonomiske konsekvenser nedsettelse af SVU-perioden til 40
uger far for de studerende, der gar i gang med en meritlaerer eller en meritpeeda-
goguddannelse, til undervisningsministeren, og ministerens svar herpa

Spm. om, hvad satsreduktionen til 80 pct. af dagpengemaksimum kontant kom-
mer til at betyde for en typisk studerende pa en meritpaeedagog- eller meritlere-
ruddannelse, der starter pa uddannelsen sommeren 2011, til undervisningsmini-
steren, og ministerens svar herpa



38 Spm., om det hidtidige aktivitetsniveau pa meritpadagog- og meritleereruddan-
nelsen vil kunne opretholdes under de @ndrede SVU-rammer, til undervisnings-
ministeren, og ministerens svar herpa



Bilag 2
Udvalgets spgrgsmal til undervisningsministeren og dennes svar herpa

Udvalgets spergsmal til undervisningsministeren og dennes svar herpa er optrykt efter gnske fra S.

Spergsmal 1:

Ministeren bedes kommentere henvendelsen af 28/10-10 fra borgmester Anker Boye, Odense Kommune, vedr. L 41 (om
statens voksenuddannelsesstatte), jf. L 41 — bilag 2.

Svar:

Henvendelsen til Folketingets Uddannelsesudvalg fra borgmester Anker Boye, Odense Kommune, er foranlediget af de i
finanslovsforslaget for 2011 fremlagte planer vedr. arbejdsmarkedsuddannelserne og voksen- og efteruddannelserne. Da der nu
er fremsat et lovforslag, der udmgnter planerne, vil jeg indskreenke mig til at give en mere generel orientering om det fremsatte
lovforslag L 41.

Lovforslaget er en del af udmgntningen af »Aftale om genopretning af dansk gkonomi«, og skal ses i forleengelse af det
lovforslag, der blev vedtaget i juni maned om forkortelse af perioden med statens voksenuddannelsesstgtte (SVU) pé det almene
niveau fra 80 til 40 uger.

Regeringen legger, som Anker Boye, stor vegt pa uddannelse, og herunder pa via efter- og videreuddannelse at skabe en
veluddannet, omstillingsparat arbejdsstyrke.

Den gkonomiske situation ngdvendigger imidlertid besparelser, ogsa pd uddannelsesomradet, og ger det ngdvendigt at malrette
ressourceanvendelsen, herunder ved at skabe en klarere graense mellem voksenuddannelsesstatte og de arbejdsmarkedspolitiske
foranstaltninger, der pa kortere sigt skal gge fleksibiliteten og nedbringe ledigheden.

Lovforslaget rummer derfor et forslag om forkortelse af perioden med SVU pa det videregdende niveau fra 52 til 40 uger, og
en ophavelse af den nuvaerende mulighed for gentagen uddannelse med SVU, ogsa pa det videregdende niveau.

Lovforslaget omfatter ogsa et forslag om at reducere satsen for SVU fra 100 til 80 pct. af hgjeste dagpengesats.

Derudover indeholder lovforslaget en afgreensning af uddannelsesstattesystemet i forhold til det arbejdsmarkedspolitiske sy-
stem og forenklinger, der vil smidiggere administrationen. Det understreges, at uddannelse med SVU er et tilbud til beskeftigede
gennem en tydeliggerelse af betingelserne for at indga en aftale om orlov til uddannelse, hvis der skal vaere mulighed for, at
uddannelsesforlgbet kan fortsette med SVU efter en eventuel afskedigelse. Forslaget preaeciserer den nuveerende ansvarsfordeling
mellem beskeftigede og ledige, hvor Undervisningsministeriet finansierer efter- og videreuddannelse for beskeftigede, mens
Beskaftigelsesministeriet finansierer en malrettet efter- og videreuddannelsesindsats for de ledige med henblik pa fremtidig
beskeftigelse.

Endelig betyder lovforslaget, at kravet om at vaere kortuddannet som betingelse for at kunne deltage i forberedende voksen-
undervisning, specialundervisning for voksne og danskuddannelsen for voksne udlaendinge opheves, og endelig indfgres der
regler om digital kommunikation.

Spargsmal 2:

Hvor mange voksne skanner ministeren, der ikke far mulighed for at uddanne/omskole sig i afskedigelsesperioden med SVU
med regeringens forslag til begraensninger i 2011-13?

Svar:

Indledningsvis vil jeg oplyse, at en lanmodtager i uopsagt stilling, der har indgdet en aftale med sin arbejdsgiver om orlov til
at deltage i en uddannelse med SVU, og er begyndt pa uddannelsen, vil kunne fortsatte sin uddannelse med SVU ogsa efter en
afskedigelse og derpa falgende fratraeden.

De lgnmodtagere, som fremover ikke vil kunne tage en uddannelse med SVU efter deres fratreeden, er lenmodtagere, som
indgar en aftale om orlov til uddannelse med SVU og begynder pa uddannelsen efter en afskedigelse. Disse lgnmodtagere kan
fortseette deres uddannelse med SVU i opsigelsesperioden, men ikke ud over tidspunktet for deres fratraeden.

Forslaget har til formal at sikre, at SVU tildeles personer, der reelt er i beskaftigelse, da malgruppen for SVU er beskaftigede,
der gnsker at uddanne sig. Personer, der er blevet ledige, eller som snart bliver det, skal som udgangspunkt omfattes af den
almindelige beskaftigelsesindsats med henblik pa at komme i beskaftigelse igen hurtigst muligt.



Det er vanskeligt at vurdere, hvor mange lgnmodtagere der ikke lengere vil kunne uddanne sig med SVU ud over fratreedel-
sestidspunktet, da Undervisningsministeriet ikke har oplysninger om, i hvilket omfang personer, der deltager i uddannelse med
SVU, er opsagt. Det skannes dog, som det ogsa fremgar af lovforslagets skonomiske bemarkninger, at forslaget vil bergre ca.
160 personer arligt.

Spgrgsmal 3:

Hvordan forstar ministeren fglgende passus, hentet fra finanslovsaftalen, side 28: »En veluddannet arbejdsstyrke er afgarende
for vaekstmulighederne i dansk gkonomi. Vi skal leve af menneskelig formaen. Den danske arbejdsstyrke skal vere blandt de
bedst uddannede i verden« set i forhold til de forringelser af efter- og videreuddannelserne, som gennemfgres med dette lovforslag?

Svar:
Det er min opfattelse, at den citerede passus fra finanslovsaftalen skal tages for palydende.

Danmark har et meget veludbygget system for voksen- og efteruddannelse, og der gives en ganske hgj statte til de mennesker,
som gnsker at efter- og videreuddanne sig. De seneste ar er udgifterne til offentlig voksen- og efteruddannelse for de beskaftigede
steget med en tredjedel fra 5,6 mia. kr. i 2007 til 7,3 mia. kr. i 2009 — og veeksten forventes at fortseette i 2010. Vi forventer sledes,
at de samlede udgifter pa dette omrade vil udgare omkring 7,9 mia. kr. i 2010.

Desvarre har den internationale finanskrise gjort det ngdvendigt med en raekke konkrete besparelser, som ogsa bergrer det
offentlige voksen- og efteruddannelsesomrade. Men selv efter at de ngdvendige besparelser er gennemfart, har Danmark stadig,
som det ogsa fremgar ovenfor, et meget hgjt niveau, bade med hensyn til uddannelsesudbuddet og med hensyn til den stgtte, det
er muligt at opna.

Med den fremrykkelse af satsnedszttelserne pa bade SVU- og godtgarelsesomradet, som indgdr i finanslovsaftalen for 2011,
bliver det ogsa muligt at opretholde det hgje aktivitetsniveau fra 2010 pa erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, nar bortses
fra den a&ndring, det medfarer, at personer, som har en videregdende uddannelse, selv skal betale den fulde udgift ved deltagelse
i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.

Pa trods af &ndringerne i genopretningspakken og finanslovsaftalen for 2011 forventes udgifterne til offentlig VEU at udgere
ca. 7 mia. kr. i 2011, hvilket fortsat er over niveauet i 2007 og 2008.

Spargsmal 4:

Med finanslovsforliget bliver tidspunktet for forringelse af SVU fremrykket til april 2011. Hvad ligger der til grund for valg
af netop dette tidspunkt?

Svar:

Med finanslovsforliget blev tidspunktet for den satsnedsattelse, der blev indgaet aftale om i forbindelse med Genopretnings-
aftalen, fremrykket fra januar 2012 til april 2011. Fremrykningen sker for at sikre, at det er muligt at opretholde det nuveerende
hgje aktivitetsniveau inden for den erhvervsrettede voksen- og efteruddannelse.

Der er efter reglerne om statens voksenuddannelsesstgtte (SVU) mulighed for at sege om SVU i op til 3 maneder fgr uddan-
nelsens start. For at sikre, at de personer, der sgger SVU til et uddannelsesforlgb inden lovens ikrafttraeden, kan fa klarhed over
deres gkonomiske situation, vil der blive fremsat endringsforslag om, at den aftalte satsnedsattelse til 80 pct. af dagpengenes
hgjeste belgh, far virkning for uddannelsesforlgb, der pabegyndes den 4. april 2011 eller senere.

Spgrgsmal 5:

Hvorfor skal besparelser pa SVU, som er malrettet voksne, der deltager i almen voksen- eller efteruddannelse pa videregaende
niveaus, bidrage til finansieringen af en uaendret aktivitet pA AMU-uddannelser?
Svar:

Som det fremgar af mit svar pa spargsmal 3, har der gennem de seneste ar har veeret en betydelig stigning i udgifterne til
offentlig voksen- og efteruddannelse. Det geelder bdde AMU-omradet og de uddannelsesomrader, der giver mulighed for stens
voksenuddannelsesstatte (SVU).

Denne stigning sammenholdt med den nuvearende gkonomiske situation og situationen pa arbejdsmarkedet ngdvendiggar en
prioritering af de midler, der anvendes pa omradet, sa aktiviteten pA AMU-omradet og dermed ogsa de kortuddannedes uddan-
nelsesmuligheder fagrst og fremmest sikres.



Spargsmal 6:

Hvor stort aktivitetsfald forventes pa efteruddannelser pa videregaende niveau som fglge af de forringede SV U-betingelser?

Svar:

Det skgnnes, at ca. 400 personer arligt vil fa begreenset statten som falge af nedsettelsen af det maksimale antal uger fra 52
til 40, heraf 40 personer som fglge af afskaffelsen af den lgbende genoptjening.

Reduktionen til 80 pct. af dagpengesatsen pa de videregaende uddannelser skannes at indebzre en aktivitetsnedgang svarende
til ca. 2.300 personer arligt.

En afskaffelse af muligheden for at indga aftale om orlov til uddannelse med SVU efter opsigelsestidspunktet skannes at
indebzre en aktivitetsnedgang svarende til ca. 60 personer arligt.

Spergsmal 7:

Hvilken sammenhang er der mellem de trepartsaftaler, som regeringen i 2007 indgik med Danske Regioner, KL, LO, AC og
FTF, og som i hgj grad handler om opprioritering af kompetenceudvikling, og de forringelser, som ligger i lovforslaget, og som
bliver yderligere forveerret med det indgaede finanslovsforlig?

Svar:

Da regeringen indgik trepartsaftalerne med Danske Regioner, KL, LO, AC og FTF i 2007, s& den gkonomiske situation ganske
anderledes ud, end den ger i dag. Det var derfor muligt at indga aftaler om bl.a. gget aktivitet pa de fagspecifikke kurser for fx
paedagoger, lerere, sygeplejersker, socialradgivere, fysioterapeuter, socialpaedagoger og socialformidlere som led i disse med-
arbejdergruppers efteruddannelse.

| dag str vi i en situation, hvor det gkonomiske raderum er begraenset, og hvor det er ngdvendigt at prioritere anderledes og
leegge vaegten pa uddannelsesforlgb, der er egentligt kompetencegivende.

Spgrgsmal 8:

Vil ministeren bekrefte, at SVU til fagspecifikke kurser som forudsat i trepartsaftalen og implementeret i lovgivningen,
fortseetter pa et niveau svarende til 90 pct. af dagpengemaksimum i hele 2011, uanset at SVU-satsen i gvrigt senkes til 80 pct. af
dagpengemaksimum i april 2011?

Svar:

Jeg kan oplyse, at en ensartet SVU-sats er fordelagtig for sa vidt angar fagspecifikke kurser, da udgangspunktet i forbindelse
med loveendringen i 2008 var, at satsen til fagspecifikke kurser skulle veare lavere end den generelle SVU-sats. Det fremgar af
det lovforslag (L 145, fremsat 28. marts 2008), der genindfarte SVU til fagspecifikke kurser. Af lovforslaget fremgar det ogsa,
at undervisningsministeren kan fastsatte regler om, at der ved beregningen af SV U til fagspecifikke kurser tages udgangspunkt
i et mindre belgb end arbejdslashedsdagpengenes hgjeste belgh. Denne bestemmelse er implementeret i lov om statens voksen-
uddannelse (SVU) som § 13, stk. 2.

Som det fremgar ovenfor, bemyndiger SVU-loven undervisningsministeren til at fastsztte regler om niveauet for SVU til
fagspecifikke kurser. Denne bemyndigelse agter jeg at anvende til at &ndre SVU-bekendtgarelsen, sa der fra april 2011 ydes SVU
til fagspecifikke kurser ud fra en ugesats svarende til 80 pct. af dagpengenes hgjeste belgb mod 90 pct. i dag. £ndringen vil trede
i kraft samtidig med nedsattelsen af den generelle sats for SVU, idet det vil veere ungdigt kompliceret at skulle indrette it-
systemerne til at handtere en speciel sats for fagspecifikke kurser i perioden 4. april 2011 til 31. december 2011.

Det sparede belgb vil, som jeg har gjort rede for bl.a. i besvarelsen af spargsmal 5, blive anvendt til at opretholde et hgjt
aktivitetsniveau pa det erhvervsrettede voksen- og efteruddannelsesomrade.
Spargsmal 9:

Kan ministeren bekrefte, at der vil finde en genforhandling af uforbrugte midler fra trepartsaftalen, jf. besvarelsen af spgrgsmal
1til L 145, 2008-09, 2. saml., herunder de relativt store belgb, der forventes at vaere uforbrugt, nar adgangen til SVU til fagspe-
cifikke kurser bortfalder med udgangen af 2011?
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Svar:

Jeg kan bekrefte, at afskaffelsen af SVU til fagspecifikke kurser ved udgangen af 2011 vil indga som et element i forbindelse
med en kommende draftelse med aftalepartierne vedrarende eventuelt uforbrugte midler fra initiativerne indeholdt i trepartsaf-
talerne. Dog skal det bemzrkes, at da SVU er en lovbunden ydelse, bortfalder uforbrugte midler i forbindelse med den arlige
bevillingsafregning.

Spargsmal 10:

Hvor stor en andel af de voksne, der ender med uddannelse pa videregaende niveau, har ikke gennemfart en ungdomsuddan-
nelse?

Svar:

Jeg kan oplyse, at andelen af unge, der gennemfarer en videregaende uddannelse uden en registreret ungdomsuddannelse, er
3,6 pct.

Nogle kommer ind pa dispensation uden en fuld eksamen via hf-enkeltfag, enkelte andre tager en ungdomsuddannelse i
udlandet og nogle uddannelser har optagelsespraver og kraver ikke en ungdomsuddannelse.

Spergsmal 11:

Hvad vil det betyde for opnaelsen af regeringens malsatning om, at 50 pct. af en ungdomsargang gennemfarer videregaende
uddannelse, at muligheden for at uddanne sig gennem videreuddannelsessystemet forringes sa markant?

Svar:

Det er rigtigt, at regeringen har som malsatning, at 50 pct. af en ungdomsargang gennemfarer en videregaende uddannelse i
2015, og jeg kan oplyse, at vi er tet pa malet allerede nu. De nyeste tal fra Profilmodellen 2009 viser, at andelen, der forventes
at gennemfare en videregdende uddannelse, er steget til 49,4 pct. i 2009, og det er historisk hgjt.

Jeg mener ikke, at mulighederne for at gennemfare en uddannelse i videreuddannelsessystemet forringes i en grad, der pavirker
mulighederne for at na 50 pct. malsztningen.

Spergsmal 12:

Bortfaldet af genoptjeningsretten til SVU og forkortelse af ydelsesperioden betyder, at en paedagog, der er uddannet som 25-
arig, og som fortsatter pa arbejdsmarkedet frem til pagaldende fylder 65 ar, har adgang til, hvad der svarer til 1 uges
efteruddannelse om aret med SVU. Mener ministeren, at det er tilstrekkeligt, at voksne har mulighed for at gennemfare i alt 40
ugers uddannelse med SVU i Igbet af et helt arbejdsliv?

Svar:

Hvor meget voksen- og efteruddannelse den enkelte har brug for er naturligvis helt individuelt, og jeg mener ikke, at der kan
segettes hverken en over- eller en undergreense for, hvor meget der skal til, for at det er tilstreekkeligt.

Med hensyn til spgrgsmalet om, hvor laenge fx en padagog skal have mulighed for at uddanne sig med SVU som forsargel-
sesgrundlag, er det min opfattelse, at 40 uger er passende. Professionshgjskolerne har en stor frihed til at tilretteleegge
uddannelserne fleksibelt, og 40 ugers heltidsuddannelse giver mulighed for, hvad der nogenlunde svarer til et studiear, selv om
jeg selvfalgelig ikke kan give nogen garanti for, at de 40 uger daekker alle de forskellige tilretteleeggelser.

Jeg vil gerne gere opmarksom pa, at hovedformélet med de hidtidige 52 uger aldrig har veeret, at de udelukkende eller
hovedsageligt skulle anvendes til heltidsuddannelse. Da SVU-loven blev vedtaget i maj 2000, var forventningen, at SVU hoved-
sageligt ville blive anvendt til en kombination af deltidsuddannelse og deltidsbeskeftigelse pa det almene niveau, og til kortere
periode med uddannelse pa fuld tid kombineret med selvstudier i fritiden pa det videregdende niveau. Anvendt pa den made kan
40 uger med SVU dzkke selv ret lange uddannelsesforlgb og dekke behovet i en stor del af et arbejdsliv. Desuden behgver al
efter- og videreuddannelse ikke at foregd med SVU — det er muligt at deltage i efter- og videreuddannelse i fritiden, og der er
ogsa mange eksempler pa, at efter- og videreuddannelse betales af arbejdsgiveren.
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Spargsmal 13:

Mener ministeren det er en god idé at afskaffe muligheden for, at en indgaet aftale om orlov til uddannelse kan give SVU,
alene fordi der har fundet en afskedigelse sted? Finder ministeren ikke, at netop den medarbejder, der efter ars ansettelse har brug
for ajourfaring af sine kompetencer, her bliver ramt seerlig hardt?

Svar:

Jeg vil gerne redegare narmere for retstilstanden fremover i de to situationer, der kan opsta, nar indgaelse af en orlovsaftale
om fraver pa grund af uddannelse med SVU kombineres med en opsigelse.

Situation 1. En lgnmodtager og en arbejdsgiver indgar en aftale om, at lanmodtageren skal have orlov fra arbejdet for at deltage
i en uddannelse med SVU, og lanmodtageren er i uopsagt stilling. Efterfalgende, mens lanmodtageren er i gang med uddannelsen,
ser arbejdsgiveren sig ngdsaget til at afskedige den pagaldende. | denne situation kan lgnmodtageren fortsette sin uddannelse
med SVU, indtil den aftalte uddannelsesperiode er afsluttet.

Situation 2. En lgnmodtager og en arbejdsgiver indgar en aftale om, at lanmodtageren skal have orlov fra arbejdet for at deltage
i en uddannelse med SVU, men lgnmodtageren er allerede sagt op. | denne situation kan lgnmodtageren fortsette sin uddannelse
med SVU frem til fratreedelsesdagen. Efter fratreedelsesdagen kan der ikke lzengere udbetales SVU.

Forslaget om at indfgre et krav om, at lsnmodtageren skal veere i uopsagt stilling, nar orlovsaftalen indgas og uddannelsen
pabegyndes, hvis det skal veere muligt at fortsatte uddannelsen med SVU ud over fratraedelsesdatoen, har til formal at understrege,
at tilbuddet om uddannelse med SVU er rettet imod beskaftigede. Ledige eller personer, der snart bliver ledige, og som mener,
at de har behov for ajourfgring af deres kompetencer, bar treeffe aftale om eventuelle uddannelsesforlab med beskeftigelses-
myndighederne.

Spergsmal 14:

Kan ministeren bekrzfte, at der inden for de videregaende efteruddannelser oftest kun er udbud af en bestemt uddannelse 1
eller 2 gange arligt, og at det derfor kan veere helt umuligt for en afskediget at na at udnytte muligheden for at efteruddanne sig
i opsigelsesperioden?

Svar:

Med hensyn til, om afskedigede bar have mulighed for at uddanne sig med SVU, vil jeg gerne henvise til min besvarelse af
spgrgsmal 2. Her vil jeg blot understrege, at tilbuddet om uddannelse med SVU er rettet til beskaftigede.

Der er nappe tvivl om, at uddannelsesudbuddet er starst omkring semester start. Men ndr det er sagt, sa har vi i dag et meget
omfattende og varieret udbud af efter- og videreuddannelsesforlgb, som typisk er modulopbyggede, hvilket i sig selv giver en
stor fleksibilitet ved tilretteleeggelsen af det enkelte uddannelsesforlgb, sa det i omfang og niveau tilpasses den enkeltes behov
for kompetenceudvikling pa enten heltid eller deltid.

Spargsmal 15:

Hvordan vurderer ministeren den beskedne gkonomiske besparelse pa 10 mio. kr. ved at afskaffe SVU i opsigelsesperioden i
forhold til de konkrete konsekvenser, &ndringen har for de personer, der fyres i forbindelse med den aktuelle krise i dansk
gkonomi?

Svar:

Som jeg tidligere har redegjort for i min besvarelse af bl.a. spgrgsmal 13, er der ikke tale om, at muligheden for at fa SVU til
deltagelse i en uddannelse i en opsigelsesperiode afskaffes. Der er alene tale om, at hvis aftalen om orlov til deltagelse i en
uddannelse med SVU indgas efter, at lanmodtageren er opsagt, kan den pagaldende kun deltage i uddannelse med SVU frem til
fratreedelsesdatoen.

Da der saledes alene er tale om at korrigere den afgreensning mellem uddannelsesstatte og det arbejdsmarkedspolitiske system,
der falger af, at uddannelse med SVU er et tilbud til beskaftigede, er det kun naturligt, at de gkonomiske konsekvenser ikke er
seerlig omfattende. Jeg vil dog papege, at det sparede belgh ganske rigtig er 10 mio. kr. i 2011, mens det i 2012 og arene fremover
udger 20 mio. kr. pr. ar.

Jeg kan oplyse. at de personer, der er i gang med en uddannelse med SVU pa afskedigelsestidspunktet, kan fortsatte deres
uddannelse, ogsa ud over datoen for fratreeden. Desuden har personer, der bliver ledige, mulighed for at aftale uddannelsesforlgb



12

med beskeftigelsesmyndighederne, hvis det skgnnes hensigtsmaessigt, eller modtage andre tilbud som led i den almindelige
beskaftigelsesindsats.

Spargsmal 16:

Hvilke planer har regeringen om efteruddannelse og omskoling for de fyrede og medarbejdere i virksomheder, der er truede
pa eksistensen, og hvor man kan forvente afskedigelser, nu og i fremtiden?

Svar:

Regeringen har ikke sarlige planer om efteruddannelse og omskoling, hverken for personer der allerede er blevet ledige, eller
for personer som star foran at blive det.

Personer, der bliver ledige, har mulighed for at aftale uddannelsesforlgb med beskaftigelsesmyndighederne, hvis det skannes
hensigtsmassigt, eller modtage andre tilbud som led i den almindelige beskeftigelsesindsats. Beskeftigelsesindsatsen har som
sin vigtigste malsatning, at ledige skal i beskeftigelse igen hurtigst muligt.

Spergsmal 17:

I bemaerkningerne til lovforslag L 41 naevner ministeren, at der er behov for at fokusere indsatsen. Hvordan er &ndringerne i
loven med til at fokusere indsatsen, da det mere ser ud til, at indsatsen forsvinder?

Svar:

Af bemarkningerne til lovforslaget fremgar det, at det er vasentligt, at arbejdsstyrken bade vedligeholder sine kompetencer
og tilegner sig nye, men at dette bar forega hurtigere og mere malrettet end i dag. Det fremgar tillige, at det er vigtigt, at ogsa den
veluddannede arbejdskraft vedligeholder og udbygger sine kompetencer, men uddannelsen skal ske mere malrettet og koncentreret
om de kvalifikationer, som arbejdsmarkedet efterspgrger. Jeg gar ud fra, at det er de to udsagn, spgrgeren sigter til.

Som det fremgar af mit svar pa spergsmal 3, er udgifterne til offentlig voksen- og efteruddannelse vokset i de senere ar, fordi
de ordninger, der giver mulighed for stgtte under uddannelse, er blevet brugt mere end tidligere. | 2011 forventes et samlet
udgiftsniveau pa offentlig voksen- og efteruddannelse pa ca. 7 mia. kr., hvilket fortsat er over niveauet i 2007 og 2008. Dette kan
nappe beskrives med ordene »at indsatsen forsvinder«.

Spargsmal 18:

Er det hensigten, at en studerende skal kunne gennemfare f.eks. en fuld diplomuddannelse pa 60 ECTS points inden for rammen
med SVU i 40 uger?

Svar:

Det er min opfattelse, at en ramme pa 40 uger med SVU giver gode muligheder for at tilretteleegge et individuelt tilpasset efter-
og videreuddannelsesforlgb. Professionshgjskolerne har vide rammer for at tilretteleegge fleksible forlgb alt efter den enkeltes
gnsker og behov.

Diplomuddannelserne og andre uddannelser, der udbydes efter reglerne om aben uddannelse, skal udbydes pa deltid, men der
er mulighed for at tilretteleegge uddannelserne sadan, at der tages et fag ad gangen, og der er ogsa mulighed for at tilretteleegge
uddannelserne helt eller delvist som heltidsuddannelse.

Da SVU-loven blev vedtaget i 2000, var forventningen, at SVU til videregaende uddannelser hovedsageligt ville blive anvendt
til kortere perioder pa heltid, fx i forbindelse med afgangsprojekter. Det har imidlertid vist sig, at flere vaelger mere koncentrerede
forlgb, hvor et semester eller et helt studiear tages pa heltid. Det er med forslaget lagt til grund, at der med en ramme pa 40 uger
og en fleksibel tilretteleeggelse fortsat vil vaere mulighed for at gennemfare en fuld diplomuddannelse indenfor rammen.

Spargsmal 19:

Vil det betyde en gget arbejdsbelastning for den studerende, som gennemfarer en VVVU, diplomuddannelse eller masterud-
dannelse pa heltid, at rammen, der ydes inden for, er nedsat til 40 uger?



13

Svar:

Videregaende voksenuddannelse (VVU), diplomuddannelse og masteruddannelse er i udgangspunktet deltidsuddannelse. Som
det fremgar af mit svar pa spegrgsmal 18, var det, da SVU-loven blev vedtaget i 2000, forventningen, at SVU til videregaende
uddannelser hovedsageligt ville blive anvendt til kortere perioder pa heltid, fx i forbindelse med afgangsprojekter.

Personer, der fremover skal i gang med at planlaegge et efter- eller videreuddannelsesforlghb, ma veere opmarksomme pa, hvor
meget stotte der er tilbage indenfor rammen, og ud fra en samlet vurdering af blandt andet arbejdssituationen og behovet for
videre- eller efteruddannelse prioritere, i hvilket omfang hele eller dele af udannelsen skal vere tilrettelagt pa heltid.

Spargsmal 20:

Ministeren bedes kommentere materialet modtaget i forbindelsen med 3F m.fl.’s foretraede for udvalget den 23. november
2010, jf. L 41 —bilag 5.

Svar:

I henvendelsen fra 3F m.fl. gives der en reekke konkrete eksempler pa personer, der er blevet afskediget, og som enten gnsker
at bruge ledighedsperioden pa at deltage i almen uddannelse eller forberede et brancheskift ved hjalp af uddannelse med SVU.
Jeg har noteret mig, at der i alle tilflde er tale om, at uddannelse med SVU anvendes som et alternativ til ledighed.

Som jeg tidligere har tilkendegivet, mener jeg, at det kan diskuteres, om det er hensigtsmaessigt at anvende op til 40 ugers og
tidligere 80 ugers uddannelse med SVVU som alternativ til ledighed og de muligheder for efter- og videreuddannelse, der eksisterer
inden for den aktive beskaftigelsespolitik.

Som jeg har oplyst i besvarelsen af spargsmal 2, er SVU-ordningen malrettet beskaftigede, der gnsker at uddanne sig, og
forslaget har derfor til formal at sikre, at SVU tildeles personer, der reelt er i beskeftigelse. Personer, der er blevet ledige, eller
som snart bliver det, skal som udgangspunkt omfattes af den almindelige beskeftigelsesindsats med henblik pa at komme i
beskeftigelse igen hurtigst muligt.

Jeg vil i forleengelse heraf gerne benytte lejligheden til at understrege, at SVU er uddannelsesstatte, og det har aldrig veeret
hensigten med ordningen, at denne skulle bruges som et arbejdsmarkedspolitisk redskab til lgsning af de problemer, der blandt
andet kan opstd i forbindelse med massefyringer.

Da indsatsen for de ledige med ret til 6 ugers selvvalgt uddannelse i 2009 blev overfart til Beskeftigelsesministeriet, var
formalet netop at sikre en samlet indsats for de ledige, og at det er de relevante arbejdsmarkedsmyndigheder, der vurderer, hvad
der er den bedste lgsning bade for den enkelte og for samfundet.

SVU beregnes og gives pa baggrund af et fraver fra arbejdspladsen og til erstatning for tab af arbejdsindtaegt. Nar vi alligevel
har en bestemmelse om, at en uddannelsessggende, der bliver afskediget under uddannelsen med SVU, kan feerdiggere uddan-
nelsen med SVU, sa er det bade ud fra hensynet til den enkelte, der bar have mulighed for at afslutte et pabegyndt uddannelses-
forlgb, og for at undga spild af uddannelsesressourcer i forbindelse med afbrydelse af et uddannelsesforlgb.

Det er ikke i overensstemmelse med de geeldende regler og de ovenfor naevnte hensyn, hvis en person, der er afskediget, far
uddannelsesstatte til at feerdiggere et uddannelsesforlgb, og samtidig har beskeftigelse af ikke ubetydeligt omfang ved siden af
uddannelsen med SVU. Hvis en uddannelsessggende, der har faet et nyt arbejde, skal fortsette uddannelsen med SVU, sa skal
der indgas aftale om orlov til uddannelse med den nye arbejdsgiver.

Spergsmal 21:

Ministeren oplyser i sin besvarelse af spgrgsmal 3, at »udgifterne til offentlig voksen- og efteruddannelse for de beskeftigede
er steget med en tredjedel fra 5,6 mia. kr. i 2007 til 7,3 mia. kr. i 2009 — og vaeksten forventes at fortsaette i 2010.« Samtidig med,
at de beskeftigede anvender voksen- og efteruddannelse i stigende omfang, forringes vilkarene for lediges kompetenceudvikling
bl.a. med finanslovsaftalens endringer vedr. refusion af udgifter i forbindelse med uddannelse.

Ministeren bedes kommentere, hvorfor ledige skal have ringere vilkar for uddannelse end de beskeftigede, og hvordan mini-
steren mener, at ledige skal kunne opna den tilstreekkelige kompetenceudvikling til at blive attraktive medarbejdere i en ny
arbejdsgivers gjne.

Svar:

Jeg har indhentet bidrag til besvarelsen fra beskaftigelsesministeren, og jeg kan pa den baggrund oplyse, at ledige ikke generelt
har ringere vilkar for uddannelse end beskaftigede. Jeg vil gerne understrege, at de nye refusionssatser ikke andrer ved, hvilke
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former for tilbud jobcentrene kan give om vejledning og opkvalificering. De foreslaede &ndringer har alene betydning for, hvor
stor en andel af udgifterne til forsagrgelse og drift af tilouddene kommunerne skal afholde.

Andringerne betyder altsa ikke, at alle ledige fremover skal have enten virksomhedsrettede tilbud eller tilbud om ordinzer
beskaftigelse. Ledige, der har behov for et serligt tilrettelagt forlgh, vil stadigvaek kunne fa det.

Kommunerne vil i hgjere grad end i dag blive motiveret til at give fx virksomhedsrettede tilbud, og det tror jeg ogsa kan veere
en fordel for mange ledige, som i dag er i kommunale projekter.

Spergsmal 22:

Ministeren oplyser i sin besvarelse af spgrgsmal 3, at personer, der har en videregaende uddannelse, selv skal betale den fulde
udgift ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.

Ministeren bedes svare pa, om personer, der har en videregdende uddannelse, men som er beskaftiget som ufaglarte, ogsa
skal betale den fulde udgift ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.

Svar:

I min besvarelse af 26. november 2010 af spargsmal 3 vedrgrende L 41 henviser jeg til, at der i overensstemmelse med
Genopretningsaftalen foretages &ndringer i deltagerbetalingen pa voksenuddannelsesomradet, sa personer, som har en videre-
gaende uddannelse, selv skal betale den fulde udgift ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse.

De omtalte eendringer er omfattet af (L 33), Forslag til lov om &ndring af lov om institutioner for almengymnasiale uddannelser
og almen voksenuddannelse m.v., lov om private gymnasieskoler, studenterkurser og kurser til hgjere forberedelseseksamen (hf-
kurser) og lov om aben uddannelse (erhvervsrettet voksenuddannelse) m.v., som jeg har fremsat for Folketinget 14. oktober 2010.
Lovforslaget (L 33) omfatter alle kursister med en videregdende uddannelse, uanset hvilket erhverv kursisten er beskeftiget
indenfor.

Spargsmal 23:

Hvordan forventer ministeren i forleengelse af forrige spargsmal, at personer med videregaende uddannelse, som ikke har varet
i stand til at opna beskaeftigelse inden for deres faglige omrade, sa at kunne kvalificere sig inden for det job, de i stedet har kunnet
fa?

Svar:

Jeg er klar over, at der eksempelvis i forhold arbejdsmarkedsuddannelserne m.v. vil veaere personer med en videregaende
uddannelse, som arbejder med faglert eller ufaglert arbejde, som vil blive omfattet af den foreslaede ordning med fuld delta-
gerbetaling, hvilket ogsa fremgar af de almindelige bemarkninger afsnit 2.2.2.3. i (L 33) Forslag til Lov om zndring af lov om
institutioner for almengymnasiale uddannelser m.v., lov om private gymnasieskoler, studenterkurser og kurser til hgjere forbe-
redelseseksamen (hf-kurser) og lov om aben uddannelse (erhvervsrettet voksenuddannelse) m.v.

I den nuveerende gkonomiske situation, hvor det er ngdvendigt at spare, mener jeg, at det er en ganske rimelig prioritering af
midlerne til voksen- og efteruddannelse, men det er selvfglgelig ikke hensigten at skabe mindre fleksibilitet pa arbejdsmarkedet.

Undervisningsministeriet vil derfor fglge udviklingen pa omradet.

Spargsmal 24:
Ministeren oplyser i sin besvarelse pa spgrgsmal 4, at den aftalte satsnedsattelse af SVU til 80 pct. af dagpengenes hgjeste
belgb far virkning for uddannelsesforlgb, der pabegyndes den 4. april 2011 eller senere.

Mener ministeren, at det giver arbejdsgivere og deltagere i uddannelsesforlgb en rimelig planleegningshorisont for kompeten-
ceudvikling pa arbejdspladsen?

Svar:

Som oplyst i besvarelsen af spgrgsmal 4 er der mulighed for at sage om SVU i op til 3 maneder far uddannelsens start. Det er
dermed sikret, at alle ansggere, der métte have sggt og indrettet sig i tillid hertil, kan fA SVU pa uendrede vilkar. | gvrigt finder
jeq, at forslaget er rimeligt. Finanslovsaftalen blev indgaet den 8. november 2010, og det giver i realiteten en planleegningshorisont
pa nasten 5 maneder.
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Spargsmal 25:

Ministeren oplyser i sin besvarelse pa spargsmal 6, at ca. 400 personer vil fa begraenset stgtten som faglge af nedsettelsen af
det maksimale antal uger fra 52 til 40, heraf 40 personer som fglge af afskaffelsen af den lgbende genoptjening. Satsreduktionen
vil medfare en aktivitetsnedgang der skannes til 2.300 personer, og bortfald af orlov til uddannelse med SVU efter afskedigel-
sestidspunktet vil medfare en aktivitetsnedgang pa 60 personer arligt.

Ministeren bedes oplyse beregningsforudsatningerne for disse tal.

Ministeren bedes endvidere oplyse, hvad reduktionen indebzrer omregnet til arselevtal (STA).

Svar:

Som svar pa spergsmal a. kan jeg oplyse, at det fremgar af statistikken for 2009, at ca. 400 personer fik tildelt mere end 40
uger med SVU, og heraf fik 40 personer tildelt SVU i mere end 40 uger som fglge af genoptjening.

Desuden kan jeg oplyse, at satsreduktionen skennes at medfare en aktivitetsnedgang, der svarer til ca. 2.300 personer eller ca.
15 pct. Jeg vil gerne understrege, at der er tale om et skan, som derfor rummer en vis usikkerhed.

Endelig skannes afskaffelsen af muligheden for at aftale orlov til SVU efter en afskedigelse at medfare en aktivitetsnedgang
svarende til ca. 160 personer arligt og ikke, som der desvaerre fejlagtigt star i besvarelsen af spgrgsmal 6, 60 personer. Jeg beklager
meget den skete fejl, men kan henvise til, at det rigtige tal, dvs. 160 personer, fremgar af lovbemaerkningernes pkt. 3, »@konomiske
og administrative konsekvenser for stat, regioner og kommuner.

Der eksisterer ingen oplysninger om, hvorvidt en person, der sgger SVU, er i opsagt stilling, eller hvornar den pagealdende
eventuelt fratreeder. Ved vurderingen af den gkonomiske betydning af forslaget tages der udgangspunkt i falgende antagelser:
Stigningen i antallet af tildelinger af SVU i 2009 har som falge af de gkonomiske konjunkturer fortrinsvis vedrgrt ansggninger
ud over 40 uger. Det forudszttes, at de, der pabegynder en uddannelse med SVU i opsigelsesperioden, udger ca. 80 pct. af dem,
der hidtil har sggt SVU til mere end 40 uger. Det antages endvidere, at reduktionen af den mulige periode med SVU og reduktionen
af satsen til 80 pct. af hgjeste dagpengesats indebeerer, at 50 pct. faerre vil sgge SVU. Endelig forudsaettes det, at 50 pct. vil @ndre
adfeerd og indga en aftale om orlov til uddannelse med SVU inden en opsigelse. Under disse meget usikre antagelser skgnnes det,
at forslaget kan indebare, at ca. 160 personer arligt vil fa afslag pa en ansggning om SVU, og at besparelsen derfor kan udgere
ca. 10 mio. kr. i 2012, og herefter ca. 20 mio. kr. arligt.

Som svar pa spergsmal b. kan jeg oplyse, at reduktionen fra og med 2012 omregnet til arselevtal (std) udger 759.

Spargsmal 26:

Ministeren oplyser i svaret pa spgrgsmal 7, at det er »ngdvendigt at prioritere anderledes og leegge veaegten pa uddannelsesforlgb,
der er egentligt kompetencegivende«. Ministeren bedes oplyse, om deltagelse i VVVU og diplomuddannelser ikke kan anses for
kompetencegivende.

Svar:

SVU til uddannelser pa det videregaende niveau gives som udgangspunkt kun til uddannelser, der er egentligt kompetence-
givende, herunder diplomuddannelser og andre uddannelser i videreuddannelsessystemet for voksne.

Da det som led i trepartsforhandlingerne i 2007 blev aftalt, at der frem til udgangen af 2011 skulle veere mulighed for at fa
SVU til fagspecifikke kurser, selvom kurserne ikke afsluttes med en eksamen, og dermed ikke formelt er kompetencegivende,
var der saledes tale om en afvigelse fra dette udgangspunkt. Som det fremgar af mit svar pa spgrgsmal 7, mener jeg, at SVU-
midlerne i den nuvarende gkonomiske situation bar prioriteres de egentligt kompetencegivende uddannelser.

Spergsmal 27:

Ministeren oplyser i svaret pa spgrgsmal 8, at der fra april 2011 ydes SV U til fagspecifikke kurser ud fra en ugesats svarende
til 80 pct. af dagpengenes hgjeste belgb.

Mener ministeren, at dette er i overensstemmelse med besvarelsen af spargsmal 2 til L 145, 2007-08, 2. saml., hvori det hedder:
»Det kan hermed bekraftes, at det i overensstemmelse med det faktaark, der blev udarbejdet i forbindelse med trepartsaftalerne
vedr. dette initiativ, vil veere aktiviteten (tilskudsloftet), der justeres, hvis andelen, der treekker godtgarelse, er starre eller mindre
end det forudsatte i 2008.« Forudseetningen i faktaarket var, at der skulle ydes SVU med en sats svarende til 90 pct. af dagpen-
gemaksimum.
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Svar:

Det er min opfattelse, at der er fuld overensstemmelse mellem den davarende undervisningsministers besvarelse af spgrgsmal
2 til L 145 og min egen besvarelse af spgrgsmal 8 til L 41.

Det var forudsetningen i forbindelse med L 145, at der skulle ydes SVU med en lavere sats end hgjeste dagpengesats til
fagspecifikke kurser, og satsen blev fastsat til 90 pct. Den daveerende undervisningsminister tilkendegav dengang, at hvis den
fastsatte belgbsramme i forbindelse med genindfarelse af SVU til fagspecifikke kurser ikke kunne overholdes, ville der ikke blive
andret pa satsen, men derimod pa aktiviteten (justering af tilskudsloftet).

Dette er ikke situationen i dag. Der er derimod tale om, at Danmark befinder sig i en alvorlig gkonomisk situation, hvor der
er behov for store offentlige besparelser og mélretning af de midler, der afsettes til voksen- og efteruddannelse. Derfor er det
ngdvendigt at reducere satsen for SVU, bade generelt og til de fagspecifikke kurser.

I den forbindelse vil jeg gerne papege, at deltagere i fagspecifikke kurser i perioden 4. april 2011 — 31. december 2011 far en
lille fordel ud af, at jeg har besluttet, jf. min besvarelse af spargsmal 8, at den generelle sats for SVU og satsen for SVU til
fagspecifikke kurser skal vare ens. Skulle forholdet mellem de to satser fra trepartsaftalen have veret anvendt, ville SV U til
fagspecifikke i den anfarte periode kun have udgjort 90 pct. af 80 pct. af den hgjeste dagpengesats, jf. 8 47 i lov om arbejdslgs-
hedsforsikring m.v.

Spargsmal 28:

Ministeren oplyser i svaret pa spargsmal 10, at 3,6 pct. af unge gennemfarer en videregdende uddannelse uden en registreret
ungdomsuddannelse.

Ministeren bedes oplyse, hvordan de 3,6 pct. fordeler sig pa hf-enkeltfag, udenlandske ungdomsuddannelser og pa uddannelser,
hvor optagelse sker via optagelsespraver.

Svar:

Jeg kan oplyse, at Profilmodellen fremskriver en ungdomsargangs kommende uddannelsesniveau ud fra en antagelse om, at
unges uddannelsesadfaerd i de kommende 25 ar vil afspejle det seneste ars registrerede uddannelsesadfeaerd, sadan som denne
fremgar af Danmarks Statistiks officielle elevregister. Profilmodellen opstilles under en lang reekke eksplicitte modelforudsat-
ninger og afgrensninger, og er saledes en prognose, hvis resultater skal lzeses i overensstemmelse med disse forudsztninger.

Det betyder bl.a., at modellen ikke kan benyttes til besvarelse af spgrgsmal, som er meget detaljerede. Modellen kan saledes
ikke besvare spgrgsmal om opdeling af de 3,6 pct., som forventes at gennemfare en videregaende uddannelse uden registreret
forudgaende ungdomsuddannelse.

Spargsmal 29:
Vil ministeren oplyse, om der i profilmodel-tallet pa 3,6 pct. indgar personer, som har opnaet videregaende uddannelse gennem
videreuddannelsessystemet for voksne/aben uddannelse, og i givet fald hvor mange det drejer sig om?

Svar:

Profilmodellens resultater beregnes pa baggrund af uddannelsesaktivitet og -kompetencer opnaet bade gennem det ordinzre
uddannelsessystem og gennem videreuddannelsessystemet for voksne. | de 3,6 pct., som forventes at gennemfgre en videregaende
uddannelse uden registreret forudgaende ungdomsuddannelse, indgar saledes ogsa kompetencer opnaet via videreuddannelses-
systemet for voksne.

Som jeg har oplyst i svaret pa spgrgsmal 28, er det i Profilmodellen ikke muligt at finde mere detaljerede resultater end de,
der er offentliggjort. Modellen kan séaledes ikke besvare spgrgsmal om, hvor stor en andel af de 3,6 pct., som forventes at gen-
nemfare en videregaende uddannelse gennem videreuddannelsessystemet for voksne/aben uddannelse.

Spargsmal 30:

Ministeren oplyser i svaret pa spergsmal 11, at de nyeste tal fra profilmodellen viser, at andelen, der forventes at gennemfare
en videregaende uddannelse, er steget til 49,4 pct.

Ministeren bedes oplyse, hvor stor andel af disse 49,4 pct. der forventes at have gennemfart deres videregéaende uddannelse
gennem videreuddannelsessystemet for voksne/aben uddannelse.
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Svar:

Som jeg har oplyst i svaret pa spgrgsmal 28, er det i Profilmodellen ikke muligt at finde mere detaljerede resultater end de,
der er offentliggjort. Modellen kan saledes ikke besvare spargsmalet om, hvor stor en andel af de 49,4 pct., der kan forventes at
have gennemfart en videregaende uddannelse gennem videreuddannelsessystemet for voksne.

Spargsmal 31:
Ministeren bedes oplyse, om beregningsforudsetningerne i profilmodellen tager hgjde for, at mulighederne for at gennemfare
uddannelse i videreuddannelsessystemet &ndres som foreslaet i L 33 og L 41?

Svar:

Som jeg har oplyst i svaret pa spegrgsmal 28, fremskriver Profilmodellen ungdomsargangenes forventede uddannelser efter
den registrerede uddannelsesadferd i en forudgaende periode. Effekterne af L 33 og L 41 vil saledes farst afspejle sig i Profil-
modellens resultater pa lzengere sigt, hvis de slar igennem pé den registrerede uddannelsesadfaerd.

Spargsmal 32:

Ministeren oplyser i svaret pa spgrgsmal 12, at »der er mange eksempler pa, at efter- og videreuddannelse betales af arbejds-
giveren«. Kan ministeren bekrefte, at arbejdsgiverne bliver gkonomisk ringere stillet, nar SVU-satsen reduceres til 80 pct. og
nar den samlede ydelsesperiode forringes?

Svar:

Da der i ca. 80 pct. af SVU tildelingerne er sggt om udbetaling som refusion til arbejdsgiverne, er det klart, at ogsa arbejds-
giverne vil kunne merke reduktionen i SVU-satserne. Det er dog stadig min opfattelse, at de fleste virksomheder fortsat vil kunne
tilbyde medarbejderne relevant efter- og videreuddannelse. Jeg vil desuden gerne henvise til min besvarelse af spargsmal 12,
hvor jeg peger pa andre og mere fleksible former for anvendelse af uddannelse med SVU.

Spargsmal 33:
Kan ministeren bekrafte, at de offentlige arbejdsgivere generelt har en stram gkonomi, der alt andet lige begraenser mulighe-
derne for at sende medarbejdere pa efter- og videreuddannelse?

Svar:

Ja, jeg kan bekrefte, at de offentlige arbejdsgivere har en stram gkonomi, da det er ngdvendigt at begreense udgifterne pa alle
omrader inden for det offentlige. | forhold til udlandet er Danmark dog forskanet for de varste konsekvenser af finanskrisen.

Om de stramme gkonomiske forhold vil pavirke mulighederne for at sende medarbejderne pa efter- og videreuddannelse, kan
jeg ikke svare pa, da jeg ikke kan vide, hvordan de enkelte chefer inden for staten, kommunerne og regionerne vil prioritere de
midler, der er til radighed. Men det er min opfattelse, at der stadig vil vaere muligheder for, at medarbejderne far tiloud om relevant
efter- og videreuddannelse, og i den forbindelse vil jeg gerne henvise til min besvarelse af spgrgsmal 12, hvor jeg peger pa andre
og mere fleksible former for anvendelse af uddannelse med SVU.

Spargsmal 34:

Ministeren oplyser i svaret pa spargsmal 13, at »Ledige eller personer, der snart bliver ledige, og som mener, at de har behov
for ajourfgring af deres kompetencer, bgr treeffe aftale om eventuelle uddannelsesforlgh med beskeftigelsesmyndighederne.«

Vil ministeren oplyse, hvilke aftaler personer som snart bliver ledige, efter ministerens opfattelse kan indga med beskeftigel-
sesmyndighederne?

Vil ministeren oplyse, hvilke konkrete muligheder den enkelte ledige har for at aftale uddannelsesforlgb med beskeeftigelses-
myndighederne?
Svar:

Jeg har indhentet bidrag til besvarelsen fra beskaftigelsesministeren, og pa den baggrund skal jeg klargare, at formuleringen
i slutningen af besvarelsen af spgrgsmal 13 sigter til den generelle indsats, som jobcentrene yder ledige, herunder om uddannelse
i aktiveringstilbud.
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Malet for beskeftigelsesindsatsen i jobcentrene er, at ledige kommer i arbejde, og ledige kan fa tilbud om uddannelse, nér det
er den korteste vej til at fa et arbejde. Dog geelder det, at malet for unge ledige, som ikke har en uddannelse, er, at de far en
uddannelse.

Spergsmalet om, hvorvidt en ledig skal have et tilbud om en uddannelse, vil sdledes indga i den dialog, som den ledige har
med jobcenteret, og et tiloud om uddannelse vil bero pa den konkrete situation.

Spargsmal 35:

Ministerens kommentarer udbedes til henvendelsen af 24/11-10 fra Region Nordjylland m.fl. iser fsva. bemarkningerne vedr.
L 41.

Svar:

Jeg har for nylig modtaget henvendelser fra Lauge Larsen, borgmester i Morsg Kommune, og borgmester Lene Kjeldgaard
Jensen, borgmester i Thisted Kommune, som drejer sig om de samme emner, som Region Nordjylland har fokus pa i henvendelsen
af 24. november 2010. Jeg vedlaegger derfor en kopi af mit svar til de to borgmestre (ikke optrykt her).

For s vidt angar Region Nordjyllands bemarkninger til L 41 kan jeg indledningsvis oplyse, at nedsettelsen af det mulige
antal uger med SV U til uddannelse pa alment niveau fra 80 til 40 skete i forbindelse med L 223, som blev vedtaget den 16. juni
2010. Med L 41 sker der en ligestilling af det almene og det videregaende niveau, idet det mulige antal uger med SVU til uddannelse
pa det videregaende niveau nedszttes fra 52 til 40. Endvidere nedsettes satsen fra 100 pct. til 80 pct. af hgjeste dagpengesats for
SVU til bade det almene og det videregaende niveau.

Jeg ville naturligvis foretreekke, at en satsnedsettelse kunne undgas, men der skal spares pa alle omrader inden for det offentlige
for at sikre genopretning af dansk gkonomi, og uddannelsessektoren kan desvarre ikke friholdes.

Spargsmal 36:

| forlengelse af svaret pa spgrgsmal 6 bedes undervisningsministeren oplyse, hvilke gkonomiske konsekvenser nedsettelsen
af SVU-perioden til 40 uger far for de studerende, der gar i gang med en meritlaerer eller en meritpeedagoguddannelse?

Svar:

Det er min opfattelse, at nedszattelsen af SVU-perioden til 40 uger ikke vil fa den helt store betydning for meritstuderende.
Efter de gaeldende regler om aben uddannelse kan op til et ar af uddannelsen tilretteleegges pa heltid, og til den del af enten
meritlarer- eller meritpeedagoguddannelsen, der er tilrettelagt pa heltid, kan der gives SVU.

Et studiedr har typisk ikke en varighed svarende til et kalenderar, og hvis skolerne udnytter den store fleksibilitet, der er
mulighed for i tilretteleeggelsen af uddannelser under aben uddannelse, bar det fortsat veere muligt at tage det farste ar af en af de
nevnte merituddannelser med SVU.

Det ligger mig ogsa pa sinde, at Region Nordjylland er hardt ramt af falgerne af den globale gkonomiske krise, og at der derfor
er udbredt ledighed. Uddannelse med SVU er imidlertid en ordning, der retter sig imod beskeftigede. Ledige eller personer, der
snart bliver ledige, og som mener, at de har behov for ajourfaring af deres kompetencer, bar treeffe aftale om eventuelle uddan-
nelsesforlgb med beskeftigelsesmyndighederne. Jeg henviser desuden til mine svar pa spargsmal 13 og spgrgsmal 34.

Spargsmal 37:

Ministeren bedes endvidere oplyse, hvad satsreduktionen til 80 pct. af dagpengemaksimum kontant vil komme til at betyde
for en typisk studerende pa en meritpaedagog- eller meritleereruddannelse, der starter pa uddannelsen sommeren 2011?
Svar:

Som jeg har oplyst i mit svar pa spergsmal 36, er det min opfattelse, at det ogsa vil veere muligt at tage det farste ar af en af
de neevnte uddannelser med SVU under de endrede betingelser.

Et 40 ugers uddannelsesforlgb med SVU giver i 2010 mulighed for et samlet belgb svarende til 150.400 kr. Et tilsvarende
uddannelsesforlgh, der pabegyndes i sommeren 2011, giver mulighed for et samlet belgb svarende til 122.560 kr. Forskellen pa
de to belgb er 27.840 kr.
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Spargsmal 38:

Forventer ministeren, at det hidtidige aktivitetsniveau pa meritpadagog- og meritleereruddannelsen, hvor der i dag er 2000
studerende, vil kunne opretholdes under de &ndrede SVU-rammer?

Svar:

Som det fremgar af mit svar pa spargsmal 6, skannes det, at ca. 400 personer arligt vil fa begraenset stgtten som falge af
nedsattelsen af det maksimale antal uddannelsesuger med SVU fra 52 til 40, lige som det skannes, at reduktionen af satsen fra
100 pct. til 80 pct. af hgjeste dagpengesats vil indebzre en aktivitetsnedgang svarende til ca. 2.300 personer pa det videregaende
niveau.

Da de meritstuderende, allerede som det er i dag, finder udveje for at beere en hel del udgifter i forbindelse med uddannelsen,
er det min forventning, at det ikke er pa dette omrade, at vi vil se den starste nedgang i aktiviteten.
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