
Efter afstemningen i Folketinget ved 2. behandling den 29. januar 2019

Forslag
til

Lov om ændring af lov om Lønmodtagernes Garantifond
(Overdragelse af krav til Lønmodtagernes Garantifond ved tvivl om virksomhedsoverdragelse forud for konkurs m.v.)

§ 1

I lov om Lønmodtagernes Garantifond, jf.
lovbekendtgørelse nr. 686 af 20. juni 2011, som ændret ved
§ 7 i lov nr. 1569 af 15. december 2015, § 10 i lov nr. 1669
af 26. december 2017 og § 31 i lov nr. 58 af 30. januar 2018,
foretages følgende ændring:

1. I § 8 indsættes som stk. 2 og 3:
»Stk. 2. Lønmodtageren kan overdrage krav, der omfattes

af § 2, til Lønmodtagernes Garantifond, når et sådant krav
bestrides af Lønmodtagernes Garantifond, arbejdsgiveren el-
ler dennes bo, under henvisning til at der forud for de situa-
tioner, der er nævnt i § 1, stk. 1, har fundet en virksomheds-
overdragelse sted til
1) en offentlig erhverver eller
2) en privat erhverver, såfremt den private erhververs

eventuelle indfrielse af kravet er sikret gennem offent-
lig garanti.

Stk. 3. Overdragelse af krav til Lønmodtagernes Garanti-
fond kan finde sted, selv om der i henhold til stk. 1 er sket
overdragelse til vedkommende lønmodtager- eller arbejdsgi-
verorganisation eller til vedkommende statsanerkendte ar-
bejdsløshedskasse.«

§ 2

Loven træder i kraft den 1. marts 2019.

§ 3

Loven gælder ikke for Færøerne og Grønland, men loven
kan ved kongelig anordning helt eller delvis sættes i kraft
for Grønland med de ændringer, som de grønlandske for-
hold tilsiger.
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