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Finansministeriet. København, den 4. december 2024.

a. Finansministeriet anmoder om Finansudvalgets tilslutning til, at der tilføres 1,1 mio. kr. til § 
07.16.01. Medarbejder- og Kompetencestyrelsen som led i Overenskomstaftalen 2024 mellem fi-
nansministeren og Centralorganisationernes Fællesudvalg.

Udgiften på 1,1 mio. kr. i 2024 finansieres af den på finansloven for 2024 opførte reserve på § 
35.11.01. Merudgifter ved nye bevillingsforslag.

b. Som følge af Overenskomstaftalen for 2024 mellem finansministeren og Centralorganisationernes 
Fællesudvalg er det besluttet at tilføre Medarbejder- og Kompetencestyrelsen 2,5 mio. kr. i 2024 
og 2025. Af disse kan 1,4 mio.kr. tilvejebringes internt i Medarbejder- og Kompetencestyrelsen via 
en nedskrivning af § 07.16.01.20 Samarbejdssekretariatet, da bevillingen her er en videreførelse af 
Overenskomstaftalen fra 2021. Der anmodes derfor alene om overførsel af 1,1 mio. kr. på forslag til 
lov om tillægsbevilling for 2024.

De 2,5 mio. kr. skal gå til en række initiativer, der har til formål at understøtte overenskomstaf-
talens overordnede formål om at skabe fleksible og attraktive rammer for medarbejderne på de 
statslige arbejdspladser.

Bevillingen fordeles på følgende initiativer:

1. 1,9 mio. kr. til uddannelse af tillidsrepræsentanter med henblik på at sikre et godt samarbejde 
mellem tillidsrepræsentant og ledelse for at sikre en bedre arbejdsplads og opgaveløsning i staten.

2. 0,1 mio. kr. til videreudvikling af statens nye lønsystem.

3. 0,1 mio. kr. til partnerskabet for udvikling af attraktive og bæredygtige arbejdspladser.

4. 0,1 mio. kr. til Folkekirkens Arbejdsmiljørådgivning der skal sætte rammen om det gode samarbej-
de på folkekirkens arbejdspladser.

5. Der er desuden afsat 0,3 mio. kr. til implementering af aftale om medarbejdermøder i folkekirken.

Dispositionerne på forslag til om tillægsbevilling for 2024 specificeres således:
Udgift
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§ 07.16.01. Medarbejder- og Kompetencestyrelsen (Driftsbevilling)
15. Overenskomstmidler (Ny underkonto)

22. Andre ordinære driftsomkostninger 1,1 mio. kr.
§ 35.11.01. Merudgifter ved nye bevillingsforslag

10. Merudgifter ved nye bevillingsforslag
49. Reserver og budgetregulering -1,1 mio. kr.

Dispositionerne i 2025 vil blive søgt indarbejdet på finansloven for 2025.

c. Aktstykket forelægges Finansudvalget nu med henblik på, at der i 2024 sikres finansiering af 
ovenstående initiativer som følge af Overenskomstaftalen 2024.

e. Under henvisning til ovenstående anmodes om tilslutning til, at der på forslag til lov om tillægsbevil-
ling for 2024 optages følgende:

Udgift
§ 07.16.01. Medarbejder- og Kompetencestyrelsen (Driftsbevilling) 1,1 mio. kr.
§ 35.11.01. Merudgifter ved nye bevillingsforslag. -1,1 mio. kr.

København, den 4. december 2024

Nicolai Wammen

/ Jakob Baadsgaard

Til Finansudvalget.
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