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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 29. november 2023 stillet følgende spørgsmål 

nr. 19 (L 68), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Charlotte 

Munch (DD). 

Spørgsmål nr. 19: 

”Vil ministeren gøre rede for, om lovforslaget betyder, at samtlige medarbejdere 

skal registrere deres daglige arbejdstid herunder start- og sluttidspunkt for at leve 

op til loven?”  
 

Svar: 

Lønmodtagere, der ikke omfattes af bestemmelser om maksimal ugentlig arbejdstid 

i lov eller overenskomst, og som heller ikke omfattes af arbejdsmiljølovgivningens 

bestemmelser om hviletid, vil på baggrund af en konkret vurdering kunne være 

undtaget fra registreringskravet. Ellers gælder registreringskravet, der netop har til 

formål at understøtte overholdelsen af de nævnte bestemmelser, samtlige medarbej-

dere. 

Det er alene lønmodtagernes daglige arbejdstid, som skal registreres. Der er ikke i 

medfør af L 68 krav om, at start- og sluttidspunkt skal registreres, jf. også min be-

svarelse af spørgsmål 6 til lovforslaget (L 68) (2023-24). 

 

Venlig hilsen 

 

Ane Halsboe-Jørgensen 

 

Offentligt
L 68 - endeligt svar på spørgsmål 19
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