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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 9. november 2023 stillet følgende spørgsmål 

nr. 3 (L 54 – bilag ), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra 

Victoria Velasquez (EL). 

Spørgsmål nr. 3: 

”Vil ministeren redegøre for, hvorfor der med lovforslaget er behov for at udvide 

ministerens bemyndigelsen til at fastsætte regler om modregningsadgang, nationale 

særregler for behandling af personoplysninger m.v. frem for at sikre, at sådanne 

ændringer sker gennem forhandlinger i Folketinget?” 

Svar: 

Med forslaget sikres det med modregningsadgangen, at en arbejdsgiver ikke kan få 

udbetalinger fra en ordning i den fælles opkrævningsløsning og samtidig skylde bi-

drag til andre ordninger administreret af ATP. De nuværende regler om modreg-

ning er udformet som bemyndigelsesbestemmelser, og lovforslagets er derfor også 

udformet som en bemyndigelse, hvilket på dette punkt altså blot viderefører den 

eksisterende måde, som reglerne er udformet på. 

Med forslaget undtages ATP desuden fra at sende en række oplysningsbreve om 

behandling af personoplysninger, hvor vedkommende ofte ved, at oplysningerne 

behandles. Datatilsynets og Digitaliseringsstyrelsen er hørt over lovforslaget, og 

deres bemærkninger er imødekommet, hvilket fremgår af høringsnotatet. Det be-

mærkes, at disse ændringer fremgår direkte af lovforslaget og således ikke er ud-

formet som bemyndigelsesbestemmelser. 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister  

 

Offentligt
L 54 - endeligt svar på spørgsmål 3
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