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Andringsforslag
til 2. behandling af

Forslag til lov om andring af lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats, lov om
aktiv socialpolitik, lov om social pension og forskellige andre love

(Mulighed for dispensation til eksport af pensionstillaag m.v., forenklet
beregning af flekslgntilskud, herunder i forhold til hjeelp til deekning af tabt
arbejdsfortjeneste m.v., aftalefrihed i fleksjobordningen og aendring af
mellemkommunal refusion for fgrtidspension og seniorpension)

[af beskaeftigelsesministeren (Ane Halsboe-Jgrgensen]:

Til§1

Af beskeftigelsesministeren, tiltradt af...:

1) Titlen affattes saledes:
»Forslag
til
Lov om &ndring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov om social pension, lov om retssikkerhed
og administration pa det sociale omrade og forskellige andre love

(Mulighed for dispensation til eksport af pensionstilleeg m.v., forenklet beregning af flekslgntilskud,
herunder i forhold til hjalp til deekning af tabt arbejdsfortjeneste m.v., og e&ndring af mellemkommunal
refusion for fgrtidspension og seniorpension)«.
[Preecisering af lovforslagets titel som fglge af, at der ikke &ndres i lov om aktiv socialpolitik, og som falge
af endringsforslag nr. 2]

2) Nr. 3 udgar.
[Precisering og @ndring af reglerne om fastsattelse af lgn og gvrige arbejdsvilkar i fleksjob pa omrader, der
ikke er daekket af overenskomst udgar af lovforslaget.]

Bemarkninger
Tilnr. 1
Lovens titel affattes pa ny, da det fejlagtigt fremgar, at der sker @ndring af lov om aktiv socialpolitik. Dette
skal rettelig vere lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade. Undertitlen &ndres som
falge af @ndringsforslaget i nr. 2 om, at lovforslagets § 1, nr. 3, udgar, saledes at det ikke lengere fremgar, at
aftalefrihed i fleksjobordningen er en del af lovforslaget.

Tilnr. 2



Den foreslaede a@ndring i § 1, nr. 3, til § 122, stk. 4, som indeholder preciseringer og a@ndringer af reglerne
om fastsettelse af lan og gvrige arbejdsvilkar i fleksjob pa omrader, der ikke er daekket af overenskomst,
udgar af lovforslaget. Baggrunden for det er, at der er behov for yderligere dialog med arbejdsmarkedets
parter om den konkrete indretning af reglerne.



