
1

Louise Kornmaaler

Fra: Finanstilsynet - Ministerbetjening <ministerbetjening@ftnet.dk>
Sendt: 21. juni 2023 09:03
Til: hoeringssvar@ufm.dk
Cc: Ministerbetjening (FT)
Emne: VS: Høring: Udkast til lov om ændring af lov om videregående uddannelse 

(videreuddannelsessystemet) for voksne (Høringsfrist: 17. august 2023, kl. 12.00)
Vedhæftede filer: Høringsbrev.pdf; Udkast til lovforslag - høringsversion.pdf; Høringsliste.pdf

Kære jer 
  
Finanstilsynet har ingen bemærkninger til denne høring. 
  
Med venlig hilsen  
Natasha Holsøe Duncker  
Fuldmægtig 
Kontoret for EU-sager, Ledelses- og Ministerbetjening 
__________________________________________________ 

 
 
Strandgade 29, 1401 København K  
Tlf.: +45 33 55 82 82 
Direkte tlf.: +45 61 93 07 40  
mailto:ndun@ftnet.dk  
www.finanstilsynet.dk   
_________________________________________________ 
Finanstilsynet er ansvarlig for behandlingen af de personoplysninger, vi modtager om dig. Du kan læse mere om, hvordan vi behandler dine 
personoplysninger på vores hjemmeside https://www.finanstilsynet.dk/Kontakt/Privatlivspolitik 

  
Finanstilsynet gør opmærksom på, at denne e-mail og eventuelle vedhæftede filer er fortrolige. Hvis du har modtaget denne mail ved en fejl, bedes 
du straks oplyse Finanstilsynet herom ved at besvare denne e-mail og derefter slette e-mailen. Vi gør opmærksom på, at hvis du har modtaget 
denne e-mail ved en fejl, kan enhver form for kopiering, offentliggørelse eller distribution af denne e-mail være ulovlig. 
  
Fra: Finanstilsynets officielle postkasse (FT) <FINANSTILSYNET@FTNET.DK>  
Sendt: 20. juni 2023 21:14 
Til: Post5 <Post5@FTNET.DK> 
Emne: VS: Høring: Udkast til lov om ændring af lov om videregående uddannelse (videreuddannelsessystemet) for 
voksne (Høringsfrist: 17. august 2023, kl. 12.00) 
  
  
  
Fra: Thomas Voigt Lund <tvl@ufm.dk>  
Sendt: 20. juni 2023 16:04 
Cc: UFM-JIF - høringssvar <hoeringssvar@ufm.dk> 
Emne: Høring: Udkast til lov om ændring af lov om videregående uddannelse (videreuddannelsessystemet) for 
voksne (Høringsfrist: 17. august 2023, kl. 12.00) 
  
Høring: Udkast til lov om ændring af lov om videregående uddannelse (videreuddannelsessystemet) for voksne 
(Ændring af ordning for certificering af uddannelseselementer som led i en offentlig lederuddannelse på 
diplomniveau) 
  
Uddannelses- og Forskningsministeriet sender hermed udkast til forslag til lov om ændring af VFV-loven i høring, jf. 
vedhæftede bilag. 
  
Vi beder om bemærkninger senest den 17. august 2023, kl. 12.00. 
  

Offentligt
L 35 - Bilag 1

Uddannelses- og Forskningsudvalget 2023-24
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Høringssvar sendes til "hoeringssvar@ufm.dk" med angivelse af ”Forslag til lov om ændring af certificeringsordning” 
i emnefeltet. 
  
Med venlig hilsen  
  
Thomas Voigt Lund  
Chefkonsulent 
Jura 
Direkte telefon: + 45 7231 8664  
E-mail: tvl@ufm.dk 
  
Uddannelses- og Forskningsministeriet 
  
Departementet 
Postboks 2135 
DK-1015 København K 
Telefon: +45 3332 9700  
Fax: +45 3332 3501 
E-mail: ufm@ufm.dk 
www.ufm.dk 
  
Besøgsadresse:  
Børsgade 4  
DK-1215 København K 
  
Læs om ministeriets behandling af personoplysninger 
  









 

 

 

 

 

 

 

 
Høring over udkast til udkast til lov om ændring af lov om videregående 

uddannelse (videreuddannelsessystemet) for voksne 

Danske Universiteter takker for ovennævnte udkast, som er modtaget i høring fra 

Uddannelses- og Forskningsministeriet den 2o. juni 2023. 

 

Udkastet har været sendt i høring hos universiteterne. 

Danske Universiteter har modtaget svar fra Aarhus Universitet, Roskilde Universitet 

og Danmarks Tekniske Universitet, der ikke har bemærkninger til udkastet. 

 

Danske Universiteter har ikke i øvrigt bemærkninger til udkastet. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

Jesper Langergaard 

Direktør 

Danske Universiteter 

Uddannelses- og Forskningsministeriet 

Att. Thomas Voigt Lund 

11. AUGUST 2023 

J.NR. 23/1009851 
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UDDANNELSES- OG FORSKNINGSMINISTERIET 
 
 
 
14. august 2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KEAs høringssvar vedr. forslag til lov om ændring af certificeringsord-

ning 

 
 
 
Københavns Erhvervsakademi (KEA) har drøftet lovforslaget i det fællesfag-
lige udvalg for Diplom i Ledelse og tilslutter sig udvalgets svar. 
 
 
 
 
Med venlig hilsen 

Københavns Erhvervsakademi 
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Bemærkninger til lovforslag om ændring af lov om videregående uddannelse 

(videreuddannelsessystemet) for voksne (Ændring af ordning for certifice-

ring af uddannelseselementer som led i en offentlig lederuddannelse på di-

plomniveau) 

 

Danmarks Akkrediteringsinstitution (AI) takker for muligheden for at give bemærk-

ninger til lovudkastet, der ændrer certificeringsordningen for den offentlige leder-

uddannelse. Vi ser frem til at skulle forestå kvalitetssikringsvurderinger til brug for 

certificering i den ændrede ordning.  

 

Ad almindelige bemærkninger, side 5: ”Rådet fører tilsyn med certificerede uddan-
nelseselementer”: 
Vi går ud fra, at tilsynet fortsat vil skulle varetages af ”afgørelsesmyndigheden”, 
dvs. med den foreslåede ordning fremadrettet af Uddannelses- og forskningssty-

relsen efter delegation fra ministeren? Det kunne med fordel fremgå eksplicit i lov-

forslagets bemærkninger.   

 

Ad almindelige bemærkninger, side 10-11: ”For udbydere af moduler i offentlig le-
delse på diplomniveau, hvoraf nogle er erhvervsdrivende, vil forslaget om afbu-

reaukratisering af certificeringsordningen indebære et lavere gebyr i forbindelse 

med ansøgninger om certificering.” 
Vi skal hertil bemærke, at gebyrstørrelsen skal fastsættes således, 

at der tilstræbes fuld dækning for de omkostninger, der er forbundet med det på-

gældende gebyrbelagte område, jf. de generelle regler for hvordan statslige insti-

tutioner skal fastlægge omkostningsbestemte gebyrer. De estimater, vi har lavet 

for kvalitetsvurdering til brug for certificering i den foreslåede ordning viser, at om-

kostningerne forventes at blive reduceret, hvilket vil indebære et lavere gebyr for 

ansøgere. Lovens bemærkninger må dog ikke kunne tolkes som en garanti for et 

lavere gebyr ud i al fremtid. Dels må gebyret forventes at skulle reguleres i over-

ensstemmelse med den almindelige pris og lønudvikling dels kan der ske en ud-

vikling i omkostningerne, som ikke kunne forudses ved lovens vedtagelse.  

 

 

Med venlig hilsen 

 

Henrik Pedersen 

 

Områdechef 

Danmarks Akkrediteringsinstitution  

16. august 2023 

 

Danmarks 

Akkrediteringsinstitution 

Direktionssekretariat 

 

Tidemandsvej 1 

Bygning 6-7 

4300 Holbæk 

Tel. 3392 6900 

 

www.akkr.dk 

 

CVR-nr. 3060 3907 

 

Sagsbehandler 

Emilie Dupont Skovgaard 

Tel. 72 31 88 49 

emdu@akkr.dk 
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Den 16. august 2023 

Sagsnr. S-2023-598 

Dok.nr. D-2023-31808 

ks/mab 

 

 

AKADEMIKERNE  

 

THE DANISH CONFEDERATION 

OF PROFESSIONAL ASSOCIATIONS 

 

 

 

 

Nørre Voldgade 106, 1. sal 

DK – 1358 

København K. 

 

T +45 3369 4040 

E ac@ac.dk 

W www.ac.dk 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Akademikernes høringssvar vedr. udkast til lovforslag om 
ændring af lov om videregående uddannelse (videreud-
dannelsessystemet) for voksne (Ændring af ordning for 
certificering af uddannelseselementer som led i en offent-
lig lederuddannelse på diplomniveau) 

Akademikerne har fra Uddannelses- og Forskningsministeriet modtaget 
ovennævnte lovforslag i høring og har følgende bemærkninger: 
 
Akademikerne håber, at der med lovændringen bliver et godt grundlag 
for en velfungerende og enkel proces og beslutningsstruktur for certifi-
ceringen af uddannelseselementer til lederuddannelsen på diplomniveau.  
Lovændringen skulle gerne sikre høj kvalitet og fleksibilitet ikke bare i 
certificeringen, men også for deltagerne i diplomuddannelsen i ledelse.  
 
Akademikerne lægger vægt på, at der som angivet i § 20 a bliver tale 
om en ekstern kvalitetssikringsvurdering som grundlag for afgørelserne i 
forhold til certificeringen. Akademikerne ser Danmarks Akkrediteringsin-
stitution som den rigtige instans til at løse opgaven, jf. lovbemærknin-
gerne påpegning af, at institutionen i forvejen bl.a. er ansvarlig for kva-
litets- og niveauvurdering af uddannelser. Akademikerne foreslår derfor, 
at Akkrediteringsinstitutionens rolle indskrives direkte i lovteksten i § 20 
a og ikke bare står som en hensigtserklæring i lovbemærkningerne. 
 
Akademikerne finder det også vigtigt, at parterne i certificeringsrådet 
fortsat kan have en struktureret dialog med ministeriet om udviklingen 
af diplomuddannelsen og behovet for forbedringer. Akademikerne støt-
ter derfor intentionen om, at der dannes et dialogforum, hvis rolle er at 
drøfte diplomuddannelsen i ledelse og give ministeriet en tilbagemelding 
på, hvordan ordningen fungerer i praksis. Akademikerne vil meget gerne 
bidrage til dialogen i et sådant forum og ser frem til at bliver inviteret.  
 
Med venlig hilsen 
 
Karen Skytte 
D: 22495865 
E: ks@ac.dk 
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Uddannelses- og Forskningsministeriet 

 

 

 

                                  17. august 2023 

 

 

 

Høring over udkast til lovforslag om ændring af lov om ændring af lov om videregående uddannelse 

(videreuddannelsessystemet) for voksne (Ændring af ordning for certificering af uddannelseselementer 

som led i en offentlig lederuddannelse på diplomniveau) 

 

Som høringspart afgiver Komponent hermed sit høringssvar fsva. bemærkninger til udkast til lov om ændring 

af lov om videregående uddannelse (videreuddannelsessystemet) for voksne (Ændring af ordning for 

certificering af uddannelseselementer som led i en offentlig lederuddannelse på diplomniveau). 

 

Bemærkninger vedr. afsnit 2.2 om ministeriets overvejelser og den foreslåede ordning 

 

Certificering af en hel lederuddannelse på diplomniveau  

I lovudkastet fremgår det: At det som noget nyt vil være muligt at søge om at få certificeret en hel 

lederuddannelse på diplomniveau, således at kvaliteten af hele uddannelsen vurderes samlet, og således at 

antallet af ansøgninger dermed også nedbringes for de kursusudbydere, der udbyder uddannelseselementer 

(moduler) svarende til en hel diplomuddannelse. 

 

Som uddannelsesudbyder af hele lederuddannelsen på diplomniveau (Den Offentlige Lederuddannelse) er 

Komponent optaget af fortsat at sikre uddannelsens høje niveau og praksisnærhed. Vi forventer derfor, at  

nuværende og kommende udbydere af en hel lederuddannelse på diplomniveau lever op til relevante 

kvalitetskriterier. 

 

I forbindelse med det nye tiltag om certificering af en hel lederuddannelse på diplomniveau, anbefaler 

Komponent, at ministeriet giver udbyderne mulighed for at udstede uddannelsesbevis for hele 

lederuddannelsen på diplomniveau. Som det er nu, er det kun professionshøjskolerne som er forbeholdt 

retten til at udstede uddannelsesbeviser for en hel lederuddannelse på diplomniveau.  

 

Certificering af enkeltmoduler 

I lovudkastet står der: Det forventes endvidere fastsat, at der i certificeringen af en hel lederuddannelse på 

diplomniveau kan indgå allerede certificerede enkeltmoduler.  
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Som uddannelsesudbyder er Komponent interesseret i, at proceduren tilgodeser både muligheden for, at vi 

kan udvikle nye enkeltmoduler bl.a. sammen med ledernes arbejdsgivere (kommuner og regioner). Samtidig 

er vi interesseret i, at vi som udbyder kan ansøge om certificering af nye moduler, så snart de fremgår af 

studieordningen for diplomuddannelsen i ledelse. Som det er nu, er det først muligt for udbydere af den 

offentlige lederuddannelse på diplomniveau at ansøge om ny-certificering et år senere  end et modul er 

indskrevet i studieordningen for diplomuddannelsen i ledelse. 

 

Det står uklart, hvordan det håndteres, når allerede certificerede enkeltmoduler udløber forskudt af den 

fastsatte certificeringsperiode for udbydere af en hel lederuddannelse på diplomniveau. Vi forudsætter, at en 

certificering af en hel lederuddannelse på diplomniveau indebærer, at man som udbyder i den gældende 

fastsatte periode ikke skal gencertificeres i enkeltmoduler.  

 

System til kvalitetssikring 

I lovudkastet står der: Som led i en styrkelse af kvaliteten i certificeringen er det endvidere hensigten, at der 

ved fastsættelsen af certificeringskriterier skal være et øget fokus på et system til kvalitetssikring hos 

udbyderne af en hel offentlig lederuddannelse på diplomniveau.  

 

Som uddannelsesudbyder er Komponent positivt indstillet over for et kvalitetssikringssystem til vurdering af 

udbyderne af en hel lederuddannelse på diplomniveau. Vi forudsætter, at systemet understøtter den 

afbureaukratisering som er lovforslagets intention, og at udbyderne ikke pålægges unødige administrative 

procedurer.  

 

 

 

 

Venlig hilsen 

 

Christina Nüssler 

Centerchef  

T: 8779 6304 

E: cmn@komponent.dk  

 





 

*SAG* 

 

Høringssvar vedr. lovforslag om ændring af lov om videregående 
uddannelse (videreuddannelsessystemet) for voksne (Ændring af ordning 
for certificering af uddannelseselementer som led i en offentlig 
lederuddannelse på diplomniveau) 
 

 

DI takker for muligheden for at komme med bemærkninger til ovenstående lovforslag.  

 

DI finder det fornuftigt, at certificeringsordningen afbureaukratiseres og at kvaliteten af 

ordningen løftes.  

 

Med venlig hilsen 

 

Mette Nielsen 

 

 

 
 
Uddannelses- og Forskningsministeriet 
Børsgade 4 
1015 København K 
Att. Thomas Voigt Lund 

 

15. august 2023 

MENI 

DI-2023-04841 
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Til Uddannelses- og Forskningsministeriet  
 

Høring over udkast til lovforslag om ændring af lov om æn-
dring af lov om videregående uddannelse (videreuddannel-
sessystemet) for voksne (Ændring af ordning for certifice-
ring af uddannelseselementer som led i en offentlig leder-
uddannelse på diplomniveau) 

  
KL har fra Uddannelses- og Forskningsministeriet modtaget ovennævnte ud-
kast til lovforslag i høring.  
  
I det følgende har KL anført bemærkninger til lovforslaget. KL benytter også 
lovforslaget til overfor ministeriet at præsentere nogle mere generelle syns-
punkter om udviklingsbehovene i de formelle lederuddannelser i de kom-
mende år, jævnfør høringssvarets afslutning.   
  
Bemærkninger til lovforslaget:  
KL støtter lovforslagets intentioner og indhold om at afbureaukratisere certifi-
ceringsordningen for den offentlige lederuddannelse på diplomniveau (DOL) 
ved at nedlægge Certificeringsrådet og i stedet henlægge certificeringen til 
Danmarks Akkrediteringsinstitution, jævnfør lovforslagets bemærkninger.  
  
Det er positivt, at der med den nye ordning kan skabes mulighed for at certi-
ficere en hel offentlig lederuddannelse på diplomniveau frem for som i dag 
kun de enkelte moduler. KL lægger i den sammenhæng vægt på, at den nye 
ordning tilrettelægges sådan, at den kvalitetssikrer niveauet, herunder at ek-
sisterende og kommende leverandører lever op til de nødvendige kvalitets-
standarder.   
  
Den offentlige lederuddannelse på diplomniveau blev etableret med flere for-
mål, bl.a. at skabe mulighed for en mere praksisnær formel lederuddan-
nelse, der er tæt knyttet til kommunernes reelle ledelsesudfordringer og 
samtidig sikre en innovation i uddannelsen ved at flere udbydere kan tilbyde 
lederuddannelsen på markedsvilkår. Det er afgørende for KL, at disse hen-
syn bag den offentlige lederuddannelse fastholdes i den nye ordning, og at 
der i øvrigt skabes bedre muligheder for at imødekomme disse hensyn.   
  
Det er derfor vigtigt, at den nye ordning ikke pålægger udbyderne nye admi-
nistrative belastninger, så intentionen om afbureaukratisering opfyldes ved 
at flytte statslig administration til udbyderne af DOL. Det er et vigtigt element 
i den nye model, at den kan sørge for en kvalitetssikring af udbyderne af en 
hel lederuddannelse, men det bør ske på en sådan måde, at det ikke bliver 
en barriere for private udbydere, fordi udgifter og meradministration gør det 
umuligt at konkurrere med de offentlige udbydere.  
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Det var en væsentlig intention med etablering af Den offentlige lederuddan-
nelse på diplomniveau i 2007, at den skulle være mere praksisnær og mere 
relevant for de offentlige arbejdsgivere end den daværende Diplom i ledelse. 
Det har siden etablering af DOL-uddannelsen været en udfordring, at DOL-
udbyderne reelt ikke kan udbyde andre moduler end dem, der allerede er 
etableret i Diplomuddannelsen i Ledelse. Det har afgørende svækket inno-
vationskraften i det samlede system af DIL og DOL. KL vil derfor opfordre til, 
at der sammen med lovforslagets nye model for certificering skabes bedre 
muligheder for, at DOL-udbyderne kan udvikle nye produkter uafhængigt at, 
om de i forvejen eksisterer hos DIL-udbyderne, og at man i øvrigt fjerner den 
forsinkelse, der eksisterer mellem udbud i DIL og udbud i DOL.   
  
Bemærkninger om udfordringerne for lederuddannelse de kommende år:  
Uafhængig af det konkrete lovforslag vil KL benytte anledningen til at frem-
hæve nogle af de udfordringer, de kommunale arbejdsgivere står overfor 
omkring de formelle lederuddannelser, som de finansierer.  
  
Der er meget store rekrutteringsudfordringer i kommunerne både i forhold til 
medarbejdere og ledere, og det påvirker markant både eksisterende og 
kommende personaleledere. Samtidig er der på mange kommunale opgave-
områder omstillinger og forandringer i de faglige løsninger, og denne omstil-
ling forstærkes af signalerne om omstilling af den offentlige sektors styring 
og ledelse, jævnfør også debatten om ”frisættelse”.   
  
Disse forudsætninger for de kommende år vil påvirke rammevilkårene og 
også kompetencekravene til personalelederne. Det bør også have konse-
kvenser for de formelle lederuddannelser. Der er behov for i endnu højere 
grad at understøtte praksisnær lederuddannelse, og innovationskraften i ud-
dannelsessystemet bør øges, så det formelle uddannelsessystem udvikles i 
takt med de forandringer, der finder sted i vilkårene for den kommunale le-
delsespraksis. Derfor er der behov for, at der også sker en revurdering af 
andre elementer i diplomuddannelserne for ledere end dem, der behandles i 
det aktuelle lovforslag.   
  
KL vil tage initiativ til en sådan bredere drøftelse, men det bør ikke have op-
sættende virkning på det aktuelle lovforslag, som KL støtter.  
 
Med venlig hilsen 

 
Morten Mandøe 
Direktør 

 

 



Høringssvar 

 

 dato. måned år  

Ref.: CHL 

J.NR.: 2015-0073/241387 

 

 

 

 

 

 

 

Høringssvar til høring over udkast til lovforslag om ændring af lov om videre-

gående uddannelse (videreuddannelsessystemet) for voksne 
 

Danske Professionshøjskoler takker for indkaldelsen til høring over udkast til ændring af lov om videregå-

ende uddannelse (videreuddannelsessystemet) for voksne. Vi har følgende bemærkninger: 

Danske Professionshøjskoler bakker op om ønsket om at styrke kvaliteten af certificeringen og deler ambitio-

nen om at fastholde smidige overgange for studerende mellem uddannelser. Danske Professionshøjskoler 

har dog en række opmærksomhedspunkter til den nye model for certificering.  

 

Ang. §20a. stk. 2. punkt 3 

Af udkastet fremgår det, at et mål med nedlæggelse af det nuværende certificeringsråd er at forenkle ordnin-

gen og fastlægge færre certificeringskriterier end i den nuværende ordning.  

Danske Professionshøjskoler vil i den forbindelse opfordre til, at fremtidige kriterier for certificering matcher 

de kriterier, der i dag er gældende for udbydere af diplomuddannelsen i ledelse. Den nye certificeringsord-

ning skal fortsat sikre, at det faglige niveau på de enkelte moduler/hele uddannelsen matcher det niveau, der 

gælder for diplom i ledelse, når det kommer til videngrundlag, fagligt miljø, undervisernes formelle kompeten-

cer samt fordelingen mellem fastansatte undervisere og eksterne undervisere. Det gør sig gældende for alle 

udbydere, men er særligt vigtigt i forbindelse med kvalitetssikring hos udbydere af en hel offentlig lederud-

dannelse på diplomniveau.   

 

Ang. §20a. stk. 2. punkt 4 

Af udkastet fremgår det, at der med forenklingen følger, at der forventes nedsat et mere uformelt dialogfo-

rum, hvor parterne kan drøfte den fortsatte udvikling af den offentlige lederuddannelse på diplomniveau. 

Danske Professionshøjskoler finder det bekymrende, at der ikke længere er et formelt forum, der kontinuer-

ligt kan sikre overensstemmelse i det faglige niveau på de forskellige offentlige lederuddannelser på diplom-

niveau og drøfte kvaliteten i offentlige lederuddannelser generelt, herunder sikring af praksisnærhed.  

Af udkastet fremgår desuden, at det forventes, at Danmarks Akkrediteringsinstitution skal forestå udarbejdel-

sen af kvalitetsvurderinger til brug for certificering, og at Danmarks Akkrediteringsinstitution i den forbindelse 

inddrager eksperter med viden om ledelse. Danske Professionshøjskoler finder det afgørende, at de faglige 

eksperter, der inddrages i kvalitetsvurderingerne, har aktuelt kendskab til niveau, indhold og tilrettelæggelse 

af diplomuddannelse i ledelse, så de kan være med til at sikre overensstemmelse mellem moduler/uddannel-

ser, hvor der gives merit. Eksperterne bør ligeledes have erfaring med undervisning i ledelse og et bredt 

kendskab til teorier og tilgang til offentlig ledelse.  
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Med venlig hilsen 

 

Inge Friis Svendsen 

Direktør 
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