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Folketingets Kulturudvalg har 22. november 2023, efter enske fra Morten Messer-
schmidt (DF), stillet mig felgende spergsmal nr. 47 (alm. del), som jeg hermed besvarer.

Spoergsmal:

Vil ministeren 1 forleengelse af Lars Barfoeds udnaevnelse som formand for Det Konge-
lige Teaters bestyrelse 1 umiddelbar forlengelse af dennes indmeldelse 1 kulturministe-
rens parti, oversende de generelle retningslinjer, der matte gaelde ved udpegning til vee-
sentlige positioner af den art - geelder der eksempelvis et kompetencekrav, et krav om
uafhengighed, armsleengde mv.?

Svar:
Reglerne for udpegning til bestyrelsen for Det Kongelige Teater er beskrevet i § 3, stk.
1-8, 1 scenekunstloven jf. LBK nr. 1473 af 30. november 2023. Her fremgar folgende:

”§ 3. Det Kongelige Teater er en statsvirksomhed, der ledes af en bestyrelse pa indtil 8
medlemmer, der beskikkes af kulturministeren.

Stk. 2. 6 medlemmer udpeges af kulturministeren og skal repreaesentere kulturel og le-
delsesmeaessig indsigt.

Stk. 3. Medarbejderne pa Det Kongelige Teater kan udpege to repraesentanter til besty-
relsen. Medarbejderrepraesentanter er beskyttet mod afskedigelse og anden forringelse
af forholdene pa samme méade som tillidsrepraesentanter inden for vedkommende eller
tilsvarende omrade.

Stk. 4. Kulturministeren fastsaetter regler for medarbejdernes valg af bestyrelsesmed-
lem.

Stk. 5. Blandt medlemmerne udpeger kulturministeren formand og naestformand.

Stk. 6. Beskikkelserne geelder for 4 &r. Umiddelbar genbeskikkelse kan kun finde sted
en gang.

Stk. 7. Bestyrelsens medlemmer, der udpeges af kulturministeren efter stk. 2, beskik-
kes forskudt, sadledes at halvdelen af de ministerudpegede medlemmer beskikkes hvert
andet ar.

Stk. 8. I tilfeelde af udtraeden udpeges et nyt medlem for den resterende del af perioden.

Ved udpegninger geelder desuden kapitel 4 1 ligestillingsloven om kenssammensaetning
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1 udvalg og bestyrelser og pa gverste ledelsesniveauer, jf. LBK nr. 1575 af 19. december
2022. Heraf fremgar det bl.a.:

”§ 11. Der skal tilstraebes en ligelig sammensaetning af kvinder og meend i bestyrelser
og andre kollektive ledelsesorganer og pa de overste ledelsesniveauer i de folgende insti-
tutioner og virksomheder m.v.:

1) Institutioner og virksomheder inden for den statslige forvaltning, der ledes af en be-
styrelse eller et andet kollektivt ledelsesorgan..”

Ud over disse regler geelder forvaltningslovens regler om saglighed, habilitet mv.

Med venlig hilsen

Jakob Engel-Schmidt
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