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ERHVERVSMINISTERIET

Folketingets Erhvervsudvalg

Besvarelse af spoergsmal 51 alm. del stillet af udvalget den 15. novem-
ber 2023.

Spergsmal:
Vil ministeren kommentere henvendelsen af 14/11-23 fra Fonden for En-

treprenerskab om forskningsprojektet "Diversitet i Entreprenerskab", jf.
ERU alm. del - bilag 45?

Svar:

Iveerksaetteri er en stor prioritet for regeringen. Forskningsprojekter som
dette, og evrige initiativer, som giver en bedre forstaelse for dynamikker-
ne i det danske ivaerksattermiljo, hilser jeg derfor velkommen.

I foraret 2023 offentliggjorde Erhvervsministeriet analysen “Iverksatteri
i Danmark — Aktuelle udfordringer”. Analysen viser, ligesom henvendel-
sen fra Fonden for Entreprenerskab papeger, at kvinder er underrepra-
senterede 1 det danske iverksattermiljo. Analysen viser blandt andet, at
andelen af kvindelige stiftere af nye virksomheder har ligget pa mellem
ca. 24 pct. og 26,5 pct. i perioden fra 2014 til 2020. Dermed er der over
den 6-arige periode ikke nogen vasentlig stigning i andelen af kvinder
blandt stifterne af nye virksomheder.

Regeringen har en ambition om, at det danske ivaerksattermiljo skal ud-
vikle sig til et af verdens bedste frem mod 2030. Det kraver blandt andet,
at vi skal have aktiveret hele talentmassen, og at vi tager initiativer til
rette op pa ubalancerne mellem kennene. I den kommende ivaerksatter-
strategi vil regeringen derfor prioritere, at hele talentmassen kommer i
spil. Alle, der gerne vil vare iverksatter, eller som gerne vil arbejde 1 en
iveerksattervirksomhed, skal have en reel mulighed for det. Uanset om
man er ung eller gammel, mand eller kvinde.

Jeg ser frem til at folge forskningsprojektet.

Med venlig hilsen

Morten Badskov
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