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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 15. februar 2024 stillet følgende spørgsmål nr. 

198 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria 

Velasquez (Enhedslisten). 

Spørgsmål nr. 198: 

”Vil ministeren redegøre for, om ministeren agter at øge sanktionerne over for 

virksomheder som ikke indberetter arbejdsskader?” 

Svar: 

Med arbejdsmiljøaftalen er det besluttet, at arbejdsmiljøforligskredsen skal drøfte 

evalueringen af de bødeskærpelser, som blev aftalt med arbejdsmiljøaftalen fra 

2019, når evalueringen foreligger senere i 2024. I den forbindelse vil en bredere 

drøftelse af Arbejdstilsynets sanktioner kunne indgå.  

Jeg vil endnu en gang gerne slå fast, at det er arbejdsgivernes ansvar at anmelde ar-

bejdsulykker. Det ansvar forventer jeg, at de tager på sig.   

Jeg henviser i øvrigt til min besvarelse af BEU alm. del spørgsmål nr. 185 (samling 

2023-24). 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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