
 

 

 

Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

lov@ft.dk 

 

Victoria Velasquez (EL) 

Victoria.Velasquez@ft.dk 

 Beskæftigelsesministeriet 

Holmens Kanal 20 

1060 København K 

T +45 72 20 50 00 

E bm@bm.dk 

www.bm.dk 

CVR 10172748 

5. marts 2024 

J.nr. 20245200045 – 2024-

885 

 

 

 

 

Beskæftigelsesudvalget har i brev af 7. februar 2024 stillet følgende spørgsmål nr. 

158 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria 

Velasquez (EL). 

Spørgsmål nr. 158: 

”Mener ministeren, at der skal stilles større krav til arbejdsmiljøet for medarbej-

dere i renovations arbejde, og i de udbud kommunerne laver inden for renovati-

onsområdet? Hvis ja, hvilke initiativer agter ministeren så at iværksætte?”  

  

 

Svar: 

Det er efter arbejdsmiljøreglerne både udbyders og den enkelte arbejdsgivers an-

svar at sikre, at arbejde med dagrenovationsopgaver kan udføres sikkerheds- og 

sundhedsmæssigt fuldt forsvarligt, jf. min besvarelse af BEU alm. del spørgsmål 

157 (samling 2023-14).  

Det er min opfattelse, at reglerne i arbejdsmiljølovgivningen er tilstrækkelige i for-

hold til at håndtere de arbejdsmiljøproblemstillinger, der er forbundet med afhent-

ning af dagrenovation, herunder i forhold til at forebygge, at de ansatte udsættes for 

sundhedsskadelig kemi, biologi og ergonomi m.v. På den baggrund forventer jeg, 

at kommunerne overholder deres ansvar for, at reglerne om et sikkert og sundt ar-

bejdsmiljø er tilstrækkeligt afspejlet i alt relevant udbudsmateriale. Det gælder na-

turligvis også ved udbud af arbejde om afhentning af dagrenovation.  

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 
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