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OM AUSTRALIEN

Australien er verdens sjettestgrste land i areal efter Rusland, Canada, Kina, USA og Brasilien.
Australien har seks delstater (New South Wales, Queensland, South Australia, Tasmania, Victoria
og Western Australia). Derudover har det to territorier: Northern Territory og Australian Capital
Territory. Det er et land med en staerk og stabil gkonomi, der ifglge Den Internationale Valutafond
er vokset med 3,1 pct. i gennemsnit, et godt stykke over gennemsnittet pa 2,1 % for avancerede

gkonomier.

ACT Canbarra”

TAS
Ngglefakta

Officielt navn Australiens Commonwealth

Regering Arbejderpartiet, Labor-regering

statsminister Anthony Albanese

Befolkning: 27 mio.

Areal: 7,692 millioner km? (det sjettestgrste land malt i landareal)

@konomi: 12. stgrste gkonomi i verden

Hovedstad: Canberra

Betalingsmiddel: Australske dollar (AUD)

Officielle sprog Engelsk

Fakta om stat og territorium

Stat Forkortelse Hovedstad Befolkning
Australian Capital Territory | ACT Canberra 466.000
New South Wales NSW Sydney 8.839.000
Victoria VIC Melbourne 6.812.000
Queensland QLb Brisbane 5.459.000
Western Australia WA Perth 2.878.000
South Australia SA Adelaide 1.851.000
Tasmania TAS Hobart 572.000
Northern Territory NT Darwin 252.500

Australske nationalflag

Australsk aboriginal flag




Klima

Som marts udfolder sig, oplever Australien et skift fra sommerens dvaelende varme til begyndelsen
af efteraret. Den hgjeste, laveste og middeltemperaturen i henholdsvis Sydney og Melbourne er
som fglger:

Sydney Melbourne
Hgjeste temperatur, marts 25 grader celsius 25 grader celsius
Laveste temperatur, marts 18 grader celsius 14 grader celsius
Middeltemperatur, marts 22 grader celsius 20 grader celsius

Dress code

Australske politikere vil normalt baere jakkeszet og forretningspakleedning til mgder. Generelt er
den australske forretningspakleedning smart casual. For maend er det en skjorte med krave og
bukser (uden slips), og for kvinder er det kjoler eller bluser parret med bukser eller nederdel. Til
weekendaktiviteter bgr mere afslappet paklaedning bruges.

Information om den oprindelige befolkning og anerkendelse af tilhgrsforhold til land

Aboriginal og Torres Strait-gboerne, som omfatter mindst 250 sproggrupper, har vaeret i
Australien i 60.000 ar.

Nar man afholder formelle arrangementer, er det vigtigt at anerkende deres szerlige position og
tilknytning til jorden. Dette er kendt som en Acknowledgment of Country ‘(eller en velkomst til
landet, hvis det leveres af en person fra den oprindelige befolkning) og patales i begyndelsen af en
begivenhed.



https://www.indigenous.gov.au/contact-us/welcome_acknowledgement-country
https://www.indigenous.gov.au/contact-us/welcome_acknowledgement-country

PROGRAM

Tirsdag 5. marts - Melbourne

Indkvartering: Hotel Grand Chancellor
131 Lonsdale Street Melbourne

Ankomst med Emirates EK408 (DXB-MEL) 02:55 —23:20

23:20

Ankomst til Melbourne Emirates EK408

Onsdag 6. marts - Melbourne

Indkvartering: Hotel Grand Chancellor
131 Lonsdale Street Melbourne

00:00-02:00 | Transport fra lufthavn til hotel

09:00-12:00 | Parlamentarisk arbejde

12.00-12.30 | Mgdes i hotellets foyer

12:30-13:00 Transport til NDIA

13.00-14.45 | National Disability Insurance Agency (NDIA)
The National Disability Insurance Agency er en uafhaengig lovpligtig styrelse.
Deres rolle er at implementere National Disability Insurance Scheme (NDIS).
The National Disability Insurance Agency administrerer alle midler bidraget fra
Commonwealth, stater og territorier i en enkelt pulje, administrerer ordningens
midler, administrerer adgangen til ordningen og godkender betalingen af
individualiserede stgttepakker.
Bill Shorten, Minister for the National Disability Insurance Scheme & Minister
for Government Services
Rebecca Falkingham, Chief Executive Officer, National Disability Insurance
Agency

14:45-15:15 | Transport til hotel

15:30 — 16:30 | Department of Social Services

The Department of Social Services har programmer og tjenester pd tveers af:
e Familier og bgrn
e Boligstgtte
e Fallesskaber og udsatte mennesker
e Handicap og plejere
e Kvinders sikkerhed
e Mentalt helbred

The Department of Social Services er ansvarlig for at etablere en fond til at
stgtte vaeksten af NDIS-markedet og arbejdsstyrken. De leder ogsd en national
offentlig hgring for at informere udviklingen af en ny
handicapbeskaeftigelsesramme. De er ogsa ansvarlige for programmer for
mennesker med handicap, herunder beskaftigelsestjenester.

Robyn Shannon, Deputy Secretary, Department of Social Services




Torsdag 7. marts - Melbourne

Indkvartering: Hotel Grand Chancellor
131 Lonsdale Street Melbourne

09.30-10.00 | Mgdes i hotellets foyer

10:00-11:00 | Transport til Riverwalk Primary School
SITE VISIT — INKLUDERENDE SKOLER
| Victoria er stgttede inklusionsskoler offentlige folkeskoler og gymnasier, der
stgtter flere elever med et handicap end typiske skoler. De har faciliteter, der
giver ekstra stgtte til elever med et handicap. Det betyder, at alle elever fér
bedre adgang til leerings- og legeomrader.
Understgttede inklusionsskoler prioriterer alle elevers lzerings- og stattebehov,
herunder elever, der er kvalificerede til at ga pd en specialskole. Ressourcer,
herunder udstyr og teknologi og det fysiske milj@, overvejes ngje.
Specialfaciliteter kan omfatte sanseomrdder, tilgaengelige legeomrdder og
laeringsrum med forbedret akustik og belysning.

11.00-12.00 | Site Visit - Riverwalk Primary School
Riverwalk Primary School er en skole for bgrn i alderen 5-12 dr.
Barry Devlin, Acting Principal, Riverwalk Primary School

12.00-13.00 | Arbejdsfrokost pa Riverwalk Primary School inklusiv briefing fra Victorian
Department of Education, Inclusive Education Sektion.
The Victorian Department of Education er ansvarlig for skoler i Victoria. The
Inclusive Education Section er ansvarlig for at skabe trygge og inkluderende
skolemiljger for elever med handicap og yderligere behov.
Evan Savage, Principal in Residence, Inclusive Education Professional Practice,
Schools, Education and Program Support, Victorian Government
Brent Richards, Senior Education Improvement Leader, South-Western
Victoria Region
Kurtis Mullane, Director, Internationalisation, International Education Division

13.00-13.30 | Transport til Brinbeal Secondary College

13:30-15:30 | Site visit pa Brinbeal Secondary College
Brinbeal Secondary College er en skole for bgrn i alderen 13-18 dr.
Simon Haber, Foundation Principal, Brinbeal Secondary College

15:30-16:30 | Transport tilbage til hotellet

16.30-18.30 Parlamentarisk arbejde

18.30-19.00 | Ga til restaurant

19:00 Aftensmad

Ambassadgr Pernille Dahler Kardel vil give delegationen sit indblik i Australien.

Pernille Dahler Kardel, Ambassadgr, Den Kongelige Danske Ambassade,
Canberra

Fredag den 8. marts — Melbourne til Sydney

Indkvartering: Check ud fra Hotel Grand Chancellor, check ind pa Mercure
Sydney




818-820 George Street, Chippendale NSW

08.00-08.30

Mgd op i hotellets foyer

08:30-08:40

Ga til Victorian Government

09:15-10:15

Mgder med Victorian Department of Families, Fairness & Housing
Den victorianske regering har en raekke handicapinitiativer, herunder universelt
design til boliger, handicapstgtte og -tjenester. Denne session vil omfatte:
e 9.30 oplaeg om den victorianske erfaring med at implementere
handicapreformer og NDIS.
e 9:50 diskussion og uddeleger spgrgsmal omkring den victorianske
oplevelse.

Mr lwan Walters, MP, Parliamentary Secretary Disability

Mr Argiri Alisandratos, Deputy Secretary, Disability, Complex Needs and
Emergency Management, Department of Families, Fairness & Housing

Ms Carley Northcott, Executive Director, Disability Services Policy & Support
Ms Hayley Parkes, Executive Director, Specialist Disability, Homes Victoria

10:15-11:00

Transport til site visit

11.00-12.00

Site Visit — Handicapboliger
Delegationen vil fa en guidet tur i et eksempel pa handicapboliger i Heidelberg.

Sophie Dyring, arkitekt

12.00-13.00

Arbejdsfrokost - HLS Healthcare

HLS Healthcare er en australsk distributgr af hjeelpemidler til handicappede og
aldre. De arbejder pa tveaers af NDIS og Specialist Disability Accommodation
Facilities. Nick Stehr, ejeren, vil diskutere sine erfaringer med NDIS og andre
australske handicapprogrammer.

Nick Stehr, HLS Healthcare (distributgr af danske sundhedsprodukter til NDIS)

13.00-14.30

Transport til lufthavnen

16.00-17.25

Fly til Sydney (QF462)

17:25-18:30

Transport til Hotel Mercure

19:00

Middag Manly 16ft Skiff Sejlklub
Ulrik Friis Dahl, Dansk Handelskommission og Generalkonsul, Australien




Lordag 9. marts — Sydney/Wollongong

Indkvartering: Mercure Sydney
818-820 George Street, Chippendale NSW

07:30

Mgd op i hotellets foyer

07:30-09:30

Transport til Wollongong

09:30-11:30

Besgg hos en australsk handicapvirksomhed — the Flagstaff Group

Flagstaff Group er en non-profit Australian Disability Enterprises (ADE) med
fokus pd sociale formdal, der dedikerer sig til at tilbyde livsfeerdigheder og
beskaeftigelsesmuligheder for personer med handicap. En ADE reprzesenterer
en seerlig form for beskaeftigelsesstgtte, der retter sig mod personer med
handicap, som kraever betydelig stgtte for at kunne deltage pd
arbejdsmarkedet. Anvendelsen af ADE dbner op for beskaeftigelsesmuligheder
for alle, men flertallet af de ansatte har intellektuelle handicap og er ansat i
beskyttede beskaeftigelsesmiljger, sakaldte ADE'er. Desveerre er aflgnningen for
ansatte i disse positioner ofte vaesentligt lavere end den nationale mindstelgn,
og virksomhederne opererer typisk som non-profit organisationer.

Efterfulgt af morgente med lllawarra Disability Alliance

lllawarra Disability Alliance bestar af non-profit handicapspecifikke udbydere,
der arbejder sammen om at levere resultater for mennesker med handicap i
lllawarra-samfundet.

Alison Byrnes, MP, Federal Member for Cunningham

11:30-12:00

Transport til Stuart Park

12.00-12.45

Legeplads for alle evner, Stuart Park

All Abilities Legepladsen er en legeplads, hvor alle kan lege uanset personens
stgrrelse, alder eller intellektuelle handicap. Legepladsen blev udviklet, da en
mor, hvis barn havde et intellektuelt handicap, opdagede, at da han blev zldre,
var han ikke lzengere i stand til at lege pd barns legepladser, selvom han stadig
ngd at ggre det.

Tania Brown, Deputy Lord Mayor, Wollongong

13.00-16.00

Transport til Sydney

16.00-18.00

Parlamentarisk arbejde

18:30

Aftensmad TBA




Se¢ndag 10. marts — Sydney

Indkvartering: Mercure Sydney
818-820 George Street, Chippendale NSW

09:30 Mgd op i hotellets foyer
09:30-10:00 | Transport til aktivitet
10.30-12.00 Pa cykel rundt i Centennial Park (med en handicapgruppe, Windgap)
Windgap tilbyder en bred vifte af programmer og tjenester til voksne med
handicap, herunder beskaeftigelsestjenester, arbejdserfaringsprogrammer og
gruppeboliger. | denne aktivitet vil delegationen, sammen med en gruppe
voksne med handicap, cykle rundt i Centennial Park Sydney, assisteret af den
frivillige Cycling Without Age-organisation. Cycling Without Age er en frivillig
non-profit organisation med oprindelse i Danmark, som nu opererer i
Australien.
Adrian Boss, OAM, Cycling Without Age
Vibeke Catts, Cycling Without Age
Richard Lewis, Cycling Without Age
Jenna Luu, Windgap, Senior Day Program Supervisor
Andrew Anderson, Windgap, CEO
Winny Chebet, Windgap
Participants from Windgap:
Diane Smith Louise Thomson Gail Hewitt
Shanna Tyler Ross Mackay Thomas Thorpe
Philip Boudouris Dale Stephensen Stephen Gammino
Olivera (staff) Ruth O’Leary (staff) Michaela Leonard (staff)
Bianca Lovanella
12.00-13.00 | Frokost
13.00-13.30 | Transport til site visit
13.30-15.00 Besgg Changing Places Facility og andre handicaptjenester
Den australske regering har afsat 32 millioner australske dollars (svarende til
ca. 145 millioner DKK) med det formdl at stgtte lokale byrdd i opfarelsen af
handicapvenlige omkladningsfaciliteter. Disse faciliteter, som er betydeligt
stgrre end almindelige toilet- og omklaedningsrum, er udstyret med ekstra
funktioner og rummelighed for at imgdekomme behovene hos mennesker med
handicap og deres omsorgspersoner. Delegationen fa lejlighed til at se disse
faciliteter samt andre specialiserede faciliteter, som tilbydes af Waverley City
Council.
Reprasentant TBC, Waverley City Council
15.00-15.30 | Transport tilbage til hotellet
15.30-18.30 Parlamentarisk arbejde




Mandag 11. marts - Sydney

08:30 Mgd op pa Hotel Foyer efter udtjekning

08:30-09:00 | Ga til 1 O'Connell Street

09:00-10:00 | Mgde med Toward Inclusion
The Toward inclusion Group er et konsulentfirma, der fremmer social
forandring i retning af inklusion, lighed og mangfoldighed.
Kathy Cologon, Principal Consultant Toward Inclusion and Honorary Senior
Lecturer, Inclusive Education, School of Education, Macquarie University

10.00-11.00 Mgde med Australian Federation of Disability Organisations (AFDO)
Australian Federation of Disability Organisations (AFDO) er en
handicaporganisation (DPO). Gruppen bestdr af nationale og statslige
handicaporganisationer og ser sig selv som den nationale stemme, der
repraesenterer mennesker med handicap i Australien.
Ross Joyce, Chief Executive Officer, Australian Federation of Disability
Organisations.
Lauren Hensley, Senior Systems Advocate, Australian Federation of Disability
Organisations.

11:00-12:15 | Mgde med New South Wales (NSW) regering
Regeringen i New South Wales (NSW) er ansvarlig for handicapservice for NDIS
og deres boligprogrammer.
James Malin, Acting Director, Disability Policy, Homelessness, Disability &
Seniors, New South Wales Department of Communities and Justice.
Matthew Barden, Acting Director, Homeless Programs, New South Wales
Department of Communities and Justice.

12:15-13:00 | Disability Advocacy Network Australia (DANA)
DANA er det nationale reprasentative organ for et netveerk af uafhaengige
handicaporganisationer i hele Australien. De har til formdl at styrke, stgtte og
give en kollektiv stemme til uafhaengige handicaporganisationer i hele
Australien.
El Gibbs, Director Policy & Advocacy

13.00-14.15 | Frokost

14:15-14:30 | Transport til senator Hollie Hughes

14:30-14:45 | Mgde med senator Hollie Hughes (Joint Standing Committee NDIS)
The Joint Parliamentary Standing Committee for NDIS har til opgave at
undersgge implementeringen, ydeevnen og styringen og administrationen og
udgifterne til the National Disability Insurance Scheme (NDIS).
Hollie Hughes, Deputy Chair of the Joint Standing Committee on the NDIS

15.00-17.00 Parlamentarisk arbejde

17.00-17.45 | Transport fra hotel til lufthavn

21:45 Sydney til Dubai




