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Bilag 2.h: Faglig guideline til Familieretshusets håndte-
ring af sager om samarbejdschikane herunder forældre-
fremmedgørelse  

Initiativ 

Som et forebyggende initiativ ift. sager om samarbejdschikane og forældre-

fremmedgørelse udarbejdes en faglig guideline til Familieretshusets håndtering 

af disse sager.  

 

Baggrund og indhold 

Det fremgår af Aftale om et forbedret familieretligt system, at aftalen skal styrke 

barnets ret til begge forældre og understrege forældrenes ansvar for at 

skærme barnet mod deres konflikter. Med aftalen sættes der ind med en række 

initiativer, der på forskellig vis – med konsekvens, øget belysning af sagerne og 

forebyggelse – skal imødegå chikane, herunder bevidst underminering af den 

anden forælders tilknytning til barnet. 

 

Udarbejdelse og anvendelse af en faglig guideline skal sætte medarbejderne i 

Familieretshuset i stand til at afdække problematikkerne og balancere komplek-

siteten med afsæt i barnets perspektiv. Guidelinen udarbejdes af børnesagkyn-

dige psykologer med de nødvendige kompetencer i forhold til forståelse af bar-

nets samlede situation. Formålet er at højne fagligheden og hurtigere kunne af-

dække, hvorfor der er modstand mod samvær for på den måde at kunne ar-

bejde med familien, inden situationen bliver mere kompleks og fastlåst og sikre, 

at barnet ikke mister kontakten til den ene forælder. 

 

Tidsplan 

Familieretshuset har igangsat arbejdet med udarbejdelse af den faglige guide-

line. Arbejdet forventes afsluttet i Q 3 2024.  

 

Økonomi 

Der er ikke anvist finansiering af initiativet. Den faglige guideline udarbejdes in-

den for Familieretshusets egen ramme.  
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