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Beskæftigelsesudvalget  

Christiansborg 

Svar på alm. del – spørgsmål 99 

I brev af 18. december 2023 har udvalget efter ønske fra Victoria Velas-

quez (EL) stillet mig følgende spørgsmål: 

Alm. del – spørgsmål 99: 

Vil ministeren – i forlængelse af samråd i Beskæftigelsesudvalget den 23. 

november 2023, jf. samrådsspørgsmål B, C og D – redegøre for, hvordan 

det sikres, at virksomheder mærker en konsekvens, hvis de underbetaler 

eleverne frem for at betale en løn svarende til overenskomsten? 

Svar: 

Der henvises til BEU alm. del – spørgsmål 102, hvori der redegøres for 

reglerne om løn og ansættelsesvilkår for elever/lærlinge samt for de faglige 

udvalgs mulighed for at fratage oplæringsvirksomhederne deres godken-

delse, hvis de ikke opfylder gældende regler for at have elever/lærlinge 

ansat. 

 

Derudover kan jeg oplyse, at hvis der opstår tvist mellem elev/lærling og 

oplæringsvirksomheden, kan denne indbringes for det faglige udvalg, som 

kan forsøge at opnå et forlig. Hvis der ikke kan opnås forlig, kan tvisten 

indbringes for Tvistighedsnævnet i henhold til eud-loven § 63. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Mattias Tesfaye 
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