
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 15. februar 2024

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Spørgsmål 192
Rapporten fra Aalborg Universitet fastslår, at ”Fyring, trusler om fyring og afhængighed til 
arbejdsgiveren f.eks. i forbindelse med bolig er alle forhold, der forklarer, hvorfor arbejds­
migranter har svært ved at sige fra overfor dårlig behandling, ordrer om overarbejde, 
ordrer om at udføre arbejdet uforsvarligt eller udfører farligt arbejde.” Hvad vil ministeren 
gøre for at afhjælpe denne afhængighed, så arbejdere i den danske byggebranche får 
bedre mulighed for at sige fra over for farlige arbejdsforhold? Vil ministeren f.eks. udvide 
arbejdernes rettigheder, så de er på linje med almindelige lejeres rettigheder, når arbejds­
giver også er udlejer? Der henvises til åbent samråd i Beskæftigelsesudvalget den 22. 
januar 2024, jf. BEU alm. del – samrådsspørgsmål E.

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria Velasquez (EL).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Victoria.Velasquez@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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