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Er | tilfredse med en
skattelovgivning hvor grupper i

befolkningen forskelsbehandles
uden saglig begrundelse?




Hvordan er livet som offentligt

ansat @resundspendler?




De relevante bestemmelser i
@Presundsaftalen gaelder kun for
privatansatte



Ministeren kan ikke pege pa
nogen saglig begrundelse for
forskelshandlingen
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Ministerens svar til Skatteudvalget
giver indtryk af, at det kan veaere

helt fint at forskelsbehandle, hvis
det er dyrt at lade veere




Men maske behgver det ikke
koste Danmark sa meget



Alle Skatteudvalgets medlemmer
burde arbejde pa at eendre denne

usaglige forskelsbehandling
mellem offentligt og privat ansatte
gresundspendlere




Tak for opmaerksomheden

Claus Hedegaard Sgrensen
claushs@munksoeegaard.dk
60 82 56 34
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