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1240 København K. 

Grønlands arbejdsmiljølov 

 
I brev af. 8. juni 2017 orienterede jeg udvalget om, at Inatsisartut, det grønlandske 

Landsting, havde besluttet at udskyde behandlingen af et beslutningsforslag om 
overtagelse af sagsområdet arbejdsmiljø på land, idet Landstinget afventede en 
samlet redegørelse om bl.a. udgifterne ved overtagelse af sagsområder fra Dan-

mark.  
 
Jeg har afventet Grønlands stillingtagen hertil og dermed ikke igangsat en revision 

af den grønlandske arbejdsmiljølov.  
 
Indtil der træffes beslutning om, at Grønland overtager sagsområdet, er regulerin-

gen af arbejdsmiljøområdet i Grønland fortsat et rigsanliggende. Det bemærkes, at 

der de senere år er foretaget en række ændringer af den danske arbejdsmiljølov, der 
også kan være relevante for Grønland. 

  
Jeg har derfor skrevet til Naalakkersuisoq for Råstoffer og Arbejdsmarked Erik 
Jensen for at høre om den grønlandske vurdering af, om der bør igangsættes en re-

vision af den grønlandske arbejdsmiljølov eller om det bør afvente en stillingtagen 
til, om Grønland ønsker at overtage arbejdsmiljøområdet.  
 

Jeg vil holde udvalget orienteret om den videre udvikling i sagen.  
 
Grønlandsudvalget er samtidig orienteret om sagen. 
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