
Beskæftigelsesudvalget
5. UDGAVE
Bemærk mødelokale og -tidspunkt. (Nyt dagsordenspunkt og
bilagspræciseringer)

Mødedato: onsdag den 9. maj 2018
Tidspunkt: kl. 10.45
Sted: 2-080

Dagsorden Den 8. maj 2018

1. Modtagelse af deputationer:
a) Susanne Wiederquist om revalidering, ressourceforløb, fleksjob og

førtidspension, jf. BEU alm. del - bilag 253.

b) Dan Gabriello om professionelle scenekunstneres og musikeres si-
tuation i landets jobcentre, jf. BEU alm. del - bilag 123 og 294 (FOR-
TROLIGT).

2. Politisk drøftelse af følgende forslag:
a) L 192 (Konsekvensændringer som følge af indførelse af samtidig-

hedsferie i ferieloven m.v.). Udkast til betænkning er omdelt på L 192
- bilag 5.

b) L 193 (Ressourceforløb og dokumentationskrav for tilkendelse af før-
tidspension). Udkast til betænkning er omdelt på L 193 - bilag 5.

c) L 194 (Styrket håndhævelse vedrørende Registret for Udenlandske
Tjenesteydere (RUT) med mulighed for administrative tvangsbøder).
Udkast til betænkning er omdelt på L 194 - bilag 5.

3. Kl. 11.30. Åbent samråd med beskæftigelsesministeren om Teknologirå-
dets anbefalinger vedrørende arbejdsmiljø, jf. BEU alm. del - sam-
rådsspm. AU.

4. Fortsat drøftelse af forslag om en fælles europæisk arbejdsmarkedsmyn-
dighed, jf. BEU alm. del - bilag 259, 264, 265, 284, 298, 299, 300 og 305
og BEU alm. del - svar på spm. 407.

5. Drøftelse af deltagelse i Arbejdsmiljøkonference den 18.-20. november
2018, samt afholdelse af workshop på konferencen, jf. BEU alm. del - bi-
lag 307.

6. Eventuelt.
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