
Medlem af Folketinget Flemming Møller Mortensen (S) har den 8. februar 2018 stillet 
følgende spørgsmål nr. S 529 til sundhedsministeren, som hermed besvares.

Spørgsmål S 529:
” Mener ministeren, at vi i et land, hvor vi taler om et sundhedsvæsen i verdens-
klasse, kan acceptere, at ledelser igen og igen - mange steder på daglig basis - melder 
ud, at der er sygepleje og behandling, der ikke skal varetages, begrundet i mangel på 
personale? ”

Svar:
Det er og bliver regionerne, der som driftsherrer har ansvaret for den lokale ledelse. 
Det indebærer blandt andet at følge op på lokale problemstillinger, at foretage en lo-
kal prioritering og løbende rekruttering af personale.

Det gør de inden for den overordnede politiske og økonomiske ramme, som regerin-
gen og Danske Regioner aftaler i de årlige økonomiforhandlinger.

I 2018 er der et samlet regionalt driftsbudget på mere end 112 mia. kr. til sundhed. 
Det er et historisk højt niveau.

Der er siden valget i 2015 tilført ca. 4,4 mia. kr. til sundhedsvæsnet. Det er bl.a. mid-
ler til en Kræftplan IV, en handlingsplan for den ældre medicinske patient, en hand-
lingsplan for demenshandlingsplan, en diabeteshandlingsplan og et generelt løft til 
sundhedsområdet. 

Vi har i Danmark veluddannet, fagligt stærkt og dedikeret sundhedspersonale. De va-
retager mange og forskelligartede opgaver og yder en stor indsats, der gør en forskel 
for tusinder af patienter. Det er jeg som sundhedsminister stolt af og taknemmelig 
for. 

Og over tid er der også blevet mere personale. I 2016 var der ca. 106.000 fuldtidsbe-
skæftigede på offentlige sygehuse mod ca. 95.000 i 2007. 
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