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Bilag 1: Heringssvar fra Begrneradet
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Berneradet

14. nov. 2017
j-nr.3.1.6 / sgh

Borneradets kommentarer til Forslag til Lov om a&ndring af dagtil-
budsloven

Barneradet gnsker at kvittere for de tanker om legens grundlaggende
betydning for barns sociale og lzeringsmaessige udvikling, som er
lagt til grund for det nye lovudkast.

Det er af stor betydning, at der nu — gennem de nye lzereplaner og Feel-
les mal - skabes en tydelig udviklingsmaessig sammenhang i bagrne-
nes sociale og leeringsmeaessige udvikling. Ved at opbygge et "feelles
sprog” og et feelles mindset skabes forhabentligt ogsa bedre overgange
mellem dagtilbud og skole og mellem de enkelte dagtilbud.

| lovteksten henvises til et bredt laeringsbegreb, som forsgges praeci-
seret ved at naevne den kropslige, motoriske, sociale, emotionelle og
kognitive leering.

Barneradet kunne godt enske, at det — iseer for de 0-2 arige — blev
preeciseret, hvor vigtig ro, omsorg og glaede er for bgrnenes muligheder
for at udvikle trygge og tillidsfulde relationer.

Barneradet ser det som en god idé, at der udarbejdes forskellige laere-
planer, sa 0-2 ars bgrnegruppen har én leereplan og 3 ar og frem har
en anden. Pa denne made kan man bade inddrage omsorgs- og tilknyt-
ningsdelen hos de sma og tage hgjde for, hvad de forskellige alders-
grupper kan/skal inddrages i.

Barneradet er glad for, at det eksplicit skrives, at der skal etableres et
godt paedagogisk leeringsmiljg gennem hele dagen. Dagtilbuddene har i
vid udstraekning arbejdet struktureret med lzereplanstemaerne, men alle
overgange mellem dagens rutiner har der ikke veeret seerligt fokus pa.
Derfor ses ofte, at legeplads tid er "ger hvad du har lyst til”, overgange
fra fx spisning til at tage t@j pa er uorganiseret og kaotisk, at der sidst
pa dagen ikke er en plan, men bare ventetid pa afhentning, at afleve-
ringssituationer om morgenen handteres meget forskelligt etc. Ved at
indteenke de dagligdags rutiner vil meget tid formentlig kunne geres
mere trygt og udviklende.



Barneradet finder det meget vigtigt, at det eksplicit skrives, at man i den
paedagogiske lzereplan skal beskrive, hvordan man ogsé tager hand om
de udsatte barn.

Barneradet er godt tilfreds med, at der er fundet midler til efter- og vi-
dereuddannelse. En styrkelse af peedagoguddannelsens fokus pa det
samme brede leeringsbegreb, pa tidlig indsats og forstaelse for saerligt
udsatte bgrns udviklingsmuligheder, kan dog neeppe opfyldes indenfor
de afsatte midler.

Barneradet bifalder

- Foreldres ret til at blive stdaende pa venteliste til den institution, de
primaert har gnsket.

- Muligheden for tilskud til pasning pa skave tidspunkter. Man skal dog
veere opmaerksom pa, hvordan det paedagogiske tilsyn skal fgres, nar
man samtidig er fritaget for udarbejdelse af paedagogisk laereplan.

- Forzldres mulighed for at vaelge en deltidsplads, i forbindelse med
barselsorlov.

- At kravene til de private pasningsordninger underlaegges samme krav
og forventninger til arbejdet med lzereplaner, som i de kommunale og
selvejende dagtilbud.

| lovforslaget laegges op til, at de SFO/fritidstilbud, der modtager
kommende skolebegyndere omkring 1. maj, enten skal arbejde videre
med leereplanstemaer fra dagtilbuddet eller Feelles mal for bgrnehave-
klassen (i perioden fra 1. maj til 1. august). Tanken bag dette, er positiv,
fordi man herved pointerer, at barnene ikke skal befinde sig i 3 mane-
ders "overgangstomrum”. Men, der er alligevel en del udfordringer for-
bundet med forslaget: Barnene kommer — i hvert fald i de store byer —
ofte fra flere forskellige bgrnehaver, hvorved der kan veere arbejdet helt
forskelligt med laereplanstemaerne. Det vil sdledes kraeve et starre de-
tektivarbejde for SFO-medarbejderne, at finde ud af, hvad der har veeret
arbejdet med, og hvad de sa kan/skal arbejde med.

Ved at bede dem fglge bagrnehaveklassekompetenceomraderne vil det
kreeve at SFO og barnehaveklasseleerere er enige om, hvad det er
SFO’en skal arbejde med, sa man sikrer koordination.

Et alternativ forslag kunne veere, at man beder SFO’erne arbejde mal-
rettet med det sociale curriculum, dvs. tage udgangspunkt i, at bgrnene
gver sig i at vaere "en klasse”, laerer hinanden at kende, hvad det vil
sige at veere en del af en gruppe, vente pa tur, udsaette behov etc. —
dét, man kunne kalde at blive "skoleparat”. Man har — i de 2-3 maneder
inden skolestart - en unik mulighed for, at arbejde med netop dette vig-
tige fokus, som sa mange bgrn snubler over i skolestarten.

Barn, der skal starte i privatskoler eller som er tilflyttere, vil blive i bar-
nehaverne til 1. august, og de far dermed ikke samme muligheder.

| lovforslaget star, at Bgrne- og Socialministeren gennem bekendtggrelse kan
fastseette 2 mal pr. leereplanstema.



Barneradet finder, at dét er et ungdvendigt tiltag. Gennem lovgivningen
om leereplanstemaerne (kompetenceomraderne) og udarbejdelsen af
vejledninger til Masterplanen sender man et klart signal om, hvad der
bar veere i fokus. Herudfra begr det veere kommunerne, der udmenter
retning/indsatsomrader, og de lokale ledere (som kender bgrnene og
foraeldrene), der mere praecist opstiller de mal, der skal arbejdes efter.

Det er dejligt at se, at der ikke lzegges op til yderligere dokumentation,
end det man allerede har i dag.

Afslutningsuvis tilslutter Barneradet sig vigtigheden af mere foreeldre-
inddragelse og foraeldresamarbejde. At foraeldre bade oplever et aget
fokus pa samarbejdet omkring deres eget barn, og at de oplever deres
barn som en del af et feellesskab igennem de mange timer i dagtilbud-
det, er af starste vigtighed.

Med venlig hilsen
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Bilag 2: Heringssvar fra foraldrebestyrelsen i daginstitutionen
Gronnebakken.

Forzeldrebestyrelsen i Grgnnebakkens bemaerkninger til Udkast
lovforslag om aendring af dagtilbudsloven (Styrket kvalitet
i dagtilbud, gget fleksibilitet og frit valg for forzeldre m.v.)
i hgring.

Styrket kvalitet i dagtilbud (punkt 3.1)

Indledningsvis har foraeldrebestyrelsen i Grgnnebakken saerligt
bemaerket, at det direkte fremgar af bemaerkningerne til lov-
forslaget, at der ikke skal indfgres yderligere dokumentations-
krav, registrering og procedurer mv. for dagtilbuddene oppefra,
dette kan forzeldrebestyrelsen kun stgtte.

Foraldrebestyrelsen skal dog samtidig bemaerke, at en styrkelse
af dagtilbuddenes evalueringskultur i et eller andet omfang ma
betyde en stgrre administrativ byrde for bade personalet og le-
delsen i det enkelte dagtilbud i hvert fald i opstartsfasen - ogsa
selvom der er lagt op til en hgj grad af frihed i forhold til doku-
mentation og evalueringsform. Dette ma givetvis antages at tage
fysisk "voksentid” vaek fra bgrnene. Foraeldrebestyrelsen gnsker
derfor at ggre opmaerksom, at der pa dette punkt ma ligge en
gkonomiske merudgift, som aftaleparterne bgr veere saerlig op-
meaerksom pa. Foraeldrebestyrelsen er dog meget positiv overfor
aftaleparternes fokus pa styrkelse af det paedagogiske arbejde
herunder saerligt muligheden for lokal udfoldelse.

Forzeldrebestyrelsen er ogsa positiv overfor en stgrre fokus (her-
under systematik) ved overgangen mellem dagtilbud til skole og
fritidstilbud. Der er i forvejen et rigtig fint samarbejde mellem
Grgnnebakken og skolerne i Gentofte Kommune, men en mere
systematisk tilbagemelding fra skolerne efter skolestart til Grgn-
nebakken vil understgtte institutionens arbejde i endnu hgjere
grad. Det skal i den forbindelse ogs@ bemaerkes, at Grgnnebak-
ken allerede benytter sig af lokalsamfundet i form af bibliotek til
Play and Learn, og dette kun kan anbefales til andre dagtilbud.

Forzeldrebestyrelsen kan ogsa kun tilslutte sig, at der i formals-
bestemmelsen bliver indskrevet "legen” som et grundlaeggende
princip i det paedagogiske arbejde.

Endvidere er foraeldrebestyrelsen meget positive overfor en udvi-
delsen af foreeldrebestyrelsens kompetenceomrade, saledes at
foreeldrebestyrelsen i hgjere grad ogsa er involveret i bgrns lze-
ring pa tvaers af dagstilbud og hjem. Det skal i den forbindelse
naevnes, at foraeldrebestyrelsen allerede i dag har et godt og



konstruktivt samarbejde med Grgnnebakkens ledelse og persona-
le.

@get fleksibilitet for foraeldre pa barsels- eller foraeldreor-
lov (pkt. 3.2.2.)

I forhold til muligheden for deltidsplads i et dagtilbud i forbindel-
se med barsel og foraeldreorlov er forzeldrebestyrelsen bekymret
for, at dette vil skabe en uforholdsmaessig stor administrativ byr-
de for ledelsen i det pdgaeldende dagtilbud, blandt andet, fordi
det vil kraeve en gget fleksibilitet i personalegruppen. Personalets
arbejdstid er afhaengig af bgrnesammensaetningen, og det vil sa-
ledes potentielt kraeve en a&ndring af deres arbejdstider og der-
med ogsa en usikkerhed for dem.

Denne fleksibilitet hos personalet vil potentielt medvirke til darli-
gere arbejdsforhold for personalet. Forzeldrebestyrelsen ser i for-
vejen en personalegruppe, der i hverdagen udviser hgj fleksibili-
tet for at fa dagligdagen til at haenge sammen.

Det vil ligeledes vaere en budgetmaessig udfordring forbundet
med opgaven, da en barsel og derved deltidsplads ikke kan var-
sel med eksempelvis et ars varsel. En Igsningsmodel kunne veere,
at man under barsel og foraldreorlov kunne sgge om tilskud til
en fuldtidsplads, saledes at institutionernes gkonomiske ramme
ikke bliver aendret i forbindelse med deltidspladser grundet bars-
ler.

Foraldrebestyrelsen er i nogen grad bekymret for, at det paeda-
gogiske arbejde, da det vil vaere forskelligt hvordan den enkelte
familie gnsker at udnytte de 30 timer, og derved kan det vaere
sveert for personalet at planlaegge dagens aktiviteter, eksempel-
vis heldags ture m.m. Udfordringen for det paedagogiske arbejde
afhaenger i hgj grad af, hvilke rettigheder der tildeles den enkelte
familie pa barsel i forbindelse med deltidspladsen. Skal det enkel-
te "deltidsbarn” have ret til at deltage i alle aktiviteter, saledes at
alle aktiviteter skal tilbydes pa dage, hvor “deltidsbarnet” er til-
stede?

Forzeldrebestyrelsen gnsker generelt at bemaerke, at det er for-
aldrebestyrelsens opfattelse, at familier med en foraelder pa bar-
sel allerede i dag sendrer deres brug af daginstitutionstilbud ved
at give sgskendebgrnene kortere dage eller flere fridage. Dette
sker bade systematisk og mere spontant. Personalet er sdledes
vant til at handtere det aendret behov, men forskellen er, at dag-
institutionen i dag kan planlaagge ugens aktiviteter uafhangig af
foreeldrenes “spontanitet.” Der er saledes en vis frihed for dagin-
stitutionen, som dog inddrager antallet af bgrn de enkelte dag i
deres aktivitetsplanlaegning.

Generelt har forzeldrebestyrelsen ikke oplevet et udtalt behov for
en deltidsordning i forbindelse med barsel, og den fleksibilitet



som aftaleparterne gnsker at opnd eksisterer allerede i dag - pa
naer den gkonomiske del i form af reduceret foraeldrebetaling.

Sidstnaevnte mener foreeldrebestyrelsen kan afhjeelpes pa en an-
den vis. Foraeldrebestyrelsens ser i hgjere grad fleksibiliteten i
dag, da forzeldre pa barsel reelt kan vaelge at benytte dagtilbud-
det i nogle uger pa fuldtid og nogle uger pa deltid, uden fgrst at
skulle sgge kommunen om tilladelse.

Overordnet set mener foraeldrebestyrelsen, at deltidsordningen
pa grund af barsel eller foraeldreorlov er forbundet med ufor-
holdsmaessige store administrative udfordringer, som ikke star
mal med det, aftaleparterne gnsker at opna.

Kombinationstilbud (punkt 3.2.5)
Forzldrebestyrelsen er generelt positiv overfor forslaget om
kombinationstilbud.

I forhold til forholdene for dagtilbuddet som fglge af ordningen
ser foraeldrebestyrelsen ikke samme administrative udfordringer
som ved en midlertidig deltidsplads grundet barsel. Foraeldrebe-
styrelsen lsegger seerligt vaegt pa, at personalet ikke vil have
samme usikkerhed for sin arbejdstid som ved en midlertidig del-
tidsplads.

I forhold til den fleksible pasning har foraeldrebestyrelsen saerligt
bemaerket, at den ikke skal vaeret omfattet af kravet om laering,
hvilket forzeldrebestyrelsen er enig i.

Forzeldrebestyrelsen er dog bekymret for den manglende gvre
graense for hvor stor en del af kombinationstilbuddet, der kan
udggr den fleksible pasning. Foraldrebestyrelsen mener, at der
heri kan vaere en udfordring for det enkelte barns lzering (da der
ikke er noget krav om lzering i den fleksible pasning) og mulighed
for at indga i bgrnefzellesskabet i dagtilbuddet. Dette vil potenti-
elt saette stgrre krav til det paedagogiske arbejde med det pa-
geeldende barn.



