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Besvarelse af spørgsmål 196 alm. del stillet af udvalget den 16. maj 

2018 efter ønske fra Søren Søndergaard (EL). 
 
Spørgsmål:  
Ministeren bedes oplyse, om Danmark i overensstemmelse med EU-
retten kan stille krav om, at lønarbejdere, som beskæftiger sig med farligt 
arbejde (stilladsarbejde, kraner, asbest m.v.), skal have gennemført en 
uddannelse, som er obligatorisk i Danmark, i forbindelse offentlige ud-
bud? 
 
Svar:  
Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen oplyser følgende: 
 
”Danske offentlige ordregivere kan godt stille krav til tjenesteyderens 
uddannelsesmæssige og faglige kvalifikationer i medfør af udbudslovens 
§ 140, stk. 1, nr. 3. Sådanne krav skal oplyses på forhånd i udbudsbe-
kendtgørelsen, og de skal være relevante for at sikre, at ansøgere eller 
tilbudsgivere har den nødvendige faglige formåen til at gennemføre den 
pågældende kontrakt.  
 
Alle minimumskrav til leverandørernes egnethed skal herudover være 
proportionale, hvilket vil sige, at det pågældende krav ikke må være høje-
re, end hvad der er nødvendigt for at opnå formålet med at stille kravet.” 
 
Udbudsloven er en implementering af EU’s udbudsdirektiv. Jeg vil gerne 
understrege, at Danmark har stor gavn af at være medlem af det indre 
marked. Det gælder især små og mellemstore virksomheder, som ekspor-
terer til det europæiske marked og skaber arbejdspladser i Danmark. 
 
 
Med venlig hilsen 
 
 
 
Brian Mikkelsen 
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