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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 9. november 2017 stillet fglgende spgrgsmal J.nr. 2017-7948
nr. 78 (alm. del), som hermed besvares.

Spergsmal nr. 78:
”Vil ministeren redeggre for, hvor mange bgrn der lever i de familier, som fra
april 2016 og frem til i dag har forladt kontanthjelpssystemet?”

Svar:

Regeringen har en ambition om, at flere skal forsgrge sig selv. Det er ogsa bag-
grunden for indfgrelsen af kontanthj®lpsloftet og 225-timers-reglen, der sikrer, at
det bedre kan betale sig at arbejde, og at kontanthjelpsmodtagere reelt star til ra-
dighed. Det er til gavn for kontanthjelpsmodtagerne og deres bgrn.

Det glader mig, at udviklingen nu gér i den rigtige retning. Siden april 2016, hvor
kontanthjelpsloftet og 225-timers-reglen tradte i kraft, er antallet af personer i kon-
tanthjelpssystemet faldet markant. Det kan bade skyldes en mindre tilgang til og
en stgrre afgang fra kontanthjelpssystemet.

Fra april 2016 til august 2017 er der 84.200 personer, som er afgéet fra kontant-
hjeelpssystemet og fortsat ikke modtager kontanthjeelp i august 2017. Det skal un-
derstreges, at der er tale om en status over den samlede afgang. Opggrelsen afspej-
ler saledes ikke udviklingen i afgangen fra kontanthjalpssystemet siden april 2016
men hele afgangen siden april 2016.

I alt 39.900 bgrn lever i familier, hvor en eller begge foraldre har forladt kontant-
hjalpssystemet siden april 2016.

Tabel 1 viser de 39.900 bgrn fordelt pa foreldrenes arbejdsmarkedsstatus i august
2017.
e 34 pct. af bgrnene har foreldre, der er i beskaftigelse.
e 28 pct. har foreldre, der er i uddannelse.
e Foraldrene til de resterende 38 pct. af bgrnene er pa andre ydelser eller i
selvforsgrgelse i august 2017.



Tabel 1. Antal bern fordelt efter afgaende foraelders arbejdsmarkedsstatus,
august 2017.

En forelder Begge foreel-

afgéetfra  dre afgaet fra Andel i pct.
kontanthjeelp  kontanthjeelp

Beskeeftigelse 12.487 911 13.398 34
Selvforsgrgelse 4.891 1.921 6.812 17
Dagpenge 517 83 600 2
Uddannelse 9.902 1.285 11.187 28
Ledighedsydelse/fleksjob 1.430 88 1.518 4
Forrevalidering/revalidering 472 22 494 1
Ressourceforlgb 3.305 224 3.529 9
Sygedagpenge 446 53 499 1
Jobafklaring 55 9 64 0
Fartidspension 904 87 991 2
Andet 714 95 809 2
| alt 35.123 4.778 39.901 100

Anm.: | tilfeelde, hvor begge forzeldre er afgéet fra kontanthjeelpssystemet og har forskellig arbejdsmar-
kedsstatus i august 2017, er der foretaget en overskrivning, sa arbejdsmarkedsstatus kun er angivet for
en foreelder. Overskrivningen falger falgende hierarki: Fartidspension, jobafklaring, sygedagpenge, res-
sourceforlgb, revalidering, ledighedsydelse, andet (barsel, orlov, rotationsvikarer mv.), uddannelse,
dagpenge, selvforsgrgelse og beskaeftigelse. Foraeldrenes arbejdsmarkedsstatus, der kommer forst i
hierarkiet, er séledes den der vil fremgé af tabellen. Fartidspension har i tabellen f.eks. hgjere prioritet
end jobafklaring, hvorimod dagpenge f.eks. har lavere prioritet end uddannelse.

Kilde: DREAM og CPR-registret.

Venlig hilsen

Troels Lund Poulsen



