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Beskaeftigelsesudvalget har i brev af 12. februar 2018 stillet mig folgende
sporgsmal (TRU alm. del), som jeg hermed skal besvare. Spargsmalet er stillet
efter gnske fra Christian Juhl (EL).

Spergsmal nr. 286

I forleengelse af samrédet den 8. februar 2018 om regeringens plan for byggeri-
et af den nye Storstramsbro, jf. BEU alm. del - samradsspergsmal X, bedes
ministeren oplyse, om der er stillet mere vidtgaende krav til arbejdsmiljoud-
dannelse end i arbejdsmiljeloven.

Svar:
Jeg har forelagt spergsmalet for Vejdirektoratet, som har oplyst folgende:

“Udover uddannelsen naevnt i min besvarelse af sporgsmél 285 (TRU alm. del)
er der i kontraktmaterialet til Storstremsbroen stillet krav om yderligere ar-
bejdsmiljerelateret uddannelse og aktiviteter for at sikre et sundt og sikkert
arbejdsmilje pa byggepladsen. Der indgar falgende elementer heri:

e Formandene, der star for den daglige planlegning og instruktion, skal
gennemga treening i Toolbox mader efter principper udviklet af det Natio-
nale Forskningscenter for Arbejdsmiljoforskning (NFA).

e For start pa arbejde og faerden i arbejdsomraderne skal alle gennemgé og
best4 et startkursus med tilhgrende test.

e Der er desuden stillet krav om mindst én person med uddannelse i forste-
hjaelp pr. sjak eller tilsvarende arbejdsgruppe.

Entreprengren skal desuden aktivt ssmmen med bygherren bidrage ved en
feelles incitamentskampagne, der skal satte fokus pa sikkerheden og sundhe-
den hos den enkelte medarbejder og dermed begraense neerved-ulykker samt
reducere risikoen for ulykker og tilskadekomst.”

Med venlig hilsen
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