
 

Mentor projekt Højkonfliktsager. 

Skab fred/Fjern konflikt. 
Et projekt til at skabe ro, primært for børn i højkonfliksager. 

Indledning 
Endnu en tragisk sag med et trist udfald den 4.8.16, har skabte grundlag for at fremføre 
denne løsning. Under telefonsamtale 14.04.16, med formanden for det sociale udvalg. 
Hvor at denne tanke først blev "luftet", på baggrund af egen erfaring. Siden er tankerne 
gået over til et mentorprojekt. I 2013 var jeg første mentor i et sikkerhedsfirma og i tæt 
samarbejde med projektlederne, med til at udvikle mentorprojektet. Vi hjalp unge i gang 
med arbejde eller uddannelse, med stor succes. Samme arbejdsmetoder men med at 
fokusområde for at skabe ro for barnet, vil jeg med sikkerhed vide, at det ville gøre stor 
forkel i disse 2.500  højkonflikt sager, som Statsforvaltningen vurdere, som forgå om 
året. Med de rette mentorer.  

Som det forgå i dag, er der ingen steder hvor en forælder kan komme igennem med en 
dialog, hvis at sagen ikke er som den "plejer" at være. konfliktskabende, afmagt og 
magtesløshed, oveni at måske skal være uden sine børn i uvished. 

Ved mange parbrud, føler begge parteten "mur", for dialog til offentlige myndigheder. 
Samt lange sagsbehandlings tider. Så vis mor og far, ikke kan føre en fornuftig dialog. 
Vil disse sager vokse sig, til uløselige højder. Med børnene som de helt store tabere. For i 
disse sager, kan et samvær, med den forældre, som børnene ikke er ved, blive skabt efter 
over 6 måneder. Disse mange måneder, uden viden om sine børn, hvis at de er hos den 
aggressive forældre, kan give den fornuftige forældre, en så stort psykisk reaktion. Som 
dette projekt skal forhindre. 

Meget går op i en kønsrollekamp, Børn bliver set som jura. Samt mange som behandler 
sager, som disse, er forudindtaget, så sagshåndtering bliver lave på en måde, at det kan 
virker konfliktoptrappende. Ved at sagsbehandling virker overfladisk, ved den 
sparsomme kontakt, på et spørgsmål, så vigtigt som en forælders børn. Der bliver i et 
langt række sager, af den af forældrene som vil stoppe forholdet, lavet et misbrug for at 
"ramme" modparten. ( evt. misbrug af service lovens paragraf 109. hvis at det er kvinden 
der ønsker skilsmissen).Ved den nuværende sagsbehandling, vil roen blive skabt, ved at 
barnet mister kontakten enten med mor eller far. Til stor skade for barnet og roen bliver 
ikke skabt. (ved falske krisecenter sager, bliver alt set, ud fra påstand fra den ene 
forælder) 
Ved at alle par er forskellige og ikke to sager er enes, bør løsning findes ud fra børns 
opvækst i ro, som et fokusområde. 

Der er eksempler på et stort antal af sager, hvor at den enes forælder, med 
påstande/postulater, helt kan fjerne den andens forædleres mulighed for at blive hørt. 
Hvis disse påstande er falske, skaber dette enorme konflikter, for den forælder som så får 
udført justitsmord imod sig.  

Mentorprojekter, skal forhindre at disse sager løber løbsk. 

Projektets formål 
Tryghed, ro og stabilitet, som der hurtigt skal genskabes ved et brud imellem "mor & 
far". Bruget i sig selv, er en utryg situation for børn, derved skal en hurtig udrykning, fra 
en mentor, kunne lave en kæmpe støtte, for at barnet genfinder hverdagens ro, ved 
konfliktfyldte sager. 

Lære begge forælder at samarbejde, for barnets bedste, om muligt. Eller lære forædlerne, 
hvilken en kommunikationsform, de fremadrettet, skal gøre brug af. 
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At få trukket "kamp", ud af parbrudet. 

Projektets målgruppe  
Sager med højkonflikt. Hvor den en eller begge forælder, ikke ønsker en dialog. Mange 
brud i mellem mor og far, kan være begrundet med en lang række grundlag. Mange 
former for metoder, skaber i dag disse højkonflikt sager, som ved overfladisk håndtering, 
bliver til store skader for børn i dag eller udvikler sig til langt være udfald. ( konflikt om 
økonomi, bopæl og retten til børene, ses i en stor del af højkonflikt sagerne). Dette skal 
stoppes ved at begge forælder, hurtigt indser at det er skruen uden ende. For at mentoren 
hjælper med at genskabe roen omkring barnet, vil mentoren ved samtale med både mor 
og far, prøve at skabe et grundlag for et samarbejde dem imellem. Med deres barn som 
udgangspunkt.  

 

Projektets indhold    
Mentoren skal arbejde sig ind på at få begge forælder til at tilsidesætte deres grund til 
strid, for at se deres fælles barn, som ingen af dem kan/bør gøre skade, som et konflikt 
grundlag.  
Langt de fleste konflikter, er skabt at bagateller, som løses ved at mentoren hjælper, 
forædlerne med at arbejde sig ned til sagens kerne. Dette vil hurtigt bringe en højkonflikt 
sag, ned til at fælles løsning. Mentoren skal være en "varmehænder" hjælp, til 
sagsbehandlingens videre forløb. 

 
Mentoren skal arbejde ud fra et neutralt grundlag, som skal bevares igennem hele 
forløbet. For ingen må være "forudindtaget", ved at alle sager er forskellige. Det kan være 
en helt anden sag, når at der bliver arbejdet ned til sagens kerne.  

Når at en Kommune eller Statsforvaltning, få en ny sag med mistanke om højkonflikt. 
Disse instanser, skal med det samme kontakte, denne mentor afdeling, som sender en 
mentor, med det samme, for en dialog, både med mor & far. Fra børnehøjde, skal 
mentoren, i første omgang arbejde med at få fred og ro, på situationen. Så barnet/børnene 
ikke oplever ufred. Næste trin, vil være at finde et overblik over sagen. Ved en 
konflikthåndtering, skal mentoren forsøge at skabe en dialog, om muligt. Samt et 
samarbejde imellem mor og far. Dette vil sikre en hurtig, rolig hverdag for barnet. Ved at 
bruddet imellem mor og far, kan virke og præge barnet, resten af livet, hvis dette vil forgå 
i stor uro i den svære periode. 

Situationer med store magtesløshed, ved uvished, fjernes for dem begge.  
Der har desværre været alt for mange, eksempler på, når at disse sager vokser sig store, 
ved de lange sagsbehandlingstider. Herved bliver uvisheden meget konflikt skabende, så 
det bliver svære og svære, at løse sagen, for barnets bedste.  

Beskrivelse af aktiviteter 
Mentoren, skal kunne bruge værktøjer, så som en hurtig tilgang til psykologer med børn 
også som et arbejdsområde, psykiatrien, politiet, sparring med hjemme kommunen, osv. 
samt flere værktøjer, som udvikles i samarbejde. (forslag haves, til mæglings muligheder)  
Mentoren skal også om muligt, kunne hjælpe med et hurtigt samvær, for den part, som 
ikke ser børnene. Ved en midlertidig samværskontrakt. 
Mentoren skal kunne kontaktes af forældrene, vis et optræk, til ny konflikt opstår. 
Mentoren, skal skaffe ro via telefon eller "rykke ud akut", hvis at dette skønnes som 
nødvendigt.  

Projektets metoder 

Vurdering af barnet/børnenes trivsel og tilstand. Evt. i samarbejde med fagpersoner, om 
dette skønne nødvendigt. Få skabt overblik, for sagsomfanget. Undersøge evt. 
politirapporter/skadestuerapporter. Konfliktvurdering, som giver indblik i hvilket 



"værktøjer", den enkelte sag, har brug for. Ved grov kriminalitet indblandet, vurderes 
sagen i et samarbejde med politiet. 

Samt støtte og dialog, med begge forælder enkeltvis og om muligt, i forening.  Ved 
fællesmøder, skal mentoren virke som fredsmægler, for at lære begge forælder, at føre 
dialogen i en god tone. 
 

Dokumentation for opnåelse af mål/resultater 
Nedbringelse af antal at konfliktfylde sager. 
Afdækning af et evt. behov for en krisecenterplads. 
Antal sager løst, uden vider indblanding, fra statsforvaltning. Ved gensidige aftale om 
bopæl/samvær, imellem forædlerne. 
Antal af sager, hvor at konflikt niveauet, bliver normaliseret. 
Sikring af børns trivsel. Samt at bevare at både mor og far, er i barnets liv. 
 
Organisation og ledelse 
1 projektleder. 
1 planlægger/koordinator til Lokk, Kommuner, Statsforvaltning, samt anden 
aktøre. 
1 regnskab. 
14 mentorer. Med hjemmekontor. 
 
Videreførelse af projektet 
Løbende tilretning, af metoder. Antal mentorer. mm. 
 
Økonomi/budget 
Ved 8 mentorer vest og 6 mentorer øst. 
Fordelt på Vest:2 Nordjylland, 2 Midtjylland, 2 Sydjylland, 2 Fyn. 
Øst: 2 København, 2 Storkøbenhavn, 2 Sjælland. 
Med en løbende justering, efter antal af sager. 
 
Løbende drift: 
Lønninger 9 millioner 
Kontor, samt drift af biler2 millioner 
 
startudgifter: 
Drift. Biler, Pcèr, Telefoner mm. 4.8 million. 
 
 
Start og første års drift. Ansøges 16 millioner 
Projektet kan give besparelser på: 
Finanslover 1 år. 50 millioner til Lokk, ved at behovet nedsættes markant 
Finanslover 2 år. 100 millioner til Lokk, ved at behovet nedsættes markant 
 
 
Kommunerne, ved at mentoren stopper/afdækker behovet, for krisecenter: 
1 år ca. 300 krisecenterpladser, af 2.000,- pr. plads pr. døgn. 219.000.000 
Årlig besparelse. 



2 år ca. 400 krisecenterpladser, af 2.000,- pr. plads pr. døgn. 292.000.000 
Årlig besparelse.  
Beregnet på en årlig anbringelse. 
Normal tiden, er 8 til 16 måneder. 
 
Hurtigere sagsbehandling, ved statsforvaltning/familiehus, eller retten. Da 
mentoren over en længere periode, afdækker sagens omfang. 
 
 

 
 

 


