
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 2. februar 2018

I et kommende samråd ønsker udvalget en drøftelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Samrådsspørgsmål AT
En afgørelse i Højesteret viser, at en arbejdsmiljørepræsentant i nogle tilfælde
ikke er beskyttet mod afskedigelse, jf. artikel i Fagbladet 3F: ”Dom: OK at fyre
arbejdsmiljørepræsentant”.
Der henvises til https://fagbladet3f.dk/artikel/ok-fyre-arbejdsmiljoerepraesen-
tant?utm_campaign=01022018&utm_medium=email&utm_source=Newslet-
ter.
Ministeren bedes på denne baggrund besvare følgende spørgsmål:
a) Hvordan mener ministeren, at en arbejdsmiljørepræsentant skal være be-
skyttet mod afskedigelse?
b) Giver den aktuelle sag ministeren anledning til at ændre arbejdsmiljøloven
på dette område?
c) Kan ministeren på anden måde stramme retspraksis, så arbejdsmiljørepræ-
sentanter bliver bedre beskyttede?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Christian Juhl (EL) og Karsten Hønge
(SF).

På udvalgets vegne

Bent Bøgsted
formand
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