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Beskæftigelsesministeriet. København, den 25. april 2018.

a. Beskæftigelsesministeriet anmoder om Finansudvalgets tilslutning til i 2018 at overføre 4,0 mio.
kr. til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, heraf 2,9 mio. kr. som lønsum, og
10,0 mio. kr. til § 17.46.73. Tværgående it-understøtning i beskæftigelsesindsatsen mhp. at igangsæt-
te implementeringen af it-projektet ’Electronic Exchange of Social Security Information’ (EESSI) i
Danmark.

Udgiften på 14,0 mio. kr. i 2018 finansieres af de på finansloven opførte midler under § 35.11.01.
Merudgifter ved nye bevillingsforslag.

b. Formålet med EESSI-projektet er et tættere og mere effektivt samarbejde mellem de sociale sik-
ringsinstitutioner i EU med henblik på at understøtte arbejdskraftens frie bevægelighed.

EESSI indebærer, at alle ansøgninger, afgørelser mv., som indgår i sagsbehandlingen inden for om-
råderne sundhed, pension, arbejdsløshed, sygedagpenge, arbejdsskade og familieydelse, skal kunne
udveksles elektronisk mellem sociale sikringsinstitutioner i EU. EESSI har således til formål at koor-
dinere og ensarte udvekslingen af data, der i dag foregår i papirform.

Projektet er tidligere søgt implementeret i EU men blev på grund af forsinkelser i EU’s leverancer
afviklet i 2013, og de danske investeringer i projektet gik tabt. EESSI-projektet blev redefineret og
genstartet i 2015 med en ny tidsplan, der indebærer, at Danmark er forpligtet til at kunne understøtte
digital kommunikation senest den 1. juli 2019 i medfør af EU-forordning nr. 987/2009.

Beskæftigelsesministeriet ved Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering varetager det nationale
systemejerskab for EESSI i Danmark. Styrelsen er ansvarlig for udviklingen og implementeringen af
et nationalt knudepunkt og et sagsbehandlingssystem, der muliggør afsendelse og modtagelse af data
mellem landene.

Endvidere har Kommissionen fastsat krav om, at driften af EESSI dels skal understøttes af en be-
mandet helpdesk og dels af faste kontaktpersoner, som skal varetage kommunikationen mellem dan-
ske institutioner, Kommissionen og de øvrige EU-lande. Disse funktioner etableres i Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering i 2018 med henblik på at understøtte implementeringen af EESSI i
Danmark.
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Implementering og drift af EESSI i Danmark medfører samlede udgifter på 103,7 mio. kr. i perio-
den 2018-2027. Heraf udgør projektudgifterne til etablering af projektet 28,4 mio. kr. De bevillings-
mæssige konsekvenser i 2019 og frem forudsættes indarbejdet på forslag til finanslov for 2019.

De bevillingsmæssige konsekvenser på forslag til lov om tillægsbevilling for 2018 specificeres så-
ledes:

§ 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (Driftsbev.)
10. Almindelig virksomhed

18. Lønsum 2,9 mio. kr.
22. Andre ordinære driftsomkostninger 1,1 mio. kr.

§ 17.46.73. Tværgående it-understøtning i beskæftigelsesindsatsen (Driftsbev.)
20. Electronic Exchange of Social Security Information

(EESSI)
22. Andre ordinære driftsomkostninger 10,0 mio. kr.

§ 35.11.01. Merudgifter ved nye bevillingsforslag -14,0 mio. kr.

c. Sagen forelægges Finansudvalget på nuværende tidspunkt med henblik på at tilvejebringe finansie-
ring til at påbegynde implementeringen af EESSI i 2018.

d. Projektet har været forelagt Statens It-projektråd, som har vurderet projektet som et højrisikopro-
jekt. Der henvises til vedlagte anbefalingsbrev fra It-projektrådet.

e. Under henvisning til ovenstående søges om tilslutning til at tilvejebringe finansiering til implemen-
tering af EESSI-projektet i Danmark, således at der på forslag til lov om tillægsbevilling for 2018
opføres følgende:

Udgift
§ 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (Driftsbev) 4,0 mio. kr.
§ 17.46.73. Tværgående it-understøtning i beskæftigelsesindsatsen

(Driftsbev)
10,0 mio. kr.

§ 35.11.01. Merudgifter ved nye bevillingsforslag -14,0 mio. kr.
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f. Finansministeriets tilslutning foreligger.

København, den 25. april 2018

TROELS LUND POULSEN

/ Lars Engelbrecht Jensen

Til Finansudvalget.
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