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Udlændinge- og Integrationsudvalget 

Folketinget 

Christiansborg 

1240 København K 

Udlændinge- og Integrationsudvalget har den 8. maj 2017 stillet følgende 

spørgsmål nr. 3 (alm. del) efter ønske fra Johanne Schmidt Nielsen (EL) til 

udlændinge- og integrationsministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 3: 

 

Skal svarene på spm. 1 og 2 forstås sådan, at flygtninge, der er i gang med et 

virksomhedsrettet tilbud samt danskundervisning, som til sammen udgør mere 

end 37 timer pr. uge, har en rådighedsforpligtelse, der går ud over den 37 timers 

rådighedsforpligtelse, der normalt er gældende på beskæftigelsesområdet? 

 

Svar: 

 

Nyankomne flygtninge og familiesammenførte skal tilbydes et 

integrationsprogram, som består af beskæftigelsesrettede tilbud og 

danskuddannelse. En udlænding, som tilbydes et integrationsprogram, har pligt til 

at deltage i programmets enkelte dele. 

 

Integrationsprogrammets omfang og indhold fastlægges i en integrationskontrakt, 

som indgås mellem udlændingen og kommunalbestyrelsen på grundlag af en 

samlet vurdering af den enkelte udlændings situation og behov. I vurderingen skal 

blandt andet indgå udlændingens individuelle færdigheder og forudsætninger 

samt arbejdsmarkedets behov. 

 

Den virksomhedsrettede indsats for jobparate flygtninge og familiesammenførte 

under integrationsprogrammet skal udgøre gennemsnitligt mindst 15 timer om 

ugen. Med forslaget til ændring af danskuddannelsesloven må 

danskuddannelsestilbuddet som led i et integrationsprogram fremover 

gennemsnitligt maksimalt udgøre 15 timer om ugen. 

 

Der er ikke fastsat noget maksimum timetal for omfanget af det samlede 

integrationsprogram. Kommunalbestyrelsen og udlændingen kan således aftale – 

og ved uenighed kan kommunalbestyrelsen fastsætte – et samlet timetal, som 

ligger både under og over 37 timer om ugen. Afgørelse herom træffes efter en 

konkret vurdering af, hvilke tilbud der kan bringe udlændingen hurtigst muligt i 

beskæftigelse og selvforsørgelse.   
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En udlænding, som modtager integrationsydelse, har pligt til aktivt at udnytte sine 

arbejdsmuligheder og tage imod tilbud som led i integrationsprogrammet, jf. 

integrationslovens § 26, stk. 1, og § 13, stk. 13 og 14, i lov om aktiv socialpolitik. 

 

 

Inger Støjberg  

/ 

Lars von Spreckelsen-Syberg 


